
INCLUYE DIARIO UNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA NÚMERO 660

DIARIO OFICIAL
Fundado el 30 de abril de 1864

Año CXLII No. 46.605   Edición de 32 páginas  • Bogotá, D. C., viernes 20 de abril de 2007 • Tarifa Postal Reducida 56/2000  I S S N 0122-2112

NORMATIVIDAD
Y CULTURA

IMPRENTA
NACIONAL
D   E    C   O   L   O   M   B   I   A

www.imprenta.gov.co

Prestación de los 
servicios editoriales de 
impresión, publicación, 
divulgación y 
comercialización
de normas, actos 
administrativos y 
demás publicaciones 
del Estado.
SC-3414-1

Imprenta Nacional de Colombia
República de Colombia

Libertad y Orden
NTC ISO 9001: 2000

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

-

-

-

-

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0652 DE 2007

(abril 11)

-

-

-

-

LA IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA
AVISA:



2 DIARIO OFICIAL Viernes 20 de abril de 2007

D I A R I O  OFICIAL
Fundado el 30 de abril de 1864 

Por el Presidente Manuel Murillo Toro
Tarifa postal reducida No. 56

DIRECTORA: MARÍA ISABEL RESTREPO CORREA

MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA

MARÍA ISABEL RESTREPO CORREA

Gerente General

Diagonal 22 B No. 67-70 (Av. Esperanza-Av. 68) Bogotá, D. C. Colombia
Conmutador: PBX 4578000.

e-mail: correspondencia@imprenta.gov.co

-

-

-

-

-

-

el

(C.F.)

MINISTERIO DE TRANSPORTE

RESOLUCIONES
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CAMBIAMOS PARA SERVIRLE MEJOR 
A COLOMBIA Y AL MUNDO

ESTOS SON NUESTROS SERVICIOS
VENTA DE PRODUCTOS POR CORREO 

SERVICIO DE CORREO NORMAL
CORREO INTERNACIONAL
CORREO PROMOCIONAL
CORREO CERTIFICADO

RESPUESTA PAGADA
POST EXPRESS
ENCOMIENDAS

FILATELIA
CORRA

FAX

LE ATENDEMOS 

EN LOS TELEFONOS
243 8851
341 0304
341 5534

9800 915503
FAX 283 3345 

Llegamos a todo el mundo

-

(C.F.)

RESOLUCION NUMERO 001287 DE 2007

que no los requiere la entidad para el desarrollo de sus funciones,

Departamento Ciudad Dirección Matrícula
inmobiliaria

Area del 
lote según 
escrituras

Uso

-

Ciudad Dirección Matrícula
inmobiliaria

Area del 
lote según 
escrituras

Valor base por 
c/u  inmueble

$
Uso

(C.F.)

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIÓN

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO  0476  DE 2007

-
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 en sus 

-

-

-

UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

Aeronáutica Civil

ACUERDOS

ACUERDO NUMERO 21 DE 2007

-

-

Programa Nacional de Instrucción

-

Aspectos legales

-
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-

-

Personal ATS. 

Funciones personal ATS. 

Fases del Programa de Instrucción. 

-

-

Directiva de instrucción. 

Registro académico. 

-

 Disposiciones generales
 Objetivo del programa 

-

 Obligatoriedad

-

Responsabilidades
 Responsabilidad del Programa Nacional de Instrucción para el Personal 

de Tránsito Aéreo

-

 Responsabilidad de la capacitación del personal ATS

-

-

 Criterios de instrucción

 Criterio general: 

-

-

-

-

 Directivas Administrativas

 Población objetivo de los procesos de capacitación y entrenamiento para 
el personal de transito aéreo

-

 Requisitos previos para participar en los cursos
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Frecuencia de los cursos de recurrencia

 Proceso de formación y capacitación

-

-

-

-

 Material didáctico

 Textos de referencia
-

 Fuentes de asistencia para la instrucción
-

 Programa general
 Concepto de instrucción ATS

-

Progresión de la instrucción para personal ATS

CURSO RECURRENTE RADAR
CURSO RECURRENTE NO RADAR

CURSO RECURRENTE AERÓDROMO

CURSO RADAR
CURSO NO RADAR

CURSO BÁSICO AERÓDROMO 054

PROCESO OPERACIONAL DE CUALIFICACIÓN 
EN EL PUESTO DE TRABAJO (OJT)

INSTRUCTOR ATS 
(OJT-I/ OJT-CIAC)

SUPERVISOR RADAR
CONSTRUCTOR DE PROCED.

ESPECILISTA EN DESARROLLO 
DE ESPACIOS AÉREOS

ASEGURAMIENTO DE CALIDAD ATS

Concepto instrucción ATS
Progresión de Formación Personal ATS

Fase Uno: Formación y Capacitación para los Servicios de Tránsito Aéreo. 

-

Fase Dos: Unidad de Entrenamiento en el Trabajo. 

(B
A

-O
O

66
36

8-
8)

LICITACION PUBLICA NUMERO 001 DE 2007

MUNICIPIO DE IPIALES, NARIÑO
INSTITUCION EDUCATIVA TOMAS ARTURO SANCHEZ, IPIALES

NARIÑO
OBJETO:

PARTICIPAN: 

PUBLICACION Y OBSERVACIONES DE PREPLIEGOS:

PUBLICACION Y CONSULTAS TERMINOS DEFINITIVOS:

APERTURA:
o

CIERRE:

VENTA:

GARANTIA:

FINANCIACION:

REGLAS DE ADJUDICACION:
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Fase Tres: Capacitación Continuada para los servicios de Tránsito Aéreo. 

Fase Cuatro: Capacitación de desarrollo para los servicios de Tránsito Aéreo. 
-

-

 Duración de los cursos
-

 Lugares destinados a los procesos de capacitación y entrenamiento

-

 Programas de cursos

Planes de Instrucción Personal ATS

 Evaluaciones y pruebas del sistema de instrucción
-
-

Directiva sobre auditorías al sistema de instrucción

 Aspectos legales

-

-

-

Personal AIS: -

Funciones personal AIS: 

Fases del Programa de Instrucción. 

-

(C
F-

 8
 R

EG
. P

R
ES

U
P.

 P
R

O
40

01
4/

07
)

LICITACION PUBLICA NUMERO MT-OC-01-07

MUNICIPIO DE TIERRALTA
OBJETO:

REQUISITOS PARA PARTICIPAR, LICITACION PUBLICA NUMERO MT-
OC-O107:

PRESUPUESTO OFICIAL LICITTACION PUBLICA NUMERO MT-
OC-01-07:

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES:

VISITA AL SITIO DE LAS OBRAS: 

FECHAS APERTURA Y CIERRE:

CONSULTA DE PLIEGOS DEFINITIVOS:

VALOR Y VENTA DE LOS PLIEGOS LICITACION PUBLICA NUMERO 
MT-OC-01-07:

REGLAS DE ADJUDICACION:

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS:
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-

-

-

Directiva de Instrucción. 

Registro académico. 

-

Disposiciones generales
 Objetivo del programa

-

-

 Obligatoriedad

Responsabilidades
 Responsabilidad del Programa Nacional de Instrucción para el Personal 

de los Servicios de Información Aeronáutica (AIS)

Comité de Capacita-
ción AIS/COM/MET

-

 Responsabilidad de la capacitación del personal AIS

-

-

 Criterios de instrucción
 Criterio general. 

-

-

-

Directivas administrativas
 Población objetivo de los procesos de capacitación y entrenamiento para 

el personal de los servicios de información aeronáutica (AIS)

 Requisitos previos para participar en los cursos

 Frecuencia de los cursos de recurrencia

 Proceso de formación y capacitación

-

-
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Material didáctico

-

 Textos de referencia
-
-

 Fuentes de asistencia para la instrucción

-

 Programa general
 Concepto de instrucción AIS

-

Progresión de la instrucción para personal AIS

CURSOS RECURRENTES AIS (RAC 2.5.3.9)
CALIDAD AIS

ACTUALIZACIÓN MET AERONÁUTICA

AVANZADO SERVICIOS DE INFORMACIÓN AERONÁUTICA (AIS 024)
BÁSICO OPERADOR SERVICIOS DE INFORMACIÓN AERONÁUTICA (AIS 021) 

Y METEORÓLOGO (MET CLASE IV–OMM /OACI

ESPECIALISTA NOTAM
ESPECIALISTA AIS/AD

ESPECIALISTA AIS/MAP
ESPECIALISTA PUB

ESPECIALISTA DBAIS

PROCESO OPERACIONAL DE CUALIFICACIÓN (OJT)
EN EL PUESTO DE TRABAJO 

SUPERVISOR AIS
INSTRUCTOR AIS 
(OJT-I/OJT-CIAC)

Fase Uno:Formación y Capacitación AIS. 

-

-

Fase Dos:

-

Fase Cuatro: Capacitación Continuada. 

Fase Cinco: Capacitación de Desarrollo. 

 Duración de los cursos
-

 Lugares destinados a los procesos de capacitación y entrenamiento
-

-

 Programas de cursos

 Planes de instrucción personal AIS

 Evaluaciones y pruebas del sistema de instrucción
-
-

Directiva sobre auditorías al sistema de instrucción
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-

Programa Nacional de Instrucción para el Personal de los Servicios
de Meteorología Aeronáutica (MET)

Aspectos legales

-

-

-

Personal MET. -

Funciones personal MET. -

Fases del Programa de Instrucción. 

-

-

-

Directiva de Instrucción. 

Registro académico. 

 Disposiciones generales
 Objetivo del programa

-

-

 Obligatoriedad

Responsabilidades
 Responsabilidad del Programa Nacional de Instrucción para el Personal 

de los Servicios de Meteorología Aeronáutica
-

 Responsabilidad de la capacitación del personal MET

-

-

 Criterios de instrucción
 Criterio general

-

-
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-

Directivas administrativas
 Población objetivo de los procesos de capacitación y entrenamiento para 

el personal de los servicios de meteorología aeronáutica (MET)

-

 Requisitos previos para participar en los cursos

 Frecuencia de los cursos de recurrencia

 Proceso de formación y capacitación

-

-

-

-

 Material didáctico

-

 Textos de referencia

-

 Fuentes de asistencia para la instrucción
-

Programa general
 Concepto de instrucción MET

-

Progresión de la instrucción para personal MET

. RECURRENTES  (RAC)
TELEDETECCIÓN MET AERONAUTICA
ACTUALIZACIÓN MET AERONÁUTICA 

CURSO DE RADIOSONDISTA Y AUXILIAR DE PRONÓSTICO (MET III OACI/OMM)
CURSO BÁSICO DE METEORÓLOGIA AERONÁUTICA (MET CLASE IV- OACI/OMM)

PROCESO OPERACIONAL DE CUALIFICACIÓN (OJT) EN EL PUESTO DE TRABAJO  

SUPERVISOR MET 
INSTRUCTOR  MET 
(OJT-I/OJT-CIAC)

ESPECIALISTA DE PRONOSTICADOR AERONÁUTICO 
(MET CLASE II OACI/OMM)  CARRERA TECNICA

CONCEPTO INSTRUCCION MET
PROGRESION DE FORMACION PERSONAL MET

Fase Uno:Formación y Capacitación MET. 

Fase Dos:

-

Fase Tres: Capacitación Continuada. 
-

-

Fase Cuatro: Capacitación de Desarrollo. 
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 Duración de los cursos
-

 Lugares destinados a los procesos de capacitación y entrenamiento

-

 Programas de cursos

 Planes de instrucción personal AIS/COM/MET

Evaluaciones y pruebas del sistema de instrucción

-

Directiva sobre auditorías al sistema de instrucción.

Programa Nacional de Instrucción para el Personal de Salvamento 
y Extinción de Incendios 

Aspectos legales

-

-

Personal SEI. 
-

Funciones personal SEI. 
-

Fases del Programa de Instrucción. 

-

-

Directiva de instrucción. 

Registro académico. 

 Disposiciones generales
 Objetivo del programa

 Obligatoriedad

Responsabilidades
 Responsabilidad del Programa Nacional de Instrucción para el Personal 

de los Servicios de Salvamento y Extinción de Incendios

-
-
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 Responsabilidad de la capacitación del personal SEI. 

-

 Criterios de instrucción
 Criterio general

-

-

-

Directivas administrativas
 Población objetivo de los procesos de capacitación y entrenamiento para 

el personal de búsqueda y salvamento aéreo

 Requisitos previos para participar en los cursos

 Frecuencia de los cursos de recurrencia
-

 Proceso de formación y capacitación

-

-

 Material didáctico

 Textos de referencia
-

 Fuentes de asistencia para la instrucción
-

 Programa general
 Concepto de instrucción SEI

-

Progresión de la instrucción para personal SEI

MAQUINISTA,MATPEL Y
RESCATE

RECURRENTE BÁSICO SEI
APH

PROCESO OPERACIONAL DE CUALIFICACIÓN 
EN EL PUESTO DE TRABAJO (OJT)

INSTRUCTOR SEI 
(OJT-I/OJT CIAC) 

OFICIALES Y JEFES DE 
ESTACION

CURSO BASICO BOMBEROS AERONAUTICOS
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Concepto instrucción SEI
Progresión de Formación Personal SEI

Fase Uno: Formación y Capacitación para los Servicios de Salvamento y 
Extinción e Incendios

-

Fase Tres: Capacitación Continuada. 
-

-

Fase Tres: Capacitación de Desarrollo. 

-

 Duración de los cursos

-

 Lugares destinados a los procesos de capacitación y entrenamiento

-

 Programas de cursos

 Planes de instrucción personal SEI

Evaluaciones y pruebas del sistema de instrucción

-
-

Directiva sobre auditorías al sistema de instrucción

Programa Nacional de Instrucción para el Personal de Búsqueda 
y Salvamento Aéreo 

Aspectos legales

-

-

Personal SAR. 

Funciones personal SAR. -

Fases del Programa de Instrucción. 

Directiva de instrucción. 

Registro académico. 

 Disposiciones generales
 Objetivo del programaESTABILIDAD JURIDICA 

PARA INVERSIONISTAS
(Leyes 963 y 964 de 2005)
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 Obligatoriedad

Responsabilidades
 Responsabilidad del Programa Nacional de Instrucción para el Personal 

de los Servicios de Búsqueda y Salvamento Aéreo

 Responsabilidad de la capacitación del personal SAR

-

-

 Criterios de instrucción
 Criterio general

-

-

-

Directivas administrativas
 Población objetivo de los procesos de capacitación y entrenamiento para 

el personal de búsqueda y salvamento aéreo

 Requisitos previos para participar en los cursos

 Frecuencia de los cursos de actualización
-

 Proceso de formación y capacitación

-

-

-

 Material didáctico

 Textos de referencia

-

 Fuentes de asistencia para la instrucción

-

Programa general
 Concepto de instrucción SAR

Progresión de la instrucción para personal SAR
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ACTUALIZACION  Y/O RECURRENCIA COORDINADOR SAR
ACTUALIZACION Y/O RECURRENCIA OFICIAL SAR

ACTUALIZACION Y/O RECURRENCIA RESCATISTA  SAR

COORDINADOR SAR
OFICIAL SAR

CURSO RESCATISTA SAR

INSTRUCTOR SAR
(OJT CIAC)

COORDINADOR SAR DE MISIÓN O SINIESTRO 
O AERONAVES O PORCEDIMIENTOS SAR

OFICIAL  DE ENLACE SAR

Concepto instrucción SAR
Progresión de Formación Personal SAR

Fase Uno: Formación y Capacitación para los Servicios de Búsqueda y Salva-
mento Aéreo. 

Fase Dos: Capacitación Continuada. 
-

Fase Tres: Capacitación de Desarrollo. 

-

 Duración de los cursos
-

 Lugares destinados a los procesos de capacitación y entrenamiento
-

-

 Programas de cursos

 Planes de instrucción personal SAR

 Evaluaciones y pruebas del sistema de instrucción

-

Directiva sobre auditorías al sistema de instrucción

(C. F.)

ACUERDO NUMERO 022 DE 2007

-

-

-

-

-
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Programa Nacional de Instrucción para el Personal Electrónico/Eléctrico
 de Apoyo a la Seguridad del Tránsito Aéreo 

Aspectos de administración

-

Personal ATSEP: 

-

Funciones personal ATSEP: -

Fases del Programa de Instrucción: -

Fase Uno:

Fase Dos:

Fase Tres:

-

Fase Cuatro: -

Fase Cinco:

Disciplinas ATSEP: -

-

Servicios de Navegación Aérea (SNA): 

Servicios CNS: 

Instrucción Práctica en el Puesto de Trabajo (IPPT):

-

Directiva de Instrucción. -

Registro académico. 
-

 Disposiciones generales
Objetivo del programa: 

-

-

-
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-

-

-

 Obligatoriedad
-

-

Responsabilidades
Responsabilidad del Programa Nacional de Instrucción para el Personal 

Electrónico/Eléctrico de Apoyo a la Seguridad del Tránsito Aéreo, PNI/ATSEP. 

-

Responsabilidad de la capacitación del personal ATSEP. 

-

 Criterios de instrucción
 Criterio general: 

-

-

-

-

-

-

Directivas Administrativas
Población objetivo de los procesos de capacitación y entrenamiento para 

el personal de soporte técnico electrónico/eléctrico de los Sistemas Aeronáuticos 
de Apoyo a la Seguridad del Tránsito Aéreo, ATSEP

-
-

Requisitos previos para participar en los cursos

Frecuencia de los cursos de actualización

-

-

-

-

-

Material didáctico. 
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-

Textos de referencia. 

-

Fuentes de asistencia para la instrucción: 
-

-

Programa general
Concepto de instrucción ATSEP

-

Progresión de la instrucción para personal ATSEP

CODIGO DE PROCEDIMIENTO PENAL
(Ley 906 de 2004)
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CAPACITACIÓN DE FUNDAMENTACIÓN 
(SEGÚN ESPECIALIDAD ATSEP) 

CAPACITACIÓN 
CONTINUADA 

CAPACITACIÓN DE FAMILIARIZACIÓN 
SERVICIOS DE NAVEGACIÓN AÉREA 

(OBLIGATORIA ATSEP) 

CAPAC. ESPECIALIZADA 
Sistema/Equipo CNS 

CAPACITACION 
DE DESARROLLO 

COMUNICACIÓN VIGILANCIA 
AERONÁUTICA

F
A
S
E

I
N
I
C
I
A
L

Documento 7192-AN/857 
Training Manual - Air Traffic Safety Electronic Personnel  (ATSEP) 

METEOROLOGÍ
A

AERONÁUTICA

NAVEGACIÓN  ENERGÍA Y 
AYUDAS

VISUALES

 Fase Uno: Capacitación Básica de Familiarización con los Servicios de 
Navegación Aérea

-

-

Fase Dos: Capacitación de Fundamentación

-

 Fase Tres: Capacitación Especializada en Sistema/Equipo de Comunica-
ciones, Navegación, Vigilancia Aeronáutica, Meteorología Aeronáutica y Sistemas 
de Energía y Ayudas Visuales que soportan los servicios ATM.

-

-

 Fase Cuatro: Capacitación Continuada

-

-

 Fase Cinco: Capacitación de Desarrollo

-

Categorías del personal que deben recibir capacitación. 

 Duración de los cursos:
-

Fase 1: Capacitación Básica.

Curso Familiarización con los Servicios de 
Navegación Aérea

Intensidad horaria (horas clase)

3
20
20
16

10
TOTAL 120

Fase 2: Capacitación de Fundamentación.

-

Comunicaciones:
Cursos Fundamentación en Comunicaciones Intensidad horaria (horas clase)

120

120
20

10
TOTAL 430



21Viernes 20 de abril de 2007 DIARIO OFICIAL

NAVEGACION:

Cursos Fundamentación en Navegación Intensidad horaria (horas clase)

60

20

10
TOTAL 420

VIGILANCIA AERONAUTICA:

Cursos Fundamentación en Vigilancia Aeronáutica Intensidad horaria (horas clase)
120

10
TOTAL 370

METEOROLOGIA AERONAUTICA:

Cursos Fundamentación en Meteorología Aeronáutica Intensidad horaria (horas clase)

60

TOTAL 310

ENERGIA Y AYUDAS VISUALES  DE NAVEGACION AEREA

Cursos Fundamentación en Sistemas de Energía y 
Ayudas Visuales a la Navegación Aérea.

Intensidad horaria (horas clase)

120
60

120

20
TOTAL 410

Fases 3, 4 y 5: 

 Programas de cursos. 
-

 Planes de carrera: 
-

-

 Planes de Instrucción Personal ATSEP: 

-

 Evaluaciones y pruebas del sistema de instrucción. 

-

Directiva sobre auditorías al sistema de instrucción.

(C. F.)

CORPORACIONES AUTÓNOMAS REGIONALES

Corporación para el Desarrollo Sostenible del Sur 
de la Amazonia

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0295 DE 2006

-

-
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-

-

RESOLUCION NUMERO 0393 DE 2006

-

…

-

RESOLUCION NUMERO 0694 DE 2006

…

-
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RESOLUCION NUMERO 0702 DE 2006

…

PUNTO LATITUD LONGITUD
1
2
3

6
7

PUNTO LATITUD LONGITUD
1
2
3

Especies y volúmenes autorizados en la Primera Unidad de Corta Anual
40.1-50 50.1-60 60.1-70 > 70 TOTAL

Cumplimiento del plan de manejo forestal.
-

Transporte menor.

Operaciones de tala.

-

Tala dirigida.
-

Operaciones de troceo y dimensionamiento de productos.

-

Mantenimiento del equipo de tala, troceo y cuarteo.

Manejo del bosque. -

Conservación de germoplasma.

-

Conservación de los recursos hídricos.
-

Consideraciones ambientales.

-

-
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-

Seguridad de los trabajadores forestales.

Asistencia técnica.
-

Informe semestral de actividades.

-

-

-

-

RESOLUCION NUMERO 0711 DE 2006

…
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Corporación Autónoma Regional del Alto Magdalena

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0002 DE 2007

(enero 3)

-

EMPRESAS INDUSTRIALES

Y COMERCIALES DEL ESTADO

Radio Televisión Nacional de Colombia

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 106 DE 2007

-

-

NOMBRE DEL 

SERVICIO
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA TARIFA SMLDV

INCLUIDO IVA 

SMLDV

31,060

fracción adicional

fracción adicional

fracción adicional

fracción adicional

1,710
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NOMBRE DEL 

SERVICIO
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA TARIFA SMLDV

INCLUIDO IVA 

SMLDV

0,730

1,016

0,102

o recibida
0,073

edición

0,073
0,212

1,270

recuadro reducido un 
1,270

en diferido
17,777

21,163

7,210

fracción

NOMBRE DEL 

SERVICIO
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA TARIFA SMLDV

INCLUIDO IVA 

SMLDV

fracción
6,171

adicional
2,370

ocasionales desde 
fracción

o fracción adicional 

fracción

adicional

nacional
12,260

fracción
12,260

incluidas

NOMBRE DEL 

SERVICIO
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA TARIFA INCLUIDO IVA

-
Señal Colombia
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1. TARIFAS DE LA RADIO NACIONAL DE COLOMBIA Y RADIONICA
NOMBRE DEL 

SERVICIO
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA TARIFA 2007 INCLUIDO IVA

en radio 
nacional de 

en radio 
nacional de 

21,363

radiónica 3,320

en radiónica
16,601

diaria cada uno 

NOMBRE DEL 

SERVICIO
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA TARIFA 2007 INCLUIDO IVA

en radiónica

radiofónicos

2,210

radiónica
o de Radio
Nacional de 
Colombia

a) Area en Lotes 2

Haga sus 
solicitudes
vía e-mail

prof_mventas@imprenta.gov.co
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b) Area en Torres 2 -

2

c) Espacios de Salones 3) reque-

d) Energía AC Sin Respaldo -

e) Energía AC Con Respaldo -

-

FACILIDADES DE INFRAESTRUCTURA Y 

SERVICIOS

UNIDAD DE 

COBRO
TIEMPO

TARIFA POR 

UNIDAD 2007
INCLUIDO IVA 

2 o fracción
2 o fracción
3 o fracción
3 o fracción

1,770

-

SERVICIO UNIDAD DE MEDIDA TIEMPO
TARIFA POR 

UNIDAD 2007
INCLUIDO IVA

2 o fracción

2 o fracción

3 o fracción

3 o fracción

37,170

3 o fracción 37,170
1,770

-

-

Formalidades para la Prestación de Servicios y Facilidades

@
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Descuentos

-

V A R I O S

Departamento de Cundinamarca
Beneficencia de Cundinarmarca

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 00213 DE 2006

…

-

-

(C.F.)

RESOLUCION NUMERO 00665 DE 2006

…

-

(C.F.)

Secretaría de Hacienda – Dirección de Pensiones

AVISOS

-

-

SEGUNDO AVISO
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AVISOS

Secretaría de Educación

-

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales de Bogotá, D. C.

EDICTOS

AVISOS JUDICIALES

-

-

 o 

-

-

nacional,
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-
-

-

-
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IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA - 2007

ro 6, 

22
6, 

22
 0702 de 2006,

-

-

23
 0711 de 2006,

2
a

 0002 de 2007,

2

a
 106 de 2007,

2

a
 00213 de 2006, 

2
6,

2

s
, ue

2

,
que

30
n

,
30

, ue se
30

n
30

a
30

,
30

, a  
30

,
31

a que
31

a
31

a
32

Licitaciones
Institución Educativa Tomás Arturo Sánchez. 

001 de 2007 6
Municipio de Tierralta.

7

C O N T E N I D O

7,

1

 001300 de 2007,

2
7,

3

7,
3

l
 21 de 2007, -

 022 de 2007, 

16

a
6, -

21

LEY 975 DE 2005


