MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
~ RESOLUCION NUMERO 1821 DE 2013

(o 22 MAR. 2013 )

*Por Ia cual s¢ adopta el manual de contratacion, supervisién e interventoria del Ministerio de Comercio,
: Industria y Turismo y se dictan ofras disposiciones™ : :

EL MQNISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

En uso de sus facullades consfifucionales y legales, en - parficular las que '_ le han sido
conferidas por el articulo 211 de [a Constitucién Politica de Colombia; las Leyes 80 de 1993, 489 de 1998, 1150
de 2007, 1474 de 2011 y los decretos 2150 de 1985 y 210 de 2003, articulo 8.1.1 1 del Decreto 734 de 2012, v,

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, conforme al articulo 208 de la Constitucién Politica,
desarrolla su funcion administrativa bajo los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,;
imparcialidad y publicidad, entre otros. : o

Que la actividad contractuat del Ministerio de Comercio, indusﬁia y Turismo, como una manifestacién dej
ejercicio de la funcion administrativa, debe ceftirse a los mismos postulados del articulo 208 de la Constitucion
Pelitica, - 3 :

Que para la consecucién de los fines de la contratacion estatal, sefialados en el articulo 3° de la ley 80 de
1993, ef cumplimiento de las distintas competencias contractuales, previstas en su articulo 12, y los deberes de
control sobre la actividad contractual, prescritos por los articulos 4°, 14, 26 de la misma ley v los articulos 83,
84 y 85 de |a Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, se hace necesario establecer el manual de
contratacién del Ministerio de Comerclo, industria y Turismo, previsto por ¢! articulo 8.1.11 del Decreto 734 de
2012, : : :

Que, de conformidad con la jurisprudencia del Consejo de Estado, ef manual de contratacién gs expresion de la
auto-organizacion def Ministerio, que se limita a la regulacion de fas refaciones inter-organicas con el objeto de
reglamentar los aspectos administratives del framite y desarrollo contractual {C.E., sec. lll, sent. 14/04/10, rad.
36054B). - o .

Que se hace necesario determinar los servidores publicos del Ministerio y sus funciones relacionados con la
gestion contractual, asl como las-funciones de vigilancia- y control, ejercides por los supervispres &
interventores de-los contratos o convenios celebrados o que celebre el Ministerio de Comercio, industria y
Turismo, en procura de la consecucion de los fines de la contratacian estatal. -
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sterio de Comercio, Industria y Turismo, en cumplimiento del deber del Estado ‘de proteger Ia
d ¢ integridad y sostenibilidad del medio ambiente, de prevenir y controlar los factores de deterioro
ambiental, fomentar la educacion ambiental, las compras publicas sostenibles, el desarrollo sostenible y
crecimienta econdmico del Pals, los Derechos Humanos, las practicas laborales, en desarrollo de los articulos
25, 79, 93, 94 de ia Constitucidn Polftica de Colombia, e CONPES 3700 de 2011, establecié mediante

. Resolucién 3260 de 2008, |a politica, ¢l Plan de Gestion Ambiental y cred el Comité de Gestién Ambiental yla

Agenda Intersectorial de Educacion Ambiental,

Que razones de indole juridico, presupuestal y préactico, sugieren la conveniencia de adoptar un nuevo manual

. de confratacion, con el objeto de que esta herramienta oriente adecuadamente a los destinatarios de ia misma

sobre su [abor, y brinde las directrices necesarias para salvaguardar los infereses del Ministerio.de Comercio,
Industria y Turismo, garantizando Ia eficiencia y eficacia en la ejecucion contractual, en cumplimiento de o
dispuesto por la Constitucion Politica de Colombia, articuio 209, Ley 80 de 1993, Decrelo 1737 de 1998 y sus
modificaciones; Ley 1150 de 2007 y 1474 de 2011, asi como la Ley 190 de 1995, el Codigo de Procedimiento
Administrafivo y de Io Contencioso Administrativo yley734de 2002. - o ] '

Que en mérito de lo expuesto, ‘ ' .
RESUELVE

CAPITULO PRELIMINAR
GENERALIDADES -

ARTICULO 1°, OBJETIVOS.  Son orb}etivos del Manual de contratacion los siguientes:
1. OBJETIVO GENERAL | |

Dotar al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo de un Instrumento Gt que garantice altos niveles de eficiencia y

eficacia en su gesfién contractual, de suerte que se logren los cometidos institucionales, bajo esquemas objetivos y
al amparo de compromisos éticos. '

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

21 Dotar a la Insfitucién de una hemamienta Gue propenda por fa eficacia y la calidad en la actividad
corfractual. : B '

22, Establecer una clara distribucion de competencias confractuales al interior del Ministeric, definiendo las
funciones especif_icas atribuibles a las distintas dependencias del mismo. ,

sglecc@ép y las reglas de ejecucion y control de los contratos y convenios estatales, prescritos por las
disposiciones legéles y reglamentarias que regulan fa materia, asi como con los procesos infemos de

apoyo para la adquisicién de bienes, servicios y obra, que hacen parte de! Sistema Integrado de Gestion
del Ministerio. : ‘

23. Articular arnénicamente las competencias confractuales al interior del Ministerio con los procedimientos de

24, I Racionalizar el ejercicio de la gestién contractual al interior del Ministerio de Comercio, industria y Turismo
para la optimizacién de recursos y procesos. : %
, : _ Il 4va
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Ejecutar de forma eficaz, eﬁciente, efectiva y oportuna los recursos asignados af Ministerio déAComercin,

AR'I'iCULO 2, DESTINATARIOS. Son destinatarios de! presente Manual los servidores plblicas y las distintas
dependencias del Ministerio en &l relacionadas, asl como sus confratistas interventores y de prestacion de
servicios de apoyo 4 la supervisién de coniratos y convenios. '

ARTICULO™ 3°. REMISION A PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION. la
reglamentacion general de los aspectos administrativos del tramite y desarrallo confractual, contenida en el
presente Manual, se complementa con los procesos internos para las distintas modalidades de seleccion de
contratistas, establecidos en el Sistema Integrado de Gestién dei Ministerio, que hacen por ello parte de este
Manual de contratacion, Supervision e Interventoria de la institucién. ’ )

ARTICULO 4°: REMISION A LOS COMPONENTES DEL PLAN DE GESTION AMBIENTAL. La reglamentacidn
general de los aspeclos administrativos del tramite y desarrolio contractual, contenido en el presente Manual, se
complementa con los procesos infemos para las distintas modalidades de seleccién de contratistas, establecides en -
el Plan de Gestion Ambiental del Ministerio, que hacen por elio parte de éste Manual de Confratacion, Supervision e
Inferventorta de fa Entidad, los cuales deben incorporarse en los estudios y documentos previos.

TITULO PRIMERO
COMPETENCIAS CONTRACTUALES

ARTICULO 5°.- COMPETENCIA GENERAL, De conformidad con e! articulo 14, numerales 1° y 3% literal &) de la
Ley 80 de 1933, el Minisiro tiene compelencia para ordenar y dirigir i celebracion de licitaciones ¥y pard escoger

conlratistas, y a responsabilidad de la direccion y manejo de la gestion contractual, en virtud del articulo 26 numeral
5° de la misma ley. . :

ARTICULO 6°.- DELEGACIONES. De conformidad con los articulos 9° delaley483de 1998,‘12 y 25, numeral 10,
de iz Ley 80 de 1983 y 37 del decreto 2150 de 1995 y 14 del Decreto 578 de 1994, el Ministro de Comercio, .
Industria y Turismo ha realizado las siguientes delegaciones en materia contractual. '

SECRETARIA GENERAL DEL MINISERIO:

- Delegacion general para celebrar v realizar Iz gestidn de los contratos, convenios y demas aclos juridicos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos del Ministerio, salvo la aprobacion de las garantias que constituyan
fos contratistas (Res. 2649 de 2008, art. 4%), ' ,
- Delegacién para la ordenacién del gasto, celebracién y gestion de los contratos que se deriven de la ejecucion del
proyecto “Desarrolo -econémico local y comercio en Colombia”, objeto del convenio de financiacion DCI-
ALAI2007/19-004, suscrito entre el Gobiemo de Colombia y la Unitn Europea (Res. 295 de 2012).

- Delegase mediante esta resolucién la competencia para adelantar los procesos contractusles hasta sy
adjudicacién que se adelanten simultineamente con recursos de la Unidad Ejecutora 01 y Unidad Ejecutora 02, sin
perjuicio de la suscripcion conjunta del respectivo contrato par parte del Secretario General y del Director Técnico de

Comercio Exterior, de conformidad con el arficulo 7° de Iz Resolucion 2648 de 2006, en calidad de Ordenadores de
Gaslo _de Ia gns Lénidadgs. : . - ) :

JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MINISTERIO:
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=z EEegacién para fa aprobacion de las garantias que constituyan los contratistas (Res. 2649 de 2008, arts. 4°y 10},
salvo las que se constifuyan en ejercicio de las delegaciones al Dirsctor Técnico de Comercic Exterior {Res. 2643 de

VICEMINISTRO DE TURISMO:

- Delegacion para la gestion confractual, en nombre del Ministerio, necesaria para el manejo 'y disposicién de los -
activos que fueron de propiedad de [a Comporacion Nacional de Turismo, La delegacién comprende la realizacién de
los procesos de seleccitn de confratistas, la celebracion de confratos, -convenios y deméas actos juridicos y fa
gestion contractual, ast como los contrates o convenios interadministrativos y los financiados con fondos de los
organismos multilaterales de crédito o que se celebren con personas extranjeras de derecho piblico ¥ organismos .
de cooperacion, asistencia o ayuda infernacional (Res. 2649 de 20086, art. 3 modificado por Res. 2950 de 2010, art.

-~ Delegacion para la ordenaci6n del gasto, el pror:eéa de seleccion, ceiebraciénly gestion de los confratos que se
requieran para la construccion del hotel El Islefio, de su propiedad y Centro de. Convenciones en el depariamento
Archipislago de San Andrés islas {Res. 2420 de 2009, art. 29,

DIRECTOR DE REGULACION DEL MINISTERIO

- Delegacion para la celebracién de Ios contratos que se deriven.de los recursos de.cooperacién aportades por la
Comunidad Europea para la gjecucion del proyecto “Asistencia Técnica al Comercio Exterior”, contenido en el
convenio de Financiacion DCI-ALA/2007/19-005, durante la vigencia del proyecto {Res. 1094 de 2008, art. 1%

DIRECTOR TECNICO DE COMERCIO EXTERIOR:

- Delegacion para ordenar el gasto, celebracion, pago y gestin de contratos en nombre del Ministerio con cargé ala
Unidad Ejecutora 3501-02, cuya cuantia no exceda el doble def valor de la menor cuantia, seqln presupuesto del
Ministerio, integrado por las Unidades Ejecutoras 3501-01 — Gestion General y 3501-02 Direccién de Comercio

delegacion incluye los contratos o convenios interadministrativos y los financiados, con fondos de-los

organismos multilaterales de crédito o que se celebren con personas extranjeras de derecho pablice u organismos
de cocperacitn, asistencia o ayuda intemacional (Res. 2649 de 2006, art. 7°).

CONSEJEROS COMERCIALES QUE EJERCEN FUNCIONES PROPIAS DEL MINISTERIO EN LAS OFICINA
DEL EXTERIOR: ‘ ; : '

- Delegacion para ordenar e! gasto, celebracion y pago de contratos en nombre del Ministerio hasta por cien {100}
salarics iegales mensuales vigentes {Res. 2649 de 2006, art, 6%.

ARTICULO 7°.- FUNCIONES CONTRACTUALES. De conformidad con la estructura organica def Ministerio de
Comgmio, Industria y Turismo, establecida por el Decreto-Ley 210 de 2003 modificado ¥ su Manual Especifico de

)

dependencias, cargos y funciones relacionadas con la gestion contractual son los ordenadores del gasio, las

tecnicas y de apoyo, el Grupo Contratos, ef Grupo Administrativa, la Junta de Adquisiciones y

licitaciones, los comités asesores y evaluadores, la Oficina Asesora Juridica y el Grupo Financiera,

ARTICULO &, FUNCIONES DE LOS ORDENADORES DEL GASTO. Es el Ministro o el funcionario con
competencia para ordenar y dirigir fa gestion contractual, de conformidad con las disposiciones legales y fas distintas
resoluciones de delegacion, relacionadas en esta resofucion y otras narmas especiales. ' '

G%ﬁ‘
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% enador del gasto tiene competencia para' adoptar todas las decisiones contractuales que vinculan al
“hinisterio, previstas por la ley 0 el acto de delegacitn, y en especial para suscribir:

1 La invitacidn pablica para participar en los procesos de seleccion de minima cuantia,

2, La designacion def comité evaluador en los proceses de seleccién contractual.

3 El acto de aperfura del proceso de seleccion contractual y su revocatoria. 7

4, La conformacidn del Comité Asesor en los procesos de seleccion contractual que lo prevén.

5. Expedir y suscribir adendas en los procesos de licitacian plblica, - _

8. La conformacion de fistas cortas y mulfiusos en proceses de concursos de méritos con precalificacion.

T La aceptacin de propuestd en procedimierito de minima cuantia. ‘ A

8. Acto adminisirativo de adjudicacién/ declaratoria de desierta de los procesos de seleccidn confractual
que lo prevean. : ,

9. La firma del contrato o convenio, sus otrosies, adiciones, prarrogas y modificaciones.

10, La designacion del supervisor del contrato o convenio y suscripcién ded contrato de inferventorfa, si

- es del caso, asi como la definician de sus alcances respectivos. o

11.. La suscripcién del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la supervision de! contrato, cuando
establezea que ello es perfinente y necesario para el caso en particular. '

12, El acto administrativo de imposicion de muttas, sanciones, declaratorias de incumplimiento, caducidad y
declaratoria de siniestros amparados, previo el tramite que establezea la Ley. ]

13. Los actos de-terminacion, modificacion, interpretacién unilateral del contrato, revocatoria directa de acto
proferido y, en general, todos los actos unilaterales relacionados con la gestidn confractual,

14, La resolugién de los recursos administrativos interpuestos contra los actos administrativos relacionados
con [a gestion contractual, -

18, &l acta de liquidacion bilateral y el acto administrative de liquidacion unilateral dei contratolconvenio

- cuando hubiere lugar a ella.

[guaimente tiene competencia para dirigir las audiencias de:

16 imposicion de multas, sanciones, declaratorias de incumpiimiento, caducidad y ocurrencia de siniestro -
amparado. : ' o

17, Presidir la audiencia de adjudicacion/declaratoria de desierta en los procesos contraciuales que lo
prevean, : :

ARTICULO 9°.- DEPENDENCIA TECNICA Y DE APOYO SOLICITANTE

Es la dependencia del Ministerio que solicita la suscripcidn de los contratos 0 convenio para ef cumplimiento de sus
competencias misionales y que tienen a su cargo:

1. . Realizar los estudios previos que soportan las particularidades del contrato o convenio solicitado, de
conformidad con la normatividad vigente aplicable a cada modalidad contractual.

2, Realizar estudio de mercado, gestionar ias licencias ¥ permisos necesarios para la maduracion de los )
proyectos. . - _ -

3. Verificar el curhplimiento de los requisitos presupuestales, de inversion y de planificacion previos al inicio

del proceso de contratacion y necesarios para su modificacion, .

Soficitar el inicio del procedimiento de seleccion del contratista.

Recibir, revisar, corregir, validar o proponer modificaciones a

Los proyectos de pliegos de condiciones.

Los pliegos de condiciones. '

El acto de apertura del proceso de contratacion.

Acto de adjudicacion o declaratoria de desieria segln el caso. . GD-BAFTE V3

pe TS os
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6. - R&ibir la propuesta con el brecio mas bajo y evaluarla técnicamente, enel pm_cedimie{zto de
minima cuantia, ;

1. Proponer y sustentar los otrosles, adiciones y cambios al contrato.

8. Anexar el Certificado de Disponibilidad Presupuestal para adicion o modiﬁcac:‘ér} de con}rato.

8, Establecer el supervisor de los contratos o convenios en el documento de estudios previos. -

ARTICULO 10°- GRUPO CONTRATOS

Es ia dependencia de la Secretaria General que tiene competencia para asesorar, apoyar y tramitar los PROCES0S -
conractuales establecidos en la Ley, cuyo prestipuesto oficial sea igual o superior.a la menor cuantfa, de
conformidad con el presupuesto anual asignade a Ia Entidad en cada vigencia fiscal, para el cumplimiento de la_
misién institucional. Asi mismo, aquelios acuerdos o convenios que no fengan cuantia Sus funciones son ejercidas a
traves de; : C

A, EL COORDINADOR DEL GRUPO, es la persona que tierie a su cargo:

1 Distribuir las fareas a los responsabies del Grupo para cada contrato o convenio.
-2 Coordinar fa convocatoria de: o

a, La audiencia de revision, asignacion de riesgos y aclaraciones al pliego.

h. Las reuniones de los comités asesor y evaluador.

c. Audiencia de sorleo de oferentes o

d. La audiencia de adjudicacién o declaratoria de desierto del proceso contractual,

e. Audiencias de imposicion de sanciones, : )

3. Revision y expedicion de adendas, salvo en procesos ficitatorios.

4, Revisar la consolidacitn de respuestas 2 las observaciones o .

5. Revisar proyecto de resolucién de adjudicacion /declaratoria de desierta del proceso contractual y enviar a
vistos buenos de las dreas competentes ¥ posterior fima del ordenador def gasto correspondients,

8. Revisar minutas de los confratos y convenios, asl como sus modificaciones o adiciones

7. “Enviar minuta del contrato o convenio a vistos buenos de las areas técnica, financiera ¥ juridica y
posteriormente para la firma def ordenador del gasto '

8. Enviar el contrato firmado para registro presupuestal.

9. Solicitar a los contratistas la expedicion de polizas, - : : : ,

10. Remilir poliza suscrita a Oficina Asesora Juridica ¥ ala Direccion de Comercio Exterior, segin el caso,
para aprobacion. _ _ I

11. Revisar y enviar fas comunicaciones que se requieran para el adecuado frémite precontractual y
contractual, o

12. Notificar al supervisorfinterventor det contrato/convenio cumplimiento de ios requisitos de ejecucion del
contrate, . :

13. Revisar acto administrativo de imposicién de sanciones.

14, Actuar como Secretaria Técnica de la Junta de Licitaciones, coordinar 'su desarrallo, expedir las
certificaciones y suscribir las actas respectivas,

B RESPONSABLE DE LA GESTION CONTRACTUAL, es{son) la(s) persona(s) que al interior del Grupe

Contratos, fiene a su cargo, con relacion a los Contratos y convenios-que le sean asignados por el
Coordinador del Grupo: N

1 Analizar el contenido y consistencia de estudios previos y documentacion soporte enviados porla -
‘ dependencia soficitante € indicarle, si es del caso, las correcciones a realizar, .
2. Asegurar ia convocatoria restringida a las Mipymes, cuando hayalugaraelo, - - eﬁﬁm
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3, Realizar el cierre y apertura de umas para recepcién de propuestas y suscribir fas respectivas actas.

4, ‘Remitir las ofertas, las observaciones de los proponentes y demas documentos necesarios al respeclivo
Comité asesor y evaluador, . ' :

5 Revisar las observaciones y proyectar el documento de consolidacién de las mismas y publicarias en el
Portal Unico de Contratacién, : _

6. Programar y reprogramar los cronogramas de los procedimientos de contratacion. - o

7. °  Archivaren la carpeta respectiva los actos y documentos producidos en la preparacién y-ejecucitn del
conlrato 0 convenlo, : o ' ‘

] Imprimir y archivar los registros de informacién remitida af Portal Unico de Contratacion. 3

9, Proyectar las comunicaciones a! interventor o al supervisor con la informacin sobre el cumplimiento de

los requisitos de ejecucion del confrato y enviar al interventor o al supervisor fos documentos
- contractuales relacionados con el cumplimiento de condiciones de ejecucion def contrato.

10. PROYECTAR:

Acto de apertura del proceso de contratacion.

Resolucién de conformacién de Comités asesores y evaluadores, cuando haya lugar,

Proyecto de pliego de condiciones y pliego de condiciones definitivo. - ‘

Aviso manifestaciones de interés para conformar lista corta en los proceses de concurso de mérites con
Precafificacion, : . '

“Avisos en los procesos de seleccidn de conformidad con la normatividad vigente. - ‘
Resolucién de conformacién de listas cortas y mulfiusos en fos procesos de concursos de méritos con-
ptecalificacion. o ' A '

8. Convocatoria veedurias ciudadanas,

8. Cartas de invitacion a ofertar en concurso de mérites con listas coras o multiusos.

10, Acto adminisirativo de justificacion de la contratacion directa eri los casos establecidos en la Ley.

1. Adendas al pliego.

12.  Aclo de adjudicacion/ declaratoria de desierta seqin el caso,

13.  Minuta de confrato o convenio. - -

4. Otrosies, adiciones, prérrogas y modificacion del contrato o convenio. .

8. Comunicacion para citar a las audiencias de los procesos sanciongtorios para firma del ordenador del

gasto respective. , o o _

16.  Con apoyo def supervisor del contrato, el acto administrative que resulte de la audiencia de que trata el
articuio 86 de la Ley 1474 de 2011, documents que debera contar con el visto bueno del supervisor del
contrate, la Oficina Asesora Juridica y las demés areas que correspondan. . -

17, Comunicacidn supervisor 6 interventor sobre ef cumpiimiento de los: requisitos de perfeccionamiento,
ejecucion y legalizacion. o ' ' o

OO W N

11 CONSOLIDAR: Respuestas a obsarvaciones a:

a Proyecto de pliego.

b. Pliego definifive,

c. Respuestas a las observaciones al pliego.

d Evaluaciones de los miembros de! Comité asesor y evaluador,

12, COORDINAR:

a, Publicacion del aviso convocatoria pliblica en la pégina web de la Entidad y Portal Unico de
Contratacion para los procesos de licitacidn pliblica, S —
b. Informaciones al RUP. : GW v
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- La citacion a la audiencla de que trata el articulo 86 de fa Ley 1474 de 2011.

13 SUSCRIBIRACTAS DE:
a, Cietre y apertura de umas ) '
b. Audiencias plblicas de riesgos y acleracion a pliegos.

o

SECRETARIA DEL GRUPO CONTRATOS, quien tiene a su cargo:

Recibir y radicar las solicitudes de inicio de los procesos contractuales.

Recibir y radicar la solicitud de adicién o modificacidn de confrato o convenio.

Recibir y Radicar las pélizas. ' o

Recibir y radicar las demds soligitudes dirigidas al Grupo Contratos.

Entregar por libro a las personas designadas por el Coordinador el repario de tareas asignadas.

Lievar el consecutivo de la dependencia. ‘

Descargar la informacion tramitada en el sisterna de gestidn documental,

Desarrofiar labores de archivo y entrega de correspondencia intema. A :

Transcribir-a computador cartas, memorandos, informes, oficios y demas documentos que se originen en
la dependencia. :

DRNSO R LN

ARTICULG 11, GRUPO ADMINISTRATIVA

Es la dependencia de a Secretaria General que tiene competencia para framitar, asesorar Y apoyar ios procesos
contractuales establecidos en la Ley, cuyo presupuesto oficial es igual o inferlor a fa minima cuantia, de conformidad
con el presupuesto anual asignadc a la Entidad en cada vigencia fiscal, para el cumplimiento de la misidn
institucionat, ) o -

A EL COORDINADOR DEL GRUPO ADMENiSTRATWA, quien tiene a su cargo:

1. Distribuir fas tareas a fos responsables del Grupo para cada contrato o convenio.

2 Remitir para firma del Ordenador del Gasto la invitacion plbica respectiva,

3. Revision y expedicion de adendas, o :

4, Enviar la propuesta con menor precio a la dependencia solicitante para evaluacion de condiciones tcnicas
y habilitantes, _ B -

5, Revisar minutas de los contratos ¥ convenios, asf como sus modificaciones o adiciones

8. Enviar minuta del contrato o convenios para firma del ordenador del gasto.

7. Enviar el contrato o convenio firmado para registro presupuestal. ,

8, Solicitar a los contrafistas la expedicion de polizas. '

9. Remitir poliza suscrita a Oficina Asesora Juridica y a la Direccion de Comercio Exterior, segun el caso,
para aprobacion. o T : )

10, Revisar y enviar las comunicacicnes que se requieran para el adecuado trémite precontractual y
contractual, ) .

1. Nofificar al supervisorfinterventor del conlrata/convenio cumplimiento de los requisitos de gjecucion del
contrato. : : . : '

8 RESPONSABLE DE LA GESTION CONTRACTUAL, es{son) la(s) persona{s) que al interior del Grupo :

Administrativa, tiene(n) a su cargo, con relacion a los contratos y convenios que- le sean asignados por el ,
Coordinador del Grupo: . )
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1. Analizar _el contenido y consistencia de estudios previos y documentacion soporte enviados por fa

dependencia solicitante e indicarte, si es del caso, las comecciones a realizar. 7 _

2, Proyectar e acto administrativo de justificacién de la confratacion directs en ios casos establecidos porla
Ley. a ' ,

3 Elaborar la invitacion pliblica y publicaria en la p4gina web del Ministerio y én el Portal de Contratacion
Estatal, : T '

4. Cerrar y abrir las umas destinadas a las ofertas y suscribir las respeciivas actas. .

5. Proyectar comunicacién de envic de las ofertas, las observaciones de los proponentes y demés

documentos necesarios al respectivo evaluador.

Copsolidar ef informe de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion del menor precio.

Asegurar las distintas publicaciones que se realicen en el Portal de Contratacion Estatal.

Consolidar las respuestas a las observaciones de los proponentes, . -, S

Proyectar |a comunicacion de aceptacion de la oferta o declaratoria desierta, seglin el caso que serd

publicada en ef Portal de Contratacion Estatal. : '

10.  Proyectar comunicacion para citar a las audiencias de los procesos sancionatorios para firma del .
ordenador del gasto respactivo, : .

11 Con apoyo del supervisor del contrato, proyectar ef acto administrativo que resulte de la audiencia de que
frata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, documento que deberé contar con el visto bueno del supervisor
del contrato, a Oficina Asesora Juridica y las demas areas tjue correspondan. ' -

W@ N

12 Las demés tareas asignadas por esta resolucion al Responsable de fa gestion contraciual en el Grupo de
Contratos, que sean pertinentes para los contratos y convenios de minima cuantia,
13. Coordinar la citacién a la audiencia de que frata e articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

ARTICULO 12, JUNTA DE ADQUISICIONES Y LICITACIONES. Conformada segln lo establecide par la
resolucion No. 1390 de 2008, o Ia que la modifique, adicione o ‘sustifuya, tiene como funcién recomendar &
ordenador del gasto el sentido dé la decision a-adoptar con relacion a la adjudicacién ¢ declaratoria desierta de los
procescs de contratacién en los que interviene, Sus conceplos no son obligatorios pero el ordenador del gasto, o su
delegado-para el proceso, debera sustentar expresamente fa decision contraria a Ja recomendacion de la Junta,

Los miembros de la Junia estaran sujetos -al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y de conflicto de
intereses establecidos por ia ey, ' - : -

ARTICULO 13.~ COMITES ASESORES Y EVALUADORES. Seran designados por el ordenador del gasio o su
delegado para e respectivo proceso, de conformidad con el titulo primero de esta resolucién, y serén conformadas
por funcionarios o particulares contratados para el efecto, que tengan conocimiento. general del objeto que se
confrata y un perfil profesional que permita garantizar ei estricto cumplimiento de! deber de seleccion objetiva.

Para la evaluacion de las-propuestas o de las manifestaciones de interés en procesos de seleccitn por licitacion,
seleccion abreviada, concurso de méritos 0 minima cuantia, la entidad designaré un comité asesor, conformado por
servidores piblicos o por particulares contratados para el efecto de conformidad con lo dispuesto en el articulo
34.2.5.1 del presente decreto, que debera realizar dicha labor de manera objetiva, cifiéndose exciusivamente a las
reglas contenidas en el pliego de condiciones o en fa invitacisn plblica, segin ef caso.

La verificacién y Ia evaluacion de fas ofertas para la minima cuantia ser4 adelantada por quien sea designado por el
ordenador del gasto sin que se requiera de pluralidad, : ' :

Cuando se designen parficulares como miembros de comités evalua&ores, el respectivo contrato de ;}restacién de

servicios se tramitard y suscribird segan los procedimientos intemos establecidos en este Manual para estos tipos
de contratos 0 convenios. T .
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ey in asesora y evaluadora se ejercerd con plena autonomia respecto del funcionario c_:rdenado!' c}ei gasto o su
delegado para el respectivo proceso contractual y de los miembros de la Junta de Adquisiciones y Licitaciones. !_as
-recomendaciones e informes de los comités asesores y evaluadores seran ef soporte técnico, juridico y financiero
del que disppndra la Junta de Adquisiciones v Licitaciones del Ministerio para revisar y recomendar ia seleccion de
los contratistas. No obstante, el funcionaric ordenador del gasto o su delegado para el respeclivo proceso
contractual, o la misma Junta podrén apartarse bajo su tolal responsabilidad de los conceptos, informes ¥ o
recomendaciones de la Junta, - .

-

EL. EJERCICIO DE LA FUNCION ASESORA Y EVALUADORA COMPRENDERA:

1. El analisis integral y validacion de los documentos previos a Ia apertura dei procesc, pliego de condiciones o
invitaciGn plblica, con sus respectivas adendas o modificaciones si los hubiere, el estudio de! contenido del
acta de audiencia de aclaraciones al pliego, de lds documentos de preguntas y respuestas y la verificacion
del cronograma previsto para el desarrolio del proceso contractual y, en parficular, los mecanismos y
factores de evaluacion, establecidos en el pliego de condiciones o invitacion publica y ias posibles causales
de rechazo. ‘

2. Definir las listas corta y muitiusos para los procesos de concurso de méritos.

3. Realizar el estudio, evaluacion y calificacién detallada d2 las oferas presentades, de tal forma que el
evaluador garantice no solo el deber de seleccion objetiva, ‘sino también la verificacion de las ofertas a -
evaluar, constatando que éstas cumplen con todos ¥ cada uno de los requisitos exigidos en ef pliege de
condiciones, la ley y fa reglamentacion respectivas. S ‘ T :

4. Suscribir informes sobre fa evaluacisn realizada, dsjando constancia de todas las circunstancias de tiempo,
modo ¥ lugar que ocurriersn en el desarrolio de su funcion evaluadora, :

Los evaluadores debersn sustentar sus apreciaciones y decisiones en los informes. Si se requieren ampliacion o
profundizacion de las decisiones, deberan también sustentarias debidaments,

5. Entregar los documentos de los procesos contractuales y de las propuestas al Grupo de Contratos def -
Ministerio o al Grupo Administrativa, segln el caso, una vez concluida su labor. Los evaluadores deberan
presentar sus informes con sujecion al cronograma previsto en el proceso para-su consolidacion antes de L
traslade a los proponentes, con ef objeto de brindarles la posibilidad de hacerle observaciones. :

6. Los pliegos indicardn ef plazo razonable, de conformidad con Ia forma de seleccidn ¥ complejidad del
proceso, dentro de ios cuales deben elaborarse los analisis tecnicos, econdmicos y juridicos de las
propuestas para la comecta verificacion y evaluacién de su correspondencia con los términos y exigencias
del pliego y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables
¥ que puedan realizarse, de confoimidad con la ley. ' : )

El informe de evaluacitn consignara los anteriores anélisis y solicitudes ¥, consolidado por el Grupa de Contratos o

* Administrativa, sera publicado en el Portal Unico de Contratacion, con el objeto de dar traslado a los proponenfes
para que tengan oportunidad de hacer sus observaciones, El responsable de la gestion contractual del Grupo de
Contratos o del Grupo Administrativa, segln el caso, asegurars esta publicacion.

El Comité comenzara su funcion evaluadora una vez reciba las ofertas por parte del Grupo de Contratos b del Grupo .
de Administrativa, segin ef caso, requerira aquelios documentos que sean subsanables y solo [a finalizara cuando

s¢ encuentre en fime la resolucian de adjudicacion o de declaratoria de desierta del respectivo proceso de
seleccion, : . : GDE ‘

4
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| 7. Transcurrido ef traslado def informe de evaluacion y recibidas las obsemacioﬁés,de ios oferentes al mismo, a
- Través del Grupo de Contratos o del Grupo Administrativa, segtn el caso, los evaluadores responderén a

evaluacion a ser presentado durante la audiencia de adjudicacion o en |a recomendacién de adjudicacion,
cuando no haya lugar a la mencionada audiencia.

8. Cuando se aprecien graves irregularidades en [a presentacion de una oferta, que amenacen o entorpezcan
el proceso de ssleccion que se lleva a cabo, los evaluadores tendrén e deber de informa;%o- al funcionario
que tienen la competencia contractual para dirigir el proceso, por escrife, dentro del dia habil siguiente su
conocimiento, y al Coordinador dei Grupo de Contraos o del Grupo Administrativa, segdn el casa, paradar
trémite a la accién que para el efecio proceda. : : )

g FUNCIONES GENERALES DE LOS ASESORES Y EVALUADORES:

Es importante tener en cuenta que en préceso de seleccién de confratistas del Ministerio de Comercio, industria y
Turismo intervienen diferentes funcionarios y dependencias, de acuerdo con el senvicio o bien a contratar y las
necesidades a satisfacer. ' :

Quien ejerza la funcion asesora y evaluadora de las propuestas debera realizar el estudio infegral que soporta la
necesidad que el Ministerio pretende saisfacer, o que realizara mediante el andfisis de las condiciones econdmitas, .
juridicas, técnicas y financieras de los bienes o servicios 3 adquirir o {as obras a realizar, de conformidad con lo que
prevé la ley dentro del principio de planeacion. En consecuencia, ¥ en desanollo de tal funcidn, se deberan
adelantar, de manera genera, las funciones que se describen a confinuacion: : -

91 ENELASPECTO TECNICO - ECONOMICO - ADMINISTRATIVO:

8.1.1  Verificar que las especificaciones -técnicas y particulares de los bienes, servicios u obras a contratar
correspondan a las solicitadas y definidas en el pliego de condiciones, .

8.1.4. Verificar la calidad de fos bienes, servicios u obras. que sean ofertados y hacer las observaciones

pettinentes ylo rechazar cualquier ofrecimiento que no corresponda con las calidades o caracteristicas exigidas ‘en

el pliego de condiciones ¢ invitacitn publica, con estricta aplicacion de lo solicitado en los mismos.

9.1.2. Presentar los informes de evaluacion de fas ofertas en los términos establecidos en los pliegos.

9.13. Proyectar y remifir al Grupo de Contratos o administrativa, dentro de los términos previstos en el

cronograma del respectivo proceso, las respuestas a las observaciones que presenten los proponentes, as come la

verificacion de los requisitos habilitantes que subsanen fos mismos, dando estricta aplicacion a la leyyal pliegode . |

condiciones._ . -

9.14. Verificar que os ofrecimientos recibidos estén acordes con las condiciones de precio, mejor refacion

costo-beneficio y plazo, cuando se sefialen en fos pliegos de condiciones o invitacién pablica y de conformidad con

cada modalidad de seleccion. : -

9.1.5. Verificar los precios delmercado . .

9.1.6. Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley, si a éstos hubiere lugar, )

9.1.7. Para los casos de seleccion en los que proceda, asistir a la audiencia piblica de adjudicacion e intervenir en

las demés diligencias que sean de su competencia, :

9.1.8. Verificar que los ofrecimientos recibidos estén acordes con los términos econdmicos sefialados en los

pliegos de condiciones. ‘ )

9.2, EN EL ASPECTO LEGAL:

;. | R

todas ellas, agrupando las que se refieran a un mismo tema, y las consolidaran en el informe final de 1
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§ 827 Verfficar el cumplimiento de todos los requisitos legales exigidos en el pliego de condiciones o administrativa

¥, en especial, los referidos a la capacidad de los proponentes y ala calidad de sus representantes juridicos, segin
se establezca en los acépites respectivos del pliego, _ ) , o
8.22. Presentar, dentro de los términos establecidos, los informes de evaluacion de las ofertas al Grupo de
Contratos o al Grupo Administrativa del Ministerio, segin ef caso. B .

8.2.3. Proyectar y remitir &l Grupo de Contratos o al Grupo Administrativa, segiin el caso, dentro de los terminos
previsios en el cronograma del proceso, el pronunciamiento a las observacicnes sobre el informe de evaluacion que
presenten los proponentes, asi como la verificacion de los requisitos habilitantes que subsanen los mismos, dands
esfricta aplicacién a la ley y &l pliego de condiciones. . '

8.24. Paralos casos de seleccion en los que proceda, asistir a la audiencia pablica de adjudicacién, interviniendo
en o que resulte de su competencia. .

93.  EN EL ASPECTO FINANCIERO:

9.3.1  Verificar el cumplimiento de fodos los dspectos financieros establecidos en los pliegos de condiciones, asi
como de les indicadores financieros objeto de la evaluacién. :

10.  De las obligaciones éticas comunes al ejercicio de la funcién confiada a las dreas que parficipen en o

gestion contractual, ' _ : : .

En cumplimiento de fas funciones generales y particulares establecidds en este Manual, prevaleceran los siguientes
principios: L T : ' ‘

10.1.. Actuar con rectifud y honradez, rechazando todo ofrecimiento o dédiva personal en favor propio o de otra -
persona.

10.2.  Actuar con pleno conocimiento de las materias sometidas a su consideracién -y con la mayor diligencia
posible. , )

10.3.  Guardar la debida reserva respecto de los hechos o informaciones que conezea con motivo del ejercicio de
sus funciones, feniendo. en cuenta los deberes ¥ responsabilidades que le comesponden, en virtud de las nermas
que regulan el secrefo o la reserva administrativa. o

104, Otorgar a todos los proponentes y contratistas igualdad de trato, salve cuando fas nomas especiales
permitan establecer prelaciones. ' , )
10.5.  No obtener ni procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para ferceras personas, con ocasion de su
servicio, y abstenerse de adoptar represaiias o ejercer coaceion aiguna sobre funcionarios o terceros.

10.6. No ufilizar, en beneficio propic o de terceros, la informacion de la que tenga conocimiento, con motivo del
ejercicio de su funcion, y que no esté destinada al pablico en general. ) ' . .

10.7.  Denunciar ante ¢l superior ferarquico y las autoridades competentes los actos o hechos delictivos o
disciplinarios de los que tuviere conocimiento con motivo o con ocasidn del ejercicio de sus-funciones, y que
pudieren afectar al Ministerio de Comercio, Industria y Tudsmo, a ofra entidad pablica o a parficulares,

10.8. Mantener ia independencia de criterio y velar. por el cumplimienic del deber de sefeccion objetiva,
determinado en la ley,

19.9. No permitir condicionamientos o presiones superiores para emifir conceplos que soslayen las exigencias de!
pliego de condicione yio que se sustraigan a las condiciones objefivas que le impone el ejercicio de sus funciones. -

ARTfCULO 4. OFICINA ASESORA JURIDICA: Tiene por funcién

1. Revisar, analizar, conceptuar y rendir informes referidos a los aspéc:tos juridicos de la gestién contractual,
en particular respecto de; : - _ -
a. Invitacién piiblica en Tos procedimientos de minima cuantia

b Proy_ecte de pliegos. . - 2%4 v3
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-6, - " Pliggos definitivos.
d. "~ “Acto de apertura del proceso de contratacion, -
8. (Observaciones al proyecto de pliego y al pliego en lo de su competencia. - L
f. Pronunciamienfo a las observaciones formuladas por los proponentes sobre la evaluacion del -comité
asesor y evaluador, que sean de competencia de la Oficina Asesora Juridica. '
G- Acto de adjudicacion o declaratoria desierta del proceso,
h Minuta de! contrato o convenio,
i Aprebacion poliza def contralo o convenic. o
I8 Otrosies, adiciones, prémogas y modificaciones del contrate o convenio.
2 Revisar los proyectos de resoluciones de;
& Actos de terminacion, modificacion, interpretacion unilateral del contrato y, en general fodes los acios
unilaterales relacionados con la gestion contractual. . '
b, Actos que resuelvan los recursos inferpuestos contra los actos administrafivos relacionados con.la gestion
contractual, . : ‘

3 Asistir a las audiencias publicas de que trata el articuio 85 de Ia 14_74‘de, 2011,
ARTICULO 15, GRUPO FINANCIERA ' ' ‘

Esla depehdencia de Ia Secretaria General que liene por funcidn revisar, analizar, @nceptuar y rendkr informes
referidos a los aspectos financieros de la gestion contractual, en parficular respecto de: - '

Prayecta de pliegos.
Pliegos definifivos.
Acto de apertura del proceso.
Observaciones af proyecto de pliego y al pliego.
Respuestas a las observaciones de confenido financiero referidas a ia evaluacion del comité asesor y-
evaluador, : ' '
Acto de adjudicacion o declaratoria desierta del proceso.
* Minuta def contratc o convenio.
Tramites presupusstales
Otrosies, adiciones o modificaciones de confratos o convenios. .

el e

o mNm

, TITULO SEGUNDO
VIGILANCIA Y CONTROL DE LA CONTRATACION ESTATAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 16.- SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. De conformidad con Io dispuesta por el
articulo 83 de fa Ley 1474 de 2011 el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo ejercera la vigilancia permanente
de la comecta ejecucion de objeto de los confrates y convenios. que suscriba a fravés de los supervisores e
interventores designados para cada confrato segun las disposiciones legales, reglamentarias y la presente
resolucidn,

30 / 4va
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, Cqﬁﬁf;ﬁacién de ia Resolucion: “Por I cual se adopta el manual de contratacién, supervision e inferventoria
dél fihisterio do Comercio, Industria y Turismo y se dictan ofras disposiciones”.

ART?CULO 17.- DETERMINACION DE LA SUPERVISION, INTERVENTORIA Y ASESOREAS DE APOYQ. {En
< N aplicacién del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 + & Ordenador del gasto para ¢! respectivo c_:gntrato 0 convenio,
‘13 - esto es, sl Ministro, o el funcionario delegaterio de la competencia para fa direccion y gestién de 13 actividad

,,.y"‘?‘.

% contractual correspondiente, definira ef alcance de la supenvision ylo inferventoria del respectivo contrato. Asimismo

T

\fstab!eceré la necesidad de suscribir contratos de prestacion de servicios de apoyo a la supervision,

PARAGRAFO.- De conformidad con a misma ey, la supervision del contrato o convenio nunca serd contratada,
Los confratos de prestacion de servicios que se siscriban se restringen a una labor de apoyo al supervisor de
contrato, designado entre los funcionarios del Ministerio. : ' -

ARTICULO 18. DETERMINAGION DE SUPERVISOR. A momento de presentar los estudios previos def contrato o
convenio a celebrar al Grupo Contratos o Grupo Administrativa del Ministerio, se debera indicar gl cargo del
funcionario que ejercera la supervision, con el fin de que éste se involucre en ef proceso desde su nicio.’ '
ARTICULO 19, SUPERVISION DE LAS INTERVENTORIAS, De conformidad con Io establecido por el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011, los contratos de interventoria seran supervisados directamente por el Ministerio, a fravés
tel supervisor designada por ef Miistro o el funcicnaric delegatario de la competencia contractual para la gestion
del contrato de interventorla, , :

ARTICULO 20, PARTICIPACION DEL SUPERIOR JERARQUICO. EI Superior Jerérquico del funcionario designado
como supervisor del contrato o convenio es respansable de hacer seguimiento a la fabor de los supervisores o
inferventores que de &l depen;ian. Por consiguiente, debera disefiar, implementar, sjecutar y evaluar el corecto

def desempefio de los supervisores e interventores de su Area o Dependencia, tanto sobre la regularidad de sus
informes, como sobre ef contenido de éslos, Para esios fines, y sin que sea la dnica fuente de informacién, e
sistema informatico inferno de! Ministerio enviara alertas informes sobre fa oportuna y perfinente informacion
registrada por los supervisores e interventores de cada contrato y convenio,

ARTICULO 21, ORIENTACIONES GENERALES DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIAS. Las actuaciones de
%os‘iniewentores 0 supervisores de los confratos o convenics que celebra el Ministerio de Camercio Industria y

ARTICULO 22. CONTINUIDAD DE LA INTERVENTORIA. De conformidad con I2 Ley 1474 de 2011, los contratos
de interventorta podran prorogarse por el mismo plazo que se haya profrogado el contrato objeto de vigilancia, En
tal caso el valor podré ajustarse en atencién a las obiigaciones del objeio de interventorfa, sin que resulte aplicable
lo dispuesto en el paragrafo del articulo40 de |1 Ley 80 de 1993. . ' ' -
ARTICULO 23.. IDENTIFICACION CONTRACTUAL DE LA SUPERVISION. En los contratos ¥ convenios que
celebre ef Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, debera pactarse ung clélisila en fa que s¢ indique el cargo
que desempefia el servidor plblico que ejercera ia supervision sobre los mismos. Una vez efectuada la designacion, -
conservaran sus obligationes hasta su terminacion y liquidacion o hasta que se designe un nuevo supervisor, ‘

t

&l Grupo Contratos del Ministerio o el Grupo Administrativa, segln el caso, lo notficars inmediatamente por escri

al comespondiente funcionario designado como Supervisor yfo al interventor, adjuntando copia det contrato o convenio y
de todos los documentos que le sirven de soporte 2 ésle. - , ' : '

/

.
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_ CAPITULO Il .
DESIGNACION DE SUPERVISORES E INTERVENTORES

ARTICULO 25 DESIGNACION DE SUPERVISORES. E! Ordenador del Gasto o su delegado para el caso, -
funcionario campetente para la direccion y gestion del cortrato; desighara Su supervisor. Para Ta desfgacion del

SBIVIdor Gue ejercerd la supervision de los conffatos ¢ convenios que celebre el Ministerio, se tendra en
consideracion, de conformidad con el objeto contratado, la idoneidad, especialidad y experiencia del funcionaric, su
O., relacion con fas dependenclas interesadas en la celebracion del mismo ¥ los conocimientos técnicos que schre ef
& objeto contractual deba tener, salvo en los cases en que el Ministro disponga que la supervisién debe ser gjercida -

por un funcionario espectal designado por !,

H
n

; PARAGRAFO 1°.- La supervision de los contratos o convenios que celebre el Ministerio soio podra recaer en el
i Ministro, Viceministros, Secretaria General, Directores, Jefes de Oficina, Asesores, Coordinadores de Grupo ¥
; Profesionaies Especializados, la cual sera indelegable, Sera responsabilidad del nominador el que Ia designacion”
I , _ .

del supervisor corresponda con los factores enunciados en este articulg,

PARAGRAFO 2°.- En caso de requerirse la modificacion de la persona designada como supervisor, el jefe de la
dependencia que solicitd fa contratacion remitir al Coordinador del Grupo de Contratos o del Grupo Administrativa,
segiin el caso, una comunicacién con el aval del ordenador del gasto, indicando el nombre del funcionario que”
asumiré la supervisitn del contrato, para que proceda a notificar tal designacion al nuevo supervisor, con copia al
contratista, Este procedimiento sera incluido en todos los confratos y convenios vigilados, para evitar introducir
ofrosies en cada cambio de supervisor,

ARTICULO 26.- DESIGNACION DE INTERVENTORES. En virtud del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, Ia
designacion de interventores procederé solo cuando la vigifancia técnica del contrato suponga conocimientos
especializados o fa complejidad o !a extension del contrato lo justifiquen. En los términos de este articulo, la
interventorfa podra extenderse al seguimiento administrativo, t&cnico, financiero, contable y juridico del contrato yse
realizaré mediante procedimiento de contratacion, segln las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

ARTICULO 27.- SUPERVISION DE CONTRATOS Y CONVENIOS QuE CONCIERNEN A VARIAS AREAS
ADMINISTRATIVAS. Cuzando el objeto de un contrato conciemna més de una dependencia del Ministerio, el astudip
previo que lo precede debera indicar el cargo de la persona que ejercers la supervision, sin perjuicio de la
posibilidad de designar otros funcionarios con especialidades particulares, segin el objeto contractual, que puedan
contribuir a Ja correcta e integral Supervision dei contrato, y sin que ello signifique la designacion de varios
supervisores. ; '

ARTICULO 28.- REGIMEN Y RESPONSABILIDAD. Los Supervisores ¢ interventores designados para gjercer la
vigilancia y control de fos contratos ¥ convenios que suscriba el Ministerio deberan sujefarse a las disposiciones
legales, en particular las leyes 80 de 1983, 1150 de 2007 y 1474 de 2014, ¥ hormas reglamentarias, asi coma a las
orientaciones contenidas en la presente Resolucian. De igual forma, estarén sujetos al régimen de inhabilidades,
incompatibilidades y conflictos de interés contrachual ¥ especial, y responderan penal, disciplinaria, fiscalmente y
patrimonialmente en los términos establecidos en las leyes 599 de 2000, 734 de 2002, 810 de 2001, 678 de 2001 y
1474 de 2011. : ' : ' '

En aplicacion del parégrafo def articulo 85 de [a Ley 1474 de 2011 y del pérégrafo 3° del articulo 5.1.9 del Decrelo
734 de 2012, para Ia ejecucion de los contratos de interventoria es obligatoria la constitucion y aprobacién de Ia
garantia de cumplimiento hasta por el mismo término de Iz garantia de estabilidad del contrato principal.

ART?CULO 28.- Los supervisores de los contratos Y convenios que s& encuentren en ejecuc?ﬁn ala en_tréda en

L w




. P P R
LA f } 5"' LED LG
RIS Ly -

RESOLUCION NUMERO - 1021 =~ 4 HojaN°. 16
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végéﬁéié de la presente Resolucion, deberén aplicar en adelante las disposiciones en ésta contenidas.

- El Grupo de Contratos socializark a los supervisores e interventores de contratos ¥y convenios el contenido de la
presente resolucion. : :

N : CAPITULOH % .
VIGILANCIA PARA LA CORRECTA EJECUCION DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS

3

ARTICULO 30.- FUNCIONES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES. De conformidad
con fas disposiciones contenidas en las leyes, reglamentos, los respectivos confratos y convenios y esta resolucién,
los supervisores e interventores tendrén, con relacién al contrato o convenio vigitado, las funciones generales de
supervision permanente sobre su ejecucion, solicitud de informacién a los contratistas, asi como apoyo en la
suscripcidn de documentos contractuales y en los procesos sancionatorios adelantados contra los contrafistas.

lgualmente serén responsables ante &l Ministerio de Comercio Industria y Turismo por el cabal cumplimiento de sus
cbligaciones funcionales o contractuales, segin el caso, en particular con relacién a su deber de informario sobre
las condiciones de ejecucion de los contratos y los hechos o circunstancias que pusdan consfituir actos de
corrupcidn tipificados como conductas sancionables penal, discipfinaria o contractualmente, con e fini de tomar las
decisiones correspondientes de manera oportuna ¥ proporcionada. - .

PARAGRAFO -°.- Los confratos de interventoria que suscriba el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
incluiran explicitamente las distintas facuitades y deberes previstos por la ley, el reglaments y la presente resolucion.

PARAGRAFO 2°- Las diferentes dependencias del Ministerio prestaran a los supervisores & interventores
designados el apoyo y asesoria que &stos les soliciten en 1os casos ¥ temas que consideren partinente.
ARTICULO 31, - SUPERVISION, Las siguientes son funciones que deben cumplir todos los interventores o
upervisores designados con relacion a la supervision del contrato, siempre que guarden refacion con el objeto del
nirato o convenig.

31.1. Velar por la adecuada ejecucion de lodas y cada ung de las obiigéciones contractuales por parfe del contratista
impulsando las acciones que correspondan para garantizar el debido cumplimiento del objeto confractual.

31.2. Exigir al contratista la debida ejecucion del confrato dentro del plazo acordado, y el cumpﬁmfehto de ias
obligaciones, modalidades de prestacion, cronogramas,  mefodologias, programas de trabajo, programas de
inversion o programas de entrega y demas caracteristicas particulares previstos en el contrato o convenio. _

H ,3. Verificar la cdn‘ecta Inversién y manejo del anificipo de conformidad con las disposiciones Jegales y contractuales
aplicables a cada caso en particular, : T

31.4. Supervisar ef estado financiero del confrato en coordinacién con el. Grupo Financiera, dejando constancia
dentro de los respectivos informes a sy cargo, acerca de ias operaciones efectuadas con los fondos del mismo en
aquellos casos que sea necesario, de acuerdo con &l objeto del contrato. :

31.5. Exigir & contratista fa oporiuna entrega o suministro de los bienes y-ia prestacién de los servicios, conforme

con las estipulaciones confractuales pactadas y con fas condiciones, calidades y reglamentos técnicos. En caso de
ser necesarto, efectuar opertunamente y en forma motivada los requerimientos a que haya lugar.

,
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31.6.Soficitaf informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio de la ejecucién contractual.
31.7. Confrolar y revisar la vigencia de las garantias que constituyan [os contrafistas y solicitar af Grupo Contratogs 0
Grupo Administrativa del Ministerio, segn e caso, su ampliacion o préfroga para que éste requiera en ese sentido
al contratista, cuando 2 ello haya lugar, : C .

3.8 Exigir al contratista el cump!imiento de lo pactado en el contrato- o convenio con respecto al empleo de '
. personal, sin que eflo implique un vinculo laboral con la entidad. ‘ : _

31.9.Requen’r y exigir del contratista ta presentacién puntual de los informes de ejecucién segln los documentos
contractuales. - :

31.10. Exigir al contratista el cumplimiento de fas nommas de seguridad industril, respecto del personal que éste
subcontrate o utilice, asi como de los funcionarios de! Ministerio y de terceros, de acuerde con el objeto del contrato.
lgualmente exigencia debera realizarse con refacion a los equipos y bienes del Ministerio,

31.11 Revisar periddicamente fas obras ejecutadas, los servicios prestados o los bienes suministrados, para verificar
que cumplan con ias condiciones de. calidad y estabilidad ofrecidas por ef contrafista, durante e tiempo de 12
garantia, segin lo dispuesto por el articulo 85 de la Ley 1474 de 2011,

31.12. Elaborar un informe al Ordenador del Gasto sobre los fundamentos facticos, ¥ecnicos, financieros y juridicos
(segln el objeto de Ia supervision yfo interventorfa) que den lugar al inicio de un proceso sancionatorio de
imposicion de muiltas, declaratoria de incumplimiento, caducidad, asi como a Ia terminacin unilateral por causal de -
nuiidad del contrato, declaratoria de ocurrencia de siniestro amparado o cualquier otra medida confra ef coniratista
en razon del contrato, st ejecucion, fa calidad de Ja prestacién dada o la estabilidad de la obra realizada. Lo anterior,
con el fin de que se determinen las acciones a seguir. Para tal efecto el Ordenador del Gasto podrd solicitar
concepto a la Oficina Asesora Juridica. : ) :

31.13. Participar ‘activamente en los procesos sancionaftorios iniciados contra el {;onirétista. analizando los
descargos def confratista, aportando o solicitando pruebas complementarias y realizando las valoraciones. tcnicas
necesarias para la comecta instruccion def procedimiento. - :

31.14. Verificar, tanto para la ejecucion del confrato como para el tramite de fas cuentas y su liquidacion, el
cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral y frente a

los aportes parafiscales - Cajas de Compensacitn Familiar, Sena, Instituts Calombiano de Bienestar Familiar,
cuando 2 eflo hubiere lugar, :

31.15. Mantener informada a la entidad coniratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles,

31.16. Pronunciarse de fondo- sobre los fundamentos de hecho, técnicos y econdmicos que se requieran para la
efabaracion de todos ios actos administrativos unilaterales relacionados con la gestién contractual, asf como los que
resuelvan los recursos interpuestos contra los actos administrativos relacionados con Ia misma:

ARTICULO 32.- SUSCRIPCION DE DOCUMENTOS CONTRACTUALES. Las siguientes son funciones que
deben cumplir todos los inferventores o supervisores designados con relacién a la suscripcion . de docurmentos
contractuales, siempre que guarden relacién con el objeto del contrato o-convenia, ‘

N
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y 32.’%}‘}26&2&, conocer, analizar y aprobar, cuando sea solicitado, los documentos allegados porel Gmpo Qontratos 0
- @ribo Administrativa, segin el caso, para tener claridad sobre el objeto confractual y los fines perseguidos porias
partes confratantes, velando por los intereses del Ministerio en el desarrofio del mismo. S

32.2. Suscribir con el contratista y dentro de los tminos acordados en ef confrato, fas actas de iniciacian, recibo o
entrega parcial o definitiva de los bienes, obras o servicios contratados, asf come los informes suministrados por el
contratista y verificar la expedicion del acta de ingreso al almacén, cuando a ella haya lugar, indicando si el recibo se ‘
considera a entera satlsfaccion, S

32.3. Aprobar o rechazar, por escrito, oportuna.y mofivadaments, Ia entrega de bienes, cbras o servicios, ‘seqn
estos se ajusten o no a ias especificaciones técnicas, condiciones yio calidades acordadas en el contratg.

324. Con suficiente antelacion, solicitar al Grupo Contratos o Grupo Adminisirativa los {ramites necesarios respecto
de las adiciones contraciuales u ofrosi , Cuando sea requerido para lograr los fines estatales que persigue la
contratacion pablica. Para eflo debera adjuntar la decumentacisn sopore, tales como Certificado de Existencia y
Representacion Legal de reciente expedicion, justificacion, constancia de pago de aportes al Sistema integral de
Seguridad Social y Parafiscales y ios demés que sean necesarios, ) ‘ .

32.5. Atender oportunamente las peticiones que durante 1a ejecucién del ciontr_ato formule el confrafista y, de ser.
necesario, dar trastado oportuno de las mismas al funcionarip 0 dependencia competente, caso en el cual
proporcionara la informacién que tenga sobre el asunto materia de fa peticién y emilira su concepto sobre ¢f mismo.

ARTICULO 33.. P'ROCESOS SANCIONATORIOS. Ef siguiente es el procedimiento imerﬁo que se debe seguir
para la realizacion de procesos sancionatorios contra los confrafistas y para las declaratorias de siniestro, siempre
que guarden relacion con el objeto del contrato o convenio, o )

33.1. El interventor o supervisor, segun ¢l caso, deben requerir por escrifo y maifvadarﬁenie al contratista cuando
Incurnpla con sus obligaciones contractuales, legales o reglamentarias. B

33.2. En aplicacion del literal &) del arficulo 86 de la Ley1474 de 2011, sobre el inicio del procedimiento parala
imposicién de multas, sanciones ¥ declaratorias de incumplimiento, ef supervisor ¢ interventor, seglin el caso, deben
reportar af Grupo de Contratos o det Grupo Administrativa, segtin el caso, la refacién de los hechos u omisiones en
que incura el contrafista, constitutivos de un posible incumplimiento, de siniestrog amparados por Jas pdlizas

suscritas o, en general, que amenacen o puedan generar alteraciones en &l nomal desarollo o ejecucién del
coniralo, '

En estos casos, el interventor o supervisor enviara ef informe completo a que se refiere ef articulo 31 numeral 12 de
esta resolucion, en o que consignen expresa y detalladamente los hechos constifutives de posibles
- incumplimientos, las clausulas, documentos contractuales y disposiciones legales o reglamentarias desconocidas o
incumplidas por el contratista. B! informe incluird todas las pruebas ¥ elementos de juicio que sirvan de sustento ¥

expondra ademas sus recomendaciones sobre las consecuencias para el contrafista y la enfidad del incumplimiento
identificado. : : L |

33.3, Con fundamento en el informe presentado por el supe:{isor 0 interventor del contrato o convenio, sf
fesponsable de la gestién contractual del Grupo de Contratos o del Grupo Administrativa, segun el caso, proyecta la

citacion al contrafista, a la aseguradora o garante, al interventor o supervisor y los funcionarios concernidos parala
realizacion de la audiencia, : : :

33.4. €l jefe de fa entidad o sy delegado presidira a audiencia, ia cual se desarrollard segin el pmcédimfénto
establecido por el articuln 86 de |z Ley 1474 de 2011. : GD-

N4
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335.En aplicacién del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, los supervisores e interventores deben participar
activamente en los procesos sancionatorios, de imposicién de multas, declaratorias de incumplimiento o de
ocurrencia de siniestros que adelante el Ministerio conira sus contratistas, aportando informes detallados, elementos
técnicos y probatorios pertinentes, conceptuando sobre descargos del contratista y su asegurador, asi como sobre
las pruebas que presenten o soliciten v, en general, con los mejores medios a su alcance, : '

Los contratos de interventoria incluiran clausulas expresas sobre las prestaciones a cargo del contratista interventor
para el cumplimiento de estos deberes y la definicion de su existencia aur cuando haya vencido el plazo de
ejecucion de las obligaciones principales, en los casos de declaratoria de incumplimientd del contrato y de
realizacion del siniestro de estabilidad de la obra o calidad de bienes y servicios. -

33.6. En desarrollo de Ta audiencia, la entidad analiza los fundamentos y suficiencia de fas pruebas y procede a
decidir sobre la imposicion o no de la multa, sancién o declaratoria de incumplimiento; decisién que seré nofificada

~en la audiencia y contra la cual procedera séle el recurso de reposicién que se interpondra, sustentard 'y decidira en
la misma audiencia.

33.7. En fime el acto administrativo, ef responsable de {a gesfion contractual del Grupe de Contratos ¢ del Grupo
Administrativa, segin el caso, lo publica en ef Partal Unico de Contratacién, lo archiva en la carpeta del contrato y
proyecta, si a elle hubiere lugar, el oficio al coritratista informandole Ia firmeza de la sancién, el nimerc de la cuenta
y el plazo para cancelar ef monto de la sancidn,

33.8. £l funcionario responsable del CGrupo Contratos o Administrativa fa comunica a la Camara de Comercio para el
registro de g sancion, . ‘ . :

33.9. El supervisor o interventor deben verificar ja comunicacién y registro, en ef Registro Unico de Proponentes, de
las multas y sanciones aue sean impuestas al confrafista, asl come las inhabilidades derivadas def incumplimiento
refterado y de oftros comportamientos. Esta verificacion debera realizarse por lo menos cada tres (3)-meses, en los
contratos o convenios de duracidn igual o mayor a doce {12) meses, y por lo menos dos {2} veces, con perfodes no

menores a dos (2) meses enfre una y ofra, en los contratos o convenios con un plazo de ejecucion menor a doce
(12) meses, - : :

ARTICULO 34.- FUNCIONES ADMINISTRATIVAS. Las siguientes son funciones que deben cumplir fodos Ios

interventores o supervisores designados con relacitn a las tareas administrativas, siempre que guarden relacién con
el objeto del contrato o convenio. '

34.1. Uevar un archivo fisico y en lo posible magnético de la informacion utilizada y elaborada durante Ja ejecucion
del contrato, conformado por documentos tales come: planos, actas de inicio, finalizacién, entrega y recibo de

bienes, obras o servicios, informes, requerimientos, entregabies v, en generdl, foda fa correspondencia cruzada con
el confratista. ' : ’

Para el correcto mantenimiento del archivo se velarg por o conservar documentacitn repetida o que repose en la
carpeta del contrato, - .

Liquidado el contrato vigilado, o terminada su ejecucion, cuando la fiquidacion no se requiera, observando las
normas del Archivo General de [a Nacién, enviaran todo el archivo del confrato &l Grupo de Confrafos o de
Administrativa, segtin el caso, para que repose como anexo del mismo. ' _

34.2. Impulsar el tramite de Ia cuenta para el pago oportuno del contrato hasta su efectiva carécefacién. :

;ﬁﬁm
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~ 34.3. Expedir ei cerfificado de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien o servicio contratado, para efecto del
pago, o validacion del cumplimiento del contrato. Este documento es requerido en el tramite de cuentas para la
cancelacion de dineros por concepto de los compromiscs adquirides por ef Ministerio en contratos con formalidades
0 sin formalidades plenas. Asi mismo hacer seguimiento del iramite de la cuenta para corroborar su efectivo y
oporiuno pago al contrafista, T

34.4. Cuando sea procedente, impulsar el proceso de liquidacién del contrato en el témino en &l sefialado ¢, a falta
de este, en ! término indicado en el articulo 60 de I Ley 80 de 1893 y proyectar ¢! acta correspondiente,

Elaborada el acta de liquidacién del confrato 0 convenio, debera presentarla para su revision juridica y financiera
ante [as respectivas dependencias del Ministerio; surtido este tramite, debera enviarla a las partes para su firma;
concluido este procese se enviara el documento original debidamente firmado por lag partes al Grupo Confratos o
Grupo Adminisirativa, segdn el caso, para que repose en la carpeta del contrato y se publique en el SECOPR {cuando
el contrato supere la minima cuantfa), ,

34.5. Elaborar los informes de interventoria en Jos términos indicados en el capitulo IV de esta Resolucion, en
consonancia con las funciones antes descritas. ' :

34.6. Aprobar los pedidos de los bienes que deben ser suministrados-por el Ministerio af contrafista y viceversa;
supervisar su entrega; evar un inventario de |os mismos, de las canfidades utilizadas y de ios saidos a devolver,
una vez finalizados los frabajos, verficando su estado y canfidad; supervisar la devolucién de los bienes al aimacén
del Ministerid y suseribir los documentos respectivos, : ‘

34.7. Atender las quejas que presenien terceros, en razon a la ejecucion del contrato e impariir instrucciones al
confratista, cuando seade sy competencia hacerfo; en caso contrario informar al funcionario competente.

| CAPITULO IV ' - -
INFORMES DE SUPERVISION £ INTERVENTORIA

ARTICULO 35.- Para efectos del cumplimiento de los fines de 1a contratacisn estatal g cargo de las Entidades del

Estado, es responsabilidad del supervisor o interventor ejercer el control y vigilancia de Ia ejecucion de los contratos
y convenios a través de la presentacisn de informes escritos, , .

Los informes de interventaria o supervision deben presentarse 3l Grupo de Contratos o af Grupo Administrativa,
segln corresponda, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo que contempie. ef
contrato o convenio de que se trate; en sy defecto, seran presentados mensuaimente, dentro de los cinco (5} dias
hébifes siguientes al vencimienio dei periode objeto del informe. : '

Los informes deben contener informacisn clara y compleia sobrs 1a gjecucion del contrato o convenio en los
términos del. articulo 36 de esta Resolucion y advertir las sitaciones iregulares que puedan amenazar su debido
cumplimiento, formulando las recomendaciones que considaren pertinentes, _

PARAGRAFO 1.~ Se excepiﬂan de Ia periodicidad contempiada en este articulo péra’ la presentacion de informes
de interventoria o supervision, los contratos y convenios que a confinuacian se ehuncian:

1. Los convenios de cooperadén- con entidades ferritoriales, a cargo de. la Direccibn de Mipymes y del

Viceministerio de Turismo, que no involucren recursos presupuestales, los cuales se presentaran cada tres meses, -
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo objeto de informe, :

1%




- i X LIS o ) ‘
RESOLUCION NUMERO - e Hoja N°. 21

Continuacion de Ia Resolusibn: “Por a cual se adopla el manual de confratacion, supervision e inferventoria
del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y se dictan otras disposiciones”

1 2. Los convenios de ¢cooperacion infemacional o los suscritos con organismos multilaterales, en los cuales no
estén comprometidos recursos de la Nacién - Ministerio de Comerclo, Industria y Turismo, los cuales deberan
presentarse semestraimente, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del periodo objeto de
informe, Para este efecto, el periodo debera contarse segun afto calendario. T

3. Los convenios de competitividad turistica suscritos con las regiongs, a cargo de! Viceministerio de Turismo, los
cuales se presentaran cada seis (6) meses, denfro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del
perioda objetc de informe. ' ' C

4. Los contratos para la enfrega de Certificados de Desarollo Turistico,.a cargo del Viceministerio de Turismo, los ‘
cuales se presentardn cada cuatro {4) meses dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimients del
periodo del cual se rinde el informe. 7 ' :

5. Los contratos suscritos con la entidad administradora de Fondo Nacional de Turismo para administrar los
recursos que hacen parte del Fondo de que trata Los recursos sefialados en el arficulo 1°Y 8° de la Ley 1101 del
2008, asi como los - asignados en el Presupuesto Nacional para la infraestructura turistica, promocion y la
competitividad Turistica, y el recaudo del Impugsto al Turismo, de conformidad con fo sefialado en ef articulo 21 de
a Ley 1558 de 2012 y las demas normas que lo modifiquen o complementen, los cuales se presentaran cada tres
{3} meses dentro de los freinta (30) dias calendario siguientes al vencimiento del respestivo periodo. :

6. Los contratos de comodato, administracidn hotelera y amendamiento que tenga suscrilos o suscriba &
Ministerio, sobre bienes inmuebles ubicados en ciudades diferentes a Bogot4, los cuales se presentaran cada seis
(6) meses, dentro de fos quince {15} dias habiles siguientes al vencimiento del respectivo periodo, salvo que el
interventor o supervisor del contrato se encuenfre en el mismo lugar donde se ubica el bien, caso en ef cuat &l
informe debera ser mensyal, -

7. Los contratos de estabifided juridica, los cuales se presentaran anualmente, dentro de los cinco (5) dias hébiles
siguientes al vencimiento del respectivo periodo. :

PARAGRAFO 2°- Los informes de que frata el presente articuio son requeridos para los contratos cuya
duracidn supere el término de un {1) mes, pues si el objeto debe cumplirse en un lapso inferior, solo bastara

con 1a presentacién de un informe al finalizar el perioda pactado, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes
ala ejecucion total del contrato. .

ARTICULO 36.- INFORMES EN CONTRATOS Y CONVENIOS DE EJECUCION INSTANTANEA. Cuando se trate
de contratos o convenios de ejecucion instanténea, el-informe de interventoria o supervision consisira de una
certificacion en la que conste clara y descripivamente qué bienes y elementos se recibieron ¥ €l grado de
satisfaccidn sobre esto, salvo que su cumplimienio se prolongue en of tiempo v se presente una situasion
extraordinaria que haga necesaria la presentacion de un informe adicional. En los contratos o convenios que fengan
pactadas entregas parciales, para cada entrega se debera elaborar y entregar ef informe respactivo.

ARTICULO 37.- CONTENIDO DEL INFORME DE SUPERVISION © INTERVENTORIA, De acuerdo con ia
naturaleza y las caracteristicas del contralo o convenio, los siguientes son los aspectos minimos gue. debe
contemplar ef informe de supervision o nterventoria de los contratos o convenios celebrados y a celehrarse por &
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. ' i

1. ASPECTOS GENERALES:

1.1, Fecha en la que se finde el informe _ ,
1.2. Periodicidad, mensual, bimestral, trimestral, anuzl, olros
1.3. Nimero de! conirato o convenio. ‘

1.4, Partes contratantes. ' A ) Ww '
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e
£.5.Qbits del contrato o convenio.
1.6. Vialor del contrato o convenio. ‘ ‘
1.7. Fecha de suscripcion, iniciacién y terminacién del contrato o convenio,
1.8. Plazo, vigencia, modificaciones en plazo, valor
1.8. Nombre supervisor o interventor, cargo, dependencia. : _ , ‘
1.10. Descripcion de avance tétnico y porcentaje (%) 1.11. Andlisis del Supervisor, declaracion de conformidad,
informacion de incumplimiente, ceriificacién pago seguridad social y parafiscales.

1.12. Aspectos Financieros, ejecucion, saldo, page pendiente, valor gjecutado.
1.13. Ofros aspecios técnicos

1.14. Recomendaciones y observaciones para el ordenador def gasto. o .

1:15. Anexos allegados can el informe que, en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de-apoyo a la
gestion, solo corresponde al informe de actividades, o

2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y LEGALES:

2.1. Describir en forma completa las actividades desarroliadas ¥ ejecutadas en ef periodo gue cubre of informe,
- indicando su conformidad o inconformidad con el resultado obfenido en el respsctivo periodo. ‘ .

2.2, Enunciar las adiciones al contrato o convenio, suspensiones e incumplimientos, de responsabifidad del

contratista o def Ministerio, :

2.3. Indicar en los confratos o convenios de tracto sucesivo si se entregaron las certificaciones en el respectivo mes

sobre el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y los aportes parafiscales,

cuando haya lugar a ello. - . ) o

24. Indicar si dentro del periodo informado se realizaron requerimientos al confrafista allegando los enviados y sus

respuestas, si es del caso. :

2.5. Estado de vigencia de fas péiizas o garantias que amparan el contrato,

2.8. Indicar Iz vigencia del tonfrato, o

‘3. ASPECTOS FINANGIEROS:

3.1, Seguimiento al plan de presupuesto, estrategias de financiacion, si hay lugar a efio. .
3.2. Gastos efectuados y proyeccion de gastos si es def caso. L
3.3. Indicar el nivel de los recursos y su movimiento mensual.

3.4. Plasmar ios pagos que se hayan efectuadodentro del respectivo mes, ef valor y el saldo pendiente de pago &l
confratista, ‘ . :

3.5. Seguimiento a dineros invertidgs, indicanda saldos. (Anexar soportes),

3.6, En dado caso de ser-aplicable, incluir la referencia a las consignaciones efectuadas a favor del Ministerio,
{Anexar soportes), : : : ' o

| 4. ASPECTOS TECNICOS:

4.1. Relacién de sifuaciones que han de considerarse por &l interventor o supervisor de acuerdoe con sus especiales

conocimientos y experticia sobre el tema objeto del contrato o convenio de tipo fécnico, que hayan acaecido durants
el términc en que se rinde el informe.

4.2. Modificaciones, inconvenientes, soluciones adoptadas o sugeridas frente a los aspeaclos #enicos.

PARAGRAFO.- En caso de que se este realizando supervisicn en contratos o convenios sobre bienes inmuebles,
debe incluirse fa referencia especifica 2 las autorizaciones de los gastos, con cargo a los fondos de reposicidn, en
aquelios confratos o convenios que lo tengan establecido; las fechas de revision o variacion de ios canones de
amendamiento y el concepto del nuevo canon a proponer a los contrafistas. iguaimente debe indicarse el grado de
cumplimiento de la obligacion de pago oportunc de los canones por parte de los contrafistas. Gd%&&-'
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T o ' * CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 38.- INCUMPLIMIENTOS Y RESPONSABILIDADES: Et incumpiimiento de las obligaciones y deberes
plasmados en a presente Resolucion dara lugar a que la Secretarfa General —Control Intemo Disciplinario-
determine lo que coresponda en materia de responsabilidad disciplinaria derivada de la gestion contractual,
incluidas las actividades de supervision e interventoria, de conformidad con las disposiciones contempladas en la
Ley 80 de 1993 y la Ley 734 da 2002 y normas que las compiementen, adicionen o modifiquen, salvo el poder
preferente en cabeza de Ia Procuraduria General de La Nacién, S '

Sin perjuicio de lo anterior, también deberan iniciarse las acciones correspondientes en materia panal, ffscaf y
patrimonial a que haya iugar, de conformidad con Ia legislacion corespondiente. ’

ARTICULO 39.- La presente Resolucion rige a partir de 1a fecha de su comunicacién y deroga 2 Resolucidn No.
5352 de 2011 y demés disposiciones y reglamentos infemos que fe sean contrarios. :

/comumauas& Y CUMPLASE,
Dada en Bogota, D.C. alos,

EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO,

SERGIO DIAZ-GRANADOS GUIDA
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