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Fecha: 28-03-2019 02:35 pm
Bogota D, C,,

Doctor

JOSE MANUEL RESTREPQO ABONDANO
Ministro de Comercio, Industria y Turismo
Calle 28* N* 13215

Bogota D.C.,

Ref. Evaluacion de Competencias Laborales Radicado N° 2019206011195-2 del 27 de marzo
de 2019.

Respetado Sefiar Ministro
De la manera mas atenta me permito presentarle los informes correspondientes a la evaluacion

de competencias laborales para los diferentes cargos requeridos por su entidad, las personas
evaluadas fueron:

NOMERE CARGO
Natalia Garcia Lépez Director Técnico 0100-22
Liliana Margarita Gonzalez Rubio Babilonia Asesor 1020-11

Funcién Publica aplicé pruebas psicotécnicas para determinar el nivel de desarrollo de las
competencias comunes a los servidores publicos v las requeridas para los cargos de los niveles
Directivo y Asesor. y

Los diferentes documentos que soportan la evaluacién se conservaran en este Departamento.
En caso de requerirse cualquier aclaracién sobre el particular me encuentro en total disposicion
de suministrarla.

Cordialmente,

FERNANDO GRILLO RUBIANO

Director

Anexa tnos (5) foles. Informp de Compelendas. Laborales
Concopla s Juan Cades Ronddn Avendaho
Secraterdo General

Prowyectd: Oscar Romera Acosla
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