Mimsterio de
Comercio, Industria
¥ Turismo

Nombre de la entidad ,

Minsiterio de comercio, Industria y Turismo

Publicidad e informe de observaciones y respuestas de los proyectos especificos de regulacién

En cumplimiento del Decreto 1081 de 2015 articulo 2.1.2.1.14. Publicidad e informe de observaciones y respuestas de los proyectos especificos de regulacion expedidos con firma del presidente de la Republica

‘Datos bés‘icos: -

Responsable del proceso

Janet Pilar Rodriguez Guerrero

Nombre del proyecto de regulacién

Resolucion por medio de la cual se establece el procedimiento y actualizan disposiciones sobre el teletrabajo

Objetivo del proyecto de regulacién

Dar a conocer el procedimiento y actualizan las disposiciones de teletrabajo en el minsiterio de comercio, industria y turismo.

[Fecha de publicaci6n del informe

Tiempo total de duracién de la consulta:

15 dias calendario

24 de octubre de 2025

Fecha de inicio

Agosto 21 de 2025

Fecha de finalizacién

septiembre 04 de 2025

https://www.mincit.gov.co/normatividad/provectos-de-normatividad/proyectos-de-resolucion-2025

Enlace donde estuvo la c publica

Canales o medios dispuestos para la difusién del
proyecto

pagina web del minsiterio comercio industria y turismo

Canales o medios dispuestos para la recepcion de
comentarios

Namero de Total de participantes

correo electronico riimenez@mincit.gov.co

9
Numero total de cc ios recibidos 20
Namero de comentarios aceptados 12 [ % 60%
Namero de comentarios no aceptadas 8 | % !‘ 6%
Ndamero total de articulos del proyecto 25

Nuamero total de articulos del proyecto con
comentarios

Nl’lmero total de articulos del proyecto modificados

_ Observacién recibida . * Estado

ANWARELMUFTY CARDENAS
LINARES - NELLY ALVARADO
PIRAMANRIQUE

1 22/08/2025

COMENTARIO: Con e! fin de minimizar siniestroé con los equipos del Ministerio, entre elios fa perdida por hurto, seria importante que se

Actualmente el soporte se realiza de manera remota, solo en casos que se requiere una revision técnica
implementarad nuevamente el servicio de soporte remoto mediante la aplicacién TEAM VIEWER y se incluyerd en el numeral 6 del articulo especializada se debe traer en equipo a las instalaciones del Ministerio

15 del proyecto de resolucién. NO SE ACEPTA

No se modificara este articulo de la resolucidn, se remitird al area correspondiente para que indique los
tiempos y procedimiento de entrega de elementos

Se requiere aclaracion, se entiende que el reintegro del trabajador a las oficinas debe ser de manera inmediata (correcto), pero teniendo
en cuenta que si el teletrabajo vence en 31 de diciembre previamente se deberéd estar tramitando la renovacién para nueva aprobacién
por parte del Comité y se habla del reintegro adicional de los elementos proporcionados por el Ministerio, seria prudente dar un lapso de
tiempo entre la respuesta del comité a la renovacién y la entrega de los elementos de trabajo

NO SE ACEPTA

Se atiende el comentario, el teletrabajador debe refrendar la solicitud.Se incluye en el actual proyecto de

En el numeral 8 seria bueno aclarar que si el encargo corresponde a un empleo que tenga funciones teletrabajables no aplicaria, se
resolucion la cual esta en revisién por parte del drea correspondiente

entenderia que el procedimiento seria actualizar la resolucion que concedié el teletrabajo al nuevo cargo.

SE ACEPTA

&n el articulo 5 - Conformacién del comité de teletrabajo: considero que es supremamente importante incluir un segundo representante
de los empleados con voz y voto, para garantizar una participacion mas equitativa y representativa frente a las decisiones del comité.
Esto permitiria mayor pluralidad en ia defensa de los intereses y necesidades de los servidores publicos que participan en la modalidad

SE ACEPTA  |Se presenta la propuesta para consideracion de la administracién
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Articulo 20 REVERSIBILIDAD: Se tienden las dos observaciones de redacion , incluir la parabra motivada en el siguiente texto La autorizacion
para teletrabajar terminaré de manera motivada por las
siguientes circunstancias y la palabra demuestre que dando el texto evidencie y demuestre incumplimiento de las obligaciones por parte del

Se incluyen la spalabras Motivada y demuestre en el texto de este articulo

teletrabajador. SE ACEPTA
Paragrafo del articulo 20: se propone comunicar a la ARL el cambio de domicilio. No se atiende ya que ei funcionario debe comunicar el cambio a la entidad, no a fa ARL. Y de acuerdo a lo establecido en
7 NO SE ACEPTA |ia guia por parte de SST se programa la visita de verificacién
ARTICULO 4. CONDICIONES EXCEPCIONALES. El Comité de Teletrabajo estudiarad y dara prioridad al tramite de las solicitudes de Es importante resaltar que en el proyecto de resolucién modificatoria se realizd un cambio al articulo 4,
teletrabajo auténomo de aquellos servidores que estén en alguno de los siguientes eventos: 4.1 Por situaciones de salud del trabajador “Condiciones Excepcionales”, especificamente en el numeral 4.1. Alli se reemplazé el requisito fecha de
GERMAN RICARDO TORRES la cual debe ser certificada por el médico tratante de la IPS de la EPS a la cual se encuentre afiliado el mismo. Esta certificacién debera expedicién no superior a un mes por el de fecha de expedicion fuera “vigente al momento de
4/09/2025 ) 2 . - . iz A ) i - " ) )
CAMACHO ser aportada por el trabajador. El documento deberd contar como minimo con la siguiente informacion NO SE ACEPTA |la solicitud”. Lo anterior teniendo en cuenta lo manifestado por los funcionarios, en las anteriores
» Diagndstico sobre la condicién de salud del trabajador oportunidades, de la dificuitad de que los médicos tratante emitan nuevas recomendaciones teniendo
« Fecha de expedicion reciente al momento de la solicitud unas vigentes, por lo tanto, se establecié que es suficiente que las mismas estdn vigentes al momento de
8 e Firma y numero de identificacion del médico que emite la certificacién. la solicitud para adelantar el trdmite de teletrabajo
] . , o ) L La necesidad de que los teletrabajadores, incluyendo adultos mayores con condiciones excepcionales, renueven
Indu'rzen el ARTICULO 19. DURACION, qu‘ef.el SOI'C'tante_ a teletrabajo del numeraly 4.3 Ser adulto mayor, en ':S termlnEos de (;a anualmente su solicitud de teletrabajo se justifica por la revisién periddica de las condiciones de salud, la verificacion del
5/09/2025 DORIA PATRICIA PUERTO Ley 1276 de 2009, o aqgglla que l? modifique o §ustltuya qug eStab.lecg _e[ Articulo 4'.CONDIC,I,O,NES EXCEPCIONAL| »S queae NO SE ACEPTA  [cumplimiento de los requisitos del teletrabajo y fa normativa vigente, asi como a fa actualizacién de los planes de
exento de presentar ia solicitud de prérroga cada periodo, lo anterior se justifica ya que dicha condicién (Ia edad) no cambia con el . N N )
3 R bienestary seguridad y salud en el trabajo con el fin de asegurar un entorno laboral adecuado.
9 tiempo, por lo contrario empeora. . . A - . .
Por lo anterior consideramos que se debe mantener la actualizacién de la solicitud de teletrabajo segtin e cronograma

-
NOMBRE DEL JEFE INVEDIATO: JANETH PILAR RODRIGUEZ GUERRERO W“’M‘f

CARGO COORDINADORA TALENTO HUMANO

1y A B

ENTIDAD: MINISTERIO COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

GI-FM-006_v0






