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Orden del dia

1°. Verificacion del quérum y aprobacion del Orden del Dia.

20, Seguimiento a los compromisos que quedaron plasmados en el Acta del Primer Comité celebrado el 02 de
marzo de 2023.

30, Presentacion avance Plan Anual de Auditoria vigencia 2023.

40, Presentacion resultados Evaluacidon del Sistema de Control Interno primer semestre 2023 a cargo de la
OCI.

50. Presentacidon avance Plan de Mejoramiento suscrito con la CGR con corte a septiembre 30 de 2023 a cargo
de la OCI.

6°. Presentacion Estados Financieros con corte a septiembre 30 de 2023 a cargo del Grupo de Contabilidad.

7°.Presentacidn efectividad de los mecanismos de comunicacion interna y externa, disponibilidad, confiabilidad,
integridad y seguridad de la misma a cargo de la Oficina de Sistemas de Informacion y el Grupo de
Comunicaciones. Vigencia 2023.

89. Presentacidon Riesgos (eventos y riesgos criticos, monitoreo a los riesgos de gestién y corrupcidn, riesgos
materializados, etc.) a cargo de la Oficina Asesora de Planeacion Sectorial con corte a septiembre 30 de 2023.

90, Presentacién Evaluacion Politica Talento Humano e Integridad y Conflictos de Interés vigencia 2023 a cargo
del Grupo de Talento Humano.

109, Presentacion comportamiento de PQRSD que ingresaron al Ministerio en el periodo enero a septiembre 30
de 2023 a cargo del Grupo de Relacidon con el Ciudadano.

www.mincit.gov.co
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Compromisos Primera Sesion Comité

Se convocd por parte de la Oficina de Control Interno a reunidén
a los lideres de los sistemas de gestion y a la Oficina Asesora de
1 Planeacién Sectorial, la cual se celebrd el 16 de marzo del 2023.

Se indicd que la Oficina Asesora de Planeacion Sectorial no
adelantaria auditoria a su subsistema de calidad ya que se tiene
MIPG, sin embargo, apoyarian a los demas sistemas orientando la

Organizar reunidon para coordinar la contratacién de la auditoria interna para que, por temas de
auditoria interna de los Subsistemas economia, se realicen de manera conjunta una Unica
de Gestidn . contratacion.

En reunién del 6 de junio de 2023 en una nueva reunion
convocada por la OCI, con la presencia del Grupo de

2 Administrativa, Grupo de Talento Humano y la Oficina Asesora
de Planeacién Sectorial, se Programé la Auditoria Interna a los
subsistemas con plazo de ejecucion del 1-09-2023 al 30-11-
2023.

El Grupo Administrativa, lider del Sistema de Gestion Ambiental,
es la Unica area que ha concretado la realizacion de una auditoria
3 interna a su sistema.

Es de anotar que sigue programada en el Plan Anual de Auditoria,
la Auditoria Interna a los “Subsistemas de Gestidn” con el plazo
de ejecucidon proporcionado y la auditoria externa al Sistema EFR.
La OCI no ha recibido solicitud de ajuste al Plan Anual de
Auditorias 2023.

www.mincit.gov.co
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Avance del Indicador de la Oficina de Control Interno

Indicador de la Oficina de Control Interno

“Ejecucion Plan Anual de Auditorias y
Seguimientos”

Link de consulta:

https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/gestion-control-interno/control-
interno/informes-de-auditoria-y-seqguimientos/2023

www.mincit.gov.co

El indicador de la Oficina de Control Interno alcanzo, un
avance del 78.8% frente a una meta del 75% que se tenia
para el corte a 30 de septiembre.

El avance corresponde a los seguimientos que fueron
programados y realizados del periodo de enero a septiembre
del 2023, tales como: Seguimiento al Plan Anticorrupcion y
Atencion al Ciudadano PAAC; Seguimiento al Mapa de
Riesgos de Corrupcion; Seguimiento a la Atencion a
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias;
Seguimiento a Posibles Actos de Corrupcion; Seguimientos
trimestrales a las normas de austeridad del gasto;
Seguimientos trimestrales al plan de mejoramiento de la CGR;
Seguimiento a Normas de Carrera; Seguimiento al
Procedimiento de Formulacion y Seguimiento a la Planeacion
Estratégica, entre otros.


https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/gestion-control-interno/control-interno/informes-de-auditoria-y-seguimientos/2023
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/gestion-control-interno/control-interno/informes-de-auditoria-y-seguimientos/2023

Modificacion Plan Anual
de Auditoria.

Debido a la actualizacion que se esta realizando al procedimiento
disciplinario y a los ajustes que se deben hacer en el marco del redisefio
institucional para el Grupo de Juzgamiento Disciplinario, la Oficina de
Control Interno aceptd la propuesta de reprogramacion de la Auditoria
Interna de Gestidn a las actuaciones disciplinarias del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, para el Il Semestre de 2024, por lo que se
solicita autorizacion para ajustar el Plan Anual de Auditorias de la

presente vigencia en ese sentido.
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100% 100% 100%
Informe de Evaluacion
Independiente del Estado
del Sistema de Control
Interno a 30 Junio 2023.
96%

www.mincit.gov.co
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100% 100% 100% 100%

96%

Informacion y

Actividades de Control S Monitoreo
Comunicacion
100% 96% 100%
100% 96% 100%
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1. Se evidencié que la estructura de control basada en los cinco componentes del MECI, operd de manera integrada durante el
periodo verificado, aplicando la metodologia disefiada por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

2. Se observé el trabajo articulado entre las lineas de defensa y los resultados de los controles establecidos en la entidad.

Estado del
SCI, 98%

3. El Ministerio ha implementado el esquema de Lineas de Defensa permitiendo en cada una de ellas tomar decisiones frente a
los controles existentes, los cuales son monitoreados, evaluados y ajustados en la medida en que se requiera.

1. Evaluacion de Riesgos:

7.4 Cuando se detectan materializaciones de riesgo, se definen los cursos de accidn en relacién con la revision y actualizacion del
Aspectos a mapa de riesgos correspondiente.
fortalecer

2. Informacion y Comunicacion:

15.6 La entidad analiza periddicamente los resultados frente a la evaluacién de percepcidon por parte de los usuarios o grupos de
valor para la incorporacién de las mejoras correspondientes.
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Avance plan de mejoramiento suscrito con la CGR con corte a
septiembre 30 de 2023.

DETALLE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES

, No ha
AUDITORIA HALLAZGOS |ACCIONES i{)icia d9 Fie CE:Cién % Cumplidas| %
ejecucion
Aud. Proyectos de Inversion 1 1 0 - 0 - 1 100%
Aud. Areas Protegidas 1 1 0 - 0 - 1 100%
Aud. Desempeno SNAM 41 60 0 - 0 - 60 100%
Aud. Zonas francas 4 4 0 - 0 - 4 100%
Aud. Financiera 2017 1 1 0 - 0 - 1 100%
Aud. Financiera 2019 2 2 0 - 0) - 2 100%
Aud. Financiera 2020 2 2 0 - 0) - 2 100%
Aud. Financiera 2021 22 26 0 - 0) - 26 100%
Aud. Financiera 2022 47 83 8 9,6% 63 75,9% 12 14,5%

A continuacion, se presenta el detalle de la composicion del plan de mejoramiento institucional y el
nivel de cumplimiento de sus acciones.

_____Totalgeneral | 121 | 180 | 8 4% 63 35% | 109 161%

www.mincit.gov.co
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Avance plan de mejoramiento suscrito con la CGR con corte a
septiembre 30 de 2023.

) Ll Total
Responsable Cumplidas Ei .. Iniciado
jecucion . .. general
ejecucion

Coordinador Grupo Administrativa 5 11 16
Coordinador Grupo de Contratos 7 7
Coordinador Grupo de Pasivo Pensional 3 1 4
Coordinador Grupo Talento Humano 2 2
Coordinadora Grupo de Contabilidad 1 7 1 9
Director de MiPymes 4 4
Director de Productividad y Competitividad 1 7 8
Director de Analisis Sectorial y Promocion 4 11 4 19
Director de Integracion Econdmica. 1 1
Jefe de OAPS 5 5
Jefe Oficina Asesora Juridica 5 5
Director de Relaciones Comerciales 1 1 2
Coordinador Grupo Presupuesto 1 1

Total, general 12 63 8 83

www.mincit.gov.co
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PESOS COLOMBIANOS

INFORME CONTABLE A JUNIO 30 DE 2023
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—&— Saldo de 2023
+—Saldo 2022

Suma de Variacién Absoluta

ACTIVOS
1
1.258.363.848.050
1.145.920.179.471
112.443.668.580

PASIVOS
2
1.469.270.537.805
1.022.788.357.369
446.482.180.436

PATRIMONIO
3
184.417.414.716
418.027.665.948
-233.610.251.233

www.mincit.gov.co

INGRESOS
4
368.446.384.778
329.598.790.365
38.847.594.414

2 Ministerio de
1 I Comercio, Industria
e y Turismo

GASTOS
5
763.770.489.249
624.494.634.212
139.275.855.037
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Auditoria de la OCI a informe contable de junio 30 de 2023

Se atendieron los requerimientos de la OCI, en auditoria del informe contable,

Auditoria estados financieros vigencia 2022 de la CGR

Se elaboro plan de mejoramiento a los 6 hallazgos contables relacionados con las notas a los
estados financieros, operaciones reciprocas con Artesanias de Colombia e inoportunidad en
el envio para registro contable de las declaraciones impuesto al turismo.

www.mincit.gov.co
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Efectividad de los mecanismos de la comunicacion interna y

] ] externa.
Comunicaciones externas

I Auditorias de medios

Una vez al afio, se envia una

encuesta de medicion de imagen
y satisfaccién a los periodistas de @ 2019 )
los medios de comunicacion que
nos cubren, con el objetivo de

conocer su Opinién sobre la De las 30 respuestas sélo 1 sefiala que no son relevantes los contenidos.
info rmaCién periOdiStica que se ¢Son relevantes los contenidos que recibe del Ministerio de Comercio,
produce y se les envia. IndgstiSTARIEAES

. y ! y U ! 29

0 5 10 15 20 25 30

A la fecha se han hecho 4: (36 vespuestas)

2019, 2020, 2021 y 2022

www.mincit.gov.co



I Auditorias de medios
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N

(2) 2020 )

cConsidera relevantes los contenidos que recibe
a del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo?

Los 14 periodistas que respondieron, si consideran
relevante la informacion que reciben del Ministerio.

si X |\ o

15.

:Son relevantes los contenidos que recibe
del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo?

Solo 1 periodista respondié de manera negativa.

B o6%

No 4%

N
2022 )

www.mincit.gov.co

5. Desde el Ministerio enviamos el video de la gestian realizada por la cartera
ministerial semanalmente. {Consulta este material para sus notas?

El 57 % de los periodistas usa y ve el video que genera el Grupo de Comunicaciones

6. Siconoce estos videos de gestion semanal, étiene alguna sugerencia o comentario

sobre este material?
Se destacan las siguientes recomendaciones:

e Enviar por correo el material
® Incluir agenda de la proxima semana
® Incluir material para radio.

11. Considera efectivo el proceso dispuesto por el Grupo Comunicaciones para que
los periodistas puedan solicitar informacion, material o entrevistas.

24 de los 26 periodistas consideran que el grupo de comunicaciones del Ministerio es

efectivo. Tan solo dos lo consideran regular.
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Gestion de medios y free press

Los productos periodisticos generados Cifras abril a septiembre 2023
desde el Grupo de Comunicaciones : .

: . . . Boletines y fotonoticias 175
(boletines, fotonoticias, videos, audios, -
fotografias) son enviados a los medios de Videos 114
comunicacion para su publicacion. Ruedas de prensa 14

Notas publicadas en medios 12.544

Comc_J resuitado de esta, 1a empresa de Free press logrado $623.643 millones
monitoreo contratada genera un informe /
de free prees, consistente en convertir el
tamano y duracion de las pUinca ciones en *Cifras de abril a septiembre, periodo en el que se tiene empresa de monitoreo.

lo que costarian si el Ministerio tuviera que
pagarlas como publicidad.

www.mincit.gov.co
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Gestion de medios y free press

En el periodo de abril a septiembre de
2023 se publicé un total de 15.285
noticias, que tuvo una audiencia
estimada de 1.563.298.461,
discriminada en: internet
1.128.288.079, prensa 252.940.016,
radio 119.400.797, revistas
26.523.102 y television 36.146.467.

Etiquetas de fila

Internet 1.128.288.079
Prensa 252.940.016
Radio 119.400.797
Revista 26.523.102
Television 36.146.467

B Audiencia estimada

1.563.298.461

espectadorey

*Cifras de abril a septiembre, periodo en el que se tiene empresa de monitoreo.

www.mincit.gov.co
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Divulgacion de informacion institucional

Colombia
Productiva

Solicitud
envio

Tema

El Grupo de
Comunicaciones produce
unas herramientas de
difusién, denominadas
mailings, con informacion
sobre politicas, convocatorias
y eventos de interés para sus
grupos de valor y los envia de
forma masiva, a través de las
areas de servicio al
ciudadano del Ministerio

y sus patrimonios.

Plan Nacional de
Desarrollo
Expoartesanias-
Artesanias de Colombia
Politica de
Reindustrializacion
Politica de Comercio
Exterior

Invitacién Youtube
Activate Fabricas de
Internacionalizaciéon

ABC Politica de turismo

El Espacio- Turismo-
Inversiones verdes

El Espacio turismo-
correo posterior
Invitacion feria
InnovaT360°

Activate Turismo- casas
turisticas

Encuesta de Rendicion
de cuentas MinCIT

TOTAL

26 de mayo
22 de junio
28 de junio
25 de julio

1de
septiembre

7 de
septiembre
12 de
septiembre
18 de
septiembre
22 de
septiembre
29 de
septiembre
29 de
septiembre

MinCIT |Innpulsal Fontur
22805 111359 64.844
10.000 53.969 70.411
15603 53.902 63819
15603 38293 65.441
15.757 13.952  17.915
16.534 37.836  70.523

NA NA 70.411

15.757 NA NA
15.757 NA NA
16.535 NA NA
62.167 NA NA

206.518 309.311 405.449

www.mincit.gov.co

51.286

NA

48.815

3327

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
103.428

1975

NA

2.200

2.527

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
6.702

5.657

NA

5.657

5.580

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA
16.894

151

32404

151

NA

NA

19.973

NA

NA

NA

NA

NA
52.679

5.378

NA

5.378

696

5.378

5.378

NA

NA

NA

NA

NA
22.208
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Métricas para redes sociales

Seguidores: numero de personas que dan “seqguir” al

: perfil de una red social. Esto hace que el contenido de la
El mecanismo para hacer 1 )

seguimiento a la efectividad de la
comunicacién digital son las

métricas: datos que usamos para
calcular los resultados de nuestra

pagina aparezca organicamente en la “linea de tiempo” de
los seguidores y en su panel de historias. Es una forma de
“fidelizar” a las audiencias.

estrategia digital con el fin de ver Interacciones: reacciones que dan los usuarios a una
qué obtuvimos, en qué fallamos y 2 publicacion, pueden ser como me gusta, comentarios,
en qué podemos mejorar. compartidos o guardados. Esto quiere decir que a los

usuarios que lo vieron les generé algun interés.

Tasa de compromiso: mide el porcentaje de seguidores
que suelen interactuar con las publicaciones del perfil. Se
| 3 ) mide dividiendo las interacciones entre los seguidores y

finalmente, el resultado se divide entre los dias medidos.

Alcance: suma de todos los usuarios que ven los posts de
4 un perfil, sean o no seguidores de dicha cuenta.

www.mincit.gov.co
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Métricas para redes sociales

I Crecimiento de seguidores 2023

119000
118000
117000
116000
115000
114000
113000

Facebook

119.000
118.000
117.000
116.000
115.000
114.000
113.000

«®

Instagram

Las graficas muestran una tendencia
creciente en el nimero de seguidores en
las redes sociales del Ministerio. En lo
corrido del aho 2023, Facebook ha crecido
un 2,9% en seqguidores, Instagram ha
aumentado en un 3,2% y Twitter ha
progresado un 2,8% en sus seguidores.

www.mincit.gov.co

375.000
370.000
365.000
360.000
355.000

Twitter

Estas cifras son positivas, ya

J que le tendencia es de
crecimiento permanente en

los seguidores y audiencias.
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Meétricas para redes sociales
I Crecimiento de interacciones 2023
Facebook Instagram Twitter
10.000 2500 1500
8.000 2000 1000
6.000 1500
4.000 1000 =00
2.000 500 0
0 0 ©  © 40 D L P ®© ° W©
N € « A < < & ) & © §@ 500 O & &\0
@Q@«Z@e@ @0@ S @° & sloé‘;@(@"’ @Qeﬁ"((@ & &£ @" S v&,é\:@@@ ¢ & N VQ%QQ\\@
s s/ %

Mientras tanto, Instagram varia mes a mes,
pero en lo corrido de 2023 hay un crecimiento
de 474°% y Twitter se mantiene en un
comportamiento estable de 729%. En general,
las interacciones tienen cifras de crecimiento
positivas, y aunque el comportamiento es
volatil, la métrica tiende a recuperarse.

Las graficas muestran una tendencia
variable en el comportamiento de las
interacciones. En el caso de Facebook,
de enero a abril las interacciones
crecieron en un 6319%, de abril a
agosto cayeron un 67,5% vy en
septiembre recuperaron en un 65%.

www.mincit.gov.co
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Uno de los mecanismos
de medicién de la
efectividad de la
comunicacion interna
esta dado por el nUmero
de visitas que tienen las
noticias publicadas en la
Mintranet, el cual a
septiembre llegd a
629.551 visitas.

<%, Ministerio de
({2} Comercio, Industria
b y Turismo

Comunicacion interna

Visitas a la Mintranet

Enero
Febrero
Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto
Septiembre
Consolidado

53.311
78.452
78.492
53.074
73.838
72.883
71.046
74.329
73.676
629.101

Temas con mas visitas 2023

Titulo Visitas
Mas novedades sobre las cadenas de encargo: Jennifer nos cuenta... 613
Aqui estan los ganadores definitivos de las cadenas de encargo ofertadas

el 21 de marzo 444
Excelente noticia: una nueva cadena de encargo se suma a las 26 1258
publicadas '
jAtencion!: aqui estan las cadenas de encargo definitivas, tras las 682
revisiones solicitadas por los servidores
Habilitada plataforma para subir documentos de Beneficios Econdmicos

. 541
Educativos 2023
Porque lo pedimos... jcelebraremos el Dia de la Familia como mas nos 529
gusta: de paseo!
Primeras posesiones en encargo de 2023 815
Ivon Carolina Rodriguez, nueva Jefe de la Oficina de Sistemas de 457
Informacién
Cuatro nuevos comparieros se integran a nuestra Familia Ministerial: 584
ibienvenidos!

www.mincit.gov.co
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Comunicacion interna

Este afio se incluyeron en las Il Balance de noticias publicadas en la Mintranet:
publicaciones de la Mintranet,

los temas misionales para Ene-Sep 2022 Ene-Sep 2023 > Incremento:
868 958

que toda la comunidad
10,3%

ministerial conozca los planes,
programas, actividades y
avances de nuestra gestion.
Bl Incremento de publicaciones de temas misionales

Ene-Sep 2022 | Ene-Sep 2023 > Incremento:
37 158 23,4% /

www.mincit.gov.co
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Monitoreo y
Seguridad de la
Plataforma -
Andlisis de Impacto

Seguridad y
Privacidad de la
Informacion =
Gestion de Activos y

rRiesgos

Plan Nacional de
Infraestructura de
Datos - Ventajas

HFJJ)'J;'JEJ Estrategia
de Gobernanza de
Datos MinCIT

ciéon MAE

version 3.0

Uso y Apropiacion -
Capacitacion

Monitoreo y Seguridad de la Plataforma -
Analisis de Impacto

, Ministerio de
| Comercio, Industria
“ y Turismo

Identificacion y disefio de los controles necesarios para asegurar la proteccion de la informacion, sistemas de informacion y la infraestructura tecnoldgica.

Servicio de
seguridad de la
informacion y
ciberseguridad

Servicio Monitoreo y Seguridad de la Plataforma Tecnoldgica
GC363-2022 - ANS: 7x24x365

Capacidades de Monitoreo

Monitoreo Reactivo

Monitoreo Proactivo

| | Monitoreo Proactivo Automatizado

« Alertas gestion de los

dispositivos de red

« Alertar Analisis de

Cddigo Malicioso

Control Equipos de

Seguridad Perimetral

« Alertas de Virus « Respuesta Incidentes » Monitoreo de Logs de los « Multi Cloud Security
+ Deteccién y Respuesta + Compliance: Controles servicios + SIEM: Analitica de Seguridad

a Intrusiones regulatorios y buenas + Analisis de Malware « Inteligencia de Amenazas

practicas + Seguridad de Aplicaciones y - Proteccion y mitigacion contra ataques de
* Vulnerabilidades Sitios Web denegacion de servicio distribuidos
\ .

» Antivirus » Antimalware « DLP » Anti-DDoS + Caceria de Amenazas
- IDS + Vulnerabilidades « APT » SandBoxing + Vigilancia Digital
+ Seguridad Perimetral « Filtrado de Paquetes « SIEM - NBA » Fuga de Datos

Firewall NG . IPS

Monitoreo de Crisis

Planes de Contingencia

| | Capacidad de Prevencion y Deteccion

Analisis de
Impacto TI

PMU Ciber Gobierno
MinTIC

« Jornadas de Elecciones
« Ataque Ciber Entidades

del Estado

CCOCI - Comando
Conjunto Cibernético

« ICC Sectoriales
* Mesa ICC

Consejero Transformacion

Digital y Seguridad Digital

« Evaluacion Ecosistema de
Seguridad Digital

DRP Portal Misional

+ Plan de Recuperacion Portal
Vuce

CSIRT GOV MinTIC
« Alerta de Vulnerabilidad Zerologon
» Ataque Cibernético Cadena Suministro

P

{

» Monitoreo ICC: VUCE
y Portales Web

+ Analisis de caso
Ataque Ciber a
Cadena Suministro y
acciones preventivas
de contencidn

™

!+ Ejercicio Técnico y
Estratégico -
Situaciones de Crisis

Cibernéticas

« Defensa
Infraestructuras
Criticas Cibernéticas
Nacionales
Seguridad y
Cooperacion en el

Ciberespacio

AN

N

e

N

- Gestion TI,
Ciberseguridad,
Continuidad y Ciber-
Resiliencia

+ Diagnostico Proteccion
de Datos Personales

» ANS Proveedores de
Servicios en Nube

P

« Gestion TI
Ciberseguridad,
Continuidad y Ciber-
Resiliencia

« Diagnostico Proteccion
de Datos Personales

« ANS Proveedores de
Servicios en Nube

i N \\
ion TI, : /f Andlisis de contencion,

aseguramiento infraestructura y
actualizacion de bases datos de
equipos de seguridad.

« A nivel de infraestructura
tecnoldgicas validacién de no
afectacion de activos, actualizacion
de bases datos de equipos de
seguridad, aseguramiento del

I———

servicio de internet.




Monitoreo y
Seguridad de la

Plataforma -
Analisis de Impacto

Seguridad y
Privacidad de la
Informacioén -
Gestion de Activos y
Riesgos

Seguridad y Privacidad de la Informacion - Gestion de

Activos y Riesgos

, Ministerio de
| Comercio, Industria
“ y Turismo

Identificacion y disefio de los controles necesarios para asegurar la proteccién de la informacidn, sistemas de informacion y la infraestructura tecnolégica.

| Seguridad y Privacidad de la Information |

| Gestion de Incidentes |

CPU ANTIVIRUS
3%
MALICIOUS URLs Operation
WEBSITES Fail
ALMACENAMIENTO ails
3% 2%

N ‘\
\\I
INTERMITENCIA

! | DEVICE DOWN
29%
33% AN ‘ ’

-
=
o ]
o
=
=
=
w
'y .
=]
=
[
h
m
)
=

Seguridad

| Gestion de Vulnerabilidades |

| Plan de Vulnerabilidades Aseguramiento Aplicaciones y
Sitios WEB

Resultados en: VUCE

. 298 Segmentos de Red y IOPACK, PBN, RTE, SIIS,
dispositivos (servidores y Firma VUCE, Plan Vallejo,

Plan Nacional de
Infraestruct
Datos - Ventajas

Propuesta Estrategia
de Gobernanza de
Datos MinCIT

Actualizacion MAE
S >

version 3.0

Uso y Apropiacion -
Capacitacion

Activos Procesos Area | |

Gestién de Inventario de Activos por Tipo

Activos y Software; 179
Riesgos

Hardware; 125

Informacidn; 407

|

Personas; 283 _/

T Infraestructuras3

equipos de usuario final) Exportadores,...

- 98 Aplicativos y Sitios Web MinCIT

Resultados Retest a: Gestién Documental, Gestion
MinCIT,

Activos VUCE |
VUCE - Activos Acciones Propuestas
Informzcidn;
Personas; 10 i i L
\ Infraestructura —> Inventario de Activos de Informacién Tecnoldgicos

|
: i ) . .
—> Articulacién con Gestién Documental para contar

con el inventario de Registros Documental
- Uso Aceptable de la informacion

" Servicio; 41

Estrategia Capacitacion, Comunicacion, Sensibilizacién | |

Mejora Continua

Capacitacion Activos
de Informacion y
Caracterizacion de
Bases con Datos
Personales

Doble autenticacion en
servicios web institucionales

Correo Office 365
Mintranet

No Conformidades
« Abiertas 5 : 276, 295,296. 300, 301, 305

Documentacién SPI. Riesgos SPI,
Procedimientos de Implementacion de
Control GTI.



Monitoreo y
Seguridad de la

Plataforma -
Analisis de Impacto

Seguridad y
Privacidad de la
Informacion -
Gestion de Activos y

rRiesgos

Ciberseguridad -
Plan Estratégico de
la Seguridad de la
Informacién - PESI

Propuesta Estrategia
de Gobernanza de
[

Actualizacion MAE

version 3.0

Uso y Apropiacion =
Capacitacidén

Ciberseguridad - Plan Estratégico de la Seguridad
de la Informacion - PESI

, Ministerio de
| Comercio, Industria
“ y Turismo

=Y

Identificacion y disefio de los controles necesarios para asegurar la proteccién de la informacidn, sistemas de informacion y la infraestructura tecnolégica.

Ciberseguridad

Investigacion de Vulnerabilidades
 Ejecucién remota cdédigo Microsoft Word
« Aseguramiento de VPN

« IPS comportamiento malicioso

Investigacion Fuga de Informacion

« Correos institucionales en servicios publicos en

internet o deepweb

« Archivos / documentos desatendidos o con

divulgacién de informacion sensible

Prevencion de Malware

Riskware/Generic.H2 , SHODAN, APT

Afectacion de Imagen Institucional
« Monitoreo preventivo de la imagen en

\\

Redes Sociales institucionales y otros
medios de comunicacién

|

o Inteligencia de
g amenazas

|

|

L __

Articulaciéon con MinTIC
Estructurturacion:

PESI - Plan

Estratégico de la
Seguridad de la
Information

- PETI - Recursos en Seguridad
y Proyectos Tecnoldgicos

. Activos Criticos

- Riesgos de Seguridad Digital

- Monitoreo

/ Liderazgo de

\ Seguridad de la
\ Informacion
LN

Gestion de
Incidentes

\\ Criticos)

Gestion de ™
Riesgos

(Activos

Implementacién
de controles




=<4 Comercio, Industria

(«. Sy Plan Nacional de Infraestructura de Datos - @ Vinistero de
V'DA ventajas 5y Turismo

« Aumentar la reutilizacion de los datos que integran Ia
S— infraestructura de datos.

Seguridad de « Consolidar un sector publico basado en datos.

« Consolidar espacios de intercambio de datos que impulsen la
pseguridad y innovacion en el pais.

Sy « Promover el desarrollo e integracion de tecnologias emergentes
—— e inteligencia artificial.

lan Estratégico d - Implementar un modelo de gobernanza de los datos que
relacione actores y niveles de decision.

e  Articular la cooperacidon con actores internacionales para abordar
Pt T et asuntos regionales y globales.

« Generar confianza en el publico en los datos.

Imagenes: https://www.flaticon.es/iconos-gratis/gobernancia



https://www.flaticon.es/iconos-gratis/gobernancia

¢

%%rm Propuesta Estrategia de Gobernanza de Datos MinCIT &% Ministeriode
V| D A Responsables - Roles |53 f'-’r'.'.'r'a;.'i'.'.'; Industria

Plan Nacional de Infraestructura de Datos

Ley 1945 de 2019 “PND 2018-2022”, Decreto 1078 de 2015,
CONPES 4023 de 2021, Resolucién 460 de 2022 — “PNID”

Responsable: Comite
Institucional de Gestion y
Mejoramiento Desempefio
Continuo
Seguimiento y control.
Responsables:
Oficina de Control Interno

y Entidades Publicas

Comité Ejecutivo de
Informacién y Datos

Responsable de garantizar que

Externas el Gobierno de Datos alcance
los objetivos propuestos.
GObernanza -% Responsables:
de -~ + Comite Institucional de
% < Infraestructura de Datos —

. . 1A o ClID: Ministro y Viceministros.
Equipo de Gobierno de InformaCIon & - + Secretaria Téc)rllica ClID:
Informacién y Datos Datos 6" Oficina Asesora de Planeacion
Adquisicién, organizacion, y = Sectorial. o
almacenamiento, MinCIT 8 + Apoyo al CIID: Oficina de
recuperacion y | Estudios Economicos y
diseminacion de  los IO‘;'C'“a de Sistemas de

nformacion.

recursos de informacion y
datos que se generen y
utilicen en el MinCIT.
Responsables: Oficina
Asesora de Planeacion
Sectorial y Oficina de
Estudios Econdmicos.

Equipo Operativo

Hacer

Materializar las politicas,
lineamientos procesos y
procedimientos de cada una de
las dependencias del MinCIT.
Responsables:

Parte Institucional: Direcciones
y Sector CIT




Eventos y riesgos criticos, monitoreo a los riesgos de
gestion y corrupcion, riesgos materializados.



<%, Ministerio de
({2} Comercio, Industria
>3 y Turismo

(«. 2
VIDA 1. Monitoreo a Riesgos de Gestion

% REPORTE MAPA DE CALOR

l1er Cuatrimestre

Enero - Abril 60%

Zona Alta y Extrema

5

2do Cuatrimestre

Mayo - Agosto 40%

Total

16 19 4

N
w

Baj M
Zona Baja y Moderada ler Semestre

83 Enero - Junio 64% - Impacto

<—— Probabilidad ——
(6)]

Total Bajo | | Moderado | | Alto |




<£%%, Ministerio de
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(@ sy
VIDA 1.1. Monitoreo a Riesgos de Corrupcion

MAPA DE CALOR

% REPORTE

ler Cuatrimestre

D0 CL3l 86% g -
2 1 : -
=
®
O
S
Total ] o
2do Cuatrimestre 2 2
Mayo - Agosto 489%0 J -
7 6
P Impacto >
[ Moderado | | Alto | Extremo |




=¥, Ministerio de
=<4 Comercio, Industria
%~ ¥ Turismo

TN BN
(((‘ VIDA 2. RESULTADO DEL MONITOREO

Riesgos no descritos acorde a los
nuevos lineamientos del DAFP en
materia de redaccion de riesgos

—

NECESIDAD DE REVISION Y REFORMULACION

Evidencias que no se encuentran
en linea con lo establecido

*Identificacion Impacto + In(n:’laeudsi:ta + Cs:fsza

T

Lo que puede sucedery ¢ Por qué?

Acciones para + Responsables + Pertinencia de

prevenir las evidencias

* Se tiene como fuente de informacion, hallazgos de auditorias de Control Interno y de la Contraloria General de la Republica



((( VIDA 3. Materializacion de Riesgos B o i

FUENTE HALLAZGO
Materializacién Riesgo
del Ministerio 2023 "OCI-021-2023" PE-R9 "Incumplimiento de objetivos y metas”

________ Actividad | Estado _

Reforzar los conocimientos sobre los criterios para la correcta Cumplido
Accioén # 232 Registrada en gestion de los riesgos del proceso segun la politica y metodologia
ISOlucién para la administracién de riesgos y oportunidades del Ministerio
Actualizar el riesgo PE-R9, en cada una de sus etapas En proceso

Materializacidn del riesgo
IC-R1 “Posibilidad de afectacidon reputacional, por

Evaluacion Independiente al Sistema de Control Interno sanciones de entes de control, debido al

"Componente evaluacion de riesgos” incumplimiento en los tiempos de respuestas de las
PQRSD de acuerdo a la normatividad vigente”

_______ Actividad | Estado _

Revision y ajuste a las etapas para la gestion del riesgo en el  En proceso
proceso de Relacionamiento con la ciudadania.

Informe Final Seguimiento a la Planeacion Estratégica

Accion Registrada en el aplicativo del
SCrI



, Ministerio de
| Comercio, Industria
# y Turismo

POTENCIA DE LA

VIDA Corrupcion

Talleres de facilitacion para la inmersién de los participantes en el SABER — SABER - SABER — HACER

¥
|

(<(. oty 4. Mejora para la Administracion de los Riesgos de Gestion y

1 Anadlisis Situaciones no deseadas 2 Metodologia Gestion del Riesgo 1 Corrupcion

4 Talleres

iQué bien, la ruta que
me sirve!
Alistaré mi tarjeta para
pagar el pasaje...

Comunicacion

Interna

Definitivamente, iqué falta de
valores!
Corruptilio es un claro ejemplo
de la falta de HONESTIDAD y de
RESPETO por el otro




coomBia 4. Mejora para la Administracion de los Riesgos de Gestion y s
POTENCIA DE LA -z =) Comercio, Industria

e O ¢
Mesas de trabajo w = Valoracion
| ——

44% de Participacion los Grupos de Trabajo de las dependencias

Gestion Corrupcion .
con 19 Grupos de trabajo

Direccionamiento Estratégico Planeacion Estratégica

100%
Adquisicion de bienes y servicios Contratos — Administrativa X X 90%
80%
Gestion de Recursos Financieros Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria X 0%
(]
Fortalecimiento de la Competitividad y Promocion Analisis y registro - Promocion — X 60%
del Turismo Formalizacién
50%
Gestién de TIC Ingenlerla_y s_oporte - Dgsar_rgllo y X X 0%
mantenimiento de aplicacion
Relacionamiento con la Ciudadania Relacionamiento con el ciudadano X 30%
20%
Facilitacién del Comercio y la defensa comercial VUCE — Comité de importaciones X oo . . .
10%
Adm|n|straC|<_)n, p_rofundlzamon. y OALI - DIES — Equipo Negociador X 0%
aprovechamiento de relaciones comerciales Identificacion Valoracién Tratamiento
Desarrollo Empresarial Zonas Francas X M Riesgos de Gestién M Riesgos de Corrupcion
Talento Humano Grupo EDL X

< Promedio de 4 Sesiones para la Etapa de Identificacion
Corte a 13-10-2023



POTENGA DE LA s s b M;l:'i‘s.tsgg'de ustria
(( ¢ VIDA 5. AJUSTES A LA POLITICA Y METODOLOGIA PARA LA & o
ADMINISTRACION DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES
DE-DR-001

Definiciones e Se actualizan de acuerdo a la Guia DAFP Version 6

eSe eliminan las palabras relacionadas con el nombre SGC y

Sl s SG-SST,; se actualiza la referencia

eSe incluye informacion de los elementos para la

Y R AR determinacion del control y su correcta redaccion

eSe ajustan las funciones para cada una de las lineas de
defensa de acuerdo a lo dispuesto en la Guia DAFP Versiéon 6

Monitoreo y Evaluacion

eEn revision de aplicacion de la metodologia y levantamiento
de riesgos fiscales acorde a lo dispuesto en la Guia DAFP
Version 6

e Se tienen identificados en la matriz de gestion 18 riesgos en esta
categoria




Comportamiento de PQRSD que ingresaron al Ministerio
en el periodo enero a septiembre 30 de 2023.



Solicitudes PQRSD

v 0o

:‘w: e
I ill
= 1513
__scosTo
2735 1537

-




TIPIFICACION

TIPIFICACION JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

Derechos de Peticién (Respuesta en 15 dias habiles) 1098 145 113
Peticion de informacién formulada por persona natural o
juridica y entidad privada (30 dias habiles) e s el
Verificacidn de contenido - MAIL 671 556 678
Clasificar Web 60 72 77
Peticion de informacion formulada por entidad publica (15

, S 20 10 2
dias habiles)
Reclamo (15 dias habiles) 13
Sugerencias (Respuesta en 15 dias habiles) 10 1
Peticidon de documentacién (10 dias habiles) 6 1 1
Peticidon de informacién formulada por miembros del

, S 5 12 4

congreso (5 dias habiles)
Felicitaciones y Agradecimientos (Respuesta en 15 dias 2 1
habiles)
Reclamos sobre proteccion de datos personales (Respuesta 1

en 30 dias habiles)
Queja (15 dias habiles) 2 1
eeeeeSSSSSSS———————_—_—_—_—_—_—_—_—_



Mes Traslados
7 164
8 122
9 143




Tiempo de

AGOSTO SEPTIEMBRE ,
respuesta dias

OFICINA ASESORA JURIDICA 521 390 331 1
EILFE;EISSICOTTIV?DEAD Y 332 17 16 8 TOP 5 AREAS CON
MAYOR NUMERO

COMPETITIVIDAD
DE SOLICITUDES

DIRECCION DE CALIDAD

TURISTICA Y DESARROLLO 294 32 106 5
SOSTENIBLE
DIRECCION DE REGULACION 129 57 53 3



Politica Talento Humano e Integridad y Conflictos
de Interés

Comité Institucional de Coordinacion
de Control Interno



Planeacion estratégica de
talento humano



[«

COLOMBIA
ENCIA DE

POTENCIA DE LA ’(?%“» Enistes
VIDA &y Tur

Autodiagnéstico Talento Humano 2023

Autodiagndstico 2023

Resultado del Autodiagnostico: 73,4
puntos



https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EWt2YCTY3DBHg1QRRCd5Ep4B08fHlWop6dmZVgXaXZuurg?e=GDJ30O

[«

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Autodiagnéstico Talento Humano 2023

RUTAS DE CREACION DE VALOR

RUTA DE LA FELICIDAD

La felicidad nos hace
productivos

78

- Ruta para mejorar el entorno fisico del trabajo para que todos se sientan a
gustoe en su puesto

75

- Ruta para facilitar que las perzonas tengan el tiempe suficiente para tener
una vida eguilibrada: trabajo, ocio, familia, estudio

- Ruta para implementar incentives basados en =alaric emocional

78

- Ruta para generar innovacion con pasion

73

RUTA DEL CRECIMIENTO

Liderando talento

69

- Ruta para implementar una cultura del liderazge, el trabaje en eguipo v el
reconocimiento

73

- Ruta para implementar una cultura de liderazgo preccupado por el bienestar
del talento a pesar de que esta orientado al logro

68

- Ruta para implementar un liderazgo basado en valores

74

- Ruta de formacidn para capacitar servidores que =aben lo que hacen

RUTA DEL SERVICIO

Al servicio de los
ciudadanos

67

- Ruta para implementar una culiura basada en el servicio

65

- Ruta para implementar una cultura basada en el logro v la generacidn de
bienestar

68

RUTA DE LA CALIDAD

La cultura de hacer las
cosas bien

73

- Ruta para generar rutinas de trabajo basadas en “hacer siempre las cosas
bien”

74

- Ruta para generar una cultura de la calidad y la integridad

72

RUTA DEL
ANALISIS DE DATOS

Conociendo el talento

73

- Ruta para entender a las personas a través del uso de los datos

73

5 Ministerio de
2<4" Comercio, Industria
> y Turismo




Politica de Integridad
plipic

Objetivo de la Presentacion: Detallar las actividades y
estrategias implementadas en la Politica de Integridad
plipic}

Responsable: Grupo de Talento Humano



COLOMBIA 23 gt sz
(. POTENCIA DE LA ’E!f;' E‘érﬂ.séfcriﬁ,dlﬁdusma
VIDA e

Autodiagnodstico de Integridad 2023

1. Autodiagnodstico de Integridad 2023

Resultado del Autodiagnodstico: 94.5 puntos

2. Autodiagndstico de Conflicto de Intereses 2023

Resultado del Autodiagnodstico: 84 puntos

Estrategia de la Politica de Integridad 2023

Cronograma de la Politica de Integridad 2023 se encuentra
debidamente subido en la pagina Mincit

https://www.mincit.gov.co/getattachment/ministerio/gestion/talento-humano/planes-institucionales-talento-
humano/2023/cronograma-de-actividades-para-la-implementacion-d/cronograma-de-actividades-implementacion-
politica-de-integridad-2023.pdf.aspx



https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EWt2YCTY3DBHg1QRRCd5Ep4B08fHlWop6dmZVgXaXZuurg?e=GDJ30O
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EWp3ngcbLWpBkbVy58GfirsBJ2PoZhyOTAPLVB7i-xgg-g?e=JZyhIU
https://www.mincit.gov.co/getattachment/ministerio/gestion/talento-humano/planes-institucionales-talento-humano/2023/cronograma-de-actividades-para-la-implementacion-d/cronograma-de-actividades-implementacion-politica-de-integridad-2023.pdf.aspx

EOLOMBIA &%, Ministerio de
(. OTENCIA DE LA (%) Comercio, Industria
VIDA i

Actividades del Codigo de Integridad

1. Socializacion del Cédigo de Integridad

a) Capacitacion del Codigo de Integridad, Fecha 18/7/2023, Lista de Asistencia, No. de Asistentes:
190

-

Fs

nx.
A &%

b) Actividad “una emocionante aventura” iSe trata de la aventura de la integridad! 21/9/2023, a
través de la Mintranet, NUmero de visitas a esta pagina: 258 informe pdf e informe Excel



https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/hablemos-de-integridad-charla-sobre-el-codigo-este
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EedK5hpIOFtPv0IG1k2-XD4BR8JT7Yay0O6gPCylea-omw?e=VJevoz
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/dia-de-superheroes-todos-podemos-serlo-participemo
https://mincitco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EVlL-8EEOuhKi85e0TOASisBq6QCpu_tRBGqhDvrSV8MOg?e=4fuzIY
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/Eaf4nO1-ktlKvktaC8xr4cgB5mtkujwDwURivuTIfgdCEg?e=fFG0dt

COLOMBIA £, Ministerio de
(. POTEiCBDELA '{2)] Comercio, Industria

y Turismo

2. Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion
en la Induccion - Reinduccion,

El Certificado del curso es exigido para la posesidon del nuevo funcionario. Evidencia 2-2023-027642-
Correspondencia de salida - Inicial-2402818.pdf

3. Estrategia de Sensibilizacion del Caédigo de Integridad

Dia Nacional del Servidor Publico, 27/6/2023

Entrega de pancakes con cintas de colores mencionando los valores del cédigo de integridad del
Mincit.

jTenemos el
orgulloyla
fortunade ser
SERVIDORES
PUBLICOS!

SERVIDORES

gracias,
gracias! L A
Felizdia
£l Servidor Publico

g&rﬂ:or Publico %

Publico



https://mincitco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/ESyIvkRUP6FHsm3E_kfbrAsBKhZsVd-C43i1dR7f5LbPZA?e=eBVyRM
https://mincitco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/ESyIvkRUP6FHsm3E_kfbrAsBKhZsVd-C43i1dR7f5LbPZA?e=eBVyRM
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/en-el-dia-nacional-del-servidor-publico-el-ministr

<45 Ministerio de
(t=2<)| Comercio, Industria
5 y Turismo

4. Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion del
DAFP

Han entregado el certificado del curso integridad, transparencia y lucha contra la Corrupcion del DAFP 298
funcionarios y 8 contratistas listado

5. Actividad de repaso y evaluacion sobre cédigo de integridad

19 de octubre de 2023, concurso de conocimientos sobre Codigo de Integridad y conflicto de intereses:
ipremios! Listado asistieron 119, Ganaron: Diana Mendez, Sandra Restrepo y Héctor Garcia.

6. Encuesta diagnadstico.

Publicada en la Mintranet el 11 de octubre 2023, se tratd de una breve encuesta de la politica de integridad
para medicion, 97 respuestas. Informe diagnostico PDF e Informe diagnostico Excel



https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/revisemos-si-ya-cumplimos-con-esta-tarea-si-no-man
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/revisemos-si-ya-cumplimos-con-esta-tarea-si-no-man
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EeX-i8u6HJJIq6rzQntBYh4B3EgUET9uwKNaTcvXieayFg?e=S6hMdl
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/este-viernes-concurso-de-conocimientos-sobre-codig
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EW4rEHB8UKxEmE1CKcH-EN4B00jota3VibhKR0iiaBjA3Q?e=AqZ6jH
https://mincitco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EahIhW-SxphGlbBk7uC_gr0BnU_6EFq1bI-YUBOmcuw-9g?e=vavhd3
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/por-favor-regalemosle-3-minutos-a-nuestro-mincit
https://mincitco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EahIhW-SxphGlbBk7uC_gr0BnU_6EFq1bI-YUBOmcuw-9g?e=Edj1Ko
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EZRfPHq0TaNOg9SWjmLHmqEBgcisJeNgBwgMMsiUziEaxg?e=XA0AwO

Ministerio de

COLOMBIA AP
(. POTENCIA DE LA =}’ Comercio, Industria
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Publicacion de los resultados de la encuesta de integridad

7. Informe bienes y rentas,

El informe tiene como objetivo proporcionar un anadlisis detallado de las declaraciones de Bienes y Rentas
correspondientes al ano 2022 presentadas por los funcionarios de la institucion. El proceso de declaracion se llevo a
cabo a través del Sistema de Gestion de Personal (SIGEP) I, y se destaca que un 98% de los funcionarios cumplié con

este tramite. Copia de Monitoreo de Bienes y Rentas 11 10 2023 10 05 52.xlIsx

NOTA: 17 Funcionarios no han diligenciado el Certificado de Bienes y rentas en el SIGEP II.

Video publicitado en la Mintranet Bienes y Rentas e
[ G . [ e



https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/como-vemos-la-integridad-en-el-mincit-aqui-estan-l
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EUnSABWbsUxCk5Riua3FsQUBYAOaL1tU9pfiWigEuR1QyA?e=qMKDKI
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/recordemos-esta-tarea-anual-tambien-al-ingresar-o
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Actividades Conflicto de Intereses

1. Socializacion conflicto de intereses

Capacitacion _en Procedimientos en Conflicto de Intereses, el 13 de julio de 2023, asistieron 197
funcionarios y contratistas. Listado de asistencia.

Declaracidon de Bienes y Rentas y el Registro de Conflictos de Interés correspondientes al afio 2023, en la
plataforma del Departamento Administrativo de la Funcidon Publica, segun lo establecido por las leyes
2013 de 2019, 1437 de 2011, 2003 de 2019. Pendiente a la fecha 5 Gerentes Publicos. listado


https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/todos-en-un-momento-determinado-podriamos-estar-an
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EQmfKVuEBHZLtzEXmB1PnW0B0e8DgmstjG5B25d570MdGg?e=0KV6cj
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EVJLDztU-YlHjpY-V7_OZQ0B5v6s4_hvdtGRBVdXV5jgtA?e=ub8PyF
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2. Publicacion de historietas conflicto de intereses en MINTRANET

Serie de historietas publicadas en la Mintranet, reflejan diversas situaciones que involucran a servidores publicos.
Estas narrativas ilustrativas nos brindan valiosas lecciones sobre como enfrentar desafios y tomar decisiones
informadas en el ejercicio de nuestras responsabilidades. Grupo de Juzgamiento Disciplinario:

1. "jEste servidor publico pasé de la felicidad total a la angustia!: épor qué?...” Fecha de publicacion: 16 de marzo
de 2023

2. “De la que se salvd Florinda... mas vale prevenir gue tener que lamentar...” Fecha de publicacién: 30 de junio de
2023

3. “Pobre Dolores, se dej6 sacar de las casillas; ojalda el tema no pase a mayores...” Fecha de publicacion: 9 de
agosto de 2023

o
!

4. “ilnocencio perdid su inocencia!” Fecha de publicacion: 11 de septiembre de 2023



https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/este-servidor-publico-paso-de-la-felicidad-total-a
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/este-servidor-publico-paso-de-la-felicidad-total-a
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/de-la-que-se-salvo-florinda%E2%80%A6-mas-vale-prevenir-que
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/de-la-que-se-salvo-florinda%E2%80%A6-mas-vale-prevenir-que
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/pobre-dolores-se-dejo-sacar-de-las-casillas-ojala
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/pobre-dolores-se-dejo-sacar-de-las-casillas-ojala
“¡Inocencio perdió su inocencia!"
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3. Circular 017 de 2023

La Circular 032 de 2020 fue derogada por la Circular 017 del 20 de septiembre de 2023, la cual
proporciona las pautas generales en relacion con el conflicto de intereses. Esta actualizacion se
realiza en conformidad con las disposiciones de la Ley 2013 de 2019, la cual, en su articulo 2°,
especifica los individuos que estan obligados a declarar y divulgar informacion sobre conflictos
de intereses, asi como sobre sus bienes, rentas e impuestos complementarios sobre las rentas.

Sin embargo, todos los servidores publicos que se enfrenten a posibles conflictos de intereses
deben presentar sus impedimentos siguiendo lo establecido en el articulo 12 de la Ley 1437 de
2011.

Esta informacion se encuentra disponible para consulta en la pagina web oficial del Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, a traves del siguiente enlace:
https://www.mincit.gov.co/normatividad/circulares/2023.

Publicada Mintranet Secretaria General emite lineamientos sobre conflicto de intereses:
iconsultemos!



https://www.mincit.gov.co/normatividad/circulares/2023
https://www.mincit.gov.co/normatividad/circulares/2023
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/secretaria-general-emite-lineamientos-sobre-confli
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/secretaria-general-emite-lineamientos-sobre-confli
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4. Lanzamiento del ABECE sobre conflicto de intereses

Publicado el 13 de octubre de 2023



https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/secretaria-general-emite-lineamientos-sobre-confli
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Grupo de trabajo encargado de implementar la estrategia anual de integridad publica:

1. Responsable: Coordinadora de Talento Humano.

2. Coordinadora Grupo de Juzgamiento Disciplinario.

3. Coordinadora Grupo De Contratos.

4. Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

5. Delegado de la Oficina Asesora De Planeacion Sectorial.
6. Delegado de Secretaria General.

7. Delegado del Grupo de Relacion Con El Ciudadano.

8. Delegado del Viceministerio de Comercio Exterior.

9. Delegado de Viceministerio de Desarrollo Empresarial.
10. Delegado de Viceministerio de Turismo.

En el 2023, 2 reuniones para coordinar la estrategia y el cronograma con su respectivo
seguimiento. 21 de julio de 2023 y 10 de agosto de 2023



https://mincitco-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EfH-fW-aAnFAiPa6h2R7rdAB4g-Q7cqiadX1YpEqiTFAtQ?e=WpbjbF
https://mincitco-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/Eb6KT5yBAwdEnCYywrME1MkBHAkA_WMwNM2yZGa-rUC74w?e=IWLVVL
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