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PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Componente 5: Transparencia y Acceso de la Informacion

Subcomponente/Procesos Actividades Meta o producto Responsable Fecha programada
1.1 Publicar la ejecucion presupuestal de la entidad Elaboracion de informe de ejecucion presupuestal Grupo Financiera Mensual
1.2 Publicar los estados financieros de la entidad Elaboracion de estados financieros Grupo de Contabilidad Mensual
Elaborar y publicar an. gl SECOPy en la Pag!na Web Institucional el Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia elaborado y L
1.3 Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia antes del 31 de ublicado en el SECOP v en la Pagina Web Institucional Grupo Administrativa Enero
Enero de 2020. (Decreto 1082 de 2015). P y g
14 Publllcar Iqs contratamongs adljydmadas en cada vigencia, tanto de Contratacion publicada Grupo de Contratos Mensual
funcionamiento como de inversién
Subcomponente/Proceso 1 o . . .
Lineamientos de Transparencia Activa Divulgar los andlisis y la informacion econémica relevante en temas Informes y estadisticas  sobre Comercio, Industria y Turismo . . -
15 del sector publicados en la péagina web, incluyendo una breve introduccién Oficina de Estudios Econémicos Permanente
sobre su contenido.
Mantener actualizado el seguimiento de los indicadores de la|Plataformas ER+ y SINERGIA actualizadas con el seguimiento a . . . .
1.6 L i . . oo Oficina Asesora Planeacion Sectorial Trimestral
Planeacién Estratégica Sectorial y Metas d e Gobierno los indicadores
Publicar en el portal de datos abierto www.datos.gov.co, la L . .
1.7 informacién del conjunto de datos abiertos del MinCIT conforme a los Publicacion del Conjunto. de datos actualizado en el Portal Oficina Sistemas de Informacion Permanente
. . . - www.datos.gov.co
lineamientos de Gobierno Digital
2.1 Pubhcar. reporte de Peficiones Quejas, Reclamos, Sugerencias y Reporte de PQRSD recibidas, trasladadas y tiempo de respuesta Grupo Atencion al Ciudadano Trimestral
Denuncias - PQRSD
Subcomponente/Proceso 2
Lineamientos de Transparencia Pasiva
2.2 Elaporar |nstr‘uct|vo. y campafia de comunicaciones donde s Instructivo y campafia realizado Grupo Atencién al Ciudadano Agosto
socialicen los lineamientos, para dar respuesta a las PQRSD
3.1 EIabora.r el esqugma de pUb“.CaCIOH d e. informacion ,d(.al Ministerio de Esquema de publicacién de informacion elaborado y socializado Grupo de Comunicaciones Julio
Comercio, Industria y Comercio y socializarlo en la pagina web
Subcomponente/Proceso 3
Elaboracién de los instrumentos de Gestion de la - : "
) " Actualizar los instrumentos archivisticos que componen el Programa s . "
informacion 3.2 de Gestion Documental-PGD. Instrumentos archivisticos actualizados. Grupo de Gestion Documental Semestral
Publicar en el sitio web institucional la constancia de actualizacion de . o
3.3 las bases de datos de MinCIT en Registro Nacional de Base de Datos anstanma RNBD — SIC de actualizacion de las bases de datos de Oficina Sistemas de Informacion Agosto
MinCIT.
RNBD-SIC
. S.ubcgmponfante/ProceS(‘) 4 41 Reahz‘ajlr autqdmgnostlco de acceso a las instalaciones del Grupo de Autodiagnéstico realizado Grupo de Atencion al Ciudadano Agosto
Criterio Diferencial de Accesibilidad Atencién al ciudadano
. Subcomponente/?rocesoﬁ - 5 1 Reporte. visitas lreahzad.as en la pagina web del Ministerio de Reporte publicado Grupo de Comunicaciones Anual
Monitoreo del Acceso a la informacién publica Comercio, Industria y Turismo
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