
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Montoya Muñoz Carlos Mario

78691222

CARRERA 1A 68 56 BARRIO EL RECREO

78691222 11

COLOMBIA

07 1966

COLOMBIA

CÓRDOBA

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

MONTERÍA

DATOS PERSONALES1

29

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

11 19841° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

EDUCACION MEDIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

3POSTGRADO MAESTRIA ADMINISTRACION DE 201701X

3POSTGRADO MASTER OF BUSINESS 201512X

3POSTGRADO
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS (MBA)

201509X

2POSTGRADO ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA 200206X

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL
Y CRIMINALISTICA

199902X

10PREGRADO DERECHO 291265199310X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

UNIVERSIDAD DE LOS
ANDES

ESTUDIOS EN GERENCIA ESTRATEGICA
DE MERCADEO Y VENTAS

06 2004EDUCACIÓN INFORMAL 150 X

UNIVERSITY OF ILLINOIS
NETWORK MARKETING: PLANNING,

BUILDING & MANAGING A DISTRIBUITOR
ORGANIZATION

07 2004EDUCACIÓN INFORMAL X

COLEGIO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE
ADMINISTRACION

MARKETING RADICAL 10 2005EDUCACIÓN INFORMAL 8 X

UNIVERSITAT
POLITECNICA DE

POSICIONAMIENTO DE MARCA Y
DIRECCION DE PERSONAS PARA LA
COMPETITIVIDAD INTERNACIONAL

04 2014EDUCACIÓN INFORMAL 22 X

GEORGETOWN
UNIVERSITY

INTERNATIONAL BUSINESS PROGRAM 10 2014EDUCACIÓN INFORMAL X

INSTITUTO BOLSAS Y
MERCADOS ESPAÑOLES

SEMANA INTERNACIONAL 10 2014EDUCACIÓN INFORMAL X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

PDPONLINE: TEAMS UNDER PRESSURE:
MAINTAINING HIGH PERFORMANCE

DURING TIMES OF CRISIS
05 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

LEADING EFFECTIVE VIRTUAL TEAMS 05 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

ADJUSTING YOUR STRATEGY IN
CHAOTIC TIMES

05 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

SELLING IN UNCERTAIN TIMES 05 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

CREATIVE PROBLEM SOLVING FOR THE
NEW REALITY

05 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

INTERNATIONAL BUSINESS
SCHOOL AMERICAS

BLUE OCEAN STRATEGY 06 2020EDUCACIÓN INFORMAL 3 X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

LEADING THE NEW BACK FROM CRISIS:
CHARTING A PATH TO NEW NORMS FOR

YOUR ORGANIZATIONS
06 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

LEADERSHIP COACHING IN THE
VIRTUAL AGE

06 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

PERSUASION AND SOCIAL INFLUENCE
IN UNCERTAIN TIMES

06 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

INTERNATIONAL BUSINESS
SCHOOL AMERICAS

BALANCED SCORECARD - THE UBER
CASE

06 2020EDUCACIÓN INFORMAL 3 X

UNIVERSITY EXTENSION
AT HARVARD

DECISION MAKING IN UNCERTAIN TIMES 06 2020EDUCACIÓN INFORMAL X

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SCAMARA DE COMERCIO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CÓRDOBA MONTERÍA

7819292 2015 2019

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JUNTA DIRECTIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 30 Mes 07 Año Día Mes Año0122

CALLE 28 4 61

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SSULICOR S.A. - FABRICA DE LICORES DE ANTIOQUIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

4109115 2003 2011

GERENTE GENERAL AREA DE GERENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0525

 - KM 15 VIA FUNZA SIBERIA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍ
SLICO ANTIOQUIA S.A. - FABRICA DE LICORES DE ANTIOQUIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

ANTIOQUIA MEDELLÍN

2857777 1998 2002

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 06 Año Día Mes Año0121

CARRERA 50 2S 107 AUTOPISTA SUR

3

SUBGERENTE AREA DE GERENCIA
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FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SFISCALIA GENERAL DE LA NACION COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CÓRDOBA MONTERÍA

7864376 1995 1997

JEFE UNIDAD DE POLICIA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 11 Año Día Mes Año0203

CARRERA 3A 10 54

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SFISCALIA GENERAL DE LA NACION COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CÓRDOBA MONTERÍA

7864376 1995 1995

PROFESIONAL UNIVERSITARIO JUDICIAL I DIRECCION SECCIONAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 07 Año Día Mes Año1101

CARRERA 3A 10 54

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍ
SFISCALIA GENERAL DE LA NACION COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CÓRDOBA MONTERÍA

7864376 1994 1995

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECCION SECCIONAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año0709

CARRERA 3A 10 54

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

2 7

15 3

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

5

USER
Texto tecleado
X




