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“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”
EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO,

En ejercicio de las facultades legales y en especial la conferida por el articulo
2.2.5.1.1 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto 0658 de 2024 y el Decreto 0740
de 2024,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. NOMBRAR al sefior ARCESIO VALENZUELA ORDONEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 16.669.169 de Cali, en el empleo de libre
nombramiento y remociéon denominado Asesor, Cédigo 1020, Grado 14 (Ref.: 245)
adscrito al Despacho del Viceministerio de Desarrollo Empresarial del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

PARAGRAFO: La coordinadora del Grupo de Talento Humano de la entidad, certifico
que el sefior ARCESIO VALENZUELA ORDéﬁEZ, identificado con cédula de
cudadania No. 16.669.169 de Cali, cumple con los requisitos establecidos en el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales y en la normativa vigente
para desempefiar el empleo de libre nombramiento y remocién denominado Asesor,
Coédigo 1020, Grado 14 (Ref.: 245) adscrito al Despacho del Viceministerio de
Desarrollo Empresarial del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

ARTICULO SEGUNDO. ACEPTAR. El sefior ARCESIO VALENZUELA ORDONEZ,
identificado anteriormente, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto
1083 de 2015, tendra (10) dias habiles luego de ser comunicado el presente acto
administrativo para manifestar si acepta o no el presente nombramiento.

De acuerdo con el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, una vez aceptado el
nombramiento, la persona designada deberd tomar posesion del empleo dentro de
los (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta
por (90) dias habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacién del
empleo, o por justa causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

PARAGRAFO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP 1I su hoja de
vida y la declaracion de bienes y rentas, de conformidad con lo dispuesto en el

Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto
648 de 2017 asi:

"(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo
a la posesion de un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo
Juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, a través del
Sistema de Informacion y gestion del Empleo Publico-SIGEP, de acuerdo con
las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la parte 2 del Libro 2 del presente
Decreto. La anterior Informacién solo podrd ser utilizada para los fines y
proposito de la aplicacién de las Normas del servidor publico y deberd ser
actualizada cada afio o al momento de retiro del servidor.
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Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado
para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a
través del Sistema de Informacion y gestion del empleo Publico-SIGEP (...)".

ARTICULO TERCERO. COMUNICAR a través del Grupo de Talento Humano del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo el contenido del presente acto
administrativo al sefior ARCESIO VALENZUELA ORDONEZ, al DESPACHO DEL
VICEMINISTERIO DE DESARROLLO EMPRESARIAL y a la SECRETARIA
GENERAL

ARTICULO CUARTO. VIGENCIA. La presente resolucidn rige a partir de la fecha
de su comunicacion.

Dada en Bogotd, D.C., a los
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUIS CARLOS REYES HERNANDEZ
MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

Elaboré Revis()?§( Aprobé!g_ -~

Gonzalo Gutiérrez \(ra) Laura Cdrrea Garcia Luz Nayibe Lopez Suarez
Profesional Universita Coordinadora Secretaria General

Grupo de Talento Humano Grupo de Talento Humano
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