Replblica de Colombia

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

RESOLUCION NUMERO 2321 BDE

(17 DIC. 2019

“Por la cual se establece un Grupo Interno de Trabajo en la Direccién de Regulacion y
se dictan otras disposiciones”

EL SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y
TURISMO

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial, las que le confiere
el Decreto 210 de 2003, la Resolucion 1715 de 2018 y la Resolucién 2401 de 2018 v,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 19 del articulo 7 de! Decreto 210 de 2003, “Por el cual se determinan los
objetivos y la estructura organica del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y se
dictan otras disposiciones”, dispone:

“ARTICULO 70. DESPACHO DEL MINISTRO. Son funciones def Despacho del Ministro
de Cornercio, Industria y Turismo, ademas de las contempladas en la Constitucion Politica
y en la ley, las siguientes: (...) 19. Crear, organizar y conformar mediante resolucion
interna y con caracter permanente o transitorio grupos internos de trabajo, para atender
fas necesidades del servicio y el cumplimiento oportuno, eficiente y eficaz de los objetivos,
politicas y programas del ministerio, indicando las actividades que deban cumplir y los
responsables de las mismas”.

Que mediante Resoluciéon 1715 de 2018, el Ministro de Comercio, industria y Turismo
delegd en la Secretaria General la funcion de “crear, organizar y conformar mediante
resolucion interna y con caréacter permanente o transitorio grupos internos de trabajo,
pdra atender las necesidades del servicio y el cumplimiento oportuno, eficiente y eficaz
de los objetivos, politicas y programas del ministerio, indicando las actividades que deban
cumplir y los responsables de las mismas”.
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Que mediante Resolucion 2401 de 2018, el Ministro de Comercio, Industria y Turismo
delegd en la Secretaria General la funcion de “Distribuir los cargos de la planta global de
personal, de acuerdo con la organizacién interna, las necesidades de la entidad y los
planes y programas tragados por el ministerio”.

Que el articulo 8 dei Decreto 2489 de 2006, establece que las entidades que creen grupos
internos de trabajo, la integracién de los mismos no podra ser inferior a cuatro (4)
empleados, destinados a cumplir las funciones que determine el acto de creacion.

Que mediante Resolucion 0940 de 2018, se dispuso crear en la Direccidn de Regulacion
de! Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el Grupo Interno de Trabajo de
Reglamentacion Técnica y Subsistema Nacional de la Calidad, asignandole unas tareas
y responsabilidades.

Que en virtud del plan de mejoramiento suscrito por el Grupo de Talento Humano dentro
de la auditoria interna realizada a finales del afio 2016 y en el seguimiento efectuado en
el 2019, se considerd como accion de mejora renovar los grupos internos de trabajo de .
la Entidad, asi como incluir unas funciones generales construidas con la Oficina Asesora
de Planeacion Sectorial, en el marco de la planeacién estratégica de la Entidad.

Que la funcion administrativa se desarrolla conforme a los principios constitucionales, en
especial, los principios de imparcialidad, moralidad, participacién, transparencia,
publicidad, eficacia y celeridad.

Que en desarrollo de la funcién administrativa, el Grupo de Talento Humano adelanté
sesiones de trabajo con ia Direccidn de Regulacion, para efectos de brindar el apoyo
correspondiente en la conformacion del grupo interno de trabajo y la actualizacién de sus
funciones.

Que en virtud de lo anterior, y con el fin de garantizar el cumplimiento eficaz, eficiente y
oportuno de las funciones asignadas al Ministerio, es necesario establecer el siguiente
grupo interno de trabajo en la Direccidn de Regulacién del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

En mérito de lo descrito anteriormente,
RESUELVE

ARTICULO 1. Establecer en la Direccién de Regulacion del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, el GRUPO DE REGLAMENTACION TECNICA Y
SUBSISTEMA NACIONAL DE LA CALIDAD, el cual tendra las siguientes funciones y
responsabilidades:
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8.

9.

. Brindar asistencia técnica a las entidades reguladoras en la formulacion de

reglamentos técnicos cuando un Analisis de Impacto Normativo (AIN) pruebe que
estos son la mejor alternativa de politicas.

Brindar apoyo a las entidades reguladoras sobre la metodologia de Andlisis de
Impacto Normativo y buenas préacticas de reglamentacion técnica.

Participar en la construccion de un sistema de seguimiento de las problematicas
presentadas por los reguladores en coordinacién con la Comisién Intersectorial de
la Calidad, manteniendo un inventario de los Analisis de Impacto Normativo y la
normativa vigente asociada con la expedicion de reglamentos técnicos.

Participar en las reuniones de Juntas o Comités en los cuales sea convocado o
designado; reportar y hacer seguimiento de los compromisos derivados de dicha
participacion, de acuerdo con la naturaleza de sus funciones.

. Coordinar el Punto de Contacto de Colombia en materia de Normalizacion,

Obstaculos Tecnicos al Comercio, Medidas Sanitarias y Fitosanitarias v
Procedimientos de Evaluacion de la Conformidad

Coordinar la emision de conceptos previos, sobre reglamento técnicos que
pretendan expedir los demas reguladores.

Coordinar y presentar observaciones o comentarios a los proyectos de
Reglamentos Técnicos, de Medidas Sanitarias o Fitosanitarias que pretendan
emitir las entidades reguladoras.

Coordinar el analisis de las modificaciones de reglamentos técnicos existentes que

hagan mas gravosos los requisitos técnicos o la evaluacién de la conformidad.
Coordinar la revisiébn de todo acto administrativo, que pueda considerarse
reglamento técnico.

10.Formular, disefiar e implementar los planes y programas del Area de su

competencia, en el marco de la planeacion estratégica de la Entidad.

11.Coordinar y brindar apoyo a la Secretaria Técnica de la Comision Intersectorial de

ta Calidad, en las funciones asignadas.

12.Mantener actualizado el archivo de la dependencia conforme a lo establecido en

la Tabla de Retencion Documental.

13.Mantener la informacién documentada de acuerdo al proceso que pertenece el

Grupo y conforme a las disposiciones del proceso de Gestion Documental.

14.Las demas que le sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el

area de desemperio.

ARTICULO 2. CONFORMACION Y COORDINACION DE LOS GRUPOS INTERNOS
DE TRABAJO. El Secretario General mediante acto administrativo y en
desarrollo de las facultades delegadas, determinara la integracién de cada uno de los
grupos internos de trabajo y designara para las labores de coordinacién, ejecucion,
supervision y control de fas actividades, un coordinador para cada grupo, de acuerdo con
las necesidades del servicio.

«
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PARAGRAFO. Teniendo en cuenta que la planta de personal del Ministerio es
globalizada, la ubicacién que se haga de los servidores publicos en cada uno de los
grupos internos de trabajo, no es obstaculo para que en virtud del principio de
coordinacién y colaboracién en cualquier momento ejerzan sus funciones en un grupo
diferente que requieran en un momento dado, apoyo especial con el fin de garantizar la
eficiencia y la eficacia de la gestion publica.

ARTICULO 3. VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial la Resolucion
0940 de 2018.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogotd., a los 17 DIC. 201

EL SECRETARIO GENERAL % / %

JUAN CARLOS RONDON AVENDANO

Proyectd: Jhon Edgar Avilés Gonzal%
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Aprobé:  Juan Carios Rondsn Avendafio
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