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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO

Seguimiento Na. 78

SEGUIMIENTO A: Plan de Mejoramiento generado por la Auditoria a la Constitucién de Grupas y £quipas Internos de Trabajo en el Ministerio de Comercio, Industyia y Turismo

CORRESPONDIENTE AL MES DE: JUNIO

DE: 2017

OBJETIVO PEL INFORME: Turismo

Realizar el seguimiento al Plan de Majoramiento derivada de la Auditoria a la Censtitucion de Grupos y Equipos Internas de Trabajo en el Ministerio de Comercia, Industria y

ALCANCE DEL INFORME:

Aplica al Plan de Mejaramiento formulado por el Grupo de Talento Humano para subsanar las observaciones contenidas en el informe de Auditoria 0CI-049-2016

PROCESO: Gestion del Talento Humano

ARTICULACION CON EL MECI:

Mddulo Control de Planeacidn y Gestidn, Componente
Direccionamiento Estratégico, Elemento Modelo de Operacidn por
Procesos.,

MARCO NORMATIVO EN CASC QUE |Ley 489 de 1998, articulo 115, concepto del Cansejo de Estado No. 2030 def 29 de octubre de 2010 Exp. 11001-03- 06-000-201G-00093-00(2030) M.P. A, Decreto 229 de 2016,

APLIQUE: Decreto 2489 de 2006, Decreto 210 de 2003, Decreto 229 de 2016,

Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X Comunicaciones a través de memarando electranica, con el Grupe de Talento Humano.
Decumentas sopartes X Memoranda Electronico

Confirmacion de infarmacidn con la dependencia X

Se informa al funcicnario responsable de la dependencia sobre las observaciones, resultado del seguimiente X

Se obtuve respuesta a las camunicaciones enviadas por la CCl X Memerando electrdnicos de respuesta

ES-FM-010 vO



0ADLG-W4-53

@

L10Z =P Of OIUN{ INOIDYEOUdY 3G YHI3A

OWIDIUL [043U0] BP BUPKO BBl
V1Tv4 VTIvd OAVLSND 0D

—

‘HOd 0Qva0udy

{3) suenstaALN [euotsayo.d / () tosasy
VNIJSO 0OvdLINg YIDN1 v Y Yd3aany .E.z.x«.__a N_.._._

\\ ISIUCPEAISSTQ "ON

X oN 1S opuBletofow ap ueyd piauln

'50P1331qRIsh $0ze[d SO 9P 041U UeNIUSNOUS BS BIOfBLL 3P 5BUCINNE SE| BNk £ OPIGap sadueae vensISad 35 OU ‘OJUSILINSas ap opouad |3 FlUBING

10UBIINGDS |3 Of|0uLES3g

8L *ON ojuajundag

ONYALNI TOULNOD 3@ VNIJIHO-OLNIININD3S 3Q INYOANI

W26 3 S¥aindy Jw. W

Sivd OAINN -
NN HOE SOU0L

JWSIEAL L ViEISnmg

OISHIWEINIR @




