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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO

Seguimiento No. 30

SEGUIMIENTO A: PLANES DE MEIORAMIENTO -COMITE DE TURISMO

CORRESPONDIENTE AL MES DE: Marzo

DE: 2017

CBIETIVO DEL INFORME: Sectorial y promuocidn producto del seguimiento al comité de Turismo

Seguimiento 2l avance y/o cumplimiento a {as acciones propuestas en los planes de mejoramiente generados pro las direccionas de Calidad vy desarallo sostenible y Analisis

ALCANCE DEL INFORME: se encuentran en avance o que fueron cumnplidos.

Aplica a los planes de mejoramiento formulados por las dreas responsables de los temas objete de seguimienta, acorde con el Programa Anual de Auditarias y Seguimientos, que

El presente seguimiznto, estd enmarcado en el proceso de la

PROCESO: L. -
"Evaluacian y Seguimiento®,

ARTICULACION CON EL MECI:

2. Modulo Control d= Evalusacion y Seguimientg
2.3 Componente Planes de Mejoramiento

MARCO NORMATIVO £N CASO las medidas respectivas recomendadas. ”

Ley 87 de 1993 del literal k del Articulo 12°.- "Funciones de los auditares internos. Serén funciones del asesor, coordinador, auditar interne o similar las siguientes: Verificer que se implanten

QUE APUGLUIE: Numeral 2.3.1 Plan de MeJoramiento Del MECL Seguimiento af cumplimiento de las acciones definidas en el plan de mejoramiento
Pdgina 87 del MECL. Numeral 5. Las Oficinas de Control Interno realizardn seguimienta al cumplimiento de ias acciones contenidas es estos plones.

Se verifico |a tarea 1676 de i3 estrategia 13 cargo de 13 Direccidn de calidad y
e . L desarraflo sostenible de acuerdo a la accian gropuests dentro del plan de

Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X mejoramiento suscrito el 21 de Noviembre de 2018, donde deberia subir at aplicativo
Evaluacion por resuttados Documento Metodologia el 31 de Enero de 2017,
1. Plan de mejoramigrito diligenciado en la seccién OFICINA DE CONYROL ENTERNO
2. Pantalazo tomado de |3 aplicacidn de Bvaluacion por resuitados correspondiente a la

Doecumentos soportes b4 tarea 1675 de #a estrategia 1. de M10 donde sa evidencia el porcentaje de
cumplimiento ai 40% v su descripeion de avarce redactado por fa Direccion de Calidad v
Desarrolko sostenible

Confirmacior de informacidn con la dependencia X

5e Informa al funcionario responsable de iz dependencla sobre las ohsarvaciones, resuttada dal X

seguimianto

Se obtuvo respuests a fas ¢ icacion iad fa ocl x Se abtuvieron respuestas verbales del jefe de |2 oficira de la OAPS mediante reunidn

u ey as comun Bs BViacas poria realizada ef dia 2 de Marza de 2017.
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