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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO Seguimiento No. 165

Desarrollo del Seguimiento:

Para el mes de noviembre se recibieron los siguientes avances:

- Grupo de Vidticos: por medio del correa del 30 de noviembre la coordinadora del grupo informé que para las acciones 17-032 y 17
033 se presentd el 29 de noviembre en las carteteras del MinCIT la socializacién sobre los tiempos de anticipacion para las
solicitudes de |as comisiones, con esto fas acciones quedan cumplidas; para la accién N°17-129 en el mes de noviembre se adelanté
capacitacién refacicnada con la manera como se deben realizar las conciliaciones bancarias, y presenta un avance del 70%.

- Grupo de Contabilidad; la coordinadora dal grupo de contabilidad infarma que el mapa de riesgos ya fue aprabada por la Oficina
de Planeacidn, por lo que esta pendiente fa publicacidn en el Isolucidn, en consecuencia se solicitd amgliar el cumplimiento de la
accian hasta el 31 de diciembre,

- Direccidn Mipymes: la asesora informa que para fa accién N°17-101 se encuentra cumplida y adjunta como soporte un acta de
seguimiento cuyo objeto fue “Seguimiento a los informes de los Proyectos de Inversidn de la Direccién Mipymes”, para la accion i7-
102 presenta un avance de 50% y envian los saparte sobre “Indicadores de medicién de gestion de las patrimonios y el envid de los
farmatos para la presentacidn de los informes”.

- Grupo Contratacién: de acuerdo a la informacian enviada por medio del correa del 30 de noviembre la coordinadora informé que
fas acciones 17-099 A, 17-099 B y la 17-100 se encuentran cumplidas al mes de noviembre, los entregables fueron los siguientes:
Circular GC 003 de 2017 sobre la oportunidad v calidad de los informes de supervisién, las listas de asistencia a la capacitacidn
realizada por la ESAP sobre informes de supervision y las listas de asistencia de la Ccapacitacion realizada por f Grupo de contratos
en materta de supervisidn.

Observaciones:
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Genero plan de mejoramiento: Si
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