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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO Seguimiento No. 134

Para el mes de septiembre se recibié el plan de mejoramiento el 6 de septiembre, formulade correspendiente al Grupo Administrativa relacionado con el
informe de Ejecucion presupuestal vigencia 2017, se formularon las acoiones de mejoarmiento N° 17-104, 17-105, 17-107, 17-109. can fecha de inicio de

i ejecucion del 11 de septiembre al 30 de noviembre.
Desarrollo def Seguimiento: ) . . . .
El Grupo de Talento Humano envie por medio del memorando GOTH-2017-000911 del 29 de septiembre los soportes al avance del plan de mejoramiento

de Austeridad del Gasto. se recibieron documentos relacionados con el calcule de las provisiones del tercer trimestre del afio 2017.

Observaciones;

X No. Ohbservaciones:0 e e
\\L‘!

oy

go?oo POR:
s\

Generd plan de mejoramienta: §i No

FECHA DE APROBACION: N\ 10 \M\Oﬁuﬂ

ES-FM-010 vD



