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1.

UNIDAD OBJETO DE AUDITORIA, EVALUACION O SEGUIMIENTO

Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad - IV Trimestre 2024

2.

RESPONSABLE UNIDAD OBJETO DE AUDITORIA, EVALUACION O

SEGUIMIENTO

3.

Coordinador Grupo Administrativa
Coordinador Grupo Pasajes y Viaticos
Coordinador Grupo Contratos

Coordinador Grupo Contable

Coordinador Grupo Talento Humano
Coordinador Grupo Juzgamiento Disciplinario
Coordinador Grupo Comunicaciones

Jefe Oficina Asesora Juridica

OBJETIVOS

3.1 GENERAL

Realizar seguimiento al cumplimiento de la normatividad relacionada con la Austeridad
y Eficiencia en el Gasto Publico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

3.2 ESPECIFICOS

4.

Verificar el cumplimiento de las normas vigentes de Austeridad y Eficiencia en el
Gasto Publico.

Analizar el comportamiento de los gastos y las variaciones (incrementos o
disminuciones) representativas en los conceptos establecidos en la normatividad
aplicable.

Rendir informe trimestral de austeridad en el gasto publico, respecto de los gastos
generados por la Entidad durante el IV trimestre de la vigencia fiscal 2024.

ALCANCE

Se verificaron los valores de los rubros sujetos a la politica de austeridad del gasto,
ejecutados durante el periodo comprendido entre el 1 octubre al 31 de diciembre de
2024 (IV Trimestre 2024).

5.

CRITERIOS DE LA AUDITORIA, EVALUACION O SEGUIMIENTO

Decreto Unico Reglamentario No. 1068 del 26 de mayo de 2015 del Sector Hacienda
y Crédito Publico.

Decreto No. 2295 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se liquida el Presupuesto
General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos”.
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e Decreto No. 0163 del 14 de febrero de 2024 “Por el cual se modifica el Decreto
2295 de 2023".

e Decreto 199 del 20 de febrero de 2024 “Por el cual se establece el Plan de
Austeridad del Gasto 2024 para los érganos que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacion”.

e Directiva Presidencial No. 01 del 01 de abril de 2024 “Buenas practicas para el
ahorro de energia y agua”.

6. RESULTADOS DE LA AUDITORIA, EVALUACION O SEGUIMIENTO

En cumplimiento del articulo 26 del Decreto 199 de 2024, que establece; “Las oficinas
de control interno verificaran el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
presente decreto y presentaran un informe trimestral detallado al Representante legal
de la entidad, de conformidad con el articulo 1 del Decreto 984 de 2012, la Oficina de
Control Interno llevd a cabo la verificacion al cumplimiento de las disposiciones
normativas vigentes en materia de austeridad y eficiencia en el gasto publico para el
IV trimestre de 2024.

Para realizar este seguimiento se efectué un analisis de la documentacion puesta a
disposicién por parte de las diferentes areas del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, asi como también la informacidén registrada en el Sistema Electrénico de
Contratacién Publica - SECOP II y el Sistema Integrado de Informacion Financiera -
SIIF Nacion.

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos del seguimiento realizado.

6.1 Plan de austeridad del Gasto 2024

De conformidad con el Decreto 199 de 2024, articulo 23 establece:” "Planes Internos
de Austeridad. Las entidades deben elaborar y publicar en sus sitios web, un plan
interno de austeridad para la vigencia fiscal 2024, con el fin de hacer seguimiento y
evaluacion de los resultados”.

La Oficina de Control Interno solicité al Grupo Administrativa, allegar el plan de
austeridad en el gasto 2024, evidenciando lo siguiente:

e EI 96 % de las metas establecidas en el Plan corresponden a la elaboracion de

informes y no se identifican indicadores que permitan medir el resultado que se
espera obtener.

e No se observd su publicacién en la Pagina Web del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.
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6.2 Analisis Presupuestal del Gasto de Funcionamiento

Para la vigencia 2024 se ejecutaron recursos por concepto de gastos de
funcionamiento $515.357.636.004, distribuidos asi:

TABLA 1 - GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2024 VS. 2023

CONCEPTO VARIACION
Variacion
Gastos de Personal $ 64.468.716.829 12,51% $60.616.215.561 3.852.501.268 6,36%
Adquisicion de Bienes y Servicios $26.722.714.677 5,19% $ 22.371.249.145 4.351.465.532 19,45%
Transferencia Corrientes $ 405.928.471.078 78,77% $ 356.039.416.291 49.889.054.787 | 14,01%

Gastos por Tributos, Multas, Sanciones e

$18.237.733.420 3,54% $15.595.191.913 2.642.541.507 16,94%
Intereses de Mora

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 515.357.636.004 100,00% 454.622.072.910 60.735.563.094  13,36%
Fuente: Ejecucion presupuestal 31 diciembre 2024

GRAFICA 1 - VARIACION GASTOS DE FUNCIONAMIENTO IV TRIMESTRE 2024 VS 2023

VARIACION PRESUPUESTAL -GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
2024 VS 2023
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Fuente: Ejecucidon presupuestal 31 Diciembre 2024 SIIF Nacion

De la grafica anterior se evidencid que la ejecucion presupuestal acumulada al IV
trimestre 2024, en el concepto de “Transferencia Corrientes” presenté un aumento de
14.01% respecto al IV trimestre 2023, correspondiente a $49.889.054.787 los cuales
se encuentran relacionadas con los recursos transferidos a los patrimonios auténomos,
organismos internacionales, Fondo Filmico, Bancoldex, Artesanias de Colombia, Bonos
pensionales, mesadas pensionales, incapacidades, licencias de maternidad.

6.3 Modificacion de planta de personal, estructura administrativa y gastos
de personal
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De acuerdo con el reporte de informacion realizado por el Grupo de Talento Humano,
durante el IV Trimestre 2024 la situacién de la planta de personal presenté la siguiente
variacion.

TABLA 2 - PLANTA DE PERSONAL MINCIT IV TRIMESTRE DE 2024 VS. 2023

VINCULACION

Servidores de Carrera 192 192 238 47% 230 228 231 7 3%
Administrativa
Periodo de Prueba 81 81 36 7% 8 9 6 30 500%
L'bfegq‘(’)”gig;a?_ﬁg? y 89 85 86 17% 90 88 87 (1) 1%
Nombramiento Provisional 51 50 50 10% 80 80 83 (33) -40%
Cargos Vacantes 91 96 94 19% 96 99 97 (3) -3%

504 | 504 | 100% | 504 | 504
Fuente: Informacion grupo de Talento Humano

Respecto a la informacién de la tabla 2, se evidencié que la planta de personal del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, esta conformada por 504 cargos, nimero
que se mantuvo en la vigencia 2024, observando:

e Con corte al 31 de diciembre de 2024, se encontraban vacantes 94 empleos.

e La ocupacion de la planta se encuentra en un 85.3%, presentado una variaciéon
negativa respecto al mismo periodo de la vigencia anterior, debido al aumento
de los cargos vacantes en 0.60% (3 cargos).

e El nimero de servidores de carrera administrativa presentdé una variacién 3%,
aumentando en (7) funcionarios.

e La provision de empleos de la planta por concurso de méritos, con corte a 31
de diciembre aumenté en (36) cargos, vinculados en periodo de prueba,
aumentando un 500% respecto al mismo periodo de la vigencia 2023.

e Desvinculacién de 22 funcionarios, de los cuales (14) por motivo de renuncia,
(4) por finalizacién de nombramiento provisional, (2) por pensién, (1)
fallecimiento, (1) insubsistencia de nombramiento.

e Durante el IV Trimestre 2024, no se presenté modificacion a la planta de
personal o a la estructura organizacional de la entidad.

6.3.1 Gastos de personal

En tabla No. 3 se presenta el comportamiento de los gastos de personal durante el IV
Trimestre de 2024, respecto al mismo periodo de la vigencia 2023, asi:

TABLA 3 - GASTOS DE PERSONAL IV TRIMESTRE DE 2024 VS. 2023
IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE

NOMBRE 2024 2024 VARIACION
$
SALARIO 12.018.535.759 11.151.379.895 867.155.864 7,78%
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 3.780.753.754 3.664.590.464 116.163.290 3,17%

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL

4.420.563.309 4.032.059.971 388.503.338 9,64%
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Durante el IV trimestre 2024, se evidencidé una variacion del 7.28% respecto al mismo

20.219.852.822 | 18.848.030.330
Fuente: Reporte SIIF - Nacidn Ejecucion presupuestal

periodo de la vigencia anterior, correspondiente a $ 1.371.822.493

6.3.2 Horas extras

En la tabla 4 se presenta el comportamiento de las horas extras durante el IV trimestre
2024.

TABLA 4 - HORAS EXTRAS IV TRIMESTRE 2024 VS. 2023

HORAS EXTRAS S/G RESOLUCIONES

1.371.822.493

pmopl_____s2a [ 2023 | — vARGACIoN
o7 e o | o | oner | wone | on | vo e
Oct 2.350,75 8,38% 27.029.216 8,46% 2.136,09 27.012.740 214,66 | 10,05% 16.476 0,06%
Nov | 2.192,33 | 7,81% 26.050.203 | 8,15% | 2.762,37 | 27.741.392 (57())'04 -20,64% | (1.691.189) | -6,10%
Dic 1.444,01 5,15% 17.893.683 5,60% 2.023,76 23.544.565 (57?’75 -28,65% | (5.650.882) 24,60%

El rubro de horas extras del IV trimestre de 2024 comparado con el mismo periodo de

100,00%

70.973.102

Fuente: Resoluciones horas extras cuarto trimestre 2024

78.298.697

2023, presentd una disminucién del 0,30%, correspondiente $ 7.325.595.

Se realizd verificacion de las resoluciones “por la cual se hace reconocimiento y se
ordena el pago por concepto de horas extras” emitidas por la Coordinadora del Grupo

de Talento Humano, asi:

e Durante el cuarto trimestre 2024 se reconocieron un total de 5.987 horas extras,

Direccion de
comercio exterior

Gestion General

TABLA 5 - RESOLUCIONES - N° DE HORAS EXTRA-2024
N° DE RESOLUCION

OCTUBRE

(7.325.595) | (0,30)

NOVIEMBRE DICIEMBRE

Total H.E

por un valor del $ 70.973.102.

Se realizé un andlisis de la variacion de las horas extras por cargo, como se muestra

en la siguiente tabla:

Proceso: ES Evaluacion y Seguimiento
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TABLA 6 — RESOLUCIONES HORAS EXTRA POR CARGO 2024

v v )
TRIMESTRE TRIMESTRE VARIACION
2024 2023 No. HE
No. HE
Auxiliar Administrativo 298,82 383,91 (85,09)
Conductor Mecanico 5077,9 6.042,43 (964,53)
Secretario Ejecutivo 610,37 460,8 149,57

TOTAL \ 5.987,09 6.887,14 (CLL A Y]
Fuente: Resoluciones horas extras cuarto trimestre 2024

e Se presentd aumento de 149,57 horas extras para el cargo de Secretario Ejecutivo,
asignadas a las dependencias Despacho Ministro, Secretaria General,
Viceministerio de Turismo, Viceministerio de Desarrollo Empresarial, Viceministerio
de Comercio Exterior.

Disminucién de 964.53 horas extras para el cargo de conductor.

e Durante la vigencia 2024, se autorizaron un total de 860,57 dias compensados por
horas extra, de los cuales el 6 % fue disfrutado por los funcionarios, lo que generé
el pago por concepto de dias compensados por un valor total de $ 57.698.320.

6.3.3 Vacaciones
El rubro presupuestal por concepto de vacaciones, comparado con el mismo trimestre

de la vigencia anterior, presentd una variacion 9.68%, que corresponde a (-
$83.664.486), como se muestra en la siguiente tabla.

= TABLA 7 -GASTOS POR CONCEPTO DE VACACIONES ]
IV TRIMESTRE 2024 IV TRIMESTRE 2023 VARIACION

GESTION COMERCIO EXTERIOR GESTION COMERCIO

GENERAL GENERAL EXTERIOR
$ 732.950.287 215.198.850 620.631.128 | 243.853.523 | 83.664.486
948.149.137 $

864.484.651
Fuente: Fuente: Reporte SIIF — Nacidn Ejecucion presupuestal

De acuerdo con la informacion reportada por el grupo de Talento Humano, se observé
que el Ministerio conté con un plan de vacaciones para la vigencia y que durante el IV
Trimestre, se emitio la circular 19 “Lineamientos sobre vacaciones acumuladas” el 31
de octubre de 2024.

Con corte al 31 de diciembre 2024, se presentd acumulacidon de periodo de vacaciones
asi:

e Trece (13) personas acumulan 3 periodos de vacaciones.
e Setenta y cinco (75) personas acumulan 2 periodos de vacaciones.

Se realizd el pago por concepto de indemnizacién de vacaciones por total $
422.393.165 a personal que se retird del Ministerio.
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TABLA 8 ~-GASTOS POR CONCEPTO DE INDEMNIZACION VACACIONES
INDEMNIZACION VACACIONES

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Direccion de

comercio $ 49.080.703 $ 10.002.524 $ 20.871.723 $ 79.954.950
exterior
Gestion
General

$ 88.841.768 $ 101.094.474 $ 152.501.973 $ 342.438.215

$ 137.922.471| $ 111.096.998 $ 173.373.696 $ 422.393.165
Fuente: Reporte SIIF — Nacidn con corte al 17 de enero 2025

El Articulo 4. del decreto 199 de 2024, establece “Por regla general, las entidades
deben contar con un Plan Anual de Vacaciones, y estas no deben ser acumuladas ni
interrumpidas. Solo por necesidad del servicio previa disponibilidad presupuestal o
retiro podran ser compensadas en dinero”.

El articulo 13 del decreto 1045 de 1978, establece "Solo se podran acumular
vacaciones hasta por dos afios, siempre que ello obedezca a aplazamiento por
necesidad del servicio”

En consecuencia, el MiIinCIT presenta servidores publicos con acumulacion de
vacaciones superior a lo establecido en la normatividad vigente.

6.4 Contratos de prestacion de servicios

En el periodo comprendido entre el 1 de octubre al 31 de diciembre de 2024, se
suscribieron 99 contratos de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la
gestiodn, por un valor total de $ 1.696.486.915, en los cuales se evidencio lo siguiente:

» Los estudios previos de cada contrato contienen la justificacién de la necesidad
de contratacién, las razones de la complejidad del servicio, el alcance del
servicio contratado, asi como el valor total del contrato, su fuente de recursos
(funcionamiento e inversidn), las obligaciones especificas (entregables) y el
tiempo de ejecucion.

» Entre las necesidades descritas para los contratos de prestacion de servicios, se
establecidé la falta de personal de planta en el Ministerio, para adelantar las
actividades requeridas por cada dependencia.

e Las contrataciones obedecieron a que la ejecucion de los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, tenian como plazo de
ejecucion el mes de septiembre y octubre de 2024, por lo que fue necesario
realizar las contrataciones necesarias para asegurar el apoyo hasta Ila
finalizacién de la vigencia 2024.

6.5. Arrendamiento y mantenimiento de bienes inmuebles, cambio de sede y
adquisicion de bienes muebles e inmuebles.
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A continuacién, se relaciona el pago por concepto de arrendamiento de bienes
inmuebles, en el cual se evidencié que durante el IV Trimestre, se presentd una
variacion del 10% equivalente a $ 34.741.394.

TABLA 9- PAGOS POR ARRENDAMIENTO 2024 VS 2023

VARIACION
ARRENDAMIE
NTO
RESIDENCIA DPAUDIN&CIE
OCTUBRE 51.467.640 71.498.005 122.965.645 47.164.558 62.090.867 13.710.220 13%
NOVIEMBRE | 50.180.704 69.710.215 119.890.919 46.948.762 65.864.395 7.077.762 6%
DICIEMBRE | 53.165.000 73.855.950 127.020.950 46.409.174 66.658.364 13.953.412 12%

369.877.514

140.522.494

194.613.626

34.741.394 10%

Fuente: Aplicativos Modulo gestion pagos

Respecto al mantenimiento de bienes inmuebles, se verificd la plataforma Secop II,
donde se observd que durante el trimestre se adelantaron 2 procesos de seleccidon
para la realizacion de mantenimientos preventivos y correctivos, asi:

TABLA 10 - CONTRATOS MANTENIMIENTO

Contrato Fecha inicial Fecha final

MC-020-2024 9/12/2024 12/12/2024 Mantenimiento y recarga de extintores

2024

6.808.843

SAMC-003-2024 23/12/2024 30/09/2025 830.261.682,00 Prestar el servicio de mantenimiento

preventivo y correctivo, para pc de
escritorio, portatil, workstation,
televisores y escaner.

Fuente: Secop II

= Cambio se sedes. En el cuarto trimestre de 2024 no se registraron gastos
relacionados, ni se evidenciaron solicitudes de cambio de sede.

= Adquisicion de bienes inmuebles. Verificada la plataforma Secop II no se
evidenciaron 6rdenes de compra por este concepto.

= Adquisicion de bienes muebles: Verificada la plataforma interna “contratos
21+"”, se evidencié que durante el IV trimestre de la vigencia 2024, se
adjudicaron un total de 9 contratos para la adquisicion de bienes muebles por

un total de $ 3.360.924.620.
TABLA 11 - CONTRATOS ADQUISION DE BIENES

Contrato | fecha Inicial ‘ Fecha Final

Modalidad

Contratar la adquisicién de
elementos de ergonomia para los
funcionarios del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, en
el marco del sistema de gestidon de
seguridad y salud en el trabajo.

SELECCION

0C136458 ABREVIADA

18/11/2024 27/12/2024 59.937.087
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Contrato

fecha Inicial

Fecha Final

Modalidad

0C136432

15/11/2024

27/12/2024

39.883.332

Contratar la adquisicion de
elementos de proteccidn personal y
dotacion de la brigada de
emergencias y botiquines en el
marco del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo del
ministerio de comercio, industria y
turismo

SELECCION
ABREVIADA

GC440

11/12/2024

17/12/2024

158.585.300

Adquisicién de Licencias ESET para
el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, de acuerdo con las
especificaciones técnicas
requeridas.

SELECCION
ABREVIADA

GC442

11/12/2024

17/12/2024

261.716.695

Adquisicion de Licencias y Soporte
Qlikview para el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, de
acuerdo con las especificaciones
técnicas requeridas

SELECCION
ABREVIADA

GC441

11/12/2024

17/12/2024

330.000.000

Adquisicidon de Licencias de
Desarrollo y Disefio para el
Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, de acuerdo con las
especificaciones técnicas
requeridas.

SELECCION
ABREVIADA

GC443

11/12/2024

17/12/2024

297.615.926

Adquisicién de Licencias de
Desarrollo y Disefio para el
Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, de acuerdo con las
especificaciones técnicas
requeridas.

SELECCION
ABREVIADA

GC445

13/12/2024

20/12/2024

76.836.600

Adquisicion de Licencias Adobe para
el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, de acuerdo con las
especificaciones técnicas
reqgueridas.

SELECCION
ABREVIADA

GC444

13/12/2024

20/12/2024

1.095.000.000

Adquisicién de Licencias de
Seguridad para el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, de
acuerdo con las especificaciones
técnicas requeridas.

SELECCION
ABREVIADA

GC139392

19/12/2024

15/02/2025

1.041.349.680

Adquisicion de Equipos de Computo
para el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo AIO.

SELECCION
ABREVIADA

Fuente: Aplicativo Interno Contratos

6.6. Prelacion de encuentros virtuales

¢ Maedidas trabajo en casa, teletrabajo y/o trabajo remoto

Se evidencié que el Ministerio, tiene reglamentado las medidas de Teletrabajo asi:

e Resolucién 1231 de 2020 “por la cual se reglamenta el Teletrabajo en el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo". Esta deroga la Resolucién 1235
de 20109.
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e Resoluciéon 1435 del 27 de septiembre de 2022, "por la cual se modifica
parcialmente la Resolucion 1231 de 2020 y se dictan otras disposiciones".

e Resolucién 0719 del 6 de junio de 2024, "por la cual se dictan y actualizan las
disposiciones sobre el teletrabajo en el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo”.

e Resolucién 0933 del 29 de julio de 2024, "por la cual se corrige unos errores
formales de la Resolucion N° 0719 del 06 de junio de 2024".

En la entidad a corte de 31 de diciembre de 2024, se encontraban en modalidad de
teletrabajo auténomo 11 funcionarios y en modalidad de teletrabajo suplementario 46
funcionarios.

6.7 Comisiones, viaticos, tiquetes aéreos y delegaciones oficiales

6.7.1. Pasajes y Viaticos

En la tabla No.13 se presenta el comportamiento de las comisiones de servicio durante
el IV Trimestre 2024, respecto al mismo periodo de la vigencia 2023, asi:

e TABLA 12 - GASTOS DE VIATICOS Y COMISIONES 2024 VS 2023

VIATICOS
VARIACION
No. 0 No.
PERIODO DESTINO COMISION COMISIO

ES NES
OCTUBRE Nacionales 150 $ 118.369.101,09 81 $ 53.677.679,07 69 64.691.422 120,52%
Internacionales 2 $ 14.346.791,71 9 $ 65.645.005,65 7) (51.298.214) | -78,14%
NOVIEMBRE Nacionales 166 $120.023.697,29 145 $ 81.634.052,02 21 38.389.645 47,03%
Internacionales 8 $ 58.083.579,42 10 $ 88.164.465,25 2) (30.080.886) | -34,12%
DICIEMBRE Nacionales 85 $ 46.674.239,07 64 $ 25.816.890,35 21 20.857.349 80,79%
Internacionales 7 $ 27.074.417,97 - $ 0,00 7 27.074.418 0,00%

‘$ 384.571.827‘ 309 ‘ 314.938.092 ‘ 109 ‘ 69.633.734 22,11%

Fuente: Grupo de viaticos informacion remitida mediante correo del 14 de Enero 2025

De acuerdo con la informacién suministrada por el Grupo Pasajes y Viaticos, se
evidencid la siguiente dinamica durante el IV Trimestre de 2024:

e El comportamiento de estos gastos comparados con la vigencia anterior
aumenté un 22,11%, que corresponde a $69.633.734.

e Durante el IV trimestre 2024, se efectuaron un total de 418 comisiones de las
cuales el 96 % (401) corresponden a comisiones al interior y el restante 4%
(17) al exterior.

e De las 401 solicitudes de comisidn al interior del pais, 77 de ellas no generaron
gastos de tiquetes aéreos.
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6.7.2. Comisiones y/u ordenes de desplazamiento otorgados

La Oficina de Control Interno realizd una muestra de 41 comisiones en las cuales se
evidencio:

e Los valores pagados por concepto de viaticos se realizaron teniendo en cuenta
la remuneracion mensual y maximo por el valor establecido en la escala de
viaticos, al personal de planta de la entidad durante el periodo objeto de
seguimiento.

e De la muestra verificada se evidencié que el 82% de las comisiones nacionales
fueron solicitadas fuera del plazo establecido en el procedimiento BS-PR-018 V3
del 7 septiembre 2021 "“comisiones de servicios y viaticos" el cual establece
en su numeral 4.4 oportunidad en el tramite Las comisiones al exterior
deben radicarse en el Grupo de Pasajes y Viaticos como minimo con veinte dias
de anterioridad dado que requieren doble trémite ante Presidencia de la
Republica (Autorizacion Secretaria General de Presidencia y Decreto firmado por
el Presidente de la Republica) y las comisiones al interior con minino 8 dias de
anterioridad; se determinan como casos excepcionales para no cumplir con los
tiempos establecidos, aquellos que por el mismo desempefo de su rol,
desarrollo de sus funciones o nivel jerarquico puedan ser requeridos de manera
imprevista 'y debidamente justificada, para realizar una comision
extemporanea”.

e FEl 100% de las comisiones autorizadas al exterior fueron realizadas fuera del
plazo establecido en el procedimiento BS-PR-018 V3.

A continuacién, se detalla la oportunidad en el tramite de acuerdo con la muestra
revisada.

TABLA 13 - OPORTUNIDAD EN LA SOLICITUD DE COMISIONES
No.
Comisiones
presentadas
fuera del
tiempo
establecido

No. Comisiones
N° DE COMISIONES | presentadas en el tiempo
establecido

% OPORTUNIDAD

INTERIOR
EXTERIOR

Fuente: Grupo de viaticos informacidon remitida mediante correo del 16 de octubre

En las siguientes tablas se relacionan las comisiones al interior y exterior que fueron
solicitadas fuera del plazo establecido:

TABLA 14 - COMISIONES NACIONALES

NUMERO DE FECHA DE FECHA FECHA DIAS DE

VALOR PAGADO VIATICOS

COMISION SOLICITUD | INICIO FIN ANTICIPACION
CF-2024-000647 | 27/09/2024 | 1/10/2024 | 3/10/2024 | $ 897.170,00 3

CF-2024-000648 | 27/09/2024 | 1/10/2024 | 3/10/2024 | $ 2.593.158,75 3
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NUMERO DE FECHA FECHA VALOR PAGADO VIATICOS DIAS DE

COMISION INICIO ANTICIPACION

CCF-2024-000653 | 27/09/2024 | 1/10/2024 | 3/10/2024 | $ 1.400.341,50 3
CCF-2024-000650 | 27/09/2024 | 1/10/2024 | 3/10/2024 | $ 840.654,45 3
CCC-2024-000260 | 27/09/2024 | 1/10/2024 | 3/10/2024 | $ 949.570,00 3
CCF-2024-000646 | 26/09/2024 | 1/10/2024 | 2/10/2024 | $ 1.092.251,25 4
CCF-2024-000658 | 30/09/2024 | 1/10/2024 | 3/10/2024 | $ 1.820.418,75 2
CCC-2024-000263 | 30/09/2024 | 3/10/2024 | 3/10/2024 | $ 134.608,00 4
CCF-2024-000665 2/10/2024 | 7/10/2024 | 8/10/2024 | $ 1.172.251,25 4
CCF-2024-000655 | 27/09/2024 | 8/10/2024 | 10/10/2024 | $ 1.037.613,00 8
CCC-2024-000272 | 7/10/2024 | 9/10/2024 |11/10/2024| $ 1.153.395,00 3
CCF-2024-000692 | 10/10/2024 |11/10/2024 |11/10/2024 | $ 166.088,88 2
CCF-2024-000707 | 15/10/2024 | 15/10/2024 | 18/10/2024 | $ 265.009,50 1
CCF-2024-000709 | 16/10/2024 |17/10/2024 | 18/10/2024 | $ 512.767,80 2
CCF-2024-000723 | 18/10/2024 | 19/10/2024 | 29/10/2024 | $ 1.961.527,05 1
CCF-2024-000715 | 16/10/2024 | 21/10/2024 | 21/10/2024 | $ 251.147,20 4
CCF-2024-000728 | 18/10/2024 | 22/10/2024 | 22/10/2024 | $ 291.267,00 3
CCF-2024-000704 | 14/10/2024 | 24/10/2024 | 26/10/2024 | $ 1.038.055,50 8
CCC-2024-000298 | 15/10/2024 | 24/10/2024 | 28/10/2024 | $ 1.709.226,00 8
CCF-2024-000753 | 25/10/2024 | 29/10/2024 | 29/10/2024 | $ 151.147,20 3
CCC-2024-000275 | 8/10/2024 |30/10/2024|30/10/2024 | $ 304.543,20 16
CCF-2024-000698 | 11/10/2024 |31/10/2024 | 31/10/2024 | $ 411.267,00 14
CCF-2024-000769 | 30/10/2024 | 5/11/2024 | 8/11/2024 | $ 2.111.685,75 4
CCC-2024-000324 1/11/2024 | 5/11/2024 | 5/11/2024 | $ 314.543,20 2
CCC-2024-000328 | 5/11/2024 | 7/11/2024 | 8/11/2024 | $ 609.742,00 3
CCF-2024-000859 | 20/11/2024 | 20/11/2024 | 21/11/2024 | $ 1.092.251,25 1
CCC-2024-000363 | 18/11/2024 | 20/11/2024 | 22/11/2024 | $ 949.570,00 3
CCF-2024-000857 | 20/11/2024 | 21/11/2024|21/11/2024 | $ 224.054,64 2
CCC-2024-000365 | 19/11/2024 | 24/11/2024 | 25/11/2024 | $ 752.037,00 4
CCC-2024-000355 | 15/11/2024 | 27/11/2024|30/11/2024 | $ 1.694.753,00 9
CCF-2024-000886 | 22/11/2024 | 28/11/2024 | 28/11/2024 | $ 411.267,00 5
CCC-2024-000396 | 3/12/2024 | 4/12/2024 | 4/12/2024 | $ 157.222,40 2
CCF-2024-000966 | 19/12/2024 |19/12/2024|22/12/2024 | $ 653.842,35 1
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DIAS DE
ANTICIPACION

2.380.010,85 1

FECHA DE FECHA FECHA

SOLICITUD | INICIO
18/10/2024 | 19/10/2024 | 29/10/2024 | $

NUMERO DE

VALOR PAGADO VIATICOS

COMISION
CCF-2024-000726

Fuente: elaboracidn propia- consulta aplicativo gestion documental-viaticos

TABLA 15 - COMISIONES NACIONALES

RADICADO [ CHADE ‘ INicIo ‘ e VALOR PAGADO VIATICOS DA OF .
Ry 4/10/2024 | 8/10/2024 |11/10/2024 | $ 5.884.168,03 3
i 25/10/2024 | 3/11/2024 | 7/11/2024 | $ 6.050.976,28 6
R 3/11/2024 | 10/11/2024 | 14/11/2024 | $ 7.984.688,40 4
R 18/11/2024 | 23/11/2024 | 1/12/2024 | $ 10.875.635,00 s
Cor 18/11/2024 | 26/11/2024 | 30/11/2024 | $ 6.273.630,24 ;
o 5/12/2024 | 10/12/2024 | 13/12/2024 | $ 2.195.112,71 4
iR 26/11/2024 | 1/12/2024 | 4/12/2024 | $ 4.348.029,58 4

Fuente: elaboracion propia- consulta aplicativo gestion documental-viaticos
6.7.3. Tiquetes aéreos

Por concepto de tiquetes aéreos y resultado de las verificaciones se observd lo
siguiente:

= Para el suministro de tiquetes aéreos se suscribié el contrato SABP-001-2024
CORREAGRO S.A., cuyo objeto indica "Contrato de comision - bolsa mercantil -
suministro de tiquetes aéreos nacionales e internacionales con cargo a los
recursos apropiados al Ministerio de comercio, industria y turismo”, por valor de
$ 2.404.430.121 con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024.

» Los tiquetes fueron adquiridos en clase econémica, dando cumplimiento a la
normatividad en materia de austeridad en el gasto.

A continuacidn, se relaciona el detalle de tiquetes emitidos durante el cuarto trimestre
de 2024:

TABLA 16 - TIQUETES NACIONALES Y AL EXTERIOR

No.
PERIODO DESTINO TIQUETES VALOR No. TIQUETES VALOR
Nacionales 131 $ 135.730.272 79 $ 60.796.359
OCTUBRE Internacionales 2 $ 11.187.816 17 $ 98.116.883
NOVIEMBRE Nacionales 134 $ 122.144.878 147 $ 102.082.230
Internacionales 8 $ 47.538.972 12 $ 102.457.654
Nacionales 59 $ 63.460.800 43 $ 25.086.358
DICIEMBRE Internacionales 6 $ 26.346.717 -

$

406.409.455

388.539.484

Fuente: Informes Grupo Pasajes y Viaticos
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De la informacién contenida en la tabla anterior, se evidencié que, respecto al mismo
periodo de la vigencia anterior para el IV Trimestre 2024, aumenté en un 4.6% el valor
de los tiquetes otorgados por comisiones, con una variacién de $ 17.869.971.

6.7.4. Delegaciones oficiales

De acuerdo con la informacién reportada por el grupo de Viaticos NO se confirieron
delegaciones oficiales.

6.8. Eventos, capacitaciones y actividades de bienestar y publicidad estatal

6.8.1 Eventos y publicidad estatal

Revisada la informacion reportada en el aplicativo SIIF Nacién, se evidencié que
durante el trimestre no se efectuaron movimientos contables por concepto de
Publicidad y organizacion de eventos.

6.8.2. Programas de Bienestar y capacitacion

De acuerdo con la informacién reportada por el grupo de Talento Humano se evidencid
que durante el cuarto trimestre de la vigencia 2024, se adelantaron 19 actividades de
bienestar por un valor de $ 1.200.693.126, como se relaciona a continuacién:

TABLA 17 - ACTIVIDADES DE BIENESTAR

DAL A DR
Vacaciones recreativas $ 52.902.856
- ‘ Dia dulce $ 3.289.910
Cursos deportivos $ 23.268.600
Programa de movilidad: rutas $ 143.852.906
Recorrido cultural por Villa de Leyva $ 79.891.954
oviembre Cursos deportivos $ 20.995.200
Programa de movilidad: rutas $ 137.458.090
Bienvenida a la navidad $11.961.190
Recorrido navidefio por Boyaca $ 102.819.785
Intgrve;ncmn clima - novenas $ 62.896.670
navidefas
Cierre de Gestidn - reconocimientos $ 195.924.683
. . Cursos deportivos $ 14.675.000
Programa de movilidad: rutas $ 104.274.940
Show musical: mujeres a la plancha $ 26.710.530
Obra de teatro navidena $ 11.250.000
Entradas festival Brilla $ 8.384.817
Intervencidn clima viceministerio $ 11.330.472
Salario emocional $ 186.153.910
ota $ 1.200.693.126

Fuente: Informacion reportada por grupo de Talento Humano

Durante el cuarto trimestre de la vigencia 2024, se adelantaron 11 actividades de
capacitacién por un valor de $ 161.343.500, de acuerdo con el plan institucional de
capacitacién como se relaciona a continuacion:
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TABLA 18 - RELACION DE LAS CAPACITACIONES

RSO ALOR RSO
Gestion Documental $ 6.642.000
Gerencia y Gestion de Proyectos

) piblicos $ 4.981.500

i Formacién, Autoformacién y Cuidado

Emocional - VIRTUAL $6.642.000
Técnicas de redaccion $ 6.642.000
Capacitacion en Indicadores $ 6.642.000
Sostenibilidad ambiental $ 6.642.000
Fuentes de Financiacién de Proyectos $ 6.642.000
Publicos ) ’

N 2R Procesos_c!e Expor,ta<_:ion e _ $ 9.008.000
Importacion y Logistica Comercial
Capacitacion en la Alta Direccion
Pablica $ 13.286.000
Redaccidn y produccidn de
documentos técnicos de Turismo $9.018.000

. Curso de inglés (funcionarios, y $ 78.556.000
nucleo familiar) ) )

OTA $ 161.343.500

Fuente: Informacion reportada por grupo de Talento Humano

6.9 Esquemas de seguridad

De acuerdo con la informacién reportada por el grupo de Talento Humano, se evidencié
gue el Unico funcionario que tiene a la fecha esquema de seguridad es el sefior
Ministro, quien es objeto de proteccidon en virtud del cargo de conformidad con lo
establecido en el Decreto 85 de 2024.

6.10 Vigilancia

Se revis6 la plataforma Secop II y el aplicativo de contratos, se evidencid que, con
corte al 31 de Diciembre, el Ministerio cuenta con contrato vigente para el servicio de
seguridad y vigilancia.

TABLA 19 CONTRATO DE VIGILANCIA

s Contratista Heche

Contrato Inicio

Prestar el servicio integral de
vigilancia y seguridad privada
en la modalidad fija y movil,
con y sin armas de fuego, con
medios de apoyo humano y
tecnoloégico para las
diferentes sedes del
Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, o de
aquellas por las cuales llegare
a ser responsable con destino
al Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo), de
conformidad con el

GC-336-
2023

CORREAGRO 10-sep- 30-sep-

S.A. 2023 2026 5.851.008.214
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procedimiento establecido en
el Reglamento de
Funcionamiento y operacién
de la Bolsa para el Mercado de
Compras Publicas.

Fuente: SECOP II
Asi mismo se evidencid que las instalaciones del MinCit, cuenta con camaras, alarmas,
luces de emergencia, y por cada piso de la entidad, se cuenta con un (1) guarda de
seguridad.

6.11 Vehiculos

Se evidencié que para el IV Trimestre 2024, se adelantd el proceso de compra de
vehiculos automotores, por medio del proceso de selecciéon abreviada con la UNION
TEMPORAL MOTORYSA-CASATORO 2020 por valor de $ 705.946.142 cuyo objeto es
“Adquirir vehiculos para el parque automotor del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.”

De la informacién reportada por el Grupo Administrativo y realizado la consulta en el
SIMIT, se evidencid que el Ministerio no tiene a cargo comparendos por infracciones
de transito.

Respecto al consumo de combustible, se verificd la informacion reportada por el Grupo
Administrativa, donde se evidencié una disminucién del 12.30%, correspondiente a
517 galones.

TABLA 20 - CONSUMO DE COMBUSTIBLE GALONES - 2024-VS 2023

PERIODO -E_‘E_ VARIACIO

TRIMESTRE

Octubre $  14.359.447 938 $12.837.615 (183) $1.521.833 -19,48% | 11,85%
Noviembre 885 $ 17.192.814 1.091 | $ 14.925.166 (206) $2.267.648 -18,86% | 15,19%
Diciembre 649 $  12.524.968 778 $ 11.485.050 (129) $1.039.918 -16,57% | 9,05%

TOTAL $ _ o o

’ 2.290 ’ $ 44.077.229 ’ 2.807 ‘ 39.247.831 (517) ’ 4.829.398 18,43% ’ 12,30%

Fuente: Informes Grupo Administrativa

A continuacién, se detalla el consumo de combustible por dependencia

TABLA 21 - CONSUMO DE COMBUSTIBLE POR VEHICULO

COMBOSTIBLE DEPENDENCIA ‘ varO bE ‘ marca  COMBUSTI  pacTuracION  KILOMETROS
S ESQUEMA MINISTRO | CAMIONETA | TOYOTA | 342,00 | 6.751.380,80 7041,00
S DESPACHO AUTOMOVIL | RENAULT | 7524 1.485.231,09 2413,00
SheoLINA DIRECCION CORERCIO | auToMoOvVIL | RENAULT 0,00 3 0,00

ACPM DIRECCION DE ANALISIS | CAMIONETA | NISSANU | 76,37 1.507.560,56 4204,00
SASOLNA | DIRECCION DE CALIDAD | AUTOMOVIL | RENAULT | 58,44 1.153.734,13 1208,00
SASO-wL | DIRECCION DE MIPYMES | CAMIONETA KIA 124,37 | 2.455.161,53 2038,00
CORRIENTE e CION DY AUTOMOVIL | RENAULT | 73,77 1.456.215,55 2230,00

Proceso: ES Evaluacion y Seguimiento Pagina 19 de 27



TIPO DE TIPO DE COMBUSTI A
COMBUSTIBLE DEPENDNCIA VEHiIcuLO FACTURACION KILOMETROS
DIRECCION DE
GASOLINA REGULACION -
CORRIENTE VICEMINISTERIO DE AUTOMOVIL HYUNDAI 137,82 2.720.621,39 4608,00
DESARROLLO
GASOLINA DIRECCION INVERSION
CORRIENTE EXTRANJERA AUTOMOVIL RENAULT 87,93 1.735.882,63 2212,00
GASOLINA DIRECCION RELACIONES
CORRIENTE COMERCIALES AUTOMOVIL RENAULT 112,35 2.217.978,36 4294,00
GASOLINA $
CORRIENTE ESCOLTA AVANZADA MOTO YAMAHA 4,27 M 125,00
GASOLINA
CORRIENTE ESCOLTA AVANZADA MOTO YAMAHA 9,98 151.275,06 102788,00
GASOLINA CAMIONETA
CORRIENTE ESQUEMA MINISTRO HILUX TOYOTA 221,03 3.366.445,77 408903,00
GASOLINA EXTRA ESQUEMA MINISTRO CAMIONETA TOYOTA 426,95 8.428.479,05 7515,00
GASOLINA
CORRIENTE ESQUEMA MINISTRO CAMIONETA TOYOTA 0,00 - 0,00
GASOLINA ESQUEMA MINISTRO CAMIONETA CHEVROLET 110,88 2.188.953,24 1885,00
CORRIENTE ’ . . , ,
GASOLINA SECRETARIA GENERAL AUTOMOVIL HYUNDAI 166,79 3.292.694,47 4371,00
CORRIENTE ’ . . ’ ’
GASOLINA VICEMINISTERIO DE
CORRIENTE TURISMO AUTOMOVIL HYUNDAI 166,86 3.294.070,54 5347,00
GASOLINA VICEMINISTRO DE
CORRIENTE COMERCIO AUTOMOVIL HYUNDAI 94,81 1.871.544,57 2625,00
Total 2290 44.077.228,74 563807

Fuente: Informes Grupo Administrativa

6.12 Papeleria y telefonia

Papeleria

De acuerdo con la informacion reportada por el Grupo Administrativa, se evidencié
que, comparado con el mismo trimestre de la vigencia anterior, el suministro de papel
aumentd un 78,40% correspondiente a 127 resmas adicionales, como se muestra en
la siguiente tabla:

TABLA 22- CONSUMO RESMAS DE PAPEL

PERIODO | 2023 |  VARIACION
OCTUBRE 134 | 13,32% 74 60 | 81,08%
- 9 )
NOVIEMBRE 0,00% 33 33) | 100.00%
DICIEMBRE | 155 | 1541% 55 100 | 181,82%

TOTALTRIM | 289 | 100,00% | 162 | 127 | 78,40%
Fuente: Informes Grupo Administrativa

A continuacion, se presenta el suministro de papeleria correspondiente al IV Trimestre
de 2024, por cada una de las dependencias del Ministerio:

TABLA 23- SUMINISTRO DE RESMAS DE PAPEL POR DEPENDENCIA

DEPENDENCIA | SUMA DE TRIMESTRE

GRUPO TALENTO HUMANO 50
DESPACHO VICEMINISTERIO 36
DE COMERCIO EXTERIOR

DESPACHO DEL MINISTRO 34
OFICINA DE ASUNTOS 30

LEGALES INTERNACIONALES
OFICINA ASESORA JURIDICA 20
VICEMINISTERIO DE DESARROLLO EMPRESARIAL 14
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DEPENDENCIA | SUMA DE TRIMESTRE

GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO 13
GESTION DOCUMENTAL 10
GRUPO DE CONTRATOS 10

DIRECCION DE 10
RELACIONES COMERCIALES
ASESOR MINISTRO 1 10
OFICINA DE ESTUDIOS ECONOMICOS 10
OFICINA DE CONTROL INTERNO 6
DIRECCION DE, s
INTEGRACION ECONOMICA

DIRECCION DE INVERSION
EXTRANJERA Y SERVICIOS
OFICINA DE SISTEMAS
DE INFORMACION
GRUPO CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO
GRUPO CONTABILIDAD
GRUPO ADMINISTRATIVA
OFICINA ASESORA DE
PLANEACION SECTORIAL
REGISTRO DE PRODUCTORES DE
BIENES NACIONALES

GRUPO TESORERIA 2
DESPACHO DEL EQUIPO
NEGOCIADOR
GRUPO VENTANILLA UNICA
DE COMERCIO EXTERIOR - VUCE

Fuente: Informes Grupo Administrativa

w Wh| »

N

Telefonia

Revisada la informacion suministrada por el Grupo Administrativa, se evidencid que
los gastos por concepto de Telefonia Fija durante el IV trimestre de 2024, presentaron

un aumento del 3.19% correspondiente a $ 1.188.366 respecto al mismo periodo de
la vigencia anterior.

El gasto por concepto de telefonia mdévil reportado por las lineas asignadas a
funcionarios del Ministerio fue por $ 2.758.788 (correspondiente a 10 lineas) que
comparado con el mismo periodo del 2023, disminuyd en un 54.55 %.

TABLA 24 - CONSUMO DE TELEFONIA - 2024-VS 2023

VARIACION
PERIODO %Fia
Octubre 13.636.676 | 1.395.226 | 14.660.855 3.175.757 (1.024.179) | (1.780.531) -6,99% | -56,07%
Noviembre 14.266.619 | 448.341 | 12.438.228 2.157.361 1.828.391 | (1.709.020) 14,70% | -79,22%
Diciembre 10.587.992 |915.221 | 10.203.838 736.324 384.154 178.897 3,76% 24,30%

TOTAL

TRIMESTRE

38.491.287

2.758.788

37.302.920

6.069.442

Fuente: Informes Grupo Administrativa

1.188.366

(3.310.654)

A continuacién, se relacionan las lineas méviles asignadas con corte al 31 de
diciembre 2024.

Proceso: ES Evaluacion y Seguimiento

TABLA 25 - LINEAS TELEFONICAS ASIGNADAS POR DEPENDENCIA

-54,55%
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NUMERO LINEA | DEPENDENICA

320-82304xx
321-31281xx VIATICOS
310-29304xx
321-45707xx
310-20540xx
313-47123xx
315-30568xx
315-30605xx
304-38797xx COMUNICACIONES
313-57017xx VICEMINISTERIO DE COMERCIO
Fuente: Informes Grupo Administrativa

DESPACHO DE MINISTRO

6.13 Suscripcion a periodicos y revistas, publicaciones y bases de datos

Se realiz6 verificacidn en la plataforma SECOP II, en la cual se evidencidé que durante
el IV trimestre de la vigencia 2024, el MinCIT, realizé suscripcidn de los siguientes
contratos relacionados con la suscripcidn a periédicos y/o revistas por un valor total
de $ 1.601.900.

TABLA 26 - Relacidn contratos suscripcion revistas y periddicos.
N° de Contrato Objeto Contractual Valor Fecha de Suscripcion

“Suscripcidn por un afio al
diario el Espectador, con
destino al Despacho del
Ministro del Ministerio de

Comercio, Industria y
Turismo”

CT0O-432-2024 $ 479.000 09 de diciembre 2024

“Suscripcion por un afio a
la Revista Semana, con
destino al Despacho del

Ministro del Ministerio de

Comercio, Industria y
Turismo”

CT0O-434-2024 $ 419.000 09 de diciembre 2024

“Suscripcidn por un afio al
diario el Tiempo +
CTO-434-2024 Portafolio con destino al 17 de diciembre 2024

despacho del ministro del
e } . $ 703.900
Ministerio de Comercio,

Industria y Turismos.”

Fuente: Elaboracion propia, informacion plataforma SECOP II

6.14 Sostenibilidad Ambiental

De acuerdo con la informacién reportada por el grupo Administrativa durante el IV
Trimestre se desarrollaron las siguientes actividades de sostenibilidad ambiental:

e Se realizaron jornadas de socializaciones y sensibilizaciones del plan de buenas
practicas de ahorro de agua y energia, dirigidas a funcionarios y colaboradores.

e Se adelantaron campafas para fomentar el uso de papel impreso por un solo
costado, y actividades de separacién de residuos.

Proceso: ES Evaluacion y Seguimiento Pagina 22 de 27



Por otra parte, el area de sistemas implementd las siguientes estrategias para el
control en el servicio de impresion y fotocopiado.

e Escaneo a Carpeta y Correo Electréonico: Se habilitd la funcidon de escaneo
directo desde las impresoras a los correos electronicos. Esto permite que los
documentos se compartan y distribuyan de manera digital, evitando generar
copias fisicas.

e Ahorro de Toner: Se implementaron configuraciones en las impresoras en
Modo Econdmico (EcoMode), lo cual reduce el consumo de téner en cada
impresion sin afectar la calidad legible de los documentos.

e En todas las impresoras del Ministerio se realizé configuracién de impresion a
Doble Cara (Duplex), por lo que, todos los documentos se imprimen
automaticamente por ambas caras, reduciendo el consumo de papel al minimo
posible.

¢ Mensajes en Pantallas de Impresoras: Las impresoras del Ministerio

cuentan con mensajes en pantalla que promueven el uso consciente de los
recursos. Estos mensajes recuerdan a los usuarios la importancia de evitar
impresiones innecesarias y sugieren alternativas como el escaneo vy
digitalizacién.
Adicionalmente, para poder imprimir se requiere del ingreso de un cédigo en la
impresora, lo cual permite que en caso de haber enviado una impresiéon no
requerida o por error, al llegar a la impresora e ingresar el coédigo, el usuario
pueda optar por eliminar la impresion.

A continuacidn, se presenta el comportamiento del consumo de energia, el cual
disminuyd 15.90%, respecto al mismo trimestre de la vigencia anterior.

TABLA 28 CONSUMO DE ENERGIA

VARIACION
PERIODO Watios Watios o/(f
Watios
Octubre 57.554 47.121.230 57.990 46.079.835 (436) 1.041.395 -0,75% 2,26%
Novn:mbr 51.063 43.322.908 55.547 43.047.116 (4.484) 275.792 -8,07% 0,64%
Diciembre | 65.478 54.462.692 67.487 83.180.868 (2.009) (28.718.176) -2,98% | -34,52%

TOTAL

TRIM III

174.095 144.906.830 172.307.819 (6.929) ‘ (27.400.989) ‘ -3,83%

Fuente: Informes Grupo Administrativa

En la siguiente tabla se presenta el comportamiento del consumo agua durante el IV
Trimestre 2024, el cual disminuyd en 330,55 m3 respecto al mismo periodo de 2023.
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CONSUMO AGUA

TABLA 29- CONSUMO DE AGUA

PERIODO

Octubre 289 465,70 (176,70) | -37,94%
Noviembre 324 398,10 (74,35) -18,68%
Diciembre 342 421,00 (79,50) -18,88%

TOTAL TRIM

(330,55)
Fuente: Informes Grupo Administrativa

-25,73%
6.15 Control Disciplinario

De acuerdo con la informacidén reportada por la Secretaria General, que ejerce las
funciones de instruccién y la Oficina de Asuntos Legales Internacionales que ejerce
funciones de juzgamiento de las acciones disciplinarias, (de acuerdo con lo ordenado
en la resolucion 0326 del 2 de marzo de 2022, se separaron los roles de instruccién y
juzgamiento al interior del Ministerio), se evidencid que no se iniciaron procesos, ni se
presentaron sanciones disciplinarias, por presunto incumplimiento a las disposiciones
legales que regulan las politicas de austeridad y eficiencia en el manejo de recursos
del tesoro publico.

6.16 Estudios y proyectos

Se realizd revisidon de la plataforma Secop II, en la cual no se evidencid la suscripcién
de contratos relacionados con estudios y proyectos para el IV Trimestre 2024, sin
embargo verificado el aplicativo SIIF Nacion, se evidencié movimiento contable por un
valor de $ 515.646.750 correspondiente al pago del Convenio de Cooperacion
virtualizacion de tramites empresariales a través de la VUE Camaras de Comercio cuyo
objeto es " Aunar esfuerzos para implementar acciones orientadas a la facilitacion,
simplificacion o virtualizacion de tramites y/o servicios empresariales, a través de la
Ventanilla Unica Empresarial VUE, asi como su estabilizacion.”

6.17. Reduccion de transferencias corrientes

Revisadas las acciones contempladas en el plan de Austeridad en el gasto, asi como el
cronograma de acciones remitido por el grupo administrativa, se observd que no
incluyeron acciones frente a este rubro.

7. HALLAZGOS

Hallazgo 1. Publicacion del Plan de austeridad del gasto en la pagina Web.

Condicion: Realizada la verificacion de la pagina web del MinCIT, no se evidencid la
publicacién del plan de austeridad del gasto correspondiente a la vigencia 2024.

Proceso: ES Evaluacion y Seguimiento Pagina 24 de 27



Inicio > Ministerio > Gestién > Gestién Administrativa

Gestion Administrativa
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Plan de austeridad v

2023 ~

] Programa Anual de Servicios Generales y de Mantenimiento

B Cronograma Anual de Servicios Generales y Mantenimiento

Criterio: Decreto 199 DE 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del
Gasto 2024 para los érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”
Articulo 23. Planes Internos de Austeridad. Las entidades deben elaborar y publicar en
sus sitios web, un plan interno de austeridad para la vigencia fiscal 2024, con el fin de
hacer seguimiento y evaluacion de los resultados.

PARAGRAFO. Las entidades deberdn aprobar y publicar, en sus sitios web, sus planes
internos de austeridad durante el primer trimestre del aho 2024.

Causa: Posible omision a lo establecido en la normatividad relacionada con austeridad
en el gasto.

Consecuencia: La situacion presentada genera ausencia de informacién de interés
publico para seguimiento y evaluacion.

Hallazgo 2 Acumulacion de vacaciones superior a lo establecido en la
normatividad vigente

Condicion: Revisado el plan anual de vacaciones remitido por el Grupo de Talento
Humano y la informacion de ejecucion presupuestal por concepto de indemnizacién de
vacaciones, se evidencié acumulacién de vacaciones por mas de 2 periodos, asi como
el pago de $ 422.393.165 por indemnizacién de vacaciones.

Criterio: Decreto 199 de 2024, articulo 4. “Por regla general, las entidades deben
contar con un Plan Anual de Vacaciones, y estas no deben ser acumuladas ni
interrumpidas. Solo por necesidad del servicio previa disponibilidad presupuestal o
retiro podran ser compensadas en dinero”.

Decreto 1045 de 1978, el articulo 13 establece “"Solo se podran acumular vacaciones
hasta por dos ahos, siempre que ello obedezca a aplazamiento por necesidad del
servicio

Proceso: ES Evaluacion y Seguimiento Pagina 25 de 27



Causa: Posible Falta de seguimiento para garantizar el cumplimiento a la planificacion
realizada en el plan anual de vacaciones.

Consecuencia: La situacion presentada podria materializar un riesgo de cumplimiento
normativo y afectacién econdémica.

Hallazgo 3. Oportunidad en el tramite de solicitud de comisiones.

Condicion: Revisado el aplicativo para el tramite de solicitud de comisiones, se
evidenciaron solicitudes realizadas fuera del plazo establecido en el procedimiento
interno BS-PR-018 V3, como se detalla en el presente informe en el humeral 6.7.2.
Comisiones y/u drdenes de desplazamiento otorgados.

Criterio: Procedimiento Interno BS-PR-018 V3 del 7 septiembre 2021 "comisiones de
servicios y viaticos” el cual establece en su numeral 4.4 oportunidad en el tramite “Las
comisiones al exterior deben radicarse en el Grupo de Pasajes y Viaticos como minimo
con veinte dias de anterioridad dado que requieren doble tramite ante Presidencia de
la Republica (Autorizacion Secretaria General de Presidencia y Decreto firmado por el
Presidente de la Republica) y las comisiones al interior con minino 8 dias de
anterioridad,; se determinan como casos excepcionales para no cumplir con los tiempos
establecidos, aquellos que por el mismo desempefio de su rol, desarrollo de sus
funciones o nivel jerarquico puedan ser requeridos de manera imprevista y
debidamente justificada, para realizar una comision extemporanea”.

Causa: Falta de oportunidad para realizar el tramite de solicitud de comision.

Consecuencia: Posible materializacion del riesgo “Posibilidad de afectacion
econdmica, en el tramite de viaticos y comisiones, debido a no gestionar de manera
oportuna la solicitud”.

Hallazgo 4. Aumento de transferencias corrientes

Condicion: Realizada la verificacion de la informacidon suministrada por el grupo
Administrativa, y la informacién publicada en la pagina Web de la entidad respecto a
la ejecucidon presupuestal, no se evidencié implementacién de estrategias para la
reduccién de los gastos por conceptos de transferencias corrientes para la vigencia
2024, observando que se presentd aumento en un 14,01%.

CONCEPTO PAGOS 2024 VARIACION

— soma | paRT. % Variacin

Transferencia Corrientes | $ 405.928.471.078 | 78,77% | $ 356.039.416.291 | 49.889.054.787 | 14,01%

Criterio: Decreto 199 DE 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del
Gasto 2024 para los érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”
Articulo 21. Reduccion de transferencias corrientes. Cada entidad del Presupuesto
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General de la Nacion deberd especificar en su Plan de Austeridad las medidas
adoptadas y el resultado de estas, para la reduccién en un porcentaje no inferior al
cinco por ciento (5%) anual de las transferencias corrientes conforme a lo previsto en
el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021.

Causa: No se contemplaron actividades en el plan de austeridad en el gasto

Consecuencia: La situacion presentada podria materializar un riesgo de cumplimiento
normativo.

8. CONCLUSIONES

e El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo implementéd medidas de
austeridad en el gasto publico durante el trimestre evaluado, sin embargo, se
presentan debilidades respecto al cumplimiento de las disposiciones
relacionadas con la publicacion del plan de austeridad del gasto, vacaciones,
viaticos y transferencias corrientes.

e Se implementaron medidas para la disminucién de los periodos de vacaciones
acumulados, sin embargo, se presenta acumulacion de vacaciones.

e No se evidencian riesgos asociados a medidas de austeridad del gasto en las
matrices de riesgos de la entidad.

9. RECOMENDACIONES

e Fortalecer las acciones de monitoreo y seguimiento de las estrategias de
racionalizacion del gasto.

e Establecer metas cuantitativas de ahorro que permitan medir el cumplimiento
del plan de austeridad en el gasto.

e Realizar la publicacién del plan de austeridad en el gasto en la pagina web del
Ministerio.

e Verificar el cumplimiento de los plazos establecidos en el procedimiento de
comisiones de servicios y viadticos, asi como realizar el correspondiente cargue
en el aplicativo SISCO de los soportes que justifican las comisiones
extemporaneas.

e Implementar acciones para el control del consumo de la papeleria.

e Realizar seguimiento al pago de horas extras, asi como al disfrute de los dias
compensatorios otorgados.

10. PLAN DE MEJORAMIENTO

Se adjunta formato para la formulacion del plan de mejoramiento de acuerdo con los
hallazgos registrados, asi mismo se solicita tomar las acciones que permitan atender
las recomendaciones informadas.
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