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1. INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del Decreto Unico Reglamentario No. 1068 de 2015 del Sector
Hacienda y Crédito Publico, en su Capitulo 7. “Otras Disposiciones”, Articulo 2.8.4.8.2 “Verificacion del
cumplimiento de disposiciones” el cual establece que: “Las Oficinas de Control Interno, verificardn en forma
mensual el cumplimiento de estas disposiciones...preparard y enviard al representante legal un informe
trimestral... El informe de austeridad que presenten los jefes de control interno podrd ser objeto de seqguimiento
por parte de la Contraloria General de la Republica, a través del ejercicio de sus auditorias regulares... En todo caso
serd responsabilidad de los secretarios generales, o quien haga sus veces, velar por el estricto cumplimiento de las
disposiciones aqui contenidas”, procede a presentar el Informe de seguimiento al cumplimiento de Ia
normatividad relacionada con la Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico del Ministerio de Comercio, Industria

y Turismo.

2. OBJETIVOS
= Verificar el cumplimiento de las normas vigentes de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico
= Rendir informe trimestral de austeridad en el gasto publico, respecto de los gastos generados por la Entidad,

durante el IV trimestre de la vigencia fiscal 2019.

3. ALCANCE
El informe corresponde al seguimiento realizado a los gastos del cuarto trimestre del 2019 el cual se compara con

el mismo trimestre de la vigencia 2018.

4. ARTICULACION CON EL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECI

El seguimiento efectuado por la Oficina de Control Interno, como Tercera Linea de Defensa al cumplimiento de
las disposiciones sobre Austeridad del Gasto del IV trimestre del 2019, se realiza bajo la 72 Dimensidn del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién, denominada “Control Interno”, de conformidad con el Modelo Estandar de
Control Interno- MECI, verificando principalmente el componente “Auditoria Interna”; el informe se realizo
teniendo en cuenta el cumplimiento de la normatividad relacionada con el uso eficiente de los recursos publicos.
Para lo anterior, el seguimiento se centrard en la revisidon de la gestién de la Segunda Linea de Defensa de la

Entidad, conformada por los servidores responsables del monitoreo y evaluacidn de los controles.
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5. CRITERIOS DEL SEGUIMIENTO

* Decreto Unico Reglamentario No. 1068 del 26 de mayo de 2015 del Sector Hacienda y Crédito Publico

= Decreto 2467 del 2018 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de
20189, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

= Directiva Presidencial No. 09 del 9 de noviembre de 2018 “Directrices de austeridad”

6. EQUIPO AUDITOR
Lider: Diego Gustavo Falla Falla - Jefe Oficina de Control Interno

Apoyo: Bibiana Stella Tijaro Sdnchez — Contratista

7. DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO

Este informe contiene el analisis sobre el comportamiento del gasto correspondiente al IV trimestre de 2019, el
cual incluye los gastos de personal y generales de cada una de las unidades ejecutoras del Ministerio (35-01-01-
000 - Gestién General, 35-01-02 - Direccion de Comercio y 35-01-01-006 Consejo Técnico de la Contaduria
Publica), unificados por conceptos, comparados con el mismo periodo en la vigencia anterior (a precios corrientes)
y analizados con base en la informacidn contable registrada en el Sistema SIIF Nacién Il para el corte de octubre a

diciembre de 2019.

En el informe se presentara el resultado al seguimiento al cumplimiento de las siguientes normas: Decreto 2467
de 2018 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2019...”, articulo 84
“PLAN DE AUSTERIDAD DEL GASTO”, Directiva Presidencial No. 09 del 9 de noviembre del 2018 “DIRECTRICES DE
AUSTERIDAD” y el Decreto 1068 de 2015 titulo 4 “Medidas de Austeridad del gasto publico”.

7.1.Analisis General del Gasto
Realizada la comparacién entre el IV trimestre de 2019 y el mismo periodo de 2018 de las cuentas que componen

el gasto del MinCIT, se evidencié disminucién del 20,82%, como se muestra a continuacion en el cuadro N°1:
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CUENTA

DESCRIPCION

IV TRIMESTRE 2019

ANALISIS GENERAL DEL GASTO

IV TRIMESTRE 2018

VARIACION
$

Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019

PARTICIPACION
IV TRIM-19

51 | De Administracion y Operacion 57.777.870.232,05 |  57.951.060.379,48 (173.190.147,43) -0,30% 23,24%

53 | Deterioro, Depreciaciones, (7.083.662.946,09) |  31.854.437.975,57 | (38.938.100.921,66) -122,24% -2,85%
Amortizaciones y Provisiones

54 | Transferencias y Subvenciones 289.863.048.241,22 15.385.681,72 | 289.847.662.559,50 | 1883879,23% 116,60%

55 | Gasto Publico Social 52.219.592,00 23.005.334,00 29.214.258,00 126,99% 0,02%

57 | Operaciones Interinstitucionales 79.506.072.369,24 |  64.879.967.691,61 |  14.626.104.677,63 22,54% 31,98%

58 | Otros Gastos (171.524.508.038,52) | 159.252.631.697,95 | (330.777.139.736,47) 207,71% ~69,00%

| 248.591.039.449,90 | 313.976.488.760,33 | (65.385.449.310,43) |
Cuadro No 1 Gasto Total IV trimestre MinCIT 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion I

-20,82%

Para efectos del presente informe, efectuaremos analisis detallado de las subcuentas que componen la cuenta
mayor 51 “De Administracién y Operacidon” asociados a los “Gastos de Personal” y “Gastos Generales”, que para
el IV trimestre de 2019, presentd disminucién del 0,65% comparado con el mismo periodo de 2018, es de anotar
que se excluye la cuenta 5120 “Impuestos, Contribuciones y Tasas”. como se muestra en el cuadro N°2:

Adicionalmente, es importante resaltar que para “Gastos de Personal” se incluyen los gastos de la subcuenta
511179 “Honorarios” y se excluye la subcuenta 510810 “Vidticos” y en caso el de “Gastos Generales” se excluye
los gastos de la subcuenta 51179 “Honorarios” y se incluye la subcuenta 510810.

DE ADMINISTRACION Y OPERACION

VARIACION PARTICIPACION

$ IV TRIM-19
3.014.239.843,88 146,66%
Gastos Generales 32.882.592.917,34 |  35.529.666.148,65 |  (2.647.073.231,31) 199,68%
SUB TOTAL | 57.034.207.478,05| 56.667.040.865,48 | 367.166.612,57 | 0,65% | 346%
SUB TOTAL 57.777.870.232,05 (173.190.147,43) 351%

TOTAL CUANTA (51) 57.777.870.232,05 | 57.951.060.379,48 (173.190.147,43)
Cuadro No 2 Gasto de Administracién y Operacion 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

DESCRIPCION IV TRIMESTRE 2019 IV TRIMESTRE 2018

Gastos de personal 24.151.614.560,71 21.137.374.716,83

7.2.Analisis del Gasto de Personal

Desglosando la variacién de los Gastos de Personal, se evidencié disminucion del 14,26% entre el IV trimestre de

2019 y el mismo periodo de 2018, como se muestra en el cuadro N°3.

GASTOS DE PERSONAL - 51

PARTICIPACION
IV TRIM-19

VARIACION

IV TRIMESTRE 2018 3 %

CUENTA NOMBRE IV TRIMESTRE 2019

5101 | Sueldos y salarios 6.021.234.690,64 5.823.682.766,77 197.551.923,87 3,39% 24,93%
5102 | Contribuciones Imputadas 15.336.851,16 - 15.336.851,16 0,00% 0,06%
5103 | Contribuciones Efectivas 4.627.336.115,26 1.710.210.020,00 2.917.126.095,26 | 170,57% 19,16%
5104 | Aportes Sobre la Némina 366.525.700,00 335.515.600,00 31.010.100,00 9,24% 1,52%
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GASTOS DE PERSONAL - 51

VARIACION PARTICIPACION

$ % IV TRIM-19
743.657.252,56 | 14,63% 24,12%
(890.442.378,97) | -10,88% 30,21%
3.014.239.843,88 | 14,26% | 100,00%

CUENTA NOMBRE IV TRIMESTRE 2019 IV TRIMESTRE 2018

5.825.571.803,45
7.295.609.400,20
24.151.614.560,71 I

5.081.914.550,89
8.186.051.779,17
21.137.374.716,83 |

5107 | Prestaciones Sociales
5108 | Gastos de Personal Diversos

Cuadro No 3 Gastos de Personal 2019 vs. 2018- Fuente: SIIF Nacion Il

A continuacidn, se presenta graficamente el comparativo del comportamiento de los “Gastos de Personal” del IV

trimestre de 2019 con respecto al 2018, ver grafica N°1.

ANALISIS GASTOS DE PERSONAL

E IV TRIMESTRE 2019 = IV TRIMESTRE 2018
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Gréfica N°1. Andlisis del gasto de personal IV trimestre 2019 vs 2018.

A continuacion, se realizara el andlisis detallado de las subcuentas pertenecientes a este grupo.

7.2.1. Sueldos y Salarios
La cuenta 5101 denominada “Sueldos y Salarios” estd compuesta por las subcuentas 510101 “Sueldos”, 510103
“Horas Extras”, 510105 “Gastos de Representacion”, 510110 “Prima Técnica”, 510123 “Auxilio de Transporte” y
510160 “Subsidio de Alimentacién”, presentado incremento del 3,39% entre el IV trimestre de 2019 y el mismo

periodo de 2018, como se muestra en el cuadro N°4.
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SUELDOS Y SALARIOS

CUENTA DESCRIPCION IV TRIMESTRE 2019 IV TRIMESTRE 2018 VARIACION
510101 | Sueldos 4.875.372.958,32 4.752.109.412,37 123.263.545,95 | 2,59%
510103 | Horas extras y festivos 156.748.128,52 127.735.716,20 29.012.412,32 | 22,71%
510105 | Gastos de representacion 103.637.884,00 98.554.354,30 5.083.529,70 | 5,16%
510110 | Prima técnica 849.266.456,76 810.216.482,90 39.049.973,86 | 4,82%
510123 | Auxilio de transporte 19.487.264,40 19.159.431,00 327.833,40| 1,71%
510160 | Subsidio de alimentacién 16.721.998,64 15.907.370,00 814.628,64 | 5,12%

6.021.234.690,64 5.823.682.766,77 197.551.923,87
Cuadro No 4 Gasto de Sueldos de Personal 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacién

Para efectos del presente informe y evaluacidn, se aclara que el gasto por concepto de “Prima Técnica” durante

el afio 2018, se registraba en la subcuenta 510790 “Otras Primas” por el valor de $810.216.482,90.

En seguida se presentard el andlisis de las subcuentas mas representativas.

7.2.1.1. Sueldos de Personal
Al comparar los gastos del IV trimestre de 2019 con el mismo periodo de 2018, se presentd incremento del 2,59%

en la subcuenta Sueldos de Personal 510101, como se muestra a continuacién en el cuadro N°5:

SUELDOS DE PERSONAL - 510101

PERIODO IV TRIMESTRE 2019 IV TRIMESTRE 2018 :ARIACION
Octubre 1.674.313.453,07 1.536.205.795,10 138.107.657,97 8,99%
Noviembre 1.636.330.229,71 1.601.842.289,22 34.487.940,49 | 2,15%
Diciembre 1.564.729.275,54 1.614.061.328,05 (49.332.052,51) | -3,06%

4.875.372.958,32 4.752.109.412,37 | 123.263.545,95 | 2,59%
Cuadro No 5 Gasto de Sueldos de Personal 2019 vs. 2018 — Fuente: SlIF Nacion I

Planta de Personal MinCIT
El Grupo de Talento Humano mediante memorando GDTH-2020-000635 del 26 de febrero de 2020 informé la
distribucidn de la planta para el IV trimestre de 2019 comparada con la del 2018, no presentd variacion para

Cargos Vacantes, como se muestra a continuacion en el cuadro N°6:

IAETE ANO 2019 ANO 2018 VARIACION DIC-19

OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | No. %
Servidores de Carrera Administrativa 273 285 286 237 245 250 36 12,59%
Libre Nombramiento y Remocion 93 93 93 95 93 94 -1 -1,08%
Nombramiento Provisional 70 70 70 128 108 105 -35 -50,00%
Cargos Vacantes 68 56 55 44 58 55 0 0,00%
Total | 504 | 5504 | 504 | 504 | 5504 | 504 | o | 0,00%

Cuadro No 6 Planta de Personal MinCIT IV trimestre de 2019 vs. 2018 — Fuente: Archivo Grupo Talento Humano
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Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019

En la nédmina de personal el total de cargos es de 504 de los cuales comparando el nivel de ocupacién de diciembre
de 2019 y 2018 es del 89%, en el cuadro N°6, se puede evidenciar que el nimero de Servidores de Carrera
Administrativa aumentaron en un 12,59%, es decir en treinta y seis (36) funcionarios mas; en cuanto a los
funcionarios Provisionales se redujo en el 50%, que corresponde a treinta y cinco (35) funcionarios menos. Es
importante precisar que en el incremento del gasto de sueldos influye el aumento salarial del 4.5% establecido en

el Decreto 1011 del 06 de junio 2019.

7.2.1.2. Horas Extras
Comparando los gastos de la subcuenta 510103 “Horas Extras” entre el IV trimestre de 2019 y el mismo periodo

de 2018, se evidencié incremento del 22,71%, tal como se muestra en el cuadro N°8.

HORAS EXTRAS — 510103

PERIODO 2018 \QAR'AC'ON

Octubre 23.663.980,52 26.278.207,00 (2.614.226,48) | -9,95%
Noviembre 22.734.677,00 22.596.022,00 138.655,00 | 0,61%
Diciembre 110.349.471,00 78.861.487,20 31.487.983,80 | 39,93%
TOTAL | 156.748.128,52 | 127.735.716,20 | 29.012.412,32 | 22,71%

Cuadro No 8 Gasto de Horas Extras 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

Terminada la revisién de las resoluciones No. 259, 277 y 284 de la Unidad Ejecutora Comercio Exterior y las
resoluciones No. 2085, 2304 y 2460 de la Unidad Ejecutora Gestidn General, se observé incremento del 46,85%
en las horas extras laboradas entre el IV trimestre de 2019 versus el mismo periodo de 2018 como se muestra en

el cuadro N°9.

No. HORAS EXTRAS S/G RESOLUCIONES

VARIACION
PERIODO 2019 2018 o HE %
Octubre 2.820,58 2.264,43 556,15 |  24,56%
Noviembre 3.289,51 1.995,50 1.294,01]  64,85%
Diciembre 2.446,26 1.566,60 879,66 | 56,15%
TOTAL | 8.556,35 | 5.826,53 | 2.729,82|  46,85%

Cuadro No 9 Gasto de Horas Extras 2019 vs. 2018 — Fuente: Resoluciones

Adicionalmente, de las 8.556,55 horas extras laboradas en el IV trimestre de 2019, el cargo de “Conductor

Mecdnico” representa 86,04% del total de las horas extras, ver cuadro N°10.
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Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019

HORAS EXTRAS POR CARGO
IV TRIMESTRE 2019

No. HE VALOR PPARTICIPACION

Auxiliar Administrativo 155,53 1.619.074,00 1,82%
Auxiliar de Servicios Generales 61,30 531.249,00 0,72%
Conductor Mecanico 7.361,90 51.165.198,00 86,04%
Secretario Ejecutivo 977,62 13.089.838,00 11,43%
TOTAL | 8.556,35 | 66.405.359,00 | 100,00%

Cuadro No 10 Gasto de Horas Extras 2019 vs. 2018 — Fuente: Resoluciones

Se efectué la verificacidn del nimero y valor de las horas extras registras en aplicativo SIIF Nacidn con respecto a

la informacidn registrada en las resoluciones antes mencionadas como se ilustra en el cuadro N°11.

VERIFICACION RESOLUCIONES VS. SIIF NACION II

RESOLUCION SIIF NACION II DIFERENCIAS

DESCRIPCION PERIODO UNIDAD : No. H.E VALOR VALOR VALOR

H.E de OCTUBRE DGCE 259 13-nov-19 134,15 1.051.911,00 1.051.911,00 .
causadas y pagadas en

noviembre DGG 2085 14-nov-19 2.686,43 21.682.766,00 21.682.766,00 -

H.E de NOVIEMBRE DGCE 277 13-nov-19 138,05 1.182.684,00 1.182.684,00 -
causadas y pagadas en

diciembre DGG 2304 16-nov-19 3.151,46 21.336.334,00 21.336.334,00 -

H.E de DICIEMBRE DGCE 284 20-dic-19 110,70 984.597,00 984.597,00 -
causadas y pagadas en

diciembre DGG 2460 24-dic-19 2.335,56 20.167.067,00 20.167.067,00 -

TOTAL | 8.556,35|  66.405.359,00 |  66.405.359,00 | -

Cuadro No 11 Gasto de Horas Extras 2019 vs. 2018 — Fuente: Resoluciones y SIIF Nacion I

Lo anterior desatiende a la directiva presidencial No. 09 de 2019 en el numeral 1.7 literal a “Racionalizar las horas
extras de todo el personal, ajustdndolas a las estrictamente necesarias”, Decreto 1068 de 2018 - Articulo 2.8.4.4.3.
y la proyeccién de ahorro estipulada por el Ministerio dentro de este rubro para el 2019, el cual se fijé en un

porcentaje minimo del 5%.

Sin embargo, el dia 06 de marzo de 2020 se solicitd mediante correo electrénico al Grupo Talento Humano indicar
a que obedecia la variacion de 39,93% en el mes diciembre de 2019 para la subcuenta 510103 “Horas Extras”. El

dia 21 de marzo de 2020 se obtuvo la siguiente respuesta:

“En el mes de diciembre de 2018 se efectud el pago de las horas extras correspondientes al mes de noviembre de
2018, las horas extras correspondientes al mes de diciembre de 2018 y el reconocimiento en dinero de dias

compensatorios pendientes de pago toda la vigencia 2018, a 30 servidores de la entidad.

Por su parte, en el mes de diciembre de 2019 se efectud el pago de las horas extras correspondientes al mes de

noviembre de 2019, las horas extras correspondientes al mes de diciembre de 2019 y el reconocimiento el
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Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019
reconocimiento en dinero de dias compensatorios pendientes de pago toda la vigencia 2018, a 33 servidores de la
entidad.

En este sentido existio una variacion en 3 conductores mecdnicos a quienes se les efectuaron pagos en el mes de

diciembre de 2019, situacion que incrementd los valores reconocidos, como se observa en la siguiente tabla:

dic-18 dic-19
Valores totales pagos Valores totales pagos
Cargo Planta dgc total diciembre 2018 planta dgc Total diciembre 2019

Conductor Mecdnico 17 1 18 $68,802,966.20 20 1 21 $100,663,550.00
Secretario Ejecutivo 9 9 $7,433,461.00 9 9 S 7,306,079.00
Auxiliar
Administrativo 1 1 2 $1,990,268.00 2 0 2 $1,954,552.00
Auxiliar de servicios 0 1 1 $ 634,792.00 0 1 1 $425,290.00
generales
Total servidores 27 3 30 $78,861,487.20 31 2 33 $110,349,471.00

De otra parte, revisada la composicion de los cargos se observa que la variacion se presentd en el cargo de
conductor, cuyas horas extras estdn sujetas al cumplimiento de las agendas de los servidores que tienen asignado
vehiculo, mientras que en los demds empleos existieron variaciones negativas.

Finalmente, de las variaciones indicadas debe restarse el porcentaje correspondiente al aumento salarial para la
vigencia 2019, que correspondid al 4,5%.

A continuacion, se presenta el detalle de las variaciones en los montos por cargos y la variacion por el aumento
salarial:

Cargo Valores totales pagos Valores totales pagos Variacién 2018- Variacién af;’::g‘;{:’;; / Va:f:; on
g diciembre 2018 diciembre 2019 2019 Porcentual (a)
(b) (a-b)

Conductor Mecdnico $68,802,966.20 $100,663,550.00 $31,860,583.80 46.3% 4.5% 42%
Secretario Ejecutivo $7,433,461.00 S 7,306,079.00 -5127,382.00 -1.7% 4.5% -6%
A”X'Ifa.r . $1,990,268.00 S 1,954,552.00 -$35,716.00 -1.8% 4.5% -6%
Administrativo

Auxiliar de servicios $634,792.00 S 425290.00 -$209,502.00 -33.0% 4.5% -38%
generales

Total servidores $78,861,487.20 S 110,349,471.00 $31,487,983.80 39.9% 4.5% 35%

Conclusiéon OClI:
La subcuenta 510103 “Horas Extras” presentd incremento para el IV trimestre 2019 del 22,71% respecto el valor

registrado en el gasto y del 46,85% con relacidn al nimero de horas extras relacionados en las resoluciones, con
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respecto al periodo 2018, no obstante, la Oficina de Control Interno da por atendida y esclarecida las inquietudes

de acuerdo a la respuesta remitida por el Grupo Talento Humano el pasado 21 de marzo de 2020.

Observacién Preliminar N°1

De acuerdo a los valores registrados contablemente en la subcuenta 510103 “Horas Extras” con relacién a las
resoluciones emitidas por concepto de horas extras de la Planta de Personal del IV Trimestre de 2019, se evidencia
que dicho registro no precisa el desagregado por los conceptos de “COMPENSATORIOS” y “DOMINICALES.
FESTIVOS”, desatendiendo lo establecido en la Resolucién No. 193 de 2016 “Procedimiento para la evaluacién del
control interno contable” en el numeral 3.2.3. Sistema Documental “La informacion debe ser verificable, es decir,
debe ser susceptible de comprobaciones y conciliaciones exhaustivas o aleatorias, internas o externas {...)”,
generando incertidumbre en cuanto a la veracidad y disposicidn de la informacién, lo establecido en la Resolucidn
385 de 2018 de la Contaduria General de la Nacion “Por la cual se modifica la Norma de Procesos Contable y
Sistema Documental Contable del Régimen de Contabilidad Publica para incorporar la regulacién relativa a las
formas de organizacion y ejecucion del Procesos contable” en el numeral 2.1.1.2. Clasificacién y el Procedimiento
GR-PR-008 Versién 14 denominado Elaboracién de Estados Financieros actividad No. 7 “Realizar la medicién inicial
de los hechos econdmicos y registrar en el SIIF Nacién” Control R4 “Verificar el correcto registro contable de las
operaciones en linea y manuales seglin corresponda” materializando posible riesgo de cumplimiento operativo y

financiero.

Recomendacion
Se sugiere al Grupo Talento Humano como drea fuente de informacidn, replantear la presentacion de las
resoluciones de “Horas Extras” a fin de que se discrimine de forma detallada los diferentes conceptos que se

asocian en estas resoluciones, facilitando el registro contable por cada concepto.

Es importante anotar que la presente observacién fue objeto de consulta por parte de la OCl al Grupo de Talento
Humano el pasado 16 de abril de 2020, indicandose por parte de este Grupo que la contestacién se daria el dia 30
de abril de 2020, teniendo en cuenta la coyuntura de aislamiento preventivo por la pandemia del COVID19. Dicha
respuesta sera tenida en cuenta como insumo frente a esta observacién preliminar para el informe definitivo,

en caso de que se reciba oportunamente.

Calle 28 N° 13A -15 / Bogota, Colombia
Conmutador (571) 6067676
WWwWw.mincomercio.gov.co

12

ES-FM-004. V3




Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019

Respuesta Grupo Talento Humano:

“Teniendo en cuenta que el numeral 3.2.3 de la Resolucion 193 de 2016 hace referencia a la necesidad de contar
con soportes idéneos que respalden la totalidad de operaciones realizadas que permitan su verificacion y
comprobacion, a continuacion, se explica los soportes disponibles existentes en el Grupo de Talento Humano donde

se evidencia el registro desagregado de los conceptos de dominicales y compensatorios.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1042 de 1978, cuando por razones especiales del servicio fuere
necesario realizar trabajos en horas distintas de la jornada ordinaria de labor, se autorizard el descanso
compensatorio o pago de horas extras, cuyo valor se calcula dependiendo si las mismas son diurnas, nocturnas o

dominicales y/o festivos.

De manera que el concepto “HORAS EXTRAS”, y aquello que se registra en la subcuenta 510103 “Horas Extras”

comprende en su totalidad el valor pagado por el trabajo realizado fuera de la jornada habitual.

Ahora bien, las horas extras se registran en el SISTEMA DE NOMINA - HOMINIS conforme su causacion, segun el
tipo de hora extra reportada en los formatos TH-FM-32.v4 y TH-FM-034.V5 “LIQUIDACION DE HORAS EXTRAS
LABORADAS”, segun la Unidad a la que pertenece el servidor y avalado por su jefe inmediato, cuyo contenido
establece de forma detallada los tipos de horas extras laborados i) Diurnas, ii) Nocturnas y iii) Festivos y/o

Dominicales:

A :
o El progreso ‘Mincomercio
gg s dotados comerci LIQUIDACION HORAS EXTRAS LABORADAS

MES :
FUNCIONARIO: c.C.

cODIGO GRADO AREA:

DIURNAS NOCTURNAS FEST. Y/O DOMINICALES
DIA DESDE|HASTA | TOTAL | DESDE | HASTA | TOTAL | DESDE | HASTA | TOTAL | DESDE | HASTA | TOTAL

N o R WN -

TH-FM-032 =
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Para tal efecto, de manera consecuente con los formatos arriba mencionados, en el SISTEMA DE NOMINA -
HOMINIS se registran los 3 tipos de horas extras Tipo 1: Hora extra diurna, Tipo 2: Hora extra nocturna y Tipo 3:

Dominical o festivo.

A manera ilustrativa, como se observa en la siguiente imagen correspondiente al registro de horas extras del
servidor EDGAR TORO se procedio a su registro en el sistema diferenciando con claridad y de manera detallada las

horas extras, segun su clasificacion y el reporte emitido:

&2 Nomina "Hominis MCIT" = O X

0:00]

Esta distincion se refleja de manera exacta en el acto administrativo de reconocimiento de horas extras que se

suscribe de forma mensual donde se observa en los siguientes titulos:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO HORAS HORAS DOMINC. | COMPENSA || NETOA
CARGO, CODIGO Y GRADO DIURNAS || NOCTURNAS | FESTIVOS TORIOS PAGAR

Para tal efecto se adjunta, a manera de ejemplo, la Resolucion 2460 de 2019, correspondiente a las horas extras

del mes de diciembre de 2019, que contiene la desagregacion de las horas extras por los diferentes tipos

enunciados.
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g
Uibestod y Ciden
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO

RESOLUCION NUMERO 2460 DE
24 DIC. 201?

por 1a cual se hace un reconocimiento y s ordena el pago por concepto de horas extras”

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO DEL MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucion 2649 del 16 de noviembre de 2006,

CCONSIDERANDO:

1978; el articulo 13 del Decreto 010 de 1989 y el Decreto 1011 de

Que los articulos 36, 37 y 40 del Decreto - Ley 1042 de
dras diumas y nocturnas, el trabajo ocasional en dias dominicales y

2019, establecen los requisitos para el pago de horas ex
festivos y el reconccimiento de tiempo compensatorio.

Comercio, Industria y Turismo, relacionados en la parte resolutiva de la presente

Que los empieados del Ministerio de
s o festives, durante el mes de

providencia, laboraron horas extras ylo trabajaron ocasionaimente en dias dominicales
Hiciembre de 2019, cumpliendo con los requisitos estipulados en los decretos citados en &l considerando anterior.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Reconocer y ordenar pagar a los siguientes funcionarios las horas extras yio el tiempo

\rabajado ocaslonalmente en dias dominicales o festivos durante el mes de diciembre de 2019, de acuerdo con lo expuesto
en la parte motiva de la presente resolucion y tal como se discrimina a continuacién:

NOMBRE DEL || voras || FORAS I pominc. || COMPENSA || \evo A pacar
cODIGO Y GRADO DIURNAS s FESTIVOS TORIOS
[ARIAS CALDERON OSWALDO
{Conductor Mecénico 37.00 79.00 000 2 1,105,743.00
f4103-15
IARISTIZABAL LOAIZA ORFA INES
[Secretario Ejecutivo 21.00 26.00 000 0 774,101.00
4215 - 25
BRICERO SEPULVEDA DANIEL L. 7/
Iconductor Mecanico 25.00 5730 0.00 0 7980,791.00
[4103-13
BRICENO TORRES WILLIAM /'
Condnetor MacAnico 25.00 47.30 0.00 0 685,852.00

Como anexo de dicha Resolucidn se incluye el formato de TH-FM-32. v4 y TH-FM-034.V5 “LIQUIDACION DE HORAS

EXTRAS LABORADAS”, asi como el soporte documental del SISTEMA DE NOMINA — HOMINIS por cada servidor (Se

anexa como ejemplo el registro del servidor Edgar Toro del mes de diciembre de 2019).

Asi .
i las cosas, los valores netos a pagar se incluyen en el resumen general de la némina y en las resoluciones de

rec . . .
onocimiento de horas extras de cada mes, los cuales para la vigencia 2019 se registraron contablemente en la

subcuenta 510103 “Horas Extras”.

Es importante reiterar que el valor reconocido mensualmente a un servidor incluye el pago de los distintos tipos

de horas extras, cuyo detalle se encuentra en la resolucion de reconocimiento que se expide cada mes

Para la liquidacién del pago mensual de cada servidor, el SISTEMA DE NOMINA - HOMINIS, de acuerdo con el

cargo y el limite de horas mdximas previstas en el Decreto de salarios contiene las siguientes reglas:

1) En primer lugar, se pagan las horas extras causadas en los Dominicales o Festivos.
2) Ensegundo lugar, se pagan las horas extras nocturnas

3) En tercer lugar, se pagan las horas extras diurnas.
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En todo caso, se efectua el pago hasta el tope autorizado por el Decreto de salarios de cada vigencia, segun el

cargo que desempefia cada funcionario. Por ejemplo, para los conductores, el Decreto 1011 de 2019 establecid

que

“El limite para el pago de horas extras mensuales a los empleados publicos que desempefien el cargo de
conductor mecdnico en las entidades a que se refiere el presente decreto, serd de cien (100) horas extras

mensuales.”

Es decir, el valor que se paga mensualmente, y que se registra contablemente, corresponde a las horas extras cuyo
pago se autoriza en el mes, de acuerdo con los montos causados y mdximos autorizados, que comprende las 3

clases de horas extras.

De esta manera, el tiempo restante, esto es aquel tiempo que excede el limite de horas extras autorizadas para
pago, corresponde a los compensatorios que se incluyen en la Resolucion de reconocimiento en la columna 5, como

quedo expuesto en el ejemplo citado.

v el i
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
RESOLUCION NOMERO 2460 DE
24 DIC. 201
“Por ln cusl B hSoe un MREoADCIMSNLS ¥ 5 ordene o pags o8

DOF TALENTD MURRAND DEL MINISTERIO DE COMERT, DUSTRIA Y TURESMO

pancapks 04 ot syivas”

L COORDINADOR DEL GRUPO
En apecics 0F s feculades gue W corfiene e Fesalocids JE43 oe 1 o8 Pyl G 2008,
CONSIDERANDO:

din ST o ariioute 13 dul Diecreta 060 dn 1980y of Decreta W11 2

Dz
Com U it 30, A1y 40 30t Dol =L O et deamm y nociumes. t1wmlmalﬂmv

3010, setablecen o6 MmpAskss pars ol pags 8 horaw
Togiuoy y @l ECOroOEESAIT B8 BErpO Compana e
a5 Tisamo, relaconaios e B pane resskiia oo sl
sinaimaie on i dormRCaes o lesivos, Surenhe ol e oe
o s decelos Gl B el SomEerEnts Sl

s s empiaaticd del kuUsateric de Comento, IRt
providenca, EHADN homs eeies po Febageon ool
digeniine du 2018, cumslandn oo ok reguisiod AR

RESUELVE:

L @ TempT
SCLLD PRIMERD. Repenocer y orfenal PEgET & lob sgussied FuRsionBins s kot s YR
:fu‘l;;ﬂc-?:mllm £ GBS fomricsies o il duisnle im0 dogrins 88 0 oo S0R B ERERHEID
Bl g moliva O la presemae reschosiin y tal S50 B8 SRSriming § ConirARSo
" WORAS
WM DEL FUNCONARID CARGD, HORAS WOCTURNA 'l:;-n':mc I:!'.:HPI:HM 70 A PAGAR
CODICD ¥ GRADD DILRNAY A \ RIS
[AMiAS CALDERON OFNALDD  ~ H,f 3
i onmcior Meckoics L T L1 \‘;", 108 71300
F10315
TIZABAL LOARA DRF A INES o
=rerio Edtuties Mnm .00 1] o T, 10, 00
18- 24
BRICERO SEPULVEDA DANIEL L. ¢ ’
EECT R T ST o0 Ll ] o0y ] 7RO, TE 00
a0 - 13
3 TORRES WE.LIAK ro

andnter Lechnicn 25.00 axn oo e

Los compensatorios corresponden al tiempo de descanso pendiente de disfrute por el servidor, de conformidad
con lo previsto en el Decreto 1042 de 1978 y no deben ser registrados contablemente mensualmente, debido a que

no se efectua un pago sobre este “tiempo”.
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De lo expuesto, se concluye que el detalle de los valores pagados se observa en la Resolucion mensual de

reconocimiento de horas extras, cumpliendo a cabalidad con lo previsto en el “numeral 3.2.3. Sistema Documental”

Conclusion OClI:
De acuerdo a la respuesta del Grupo Talento Humano se retira la observacién preliminar N°1, toda vez que la
informacién suministrada aclara las inquietudes presentadas por la Oficina de Control Interno frente al manejo de

horas extras en festivos, Dominicales y Compensatorios.

7.2.1.3. Gastos de Representacion
Para la subcuenta 510105 Gastos de Representacién se presenté un aumento del 5,16% al comparar el IV trimestre

de 2019 con el mismo periodo de 2018 como se muestra a continuacion en el cuadro N°12:

GASTOS DE REPRESENTACION - 510105

PERIODO 2019 2018 VARIACION

S %
Octubre 34.834.224,00 33.334.188,00 1.500.036,00 | 4,50%
Noviembre | 34.834.224,00 33.334.188,00 1.500.036,00 | 4,50%
Diciembre 33.969.436,00 31.885.978,30 2.083.457,70 | 6,53%
TOTAL | 103.637.884,00 | 98.554.354,30 |  5.083.529,70 | 5,16%

Cuadro No 12 Gastos de Representacion 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

Teniendo en cuenta lo estipulado en el Decreto 1011 de 2019 "Por el cual se fijan las escalas de asignacion bdsica
de los empleos que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva...", la asignacion de los
Gastos de Representacidn para El Ministerio de Comercio Industria y Turismo es de cinco (5) funcionarios, los
cuales son: el Ministro, tres Viceministros (de Comercio Exterior, de Desarrollo Empresarial y de Turismo) y el

Negociador Internacional, como se describe en cuadro N°13:

DECRETO 1011 DE 2019 MinCIT - GATOS DE REPRESENTACION
GASTOS DE No. FUNCIONARIOS VALOR
REPRESENTACION POR CARGO MENSUAL

Ministro del Despacho 8.890.584,00 1 8.890.584,00
Viceministros 6.485.910,00 3 19.457.730,00

Experto de Comision 8.890.586,00 - -
Negociador Internacional Reguladora 6.485.910,00 1 6.485.910,00
TOTAL | 30.752.990,00 | 5 | 34.834.224,00

Cuadro No 13 Gastos de Representacion 2019 vs. 2018 — Fuente: Grupo Talento Humano
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Conclusion OCl:
La subcuenta 510105 “Gastos de Representacién”, atendid lo estipulado en el Decreto 1011 de 2019, articulo 3.
No obstante, se observa una variacién en el mes de diciembre de 2019 por valor de $864.788 (identificado en el

auxiliar PCI).

Observacién N°1

El reporte de Gastos de Representaciéon correspondiente al IV Trimestre de 2019 suministrado por el Grupo
Talento Humano presenta diferencia por valor de $864.788 con respecto a la informacidn registrada en SIIF Nacidn
Il Ver Cuadro N°14, desatendiendo lo establecido en la Resolucidn No. 193 de 2016 “Procedimiento para la
evaluacién del control interno contable” en el numeral 3.2.3. Sistema Documental “La informacion debe ser
verificable, es decir, debe ser susceptible de comprobaciones y conciliaciones exhaustivas o aleatorias, internas o
externas (...)”, generando incertidumbre en cuanto a la veracidad y disposicion de la informacidn, lo cual podria

materializar riesgo de cumplimiento de indole normativo y financiero.

GASTOS DE REPRESENTACION -510105

PERIODO 2019 S/G SIIF 2019 5/G GTH DIFERENCIA
Octubre 34.834.224,00 34.834.224,00 -
Noviembre 34.834.224,00 34.834.224,00 -
Diciembre 33.969.436,00 34.834.224,00 (864.788,00)

TOTAL | 103.637.884,00 | 104.502.672,00|  (864.788,00)

Cuadro No 14 Pagos realizados por la subcuenta 510105 “Gastos de Representacion” — Fuente: SIIF Nacion Il

Recomendacion
Se sugiere al Grupo Talento Humano establecer mecanismos de control que permitan garantizar la fiabilidad de

informacidn reportada a las demdas dependencias que la requieran o consulten.

Es importante anotar que la presente observacién fue objeto de consulta por parte de la OCl al Grupo de Talento
Humano el pasado 16 de abril de 2020, indicandose por parte de este Grupo que la contestacién se daria el dia 30
de abril de 2020, teniendo en cuenta la coyuntura de aislamiento preventivo por la pandemia del COVID19. Dicha
respuesta sera tenida en cuenta como insumo frente a esta observacion preliminar para el informe definitivo,

en caso de que se reciba oportunamente.

Calle 28 N° 13A -15 / Bogota, Colombia
Conmutador (571) 6067676

WWwWw.mincomercio.gov.co

ES-FM-004. V3




Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019

Respuesta Grupo Talento Humano:

“La diferencia identificada en el auxiliar PCl, por valor de corresponder al reintegro efectuado al Dr. Nicolas Torres,

negociador internacional, quien se retird el 27 de agosto de 2019.

Teniendo en cuenta que para la fecha de retiro del Dr. Nicolas Torres ya se habia liquidado la ndmina del mes de
agosto, en la liquidacion de prestaciones econémicas como exfuncionario ordend reintegrar los cuatro (4) dias de
gastos representacion pagados de mds, correspondientes a la suma de $864.788, como se evidencia en la

Resolucion 2069 del 13 de noviembre de 2019, la cual se adjunta.

Asi las cosas, debe aclararse que al momento del pago de la liquidacion del mencionado exfuncionario se aplico el
reintegro en la Subcuenta -510105 GASTOS DE REPRESENTACION, disminuyendo el valor del rubro presupuestal

Gastos de Representacion.

Oue en miérito de o expuesio,

RESUELVE:

ARTICULD PRIMERQ. Reconccer y ordenar pagas los siguientes valores 3l ax senvidor(a) MICOLAS
TORRES ALVAREZ, dertificade con obduls de chcacania No. 70368584 | por retirs del servics, por of
B0 o & 16 de sap dé 2011 y &l 27 de agoits de 2000,

? aoFu v

2069
RESOLUCION NUMERO de 20 Hoja NO.

Continuncibn ¢ la Resolusdn “Por la cual s reconocs y s ordena ¢ pago 08 UNas prestaciones a
un axfuncionario”

Conclusiéon OClI:
La respuesta remitida por parte del Grupo de Talento Humano aclara la diferencia en la observaciéon N°2., no
obstante, la OCI hace énfasis a la informacidn reportada por parte de este Grupo, la cual debe estar previamente
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depurada antes de ser entregada a las dependencias que la requieran o consulten, por lo anterior, la observacién
se mantiene. Teniendo en cuenta que el Grupo de Talento Humano no tiene acceso al “SIF Nacion II”, para
efectuar las validaciones pertinentes con el sistema de némina “HOMINIS”, sugerimos gestionar con la
dependencia respectiva el usuario de consulta para tener acceso a dicho sistema y realizar las validaciones

correspondientes.

7.2.1.4. Prima Técnica
La subcuenta 510110 Prima Técnica presentd gastos para el IV trimestre de 2019 por valor de $849.266.456,76 en
comparacién con el mismo periodo de 2018 que registro valor de $810.216.482,90 por las subcuentas 510730003
y 510790004 “Prima Técnica Salaria” y “Prima Técnica no Salarial” respectivamente, generando un incremento

del 4,82% como se muestra a continuacién en el cuadro N°15:

PRIMA TECNICA -510110

IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE VARIACION
PERIODO 2019 2018 $ %
Octubre 278.482.934,86 278.371.423,98 111.510,88 | 0,04%
Noviembre 281.832.885,30 277.337.576,80 | 4.495.308,50 | 1,62%
Diciembre 288.950.636,60 254.507.482,12 | 34.443.154,48 | 13,53%
TOTAL | 849.266.456,76 | 810.216.482,90 | 39.049.973,86 | 4,82%

Cuadro No 15 Gastos por concepto de Prima Técnica 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion I

Es importante anotar que la variacién de la cuenta de “Prima Técnica” fue objeto de consulta por parte de la OCI

al Grupo de Talento Humano, dicho Grupo el pasado 25 de abril de 2020, indicd lo siguiente:

“La prima técnica es un reconocimiento econdmico que tiene como propdsito atraer o mantener en el servicio del
Estado a funcionarios o empleados altamente calificados que se requieran para el desempefio de cargos que
demanden las aplicaciones de conocimientos técnicos especializados o la realizacion de labores de direccion o de
especial responsabilidad.

Es asi como durante la vigencia de 2018 y 2019, debido al cambio en los servidores que ocupan cargos de la entidad
del nivel asesor y directivo se incrementd el valor global de la prima técnica asignada, toda vez que el porcentaje
de la prima y el tipo de la misma (salarial o no salarial) responde a las condiciones personales e individuales de

cada servidor.
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De manera que, no obstante mantenerse de forma constante el numero de servidores, su nivel jerdrquico y grado
salarial tiene una incidencia en monto total de la prima asignada de forma mensual. Adicionalmente, las
situaciones administrativas de cada uno afectan el monto pagado, dependiendo si se encuentra en vacaciones,

licencias, retiros, fallos judiciales, etc...”

Conclusion OCl:

Conforme a la respuesta del Grupo de Talento Humano se da por aclarada dicha variacién.

7.2.1.5. Incapacidades
En la cuenta 5102 “Contribuciones Imputadas” se encuentra la subcuenta 510201 Incapacidades que presenté
incremento del 100% para el IV trimestre de 2019 en comparacidn con el mismo periodo de 2018 (Ver cuadro
N°16.), dichos movimientos se evidencian a raiz de las recomendaciones de la OCl, frente al adecuado registro de

la referida cuenta.

INCAPACIDADES -510201

PERIODO 2019 2018 VARIACION %

(]
Octubre - - - 0,00%
Noviembre - - - 0,00%

Diciembre 15.336.851,16 15.336.851,16 0,00%

TOTAL | 15.336.851,16 | 15.336.851,16 |  0,00%
Cuadro No 16 Gastos por Incapacidades 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

El gasto por concepto de incapacidades fue objeto de observacién por parte de la OCl, en los informes de
Austeridad del Gasto del Il trimestre de 2019 y de Estados Financieros a 30 de junio de 2019 formuldndose por
parte del Grupo Talento Humano plan de mejoramiento que vincula las acciones No. 19-103B y 19-128A, cuyo
periodo de ejecucidn inicio el 16 de enero y terminara el 30 de junio de 2020, estableciendo la parametrizacién
del Software de ndmina para el registro y reconocimiento econdmico de las incapacidades e incorporacidn dentro
del procedimiento de nédmina la etapa del registro en el Software de ndmina y lo concerniente a la gestion del
cobro de las incapacidades. Asi como, adelantar mensualmente las acciones del recobro ante la EPS, elaborar la

conciliacion con el Grupo Contabilidad y guia para el trdmite de incapacidades.
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7.2.1.6. Contribuciones Efectivas

La cuenta 5103 denominada “Contribuciones Efectivas” esta compuesta por las Subcuentas 510302 “Aportes a
Caja de Compensacion Familiar”, 510303 “Cotizaciones a Seguridad Social en Salud”, 510305 “Cotizaciones a
Riesgos Laborales”, 510306 “Cotizaciones a Entidades Administradoras del Régimen de Prima Media”, 510307

“Cotizaciones a Entidades Administradoras de Ahorro Individual”.

Realizada la comparacién entre el IV trimestre de 2019 y el mismo periodo de 2018 se evidencié incremento del

170,57%, como se muestra en el cuadro N°17:

CONTRIBUCIONES EFECTIVAS

NOMBRE

IV TRIMESTRE 2019

IV TRIMESTRE 2018

VARIACION
$

4.627.336.115,26

1.710.210.020

2.917.126.095,26

Aportes a Caja de Compensaciéon Familiar 293.110.300,00 332.321.600,00 (39.211.300,00) | -11,80%
Cotizaciones a Seguridad Social en Salud 567.914.822,00 582.737.741,00 (14.822.919,00) -2,54%
Cotizaciones a Riesgos Laborales 35.189.800,00 32.448.600,00 2.741.200,00 8,45%
:\I/lo:jzie;monesa Entidades Administradoras del Régimen de Prima 3.287.264.776,26 501.580.839,00 2.785.683.937,26 | 555,38%
Cotizaciones a Entidades Administradoras de Ahorro Individual 443.856.417,00 261.121.240,00 182.735.177,00 | 69,98%

170,57%

Cuadro No 17 Gastos por Contribuciones Efectivas 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

Es importante anotar que la variacién de esta cuenta fue objeto de consulta por parte de la OCl al Grupo de
Talento Humano el pasado 16 de abril de 2020, indicdndose por parte de este Grupo que la contestacidon se daria
el dia 30 de abril de 2020, teniendo en cuenta la coyuntura de aislamiento preventivo por la pandemia del
COVID19. Dicha respuesta sera tenida en cuenta como insumo para determinar la razonabilidad de la variacién
identificada en el presente informe preliminar, para el informe definitivo, en caso de que esta se reciba

oportunamente.

El Grupo de Talento Humano y el Grupo de Contabilidad, dan respuesta el 25 y 27 de abril de 2020
respectivamente, informando lo siguiente:

“Elincremento en las subcuentas 510306/07 corresponden a pagos de bonos pensionales de la extinta Corporacion
financiera de Transporte- CFT, los cuales se contabilizan a este gasto, ya que el cdlculo actuarial fue trasladado a

la UGPP.”

Conclusion OCl:

Conforme a la respuesta de los Grupos de Talento Humano y Contabilidad se da por aclarada dicha variacion.
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7.2.1.7. Aportes sobre la Nomina

La cuenta 5104 denominada “Aportes sobre la némina” se compone por las subcuentas 510401 “Aportes a ICBF”,
510402 “Aportes a SENA”, 510403 “Aportes a ESAP”, 510404 “Aportes a Escuelas Técnicas e Institutos
Tecnoldgicos”. Realizada la comparacion entre el IV trimestre 2019 vs. 2018 se evidencié incremento del 9,24%,

en el cuadro N°18:

APORTES SOBRE LA NOMINA — 5105

VARIACION

IV TRIMESTRE 2018 $

CUENTA NOMBRE IV TRIMESTRE 2019

510401 | Aportes al ICBF 219.837.200,00 189.129.200,00 30.708.000,00 | 16,24%
510402 | Aportes al SENA 36.682.100,00 41.588.600,00 (4.906.500,00) | -11,80%
510403 | Aportes a ESAP 36.535.700,00 41.588.600,00 (5.052.900,00) | -12,15%
510404 | Aportes a Escuelas Técnicas e Institutos Tecnoldgicos 73.470.700,00 63.209.200,00 10.261.500,00 | 16,23%

TOTAL | $ 366.525.700,00|  335.515.600,00 |
Cuadro No 18 Gastos de Aportes Sobre la Némina 2019 vs. 2018- Fuente: SlIF Nacién I

31.010.100,00 | 9,24%

7.2.1.8. Prestaciones Sociales

La cuenta 5107 Prestaciones Sociales se compone por las subcuentas 510701 “Vacaciones”, 510702 “Cesantias”,
510704 “Prima de Vacaciones”, 510705 “Prima de Navidad”, 510706 “Prima de servicios”, 510790 “Otras primas”
y 510795 “Otras Prestaciones Sociales”. Adicionalmente, “Otras Primas” se encuentra compuesta por las
subcuentas 510790007 “Prima de Riesgo”, 510790008 “Prima de Gestidon”, 51079013 “Prima Costo de Vida”,

51079022 “Prima de Instalacién”, 51079024 “Prima de Coordinacién” y 51079030 “Prima Especial”.

Al comparar el gasto del IV trimestre de 2019 con el mismo periodo de 2018 se evidencié incremento del 14,63%,

como se muestra en el cuadro N°19:

PRESTACIONES SOCIALES — 5107

VARIACION

CUENTA

NOMBRE

IV TRIMESTRE 2019

IV TRIMESTRE 2018

$

Es de resaltar que para la vigencia 2018 la Prima Técnica Salarial y no salarial se registraba en la subcuenta 510790

“Otras Primas”, para efectos de presentacidn de este informe se descuenta dichos montos por la suma de

5.825.571.803,45 |
Cuadro No 19 Gastos por Prestaciones Sociales 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacién Il

5.081.914.550,89 |

510701 | Vacaciones 579.482.081,23 398.798.161,40 180.683.919,83 | 45,31%
510702 | Cesantias 807.688.987,00 751.408.795,00 56.280.192,00 | 7,49%
510704 | Prima de Vacaciones 485.810.562,66 282.606.014,79 203.204.547,87 | 71,90%
510705 | Prima de Navidad 633.257.565,13 576.908.328,52 56.349.236,61 | 9,77%
510706 | Prima de Servicios 272.842.289,77 285.648.097,79 (12.805.808,02) | -4,48%
510790 | Otras Primas 2.197.811.231,52 1.905.920.280,90 291.890.950,62 | 15,31%
510795 | Otras Prestaciones Sociales 848.679.086,14 880.624.872,49 (31.945.786,35) | -3,63%

743.657.252,56 | 14,63%

$810.216.482,90, lo cuales fueron introducidos en la comparacién de la subcuenta 510110 Prima Técnica.
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Es importante anotar que la variacién de esta cuenta fue objeto de consulta por parte de la OCl al Grupo de

Talento Humano el pasado 16 de abril de 2020, indicdndose por parte de este Grupo que la contestacidn se daria

el dia 30 de abril de 2020, teniendo en cuenta la coyuntura de aislamiento preventivo por la pandemia del

COVID19. Dicha respuesta sera tenida en cuenta como insumo para determinar la razonabilidad de la variaciéon

identificada en el presente informe preliminar, para el informe definitivo, en caso de que esta se reciba

oportunamente.

El Grupo de Talento Humano da respuesta el 25 de abril de 2020 informando lo siguiente:

“Para el cierre de la vigencia de 2019, desde el mes de octubre de 2019 se solicité a los servidores programar con anticipacion

las vacaciones que corresponderian a los meses de diciembre de 2019 y enero de 2020.

La solicitud de planeacion de las vacaciones incrementé significativamente el nimero de servidores que tomaron vacaciones

en este periodo, en comparacion con el periodo anterior, como Se observa en la siguiente tabla:

PERIODO PERSONAS PERIODO PERSONAS VARIACION
Octubre de 2018 22 Octubre de 2019 8 -63,64 %
Noviembre de 2018 16 Noviembre de 2019 24 50,00 %
Diciembre de 2018 82 Diciembre de 2019 133 62,20 %
TOTAL 120 TOTAL 165 48,56 %

Respecto de la Subcuenta “Otras Primas” es importante mencionar la variacion significativa de la prima costo de vida de la

planta del exterior, debido a la variacion de la TRM del Délar.

PRIMA COSTO DE VIDA
ANO 2018 ANO 2019
MONTO TRM MONTO TRM
OCTUBRE 308.504.461,18 3.167,18 OCTUBRE 383.045.040,00 3.600,00
NOVIEMBRE 323.259.113,96 3.250,56 NOVIEMBRE 480.300.883,20 3.500,00
DICIEMBRE 629.158.220,44 3.196,30 DICIEMBRE 905.832.566,28 3.650,00
TOTAL 1.260.921.795,58 TOTAL 1.769.178.489,48

Conclusion OCl:

Conforme a la respuesta del Grupo de Talento Humano se da por aclarada dicha variacion.

Calle 28 N° 13A -15 / Bogota, Colombia
Conmutador (571) 6067676
WWwWw.mincomercio.gov.co

24

ES-FM-004. V3




Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019

7.2.1.8.1.Indemnizacién por Vacaciones

Las indemnizaciones por vacaciones registradas en el rubro presupuestal A-01-01-03-001-002 presenté

incremento del 504% para el IV trimestre de 2019 en comparacion con el mismo periodo del 2018, como se

describe en cuadro N°20:

PERIODO

2019 RUBRO
A-01-01-03-001-002

2018 RUBRO
A-1-0-1-9-3

Variacion

Variacion

Octubre 36.699.158,22 14.927.529,35 51.626.687,57 28.083.937,21 = 28.083.937,21 23.542.750,36 83,83%
Noviembre 91.895.050,88 14.399.230,96 106.294.281,84 10.945.706,21 10.851.066,31 21.796.772,52 84.497.509,32 387,66%
Diciembre 30.239.661,60 6.896.652,31 37.136.313,91 | (34.016.840,00) 16.417.915,39 (17.598.924,61) 54.735.238,52 | -311,01%

32.281.785,12 |

158.833.870,70

36.223.412,62

195.057.283,32 |

5.012.803,42 |

27.268.981,70 |

162.775.498,20

504,23%

Cuadro No 20 Gasto de Indemnizacion por Vacaciones 2019 vs. 2018 — Fuente: Ejecucion Presupuestal, SIIF Nacion I

El gasto por concepto de indemnizacién de vacaciones fue objeto de observacidén por parte de la OCl, en los
informes de Austeridad del Gasto Il y IIl trimestre de 2019 formuldndose por parte del Grupo Talento Humano
plan de mejoramiento que vincula las acciones No. 19-098C y 19-104C, cuyo periodo de ejecucién inicié el 03 de
diciembre 2019 y terminara el 30 de junio de 2020, las acciones definidas establecen realizar conciliacién periddica
entre los Grupos que intervienen junto con la actualizacién del procedimiento de némina que contenga todas las

etapas del liquidacién de prestaciones econdmicas de ex funcionarios que involucra a las distintas dependencias.

Conclusiéon OClI:
De acuerdo a la informacidn reportada por el Grupo talento Humano, el gasto por concepto de Indemnizacién por
Vacaciones fue pagado Unicamente al personal que se retird del Ministerio, cumpliendo asi lo estipulado en la

meta de ahorro fijada en las medidas de austeridad que el MinCIT implemento para 2019.

Es importante anotar que la variacidn de esta cuenta fue objeto de consulta por parte de la OCl al Grupo de
Talento Humano el pasado 16 de abril de 2020, indicandose por parte de este Grupo que la contestacién se daria
el dia 30 de abril de 2020, teniendo en cuenta la coyuntura de aislamiento preventivo por la pandemia del
COVID19. Dicha respuesta sera tenida en cuenta como insumo para determinar la razonabilidad de la variaciéon
identificada en el presente informe preliminar, para el informe definitivo, en caso de que esta se reciba

oportunamente.
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El Grupo de Talento Humano da respuesta el 25 de abril de 2020 informando lo siguiente:
“El incremento del rubro de indemnizacion de vacaciones responde a los retiros efectuados en virtud de la Convocatoria 428
de 2016, asi como el retiro del Negociador Internacional, Dr. Nicolas Torres, cuyo valor correspondié a 59.905.462, conforme

la liquidacion efectuada mediante Resolucion No. 2069 del 13 de noviembre de 2019...”

Conclusion OCl:

Conforme a la respuesta del Grupo de Talento Humano se da por aclarada dicha variacién.

Asi mismo, la OCl solicité al Grupo de Talento Humano indicar a que obedecen los siguientes valores por concepto
de indemnizaciones de vacaciones (reporte del SIIF Nacidn: Listado de Compromisos Presupuestales, en Vigencia:
Reserva Presupuestal), ver cuadro N°21. Dicha respuesta serd tenida en cuenta como insumo para determinar
la razonabilidad de la variacién identificada en el presente informe preliminar, para el informe definitivo, en

caso de que esta se reciba oportunamente.

Numero

Documento

Fecha de Registro

Fecha de Creacion

Estado

Descripcion

Valor Inicial

Identificacion

| Valor Actual ‘

233318 2019-01-04 16:48:27 | 2019-01-04 16:48:27 | Con Obligacién | A-01-01-03-001-002 | INDEMNIZACION POR VACACIONES | 7,687,078.10 | 7,687,078.10 | 830115297
233418 2019-01-04 18:48:11 | 2019-01-04 18:48:11 | Con Obligacién | A-01-01-03-001-002 | INDEMNIZACION POR VACACIONES | 5,780,790.12 | 5,780,790.12 | 830115297
233118 2019-01-09 09:17:50 | 2019-01-09 09:17:50 | Con Obligacién | A-01-01-03-001-002 | INDEMNIZACION POR VACACIONES | 2,516,914.01 | 2,516,914.01 | 830115297

Cuadro No 21 Gasto de Indemnizacién por Vacaciones 2019 2018 — Fuente: Ejecucion Presupuestal, SIIF Nacion I

El Grupo de Talento Humano da respuesta el 25 de abril de 2020 informando:

“De acuerdo con lo solicitado se incluye en la casilla observaciones los conceptos a que corresponde”:

Fecha de

Numero

. . Descripcion Valor Actual Observaciones
Compromiso Registro

2018-12-26 | A-1-0- | INDEMNIZACION POR

233118 | (0.00-00 1-6-3 VACACIONES 2,516,914.01 | NOMINA EXFUNCIONARIO ROLONG VALDES MONICA PATRICIA

NOMINA DE EXFUNCIONARIOS GARCIA PALACIOS LAURA,
233318 58-108(;-10%26 '1“_';_'??' {;\IADC%A'\Q:I\II(I)ZI\?ECSION POR 7,687,078.10 | OCAMPO GARZON YURI, OSCAR ANDRES VANEGAS VALVUENA,
e VARGAS PINEDA VALENTINA

2018-12-26 | A-1-0- | INDEMNIZACION POR

233418 | (0.00.00 1-6-3 VACACIONES 5,780,790.12 | NOMINA EXFUNCIONARIO PERNETT SANCHEZ GUARLI DE JESUS

Conclusion OCI:

Conforme a la respuesta del Grupo de Talento Humano se da por aclarada dicha variacién.
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7.2.1.9. Gastos de Personal Diversos

La cuenta 5108 denominada “Gastos de Personal Diversos” se compone por las Subcuentas 510801
“Remuneracion por Servicios Técnicos”, 510802 “Honorarios”, 510803 “Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos
a Corto Plazo”, 510804 “Dotacién y suministro” 510811 “Variaciones beneficios posempleo por el costo del
servicio presente y pasado”, 510812 “Ajuste beneficios a los empleados a largo plazo”, 510890 “Otros Gastos de
Personal Diversos”.

Se aclara que la subcuenta 510810 “Viaticos” se analizé de forma conjunta con la subcuenta 511179 “Viaticos y
Gastos de Viaje” de la cuenta 5111 “Gastos Generales”, teniendo en cuenta que esta ultima fue la que se

determind para el afo 2019. Ver cuadro N°22:

GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS - 5108

VARIACION

CUENTA

NOMBRE

IV TRIMESTRE 2019

IV TRIMESTRE 2018

$

510801 | Remunracién por Servicios Técnicos - 139.444.970,00 (139.444.970,00) | -100,00%
510802 | Honorarios - 5.797.459.869,17 (5.797.459.869,17) | -100,00%
510803 | Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 685.974.588,98 730.042.859,00 (44.068.270,02) -6,04%
510804 | Dotacidn y suministro a trabajadores 106.572.689,41 48.676.750,00 57.895.939,41 118,94%
510810 | Viaticos = - 0,00%
510811 | /ariaciones beneficios posempleo por el costo del (301.205.000,00) 878.532.000,00 (1.179.737.000,00) | -134,29%
servicio presente y pasado
510812 | Ajuste Beneficio a Empleados a Largo Plazo (863.704.545,26) - (863.704.545,26) 0,00%
510890 | Otros Gastos de Personal Diversos 7.667.971.667,07 591.895.331,00 7.076.076.336,07 | 1195,49%

8.186.051.779,17 | (890.442.378,97) | -10,88%

7.295.609.400,20 |
Cuadro No 22 Gasto de Personal Diversos 2019 vs. 2018 — Fuente: Ejecucion Presupuestal, SIIF Nacion Il

El gasto por concepto de Viaticos fue objeto de observacion por parte de la OCl, en el informe de Austeridad del
Gasto del lll trimestre de 2019, formulandose por parte del Grupo Contabilidad y Grupo de Pasajes y Viaticos, plan
de mejoramiento que vincula la accion No. 19-106A, cuyo periodo de ejecucién inicio el 20 de febrero y terminé
el 31 de marzo de 2020, las acciones definidas establecen reunién con integrantes del Grupo de Contabilidad para
unificar criterios en la seleccidon de los gastos al registrar las cuentas por pagar, reforzar la importancia del

autocontrol y la necesidad de andlisis al interior del grupo.

7.2.1.9.1. Honorarios
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La cuenta 510802 y 511179 denominada “Honorarios” para la vigencia 2018 se registraba por las dos subcuentas,
para el afio 2019 se registra por la subcuenta 511179. Para efectos de este informe, se llevara a cabo el analisis
de esta subcuenta, por la cuenta 5108 “Gastos de Personal Diversos” en razén de corresponder a erogaciones del

personal contratado por prestacién de servicios. Realizada la comparacion entre el IV trimestre de 2019 con el

mismo periodo de 2018 se evidencid incremento del 20,01%, como se muestra en el cuadro N°23.

HONORARIOS
PERIODO IV TRIMESTRE 2019 IV TRIMESTRE 2018 VARIACION
510802 511179 510802 511179
Octubre 2.654.924.900,00 2.654.924.900,00 1.537.950.283,00 3.061.363,00 1.541.011.646,00 1.113.913.254,00 72,28%
Noviembre 2.069.693.168,00 2.069.693.168,00 1.538.416.347,33 3.061.363,00 1.541.477.710,33 528.215.457,67 34,27%
Diciembre 2.943.353.599,07 2.943.353.599,07 2.721.093.238,84 585.772.605,00 3.306.865.843,84 (363.512.244,77) | -10,99%

7.667.971.667,07

7.667.971.667,07

5.797.459.869,17

591.895.331,00

6.389.355.200,17

1.278.616.466,90

Cuadro No 23 Gasto por Honorarios 2019 vs. 2018 — Fuente: Ejecucion Presupuestal, SIIF Nacion Il

7.2.1.9.2. Contratacidn por Prestacion de Servicios
De acuerdo con la informacidn de la pagina institucional del Ministerio, el valor de la contratacién de prestacion
de servicios de enero a diciembre de 2019 fue por valor de $34.036.502.630 correspondientes a 340 contratos
celebrados, donde 50 contratos, es decir el 14,71% corresponden a personas juridicas y 290 contratos que

equivalen al 85,29% son de personas naturales, como se muestra en el cuadro N°24:

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 2019

PERONA JURIDICA PERSONA NATURAL

TOTALES

MES CANT. VALOR CANT. VALOR CANT. VALOR

Enero 1 109.956.000 | 131 9.500.886.386 | 132 9.610.842.386
Febrero 5 1.178.997.878 | 61 3.453.840.608 | 66 4.632.838.486
Marzo 8 1.996.704.026 | 21 1.175.493.144 | 29 3.172.197.170
Abril 4 1.580.261.310 | 20 1.209.987.147 | 24 2.790.248.457
Mayo 2 156.283.200 7 416.562.863 9 572.846.063
Junio - - 2 79.170.000 2 79.170.000
Julio 6 1.163.222.850 9 300.846.624 | 15 1.464.069.474
Agosto 4 157.526.835 | 10 210.729.144 | 14 368.255.979
Septiembre 3 282.694.160 | 15 599.606.145 | 18 882.300.305
Octubre 3 61.569.569 | 10 403.571.813 | 13 465.141.382
Noviembre 6 1.176.797.363 1 7.404.634 7 1.184.201.997
Diciembre 8 8.796.305.112 3 18.085.819 | 11 8.814.390.931
TOTAL | 50| 16.660.318.303| 290|  17.376.184.327 | 340| 34.036.502.630

Cuadro No 24 Contratacion de Prestacion de Servicios, 2019 vs. 2018 — Fuente: Contratacion, Pagina Institucional MinCIT

7.2.1.9.2.1. Contratacion por Prestacion de Servicios Persona Natural
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Para el IV trimestre de 2019 se evidencid, la suscripcidn de catorce (14) contratos de prestacién de servicios
profesionales y apoyo a la gestion (personas naturales) por la suma de $429.062.266, cuyo valor se obtiene de la
consulta realizada a través de la plataforma de supervisidn de contratos. Adicionalmente, se solicité al Grupo
Contratos muestra seleccionada de las carpetas fisicas de los mismos, evidenciando que cuenta con las
constancias de insuficiencia de personal debidamente firmadas por la coordinadora del Grupo Talento Humano y

el Secretario General.

Se resalta, que las dependencias mas representativas en nimero de contratos, son Direccién de Productividad y
Competitividad con 34 contratos por valor de $ 2.855.772.584 equivalentes al 16,43%., Direccion de Mipymes con
28 contratos por valor de $ 2.242.590.980 equivalentes al 12,91% y la Despacho Viceministro de Turismo con 23
contratos $ 1.478.359.764 equivalentes al 8,51%.

CONTRATACION POR PRESTACION DE SERVICIOS PERSONAS NATURALES

ANO 2019 ANO 2018 VARIACIONES
DEPENDENCIA N° VALOR PART. N° VALOR s
Despacho Ministro De Comercio 21| 1.326.355.576 | 7,63% 9 702.164.354 12 624.191.222 | 88,90%
E:ts;ia;:‘o Viceministro de Comercio 2 135.223.307 |  0,78% 1 170.358.401 1 (35.135.094) | -20,62%
E;S:ra::::i;/l'cem'"'mo de Desarrollo 5 482.400.448 |  2,78% 4 413.978.401 1 68.422.047 | 16,53%
Despacho Viceministro de Turismo 23| 1.478359.764 | 851% 20 1.002.515.665 3 475.844.099 | 47,47%
E:;en:‘;:irc]’):e Andlisis Sectorialy 11 763.536.548 |  4,39% 13 719.290.747 ) 44245801 | 6,15%
Ec')rs‘iz;'i‘i:edseﬁ':i?s:qyo'jesa"°”° 13 697.279.915 |  4,01% 14 598.221.858 o) 99.058.057 | 16,56%
Direccion de Comercio Exterior - - 0,00% - - - - 0,00%
Direccion de Integracién Econdmica 3 164.133.343 0,94% 4 157.731.852 (1) 6.401.491 4,06%
Direccion de Inversion Extranjera 4 347.405.762 2,00% 9 443.775.626 (5) (96.369.864) | -21,72%
Direccion de Mipymes 28| 2.242.590.980 | 12,91% 29 2.526.325.242 (1) | (283.734.262) | -11,23%
Eg:qcrf;‘z;i%:;"d“°t""dad ¥ 34| 2.855.772.584 | 16,43% 29 2.456.401.970 5 399.370.614 | 16,26%
Direccion de Regulacion 12 801.324.986 | 4,61% 16 1.165.985.864 @) |  (364.660.878) | -31,27%
Direccién de Relaciones Comerciales 4 281.899.595 1,62% 5 221.146.033 (1) 60.753.562 27,47%
. . _ 0, -

Equipo Negociador ) 0,00% 3 163.824.792 (3) (163.824.792) 100,00%
Grupo Administrativa 5 247723713 | 1,43% 5 270.992.690 B (23.268.977) | -8,59%
Grupo Atencion al Ciudadano - 0,00% - - - - 0,00%
gg‘;’;‘;éacllf:?n ts‘;gn‘;:i‘ian‘ily 1 27.643.963 | 0,16% 4 187.422.261|  (3)|  (159.778.298) | -85,25%
Grupo Comunicaciones 9 666.553.895 |  3,84% 15 1.104.159.097 6)| (437.605.202) | -39,63%
Grupo Contabilidad 9 301.554.068 | 1,74% 3 158.534.728 6 143.019.340 | 90,21%
Grupo Contratos 6 264523339 | 1,52% 3 295.237.578 3 (30.714.239) | -10,40%
Grupo Financiera 2 64.444568 | 0,37% 1 62.393.266 1 2.051.302 | 3,29%
Grupo Gestion Documental 3 114.685.941 | 0,66% 2 58.054.481 1 56.631.460 | 97,55%
Grupo Pasivo Pensional 2 80.340.000 | 0,46% 1 13.433.333 1 66.906.667 | 498,06%
Grupo Planificacién Y Desarrollo 2 81.091.265 | 0,47% 1 47.387.262 1 33.704.003 | 71,12%
Grupo Procesos Judiciales - - 0,00% - - - - 0,00%
Grupo Promocion Turistica 5 159.754.967 | 0,92% 7 234.360.272 2) (74.605.305) | -31,83%
Grupo Proteccion al Turista 13 360.506.003 | 2,07% 11 389.489.109 2 (28.983.106) | -7,44%
Grupo Registro Nacional de Turismo 1 30.852.640 0,18% 4 137.864.960 (3) (107.012.320) | -77,62%
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CONTRATACION POR PRESTACION DE SERVICIOS PERSONAS NATURALES

DEPENDENCIA ANO 2019 ANO 2018 VARIACIONES

N° VALOR PART. N° VALOR N° S

Grupo Sistemas Especiales

Importacién - Exportacién y 5 235.890.355 1,36% - - 5 235.890.355 0,00%
Comercializadoras Internacionales

Grupo Talento Humano 7 195.337.959 | 1,12% 5 233.727.757 2 (38.389.798) | -16,43%
Grupo Zonas Francas y Bienes 2 92.827.447 0,53% 1 101.280.587 1 (8.453.140) -8,35%
?::t'g:’;allksesora de Planeacion 10 401.972.811| 2,31% 8 510.836.153 2| (108.863.342) | -21,31%
Oficina Asesora Juridica 4 139.794.767 | 0,80% 2 118.908.053 2 20.886.714 | 17,57%
ﬁ]ft';':; 2;‘;2}255 Legales 3 217.170.414 |  1,25% 6 271.277.297 |  (3) (54.106.883) | -19,95%
Oficina Control Interno 3 137.491316 | 0,79% 2 106.263.967 1 31.227.349 | 29,39%
Oficina Estudios Econémicos 7 296.645.714 |  1,71% 10 309.131.355 3) (12.485.641) | -4,04%
Oficina Sistemas de Informacion 10 642.442.926 3,70% 12 677.666.079 (2) (35.223.153) -5,20%
Oficinas en el Exterior 1 200.000.000 | 1,15% - - 1 200.000.000 | 0,00%
Secretaria General 5 167.612.855 | 0,96% 7 364.290.035 (2) | (196.677.180) | -53,99%
i‘;?:i':fsctcr':c?éie dZ'Ze;:r;’ciones 12 544.306.750 |  3,13% 24 828.052.014 | (12)| (283.745.264) | -34,27%
(S:‘;krf;‘;c:l':: de Practicas 3 128.733.843 |  0,74% 6 158.743.412 3) (30.009.569) | -18,90%

290 | 17.376.184.327 | 100,00% 296 17.381.226.551|  (6) | (5.042.224) | -0,03%

Cuadro No 25 Contratacion de Prestacion de Servicios, 2019 vs. 2018 — Fuente: Contratacion, Pagina Institucional MinCIT

Conclusién OCI:
Los contratos de prestacién de servicios persona natural, para el periodo de 2019 presentaron disminucidn en seis

(6) contratos, equivalente al 2,03% y en valor por $5.042.224 equivalente al 0,03%,

Observacién N°2
De acuerdo con la informacién de los contratos relacionados en la Pagina Institucional MinCIT, se evidencié

inconsistencias con respecto al mddulo de contratos, en cuanto a:

a. Lafechadeinicioy final de los contratos Nos. GC087 y GC0298 reflejan datos de ceros, ver cuadro N°26:

NIT / Cédula Nombre / Razén Social e Gl Vigencia Fe':d.‘a} = Fe‘:cha Tipo de contrato
contrato inicio final
52.307.660 | "ENNY CATHERINE GC087 2019 | 0/00/0000 | 0/00/0000 90.462.779 | CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO
Cuadro No 26 Contratacion, 2019 vs. 2018 — Fuente: Contratacion, Pagina Institucional MinCIT

HERNANDEZ BENAVIDES

800.103.913 | DEPARTAMENTO DEL HUILA GC0298 2019 | 0/00/0000 | 0/00/0000 S0

b. Los contratos Nos. GC378, AM-0C43039, AM-0C43040 y AM-0OC 43041, no estan relacionados en la
ruta mincit.gov.co / contratacion / contratacién 2019 / histdrico de contratacién /diciembre 2019, a

pesar de ser firmados en el mes de diciembre de 2019., ver cuadro N°27:

Calle 28 N° 13A -15 / Bogota, Colombia
Conmutador (571) 6067676

WWwWw.mincomercio.gov.co

30

ES-FM-004. V3




Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019

Numero de

NIT / Cédula | Nombre / Razén Social ‘ Vigencia | Tipo de contrato
contrato
811.007.280 | SERACIS LTDA. GC378 2019 3.701.150.426 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
800.062.177 | MR CLEAN S.A. AM-0C43039 2019 13.749.302 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
800.062.177 | MR CLEAN S.A. AM-0C43040 2019 32.398.935 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
860.067.479 | SERVIASEO AM-0C 43041 2019 696.262.153 | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Cuadro No 27 Contratacion de Prestacion de Servicios, 2019 vs. 2018 — Fuente: Contratacion, Pagina Institucional MinCIT

c. El contrato AM-0C42627 de IMAGE QUALITY OUTSOURSING S.A.S. firmados en noviembre de 2019,
fue relacionado en el reporte “CONTRATOS SUSCRITOS - DICIEMBRE 2019”. El Grupo contratos
mediante correo electrénico del 13 de marzo de 2020, manifiesta que “esta se realiza por Acuerdo
Marco, y en el momento de diligenciar esta informacién por un error involuntario no se tuvo en

cuenta”.

Lo anterior desatiende lo estipulado en la Ley 1712 de 2014, articulo 9 “Informacién Minima Obligatoria Respecto
a la Estructura del Sujeto Obligado”, Literal f) que sefala: “Los plazos de cumplimiento de los contratos” y lo
indicado en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn MIPG estipula “...la comunicacién hace posible difundir

y transmitir la informacidn de calidad que se genera en toda la entidad, tanto entre dependencias como frente a

los grupos de valor” en el parrafo 2 del numeral 5.1 “alcance de la Dimension”, Dimensién 5 “Informacién y
Comunicacidn”, los hechos anteriormente descritos generan posible materializacion de riesgo de incumplimiento

normativo.

Es de anotar que el Grupo Contratos durante la auditoria efectud la gestion pertinente con la Oficina de

Informatica y la Pagina Web para el ajuste de la informacién en la plataforma.

Recomendacion:

Por lo anteriormente expuesto, sugerimos la adopcién de controles sobre la informacién que se publica y que es

consultada por los entes de control y la ciudadania en general.

Respuesta Grupo Contratos:

Con respecto al literal a)
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“El Ministerio de Comercio Industria y Turismo, cuenta con herramienta tecnoldgica interna, para ingresar la
informacion de cada contrato suscrito en la Entidad, la cual es alimentada de conformidad a la ejecucion
contractual, muchas veces por cada contrato se generan dos o mds registros. Ahora bien, la pdgina Web del

Ministerio, la cual permite la consulta abierta a la ciudadania, se retroalimenta de la plataforma en mencion.

Si bien es cierto se presento esta observacion dado que al engranar la informacidn de la plataforma con la pdgina
Web ella migra los registros de cada contrato alli relacionado, pero como en estos dos contratos se encontraban
mds de dos registros, tomo los que se encontraban en “0”. Asi las cosas, se tramita con la Oficina de Sistema de
Informacion para que en la plataforma interna solo permita realizar un unico registro y asi evitar este tipo de

confusiones. (ver ilustracion).

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 087 de 2019 — JENNY CATHERINE HERNANDEZ BENAVIDES
Existen dos registros un con un circulo rojo y otro con barras. El del circulo tiene la informacion contractual y el de

las barras no tiene la informacion.

Enﬁ:?;:;: . pres Contratos

MR - (DGR T VS e TaA e — R AMMIETHAT IV WANNE € CHATCS -

Aras s [P . v A AT ] T e = it it | B

El registro del circulo es el que contiene la informacion:
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El progreso

Mincomercio
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El de las barras no tiene la informacion.
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Convenio Interadministrativo N°298 de 2019 celebrado con el DEPARTAMENTO DEL HUILA.
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Contratos
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El de las barras no tiene la informacion.
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Ei progeesc

cudelodos || MSSR{EN Contratos

CHMPAROE ~ A ] WP TG v SRS AR ERTRAT YA+ P TR (T

Para las observaciones b y ¢, efectivamente no se publicaron los Acuerdos Marco, para lo cual el grupo de contratos

va a generar puntos de control con los que interviene en el proceso.”

Conclusién OCI:
En atencidn a la respuesta dada por el Grupo Contratos el pasado 24 de abril de 2020, se mantiene la observacion

N°2, en el sentido de dar cumplimiento a los criterios inicialmente expuestos por la Oficina de Control Interno.

7.2.1.9.3. Capacitacidn, Bienestar Social y Estimulos
La subcuenta 510803 denominada “Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos” para el IV trimestre de 2019
presento gastos por valor de $685.974.588,98 en comparacién con el mismo periodo de 2018 que fue por valor

de $730.042.859,00, lo que generd disminucidn del 6,04%, ver cuadro N°28:

CAPACITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS -510803

IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE VARIACION
PERIODO 2019 2018 S
Octubre - 100.539.747,00 | (100.539.747,00) | -100,00%
Noviembre 59.993.806,00 64.668.074,00 (4.674.268,00) -7,23%
Diciembre 625.980.782,98 564.835.038,00 61.145.744,98 10,83%

685.974.588,98 730.042.859,00 | (44.068.270,02) | -6,04%
Cuadro No 28 Gasto por Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos 2019 vs. 2018 — Fuente: SlIF Nacién 11

Calle 28 N° 13A -15 / Bogota, Colombia
Conmutador (571) 6067676

WWwWw.mincomercio.gov.co

35

ES-FM-004. V3




Informe Final de Seguimiento al gasto y al cumplimiento de normas de Austeridad -IV Trimestre 2019

Es importante anotar que la OCl solicitd informaciéon al Grupo de Talento Humano el pasado 16 de abril de 2020,
con el fin de efectuar la evaluacion de las cifras registradas y la gestidn realizada por el MinCIT por este concepto,
indicandose por parte de este Grupo que la contestacidn se daria el dia 30 de abril de 2020, teniendo en cuenta
la coyuntura de aislamiento preventivo por la pandemia del COVID19. Dicha respuesta sera tenida en cuenta
como insumo para determinar la razonabilidad de la variacion identificada en el presente informe preliminar,

para el informe definitivo, en caso de que esta se reciba oportunamente.
El Grupo de Talento Humano suministro respuesta el pasado 25 de abril de 2019, indicando:

a. Lavariacion en la cuenta de gastos por Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos presento variacion
por los siguientes motivos:

= Durante el tercer trimestre de 2019 no se asignaron BEE en ese trimestre sin que esto implique una
reduccion en el presupuesto respecto del afio anterior ya que para 2018 se aprobaron solicitudes por
$290.001.182 y para 2019 S 306.490.000.

=  Seredujo el premio de mejores equipos de 40 a 25 salarios minimos legales vigentes.

b. Relacionar los funcionarios beneficiados incorporando su cargo, descripcion del estimulo otorgado
adicionado resolucion y/o soporte que acredite los beneficios durante el trimestre, enunciando
institucion, medio o sitio (virtual o presencial).

= Se anexa cuadro en Excel con la relacion de funcionarios que recibieron beneficios econémicos
educativos durante el cuarto trimestre de 2018.

=  Se anexan las resoluciones 2537, 2536, 2374 y 2373 de 2018 a través de las cuales se asignaron los
BEE en el cuarto trimestre de 2018

= Se anexan las resoluciones 2477 de 2018 y 2174 de 2019 donde se evidencia la reduccion en el monto

del reconocimiento a los mejores equipos de trabajo del Ministerio.

c. Indicar en cuales de las capacitaciones se brindaron refrigerios y cudl fue su costo.
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= [as capacitaciones (BEE) no incluyeron refrigerios ya que constituyen pagos de educacion formal que

no los incluye.

Conclusion OCl:

Conforme a la respuesta del Grupo de Talento Humano se da por aclarada dicha variacién.

7.2.1.9.4. Ajuste por Beneficio a Empleados a Largo Plazo
Para la subcuenta 510812 “Ajuste Beneficios a Empleados a Largo Plazo” se observé movimiento crédito en el mes

de diciembre por valor de $(863.704.545,26).

AJUSTE BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO -510812

VARIACION
PERIODO 2019 2018 s
Octubre - - - | 0,00%
Noviembre - - - | 0,00%
Diciembre (863.704.545,26) - (863.704.545,26) | 0,00%
TOTAL | (863.704.545,26) | -|  (863.704.545,26) | 0,00%

Cuadro No 29 Gasto por Ajuste por Beneficio a Empleados a Largo Plazo 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

Es importante anotar que la variacién de esta cuenta fue objeto de consulta por parte de la OCl al Grupo de
Talento Humano el pasado 16 de abril de 2020, indicandose por parte de este Grupo que la contestacién se daria
el dia 30 de abril de 2020, teniendo en cuenta la coyuntura de aislamiento preventivo por la pandemia del
COVID19. Dicha respuesta sera tenida en cuenta como insumo para determinar la razonabilidad de la variacién
identificada en el presente informe preliminar, para el informe definitivo, en caso de que esta se reciba

oportunamente.

El Grupo de Talento Humano dio respuesta el 25 de abril de 2020, informando lo siguiente:
“Segun lo informado por el Grupo de Contabilidad, los negativos de estas cuentas corresponden a ajustes al cierre
de la vigencia por traslado a la cuenta del gasto correspondiente 510306 por pago de bonos pensionales de la

extinta Corporacién Financiera del Transporte, ya que el cdlculo actuarial fue trasladado a la UGPP”.
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Conforme a la respuesta del Grupo de Talento Humano se da por aclarada dicha variacion.

7.3.Gastos Generales

Comparando el IV trimestre de 2019 con el mismo periodo de 2018 para la cuenta 5111 “Gastos Generales” se

evidencid disminucion del 7,45%. Las subcuentas mas representativas son: 511106 “Estudios y Proyectos” con

78,93%, 511180 “Mantenimiento” con 6,98%, 511119 “Viaticos y gastos de viaje” con 4,51% y 511140 “Contratos

de administracion” con 3,16%. Para efectos del presente informe se retiraron los valores relacionados con la

cuenta 511179 “Honorarios” (*) y se suman los valores de la subcuenta 510810 “Viaticos” a la subcuenta 511119

“Viaticos y Gastos de Viaje” (*), la cual se evalud en el numeral de gastos de personal. Ver cuadro N°30:

GASTOS GENERALES - 5111

VARIACION
CUENTA \[0])V/]:13{3 VALOR PART. IV TRIMESTRE 2018 s
511106 | Estudios y proyectos 25.953.065.184,17 78,93% 28.114.459.974,13 (2.161.394.789,96) -7,69%
511109 | Gastos de desarrollo - 0,00% - - 0,00%
511113 | Vigilancia y seguridad 727.678.186,68 2,21% 659.846.490,00 67.831.696,68 10,28%
511114 | Materiales y suministros 169.699.280,85 0,52% 240.098.801,37 (70.399.520,52) | -29,32%
511115 | Mantenimiento 2.295.623.218,28 6,98% 1.920.387.288,48 375.235.929,80 19,54%
511117 | Servicios publicos 225.079.757,50 0,68% 182.277.398,56 42.802.358,94 23,48%
511118 | Arrendamiento operativo 290.928.506,01 0,88% 268.207.154,58 22.721.351,43 8,47%
511119 | Viaticos y gastos de viaje (*) 1.481.633.086,97 4,51% 1.002.213.523,99 479.419.563,88 47,84%
511120 | Publicidad y propaganda - 0,00% 1.234.117,00 (1.234.117,00) | -100,00%
511121 | 'MPresos, publicaciones, (10.523.643,25) | -0,03% 212.181.060,00 (222.704.703,25) | -104,96%
suscripciones y afiliaciones
511122 | Fotocopias (644.228,26) 0,00% 196.280,00 (840.508,26) | -428,22%
511123 | Comunicaciones y transporte 334.026.116,00 1,02% 332.852.513,96 1.173.602,04 0,35%
511125 | Seguros generales (588.601.097,49) -1,79% 600.514.145,90 (1.189.115.243,39) | -198,02%
511127 | Promocion y divulgacién 736.696,00 0,00% - 736.696,00 0,00%
511133 | Seguridad industrial - 0,00% 13.407.000,00 (13.407.000,00) | -100,00%
511140 | Contratos de administracion 1.038.487.836,00 3,16% 270.678.297,00 767.809.539,00 283,66%
511146 | Combustibles y lubricantes 63.097.250,00 0,19% 45.721.241,00 17.376.009,00 38,00%
511149 | SerVicios de aseo, cafeteria, 296.571.177,81 | 0,90% 348.380.660,69 (51.809.482,88) | -14,87%
restaurante y lavanderia
511150 | Procesamiento de informacion (70.229,13) 0,00% 94.915.845,00 (94.986.074,13) | -100,07%
511159 | Licencias 109.153.355,00 0,33% - 109.153.355,00 0,00%
511164 | Gastos legales 20.400,00 0,00% 369.121,00 (348.721,00) -94,47%
511166 | Costas procesales 18.427.498,00 0,06% (18.965.810,00) 37.393.308,00 |-197,16%
511174 | Asignacion de bienes y servicios - 0,00% - - 0,00%
511178 | Comisiones (37.447.200,00) -0,11% - (37.447.200,00) 0,00%
511179 | Honorarios (*) - 0,00% - - 0,00%
511180 | Servicios 515.651.766,20 1,57% 1.272.499.484,89 (756.847.718,69) -59,48%
511190 | Otros gastos generales - 0,00% (31.808.438,00) 31.808.438,00 | -100,00%

32.882.592.917,34 |
Cuadro No 30 Gastos Generales 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion

100% 35.529.666.148,65 |

A continuacidn, se analizaran las subcuentas con mayor participacion.
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7.3.1. Estudios y Proyectos
Al comparar los gastos de la subcuenta 511106 “Estudios y Proyectos” en el IV trimestre de 2019 con respecto al

mismo periodo de 2018, se evidencié disminucién del 7,69%, como se muestra en el siguiente cuadro N°31:

ESTUDIOS Y PROYECTOS — 511106

PERIODO IV TRIMESTRE 2019 IV TRIMESTRE 2018 :ARIACION %
0
Octubre 10.244.936.604,75 12.422.346.308,50 (2.177.409.703,75) | -17,53%
Noviembre 9.044.042.097,41 3.058.041.159,06 5.986.000.938,35 | 195,75%
Diciembre 6.664.086.482,01 12.634.072.506,57 (5.969.986.024,56) | -47,25%

25.953.065.184,17 | 28.114.459.974,13 | (2.161.394.789,96) | -7,69%
Cuadro No 31 Gastos por Estudios y Proyectos 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

Posteriormente, se relacionan las cifras que soportan el gasto de la subcuenta, verificados con los auxiliares
detallado por PCl y contable por tercero de SIIF Nacién Il. Asi, como con la Plataforma de informes de supervision

por la Mintranet:

Convenio Asociacién 082 de 2013 con PROIMAGENES

Suscrito el 19 de abril de 2013, por valor de $68.328.000.000 con objeto “Mediante este convenio las partes atinan
esfuerzos, recursos, experiencias y actividades para que PROIMAGENES COLOMBIA administre y ejecute los
recursos del Fondo Filmico Colombia FFC en los términos contenidos en la Ley 1556 de 2012 y en el Decreto 0437
de 2013”. Se registraron gastos en los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2019 por valores de

$201.443.226, $315,88 y $227.047.238 respectivamente para un total de $428.490.779,88.

Convenio Interadministrativo 259 de 2015 con BANCOLDEX

Suscrito el 22 de abril de 2015, por valor de $203.753.330.087 con objeto “Realizar las actividades necesarias para
implementar y operar una o varias lineas de crédito de BANCOLDEX , que faciliten la canalizacidn de recursos a las
empresas nacionales para la satisfaccion de sus necesidades crediticias en los siguientes aspectos: fortalecimiento
del aparato productivo, modernizacion, procesos de innovacion empresarial, procesos de reduccion del impacto
ambiental y procesos de internacionalizacion, asi como para atender sus necesidades de liquidez, para dar
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 2710 de 2014”. Se registraron gastos en los meses de octubre,
noviembre y diciembre de 2019 por valores de $4.038.661.976,03 $5.192.687.810,99 y $7.732.544.926,40
respectivamente para un total de $ 16.963.894.713,42.
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Convenio Interadministrativo 392 de 2017 con BANCOLDEX

Suscrito el 27 de octubre de 2017, por valor de $5.023.000.000, con objeto “Implementacién de servicios no
financieros representados en programas de consultoria, entrenamiento, asesoria especializada, formacion,
estructuracion de proyectos y generacion de informacion y conocimiento de valor para la toma de decisiones de
las empresas y de las organizaciones que promueven la competitividad con el fin de promover el fortalecimiento
del tejido empresarial del pais y sus regiones”, Se registraron gastos en los meses de octubre, noviembre y
diciembre de 2019 por valores de $139.877.407, $164.612.401 y $461.785.939 respectivamente para un total de
$766.275.747.

Convenio Interadministrativo No. 262 con MUNICIPIO DE MEDELLIN

Suscrito el 11 de abril de 2019, por valor de $12.396.906.100, con objeto “(Modificacién Convenio N° 4600079750
Numero Municipio de Medellin) Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos para establecer y operar
un centro para integrar la red global 4IR del Foro Econémico Mundial”, Se registraron gastos pago en el mes de

octubre por valor de S 280.000.000,00.

Convenio Asociacién 276 de 2019 con CONFECAMARAS

Celebrado el 7 de junio de 2019, por valor de $1.981.400.000, con objeto “Aunar esfuerzos para avanzar en la
estrategia de la Ventanilla Unica Empresarial, mediante su consolidacién en Bogotd, la incorporacién de nuevos
servicios y la expansion a nuevas ciudades, en el marco de la politica de formalizacion”, Se registraron gastos en
los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2019 por valores de $ 320.220.000, $266.850.000 y $160.110.000

respectivamente para un total de $741.180.000.

Convenio Interadministrativo 280 de 2019 con ARTESANIAS DE COLOMBIA

Suscrito el 13 de junio de 2019 por valor de $2.885.000.000, con objeto “Aunar esfuerzos para implementar el
programa de fortalecimiento empresarial, productivo y comercial de iniciativas artesanales de grupos étnicos de
Colombia”, Se registraron gastos en los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2019 por valores de

$309.702.730, $618.000.000 y $428.267.836 respectivamente para un total de $1.355.970.566.

Convenio de Asociacion 282 de 2019 con la CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA
Suscrito el 22 de julio de 2019 por valor de $2.781.123.388, con objeto “Aunar esfuerzos para implementar un
programa de crecimiento empresarial para la formalizacion dirigido a empresas / asociaciones de poblacion

victima del conflicto de acuerdo con sus capacidades productivas y las realidades territoriales en las que
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desarrollan sus actividades”, se registraron gastos en los meses de octubre y diciembre de 2019 por valores de

$945.581.952 y $472.790.976 respectivamente para un total de $1.418.372.928.

Convenio de Asociacién 287 de 2019 con la CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

Suscrito el 29 de julio de 2019 por valor de $2.363.954.880, con objeto “Aunar esfuerzos para implementar un
programa de crecimiento empresarial para la formalizacion dirigido a empresas / asociaciones de poblacion
victima del conflicto de acuerdo con sus capacidades productivas y las realidades territoriales en las que
desarrollan sus actividades”, se registraron gastos en los meses de octubre y diciembre de 2019 por valores de $

945.581.952 y $472.790.976 respectivamente para un total de $1.418.372.928.

Convenio de Asociacién 291 de 2019 con la CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
Suscrito el 23 de julio de 2019 por valor de $3.307.954.880, con objeto “Aunar esfuerzos para implementar
iniciativas de desarrollo empresarial, con énfasis en la formalizacion, de acuerdo con las realidades territoriales y
capacidades productivas de las empresas, desarrollando un enfoque especial para las iniciativas productivas de la
poblacion victima del conflicto”, se registraron gastos en los meses de octubre y diciembre de 2019 por valores de

$1.323.181.952 y $992.386.464 respectivamente para un total de $2.315.568.416,00.

Convenio de Asociacién 292 de 2019 con la CAMARA DE COMERCIO DE PUTUMAYO

Suscrito el 17 de julio de 2019 por valor de $1.068.850.000, con objeto “Aunar esfuerzos para implementar un
programa de crecimiento empresarial para la formalizacion dirigido a empresas/asociaciones de poblacion victima
del conflicto, de acuerdo con sus capacidades productivas y las realidades territoriales en las que se desarrollan
sus actividades”, se registraron gastos en los meses de octubre y diciembre de 2019 por valores de $360.000.000

y $180.000.000 respectivamente para un total de $540.000.000.

Convenio de Asociacién 294 de 2019 con la CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Suscrito el 9 de agosto de 2019 por valor de S 3.207.474.880, con objeto “Aunar esfuerzos para implementar
iniciativas de desarrollo empresarial, con énfasis en la formalizacion, de acuerdo con las realidades territoriales y
capacidades productivas de las empresas, desarrollando un enfoque especial para las iniciativas productivas de la

poblacidn victima del conflicto”, se registraron gastos en el mes de octubre de 2019 por valor de $1.282.989.952.
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Convenio de Asociacion 299 de 2019 con CONFECAMARAS

Suscrito el 19 de julio de 2019 por valor de $ 1.900.000.000, con objeto “Aunar esfuerzos para promover la
implementacion de la Politica Nacional de Desarrollo Productivo que contribuya a la competitividad regional, a
través del fortalecimiento de las capacidades técnicas y operativas de las Comisiones Regionales de Competitividad
, enlorelativo a estructuracion de Agendas Departamentales de Competitividad e Innovacion, gobernanza, andlisis
de contexto competitivo, formulacion y gestion de proyectos y trabajo colaborativo”, se registraron gastos en los
meses de octubre y diciembre de 2019 por valores de $100.000.000 y $510.000.000 respectivamente para un total
de $610.000.000.

Convenio de Interadministrativo 035 de 2009 con ICETEX

El convenio no esta publicado en la plataforma de supervisién de contratos, la Oficina de Control Interno el 21 de
noviembre de 2019 efectud la solicitud al Grupo de Contratos; no obstante, en los auxiliares del SIIF se evidencia
se registraron gastos crédito en los meses de octubre y diciembre de 2019 por valores de $2.304.542,28 y
7.114.336,51 respectivamente y en diciembre de 2019 el registro de naturaleza debito por valor de $1.891.569,54

para un total de movimiento crédito de $7.527.309,25.

El contrato en mencién fue objeto de observacion por parte de la OCI, en los informes de Austeridad del Gasto

del Ill trimestre de 2019 (Accion No. 19-115A).

Adicionalmente en este trimestre se suscribieron los siguientes convenios interadministrativos y de asociacién:

Convenio de Asociacién 367 de 2019 con CONFECAMARAS

Suscrito el 08 de noviembre de 2019 por valor de S 100.000.000, con objeto “Aunar esfuerzos para establecer y
desarrollar una estrategia de divulgacion y promocion de la ley BIC y su decreto reglamentario, que sensibilice al
sector empresarial para promover la creacion de sociedades BIC y brinde a las Cdmaras de Comercio el
conocimiento y las capacidades necesarias para la difusion y apoyo a la formalizacion de las empresas BIC.”, se

registraron gastos en el mes de diciembre de 2019 por valor de $70.000.000.

Convenio de Asociacion 368 de 2019 con BANCOLDEX
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Suscrito el 07 de noviembre de 2019 por valor de $ 1.800.000.000, con objeto “El Objeto del Convenio, Realizar
actividades necesarias para implementar y operar una o varias lineas de crédito de Bancdldex que faciliten la
canalizacion de recursos a las empresas, nacionales del sector turistico para la satisfaccion de sus necesidades
crediticias en los siguientes aspectos: Fortalecimiento del servicio, modernizacién, procesos de innovacion
empresarial, procesos de reduccidon del impacto ambiental, procesos de certificacion nacional e internacional , asi
como atender los procesos de liquidez.”, se registraron gastos en los meses de noviembre por valor de
$1.800.000.000 y en diciembre de 2019 el registro crédito por valor de $1.651.827.583,52, para un total de
$148.172.416,48.

La cuenta 511106 “Estudios y Proyectos” registra en el mes de diciembre de 2019, valores adicionales a los

convenios por los siguientes conceptos:

CONCEPTO | VALOR \
Transferencia de recursos para atender gastos de funcionamiento
para la vigencia 2019 del P.A. COLOMBIA PRODUCTIVA. (3.000.000.000,00)
Reclasificaciones (2.518.089.393,36)
Reserva Presupuestal 1.619.433.440,00

Cuadro No 32 Gastos por Estudios y Proyectos 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

La cuenta 511106 “Estudios y Proyectos” registra en el mes de diciembre de 2019, el proyecto No. 603466
corresponde al Contrato No. 301 de 2019 suscrito con la Corporacidn Financiera Internacional — IFC, por
$93.960.000 y EL Convenio Interadministrativo No. 4600079750/2019 suscrito con El Municipio de Medellin y Ruta
N, corresponde a la Modificacidn de este Convenio que fue homologado para el Ministerio con el numero No. 262
de 2019. por valor de $420.000.000, al efectuar la verificacion en la plataforma de contratos y de Supervision de
Contratos no se evidencia la publicacion de dichos Convenios Interadministrativo. La situacién descrita fue objeto
de hallazgo por parte de esta Oficina en el informe de Austeridad del Gasto del Il trimestre de 2019 en (Accién

No. 19-115A).

7.3.2. Materiales y Suministros
La subcuenta 511115 denominada “Mantenimiento” al realizar la comparacién del IV trimestre de 2019 contra el

mismo periodo del 2018, se presentd disminucidn del 29,32%, como se muestra en el cuadro N°33:
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PERIODO

MATERIALES Y SUMINISTROS - 511114

IV TRIMESTRE 2019

IV TRIMESTRE 2018

VARIACION

$
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Octubre 12.359.140,00 37.266.224,01 (24.907.084,01) | -66,84%
Noviembre 15.019.234,97 17.760.431,27 (2.741.196,30) | -15,43%
Diciembre 142.320.905,88 185.072.146,09 (42.751.240,21) | -23,10%

(70.399.520,52) | -29,32%

169.699.280,85

240.098.801,37

Cuadro No 33 Materiales y Suministros 2019 vs. 2018 — Fuente: SlIF Nacion Il

7.3.2.1. Consumo de papel en resmas

Comparando los informes de consumos remitidos por el Grupo Administrativa entre el IV trimestre de 2019
respecto al mismo periodo de 2018, se evidencid incremento de 374 resmas correspondientes al 71,24%. Es
importante anotar que frente al consumo total del periodo 2019, el IV trimestre tiene participacion del 53,13%,

como se presenta en el cuadro N°34:

CONSUMO RESMAS DE PAPEL

VARIACION PARTICIPACION
2018

PERIODO No. % 2019
Enero 57 419 (362) | -86,40% 3,37%
Febrero 81 12 69 | 575,00% 4,79%
Marzo 289 396 (107) | -27,02% 17,08%
Abril 22 51 (29) | -56,86% 1,30%
Mayo 58 385 (327) | -84,94% 3,43%
Junio 75 51 24 | 47,06% 4,43%
Julio 126 339 (213) | -62,83% 7,45%
Agosto 11 56 (45) | -80,36% 0,65%
Septiembre 74 10 64 | 640,00% 4,37%
Octubre 438 358 80 | 22,35% 25,89%
Noviembre 35 41 (6) | -14,63% 2,07%
Diciembre 426 126 300 | 238,10% 25,18%

TOTAL | (552) | -24,60% | 100,00%

374 | 71,24% | 53,13%
Cuadro No 34 Consumo de papel en resmas 2019 vs. 2018

TOTAL IV TRIMESTRE |

Conclusion OCI:

Se destaca que al cierre de la vigencia de 2019 comparado con 2018, se evidencia disminucién total en consumo
de resmas de papel de 26,60%, que obedece a 552 resmas menos consumidas, cumpliendo con lo establecido en
el numeral 6.1 de la Directiva Presidencial No. 9 del 9 de noviembre de 2018, que establece “Utilizar medios
digitales, de manera preferente y evitar impresiones. En caso de realizar impresiones, racionalizar el uso de papel

y de tinta”.
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7.3.3. Mantenimiento
Se presentd incremento del 19,54% para la subcuenta 511115 denominada “Mantenimiento” al realizar la

comparacion del IV trimestre de 2019 contra el mismo periodo del 2018, como se evidencia en el cuadro N°35:

MANTENIMIENTO - 511115

VARIACION

PERIODO 2018

$

Octubre 269.266.283,60 645.775.660,62 (376.509.377,02) -58,30%
Noviembre (25.453.855,35) 697.023.824,27 (722.477.679,62) -103,65%
Diciembre 2.051.810.790,03 577.587.803,59 1.474.222.986,44 255,24%

1.920.387.288,48 |  375.235.929,80 |

TOTAL

| 2.295.623.218,28 |
Cuadro No 35 Mantenimiento 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

19,54%

7.3.4. Servicios Publicos
lasubcuenta 511117 denominada “Servicios Publicos”, en el IV trimestre de 2019 presentd disminucion del 23,48%

en comparacién con el mismo periodo del 2018, como se muestra en el cuadro N°36:

GASTO DE SERVICIOS PUBLICOS - 511117

Periodo 2019 2018 Diferencia Variacion
Octubre 75.143.835,66 74.770.409,13 373.426,53 0,50%
Noviembre 67.000.844,11 46.139.413,92 20.861.430,19 45,21%
Diciembre 82.935.077,73 61.367.575,51 21.567.502,22 35,14%

182.277.398,56 |  42.802.358,94 |

225.079.757,50 |
Cuadro No 36 Gasto por Servicios Publicos 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

23,48%

A continuacidn, se presenta el comportamiento en el consumo de agua, energia, telefonia movil y fija, para el IV

trimestre de 2019 asi:

7.3.4.1. Gasto por Telefonia Fija
Para el IV trimestre de 2019 se presenté disminucién del 0,60% en el consumo por telefonia fija en comparacion

con el mismo periodo de 2018, como se muestra en el cuadro N°37:

CONSUMO TELEFONIA FUUA

PERIODO 2019 2018 VARIACION

$ %
Octubre 15.570.280,64 | 16.664.882,00 | (1.094.601,36) | -6,57%
Noviembre 15.694.211,00 | 16.535.579,32 | (841.368,32) | -5,09%
Diciembre 16.177.625,00 | 14.527.771,70 | 1.649.853,30 | 11,36%
TOTAL |  47.442.11664 | 47.728.233,02|  (286.116,38) | -0,60%

Cuadro No 37 Gasto de Telefonia Fija 2019 vs. 2018 — Fuente: Informe Consumos, Grupo Administrativa
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7.3.4.2. Gasto por Telefonia Mavil

Para el IV trimestre de 2019 se presentd disminucion del 42,41% en el gasto por telefonia movil en comparacién
con el mismo periodo de 2018, como se muestra en el cuadro N°38. A la fecha el Ministerio cuenta con 14 lineas.
Es importante resaltar que la Circular 11 del 22 de agosto de 2019, emitida por la Secretaria General estipula una

meta de ahorro del 15% en el gasto por telefonia mévil respecto al consumo del afio anterior, dando cumplimiento

a la directriz impartida.

CONSUMO TELEFONIA MOVIL

PERIODO 2019 2018 VARIACION

$ %
Octubre 1.823.769,87 2.760.640,00 (936.870,13) | -33,94%
Noviembre 540.757,00 2.821.907,71 | (2.281.150,71) | -80,84%
Diciembre 1.977.012,81 1.956.742,23 20.270,58 | 1,04%
TOTAL | 4.341.539,68 |  7.539.289,94 | (3.197.750,26) | -42,41%

Cuadro No 38 Gasto de Telefonia Mdvil 2019 vs. 2018 — Fuente: Informe Consumos, Grupo Administrativa

7.3.4.3. Consumo de Energia en KWh
De acuerdo con la informacién suministrada por el Grupo de Administrativa el consumo de energia para el IV

trimestre de 2019 fue de 157.985 KWh como se ilustra en el cuadro N°39:

CONSUMO ENERGIA

2019 2018 VARIACION
PERIODO ELTT ELT Watios % Watios
Octubre 77.049,90 78.687,00 (1.637,10) | -2,08%
Noviembre 4.778,15 84.355,00 | (79.576,85) | -94,34%
Diciembre 76.157,00 83.050,00 (6.893,00) | -8,30%
TOTAL |  157.985,05 | 246.092,00 | (88.106,95) | -35,80%

Cuadro No 39 Consumo de energia en KWh 2019 vs. 2018 — Fuente: Informe Consumos, Grupo Administrativa

7.3.4.4. Consumo de Agua en Mts3
Para el IV trimestre de 2019, no fue posible efectuar la comparacién con el periodo 2018, ya que se cuenta con
informacién parcial, no obstante, relacionamos la informacién del consumo del periodo noviembre — diciembre

de 2019, como se ilustra en el cuadro N°40:
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CONSUMO AGUA
VARIACION

ua m3 % Watios

(1.026,00) | -100,00%
(501,62) | -46,79%

(1.527,62) | -72,81%

2019
PERIODO Aguam3
Sep. - Oct.
Nov. - Dic.

TOTAL |

1.026,00
1.072,00
2.098,00 |

570,38 |
Cuadro No 40 Consumo de agua Mts3 2019 vs. 2018 — Fuente: Informe Consumos, Grupo Administrativa

El valor del servicio de agua del MINCIT, incluye la Bodega Restrepo, Casa Carrera 15, Casa del Pensamiento, Casa

7 Infantes. Para el Edificio Palma Real y el Edificio CCl, el consumo estd inmerso en la Cuota de Administracién y

depende del coeficiente de propiedad, el cual corresponde a un 19,58%. Asi las cosas, el valor total pagado por el

edificio a la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota es prorrateado al coeficiente.

7.3.5. Viaticos y Gastos de Viaje

Analizada la informacién obtenida de SIIF Nacion Il, se presentd incremento del 47,84% para la subcuenta 511119

denominada “Vidticos y Gastos de Viaje” entre el IV trimestre de 2019 con respecto al periodo de 2018, como se

muestra en el cuadro N°41:

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE - 511119

PERIODO 2019 2018 s\IARIACION
Octubre 450.370.762,95 357.036.975,53 93.333.787,42 26,14%
Noviembre 108.090.263,50 573.475.845,90 (465.385.582,40) | -81,15%

Diciembre
TOTAL

939.515.760,52
6.786,97 |

374.079.782,06
1.304.592.603,49 |

VIATICOS - 510810

565.435.978,46
193.384.183,48 |

151,15%
14,82%

PERIODO 2018 :ARIACION
Octubre - - - 0,00%
Noviembre (16.343.700,00) (303.382.443,90) 287.038.743,90 | -94,61%
Diciembre - 1.003.363,50 (1.003.363,50) | -100,00%

TOTAL VIATICOS
Cuadro No 41 Gastos de Vidticos y Gastos de Viaje 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

7.3.5.1. Comisiones

(16.343.700,00) |

1.481.633.086,97

(302.379.080,40) |
1.002.213.523,09

286.035.380,40 |
479.419.563,88

-94,59%
47,84%

Las comisiones realizadas para el periodo objeto de analisis son las siguientes cuadro N°42:
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VIATICOS

VARIACION

No. No. No.
e HEULL) COMISIONES COMISIONES COMISIONES
Octubre Nacionales 213 83.278.628,65 230 110.599.482,50 (17) (27.320.853,85) -24,70%
Internacionales 13 61.552.777,01 15 77.970.608,28 (2) (16.417.831,27) -21,06%

| 144.831.405,66
107.202.084,52 185
62.868.962,67 9
| 170.071.047,19
58.978.140,75 75
14.242.387,18 10
73.220.527,93 | 85 |

| 188.570.090,78
70.007.426,50 114
25.571.673,88 5
95.579.100,38
27.963.397,00 80
24.612.954,43 (4)
52.576.351,43 |

(43.738.685,12)
37.194.658,02
37.297.288,79
74.491.946,81
31.014.743,75

(10.370.567,25)
20.644.176,50 |

Nacionales 299
Internacionales 14

53,13%
145,85%
77,94%
110,91%
-42,13%
39,27%

Noviembre

Nacionales 155
Internacionales 6
161 |

Diciembre

TOTAL IV TRIM.

700 | 388.122.980,78 |
Cuadro No 42 Numero de comisiones — Fuente: Informes de supervision y Grupo Pasajes y Vidticos

524 | 336.725.542,59 | 176 | 51.397.438,19 |  15,26%

Conforme a la informacién suministrada por el Grupo Pasajes y Viaticos, se evidencia el pago de 33 comisiones
para desplazamientos al exterior por la suma de $138.664.126,86, y para desplazamientos al interior del pais se
efectuaron 667 comisiones por la suma de $249.458.853,92, para un total 700 comisiones por la suma de

$388.122.980,78.

7.3.5.2. Tiquetes Adquiridos

Se revisd para el periodo objeto de analisis la informacién proporcionada por el Grupo Pasajes y Viaticos,
evidenciando la adquisicién de 30 tiquetes para desplazamientos al exterior por la suma de $ 117.569.200, y para
desplazamientos al interior del pais se adquirieron 547 tiquetes por la suma de $387.845.051, para el total 577

tiquetes por la suma de $ 505.414.251,00, como se relaciona en el cuadro N°43:

TIQUETES

2018 VARIACION

No. No. No.

PERIODO TIQUETES TIQUETES TIQUETES

DESTINO

Octubre

Noviembre

Diciembre

Nacionales

171

119.694.312,00

120.118.109,00

(8,00)

(423.797,00)

-0,35%

Internacionales

Nacionales

48.384.311,00
168.078.623,00
168.148.898,00

46.053.737,00
166.171.846,00 |
97.582.198,00

89,00

2.330.574,00

70.566.700,00

5,06%

72,32%

Internacionales

Nacionales

47.008.851,00

215.157.749,00 ‘
100.001.841,00

28.248.887,00
125.831.085,00 ‘
41.275.576,00

75,00

18.759.964,00

58.726.265,00

66,41%
70,99%
142%

Internacionales

22.176.038,00
122.177.879,00 |

29.885.156,00
71.160.732,00 |

(3,00)

(7.709.118,00)

-26%

51.017.147,00 | 71,69%

TOTAL IV TRIMESTRE
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Cuadro No 43 Numero de tiquetes adquiridos — Fuente: Informes de supervision y Grupo Pasajes y Vidticos

Conclusién OCI:
De acuerdo a los anexos de los informes de supervisidn evidenciamos que los tiquetes no fueron adquiridos en

clase ejecutiva, cumpliendo lo dispuesto en el articulo 2.2.5.11.5 del Decreto 1083 del 2015.

7.3.5.3. Informes de Supervision
Se evidencid por parte de la Oficina de Control Interno en revisidn efectuada a los informes de supervision,
diferencia por valor de $7.267.045, en el valor reportado en tiquetes por el Grupo de Pasajes y Viaticos con
respecto al cuadro anexo al informe de supervisién No. 10 asociado al contrato 224/2019 de SATENA. El Grupo
de Pasajes y Viaticos confirma que existe diferencia por error humano en SATENA y en el Grupo de Pasajes y

Viaticos remitiendo los archivos corregidos a la OCl, el dia 16 de marzo de 2020.

Conclusiéon OClI:

Esta situacién fue objeto de observacion por parte de la OCl, en el informe de Austeridad del Gasto del Il trimestre
de 2019, formuldndose por parte del Grupo Pasajes y Viaticos, plan de mejoramiento que vincula la accién No.
19-108A, cuyo periodo de ejecucidn inicio el 01 de enero de 2020 y termind el 31 de marzo de 2020, las acciones
definidas establecen aclarar cuales son los tiquetes del mes solicitado y cuales son los del mes siguiente para evitar

confusiones al enviar los informes solicitados.

Por ultimo, se realizé la revisidn de los informes de supervisién presentados durante el IV trimestre de 2019 para
el contrato No. 224 suscrito con SATENA, evidenciando presentacién por fuera de los términos establecidos en el
manual de contratacién del MinCIT (Versién 3) incumpliendo el numeral 12.3 “INFORMES DE SUPERVISION E

INTERVENTORIA” como se describe a continuacién en el cuadro N°44:

INFORMES DE SUPERVISION

FECHA DE | FECHA DE NO. DE PERIODO A FECHA LIMITE DE FECHA DE DIAS DE
INICIO FIN ENTIDAD INFORME PERIODICIDAD REPORTAR PRESENTACION | PRESENTACION | INCUMPLIMIENTO
8 MENSUAL 01 al 31 oct-2019 8-nov-19 2-dic-19 24
224/2019 1-mar-19 | 31-dic-19 | SATENA 9 MENSUAL 01 al 30 nov-2019 6-dic-19 12-dic-19 6
10 MENSUAL 1 al 31-dic-2019 9-ene-20 6-feb-20 28

Cuadro No 44 Incumplimiento en fechas de presentacion de los Informes de Supervision — Fuente: Informes de Supervision
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Conclusién OCI:

La situacion descrita fue objeto de hallazgo por parte por parte de la OCl en el informe de Austeridad del Gasto
del lll trimestre de 2019, formuldndose por parte del Grupo Pasajes y Viaticos, plan de mejoramiento que vincula
la accién No. 19-109A, cuya periodo de ejecucion inicio el 01 de marzo 2020 y termind el 15 de abril de 2020; las
acciones definidas consistieron en solicitar al Grupo de Contratos la modificacidn de los tiempos de entrega del
informe de supervisidon, dadas las peculiaridades de revisidn y volumen de la documentacién a presentar y revisar
por ambas partes. Es de anotar que dicha situacién ya habia sido evidenciada en auditoria practicada a la Orden
de Compra No. 24970 Acuerdo Marco de precios 283-1-AMP-2015, la cual generd el Hallazgo No. 9 antes
mencionado y la formulacién de la accidon de mejora 18-081A la cual se dio como NO EFECTIVA en el informe de

seguimiento al gasto del mes de octubre de 2019, por lo que se reformulo con la Accién de Mejora No. 19-109A.

7.3.5.4. Conciliacion de saldos
Por otro lado, se revisé la conciliacion de saldos efectuada por el Grupo Contabilidad y el Grupo de Pasajes y
Viaticos para el IV trimestre, la cual hace parte de la accion de mejora producto de la formulacién por parte de
esta Oficina en el informe de Austeridad del Gasto del Il trimestre de 2019, plan de mejoramiento que vincula la
accion No. 19-100, cuyo periodo de ejecucidn inicio el 26 de diciembre 2019 y terminéd el 15 de febrero 2020. El

cuadro N°45, resume la conciliacidn con fecha de elaboracién 17 de marzo de 2020:

CONCILIACION

CONCEPTO

GRUPO GRUPO PASAJES Y
CONTABILIDAD VIATICOS DIFERENCIA

SALDO SIIF NACION SALDO MODULO

Viaticos a funcionarios y Contratistas

1.331.715.820,00

1.331.715.820,00 -

Tiquetes SATENA

1.854.859.929,00

1.854.859.929,00

Viaticos Otras Cajas Menores Funcionario

68.343.656,00

68.343.656,00

Cuentas por Pagar

1.445.508,00

1.445.508,00

Vidticos con Obligacion Inicio periodo siguiente

23.623.666,00

23.623.666,00

Viaticos Otras Cajas Menores Personas Juridicas

32.387.045,00

32.387.045,00

Registro Manual Linea a Linea Convenios - FIDUCOLDEX

TOTALES

125.102.164,00
3.437.477.788,00

3.186.575.749,00

125.102.164,00
250.902.039,00

Cuadro No 45 Conciliacién Vidticos y Gastos de Viaje — Fuente: Grupo de Pasajes y Vidticos

Conclusion OCl:
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La conciliacién presenta diferencia de $250.902.039, la cual estd plenamente identificada por las dependencias

gue intervienen en el proceso conciliatorio.

7.3.6. Impresos, Publicaciones, Suscripciones y Afiliaciones

La subcuenta 511121 presentd disminucion del 104,96% al realizar comparacién entre el IV trimestre de 2019 y el

mismo periodo de 2018, como se muestra a continuacién en el cuadro N°46:

IMPRESOS Y PUBLICACIONES — 511121

—
Enero 8.403.244,00 7.919.830,00 483.414,00 6,10%
Febrero 4.642.122,00 4.646.031,00 (3.909,00) -0,08%
Marzo 28.774.524,00 58.160.315,00 (29.385.791,00) | -50,53%
Abril 59.091.317,00 14.250.691,00 44.840.626,00 | 314,66%
Mayo 7.452.800,00 138.504.140,00 (131.051.340,00) | -94,62%
Junio 8.291.361,00 38.582.816,00 (30.291.455,00) | -78,51%
Julio - 79.012.398,00 (79.012.398,00) | -100,00%
Agosto 951.300,00 23.131.650,00 (22.180.350,00) | -95,89%
Septiembre 19.027.898,00 50.076.067,06 (31.048.169,06) | -62,00%
Octubre 13.712.636,00 27.790.845,00 (14.078.209,00) | -50,66%
Noviembre (38.537.054,00) 114.199.445,00 (152.736.499,00) | -133,75%
Diciembre 14.300.774,75 70.190.770,00 (55.889.995,25) | -79,63%

TOTAL IV TRIM. |

126.110.922,75 |

(10.523.643,25) |

626.464.998,06 |

212.181.060,00 |

(500.354.075,31)| -79,87%

Cuadro No 46 Gasto por Impresos y publicaciones 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

(222.704.703,25) | -104,96% |

Para la cuenta de Impresos y publicaciones se registrd en el auxiliar contable por tercero los pagos de los siguientes

contratos:

Contrato No. 376 del 2018 con Comsistelco S.A.S.

Suscrito el 28 de diciembre de 2018 por valor de $1.848.784.010, con objeto “prestar el Servicio de Impresién y

Escaneo con Suministro de Tdner para el Ministerio de Comercio, Industria ay Turismo, de acuerdo con las

especificaciones técnicas minimas solicitadas, sefaladas en el pliego de condiciones del SECOP Il del proceso de

licitacidon Publica N° 03 de 2018”, se registraron gastos en el mes de octubre de 2019 por valor de $10.065.538.

Contrato No. 235 del 2019 con Gran Imagen S.A.S.

Suscrito el 04 de abril de 2019 por valor de $39.540.606, con objeto “Prestacidn del servicio de fotocopiado para

las dependencias del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, de conformidad con las caracteristicas técnicas
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establecidas en la aceptacién de la oferta del proceso MC - 03 de 2019”, se registraron gastos en el mes de octubre

de 2019 por valor de $2.162.298.

Contrato No. 312 del 2019 con Comunican S.A.
Suscrito el 20 de agosto de 2019 por valor de $870.000, con objeto “Suscripcion al diario el Espectador con destino
al Despacho del Ministro y al Grupo de Comunicaciones del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.”, se

registraron gastos en el mes de octubre de 2019 por valor de $870.000.

Contrato No. 313 del 2019 con Editorial Ia Republica S.A.S.
Suscrito el 21 de agosto de 2019 por valor de $614.800, con objeto “Suscripcion al diario la Republica con destino
al Despacho del Ministro y al Grupo de Comunicaciones el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.”, se

registraron gastos en el mes de octubre de 2019 por valor de $614.800.

Convenio de Asociacion No. 082 del 2013 Proimagenes Colombia

Suscrito el 19 de abril de 2013 por valor de $10.000.000.000, con objeto “atnan esfuerzos, recursos, experiencias
y actividades para que PROIMAGENES COLOMBIA administre y ejecute los recursos del Fondo Filmico Colombia
FFC en los términos contenidos en la Ley 1556 de 2012 y en el Decreto 0437 de 2013”, se registraron gastos en el

mes de noviembre de 2019 por valor de $336.000.

Convenio de Asociacion No. 353 del 2013 Casa Creativa S.A.S.

Suscrito el 01 de octubre de 2019 por valor de $5.000.000, con objeto “Prestar Servicio de publicacién de edictos,
resoluciones, avisos, y demas documentos que por su naturaleza requieren ser publicados en un diario de amplia
circulacién nacional, generados por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo”, se registraron gastos en el

mes de diciembre de 2019 por valor de $2.094.400.

Contrato No. 116 del 2019 con la Imprenta Nacional de Colombia

Suscrito el 31 de enero de 2019, por valor de $60.000.000 con el objeto de “LA IMPRENTA se obliga a prestar el
servicio de publicacion de los actos administrativos emanados del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y de
la Direccion de Comercio Exterior, en el Diario Oficial durante la vigencia 2019”, se realizaron gastos en el mes de

diciembre de 2019 por valor de $27.045.218.
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Conforme a lo anterior se evidencia a cargo de la subcuenta 511121 “Impresos, Publicaciones, Suscripciones y
Afiliaciones” en el mes de octubre de 2019, pago por valor de $2.162.298 a GRAN IMAGEN S.A.S. (Objeto del
contrato No. 235 de 2019: “Prestacidén del servicio de fotocopiado para las dependencias del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, de conformidad con las caracteristicas técnicas establecidas en la aceptacién de la
oferta del proceso MC - 03 de 2019”) y en el mes de noviembre de 2019 el pago por valor de $336.000 a
PROIMAGENES COLOMBIA (Objeto del convenio de Asociacién No. 083 de 2013: “Mediante este convenio las
partes aunan esfuerzos, recursos, experiencias y actividades para que PROIMAGENES COLOMBIA administre y
ejecute los recursos del Fondo Filmico Colombia FFC en los términos contenidos en la Ley 1556 de 2012 y en el

Decreto 0437 de 2013”) cargo de la unidad ejecutora Direccién General, dichos gasto no corresponde a la cuenta.

El gasto por concepto de Impresos, Publicaciones, Suscripciones y Afiliaciones fue objeto de observacion por parte
de la OCl, en los informes de Austeridad del Gasto del Il y lll trimestre de 2019, asi como de los Estados Financieros
a 30 de junio de 2019, formuldndose por parte del Grupo Contabilidad, plan de mejoramiento que vincula las
acciones No. 19-097A, 19-101A, 19-106A, 19-110A, 10-112A y 19-113A, cuyo periodo de ejecucién inicio el 20 de
febrero de 2020 y termind el 02 de marzo de 2020, las acciones consistieron en reunir con integrantes del Grupo
de Contabilidad para unificar criterios en la seleccién de los gastos al registrar las cuentas por pagar, reforzar la

importancia del autocontrol y la necesidad de andlisis al interior del grupo.

7.3.7. Fotocopias
Comparando la informacién de la subcuenta 511122 “Fotocopias” del IV trimestre de 2019 versus el mismo
periodo de 2018, se registra disminucion del 428,22% el mismo periodo de 2018 se evidencié incremento del

100%, ver cuadro N°47:

FOTOCOPIAS - 511122

PERIODO 2019 2018 VARIACION

$ %
Octubre 130.500,00 - 130.500,00 0,00%
Noviembre (5.386.020,00) 69.280,00 (5.455.300,00) | -7874,28%
Diciembre 4.611.291,74 127.000,00 4.484.291,74 | 3530,94%
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(644.228,26) | 196.280,00 | (840.508,26) | -428,22%

Cuadro No 47 Gasto por Fotocopias — Fuente: SIIF Nacién Il

Los gastos registrados por la subcuenta 511122 obedecen a los pagos realizados a los siguientes contratos:

Contrato 376 de 2018 con Comsistelco S.A.S.

Suscrito el 28 de diciembre de 2018 con objeto "EL CONTRATISTA se obliga para con EL MINISTERIO, a prestar el
Servicio de Impresion y Escaneo con Suministro de Toner para el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, de
acuerdo con las especificaciones técnicas minimas solicitadas, sefialadas en el pliego de condiciones del SECOP Il
del proceso de licitacion Publica N° 03 de 2018", se realizaron registros de naturaleza crédito para el mes de

noviembre y diciembre de 2019.

Contrato 235 de 2019 con Gran Imagen S.A.S

Suscrito el 04 de abril de 2019 con objeto "Prestacion del servicio de fotocopiado para las dependencias del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, de conformidad con las caracteristicas técnicas establecidas en la
aceptacion de la oferta del proceso MC - 03 de 2019" se realizaron gastos en el mes de noviembre de 2019 por
valor de $2.632.507,00 y en el mes de diciembre de 2019 por valor de $6.697.969,74 para un total de
$9.330.476,74.

Es de anotar que durante el trimestre se presentaron ajustes por concepto de reclasificaciones por valor de

$15.255.954.

7.3.8. Contratos de Administracidén
La subcuenta 511140 denominada “Contratos de Administracion” presenté incremento del 283,66% en la

compasion del IV trimestre de 2019 con respecto al periodo de 2018, como se presenta en el cuadro N°48:

CONTRATOS DE ADMINISTRACION - 511140

PERIODO 2019 2018 SVAR'AC'ON

Octubre 193.034.750,00 96.146.268,00 96.888.482,00 | 100,77%
Noviembre 918.426.149,96 78.024.406,00 | 840.401.743,96 | 1077,10%
Diciembre (72.973.063,96) 96.507.623,00 | (169.480.686,96) | -175,61%
TOTAL | 1.038.487.836,00 | 270.678.297,00 |  767.809.539,00 | 283,66%

Cuadro No 48 Gasto por contratos de administracion 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacién Il
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El gasto en referencia obedece a las cuotas de administracion de la oficina de Ginebra, edificio BCH, Palma Real,
Edificio Bread Fruit y Edificio CCl, para este ultimo se evidencia el registro del saldo de la Cuota Extraordinaria

$730.484.122 y el pago Carnetizacién CCl $357.500.

7.3.9. Combustibles y Lubricantes
La Subcuenta 511146 denominada “Combustibles y Lubricantes” para el IV trimestre de 2019, se incrementé en

el 38% con respecto al periodo de 2018, como se presenta el cuadro N°49:

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES -511146

Concepto 2019 2018 Diferencia AETET )]
Octubre 15.303.003 | 13.261.655 2.041.348 | 15,39%
Noviembre |  17.957.867 | 17.784.594 173273 097%
Diciembre |  29.836.380 | 14.674.992 15.161.388 | 103,31%

Total | 63.097.250 | 45.721.241 | 17.376.009 | 38,00%

Cuadro No 49 Gasto por combustibles y lubricantes 2019 vs. 2018 — Fuente: SIIF Nacion Il

7.3.9.1. Informes de Supervision

Se realizd la revision de los informes de supervision presentados durante el IV trimestre de 2019 para el contrato
No. 31801 suscrito con TERPEL S.A., evidenciando presentacién por fuera de los términos establecidos en el
manual de contratacién del MinCIT (Versién 3) incumpliendo el numeral 12.3 “INFORMES DE SUPERVISION E

INTERVENTORIA” como se muestra en el cuadro N°50:

INFORMES DE SUPERVISION

NO. FECHADE | FECHA DE NO. DE PERIODO A | FECHALIMITEDE |  FECHA DE DIAS DE
CONTRATO | INICIO FIN ENTIDAD | \Nrorme | PERIODICIDAD | oroORTAR | PRESENTACION | PRESENTACION | INCUMPLIMIENTO
13 MENSUAL 01al31 8-nov-19 25-nov-19 17
de oct-19
ORGANIZACION 01al30 ] .
31801/2018 | 8-oct-18 | 30nov-20 |~ 2o 14 MENSUAL | © 6-dic-19 14-dic-19 8
15 MENSUAL 1al3lde 9-ene-20 7-ene-20 (2)
dic-19

Cuadro No 50 Incumplimiento en fechas de presentacion de los Informes de Supervision — Fuente: Informes de Supervision

Conclusién OCI:

La situacion descrita fue objeto de hallazgo por parte de la OCl, en el informe de Austeridad del Gasto del lll
trimestre de 2019, formulandose por parte del Grupo Administrativa, plan de mejoramiento que vincula la accién
No. 19-111A, cuyo periodo de ejecucidn inicio el 17 de enero de 2020 y terminé el 30 de marzo de 2020, la accién

consistido en reportar en la plataforma de Contratos los Informes de supervisién dentro de la periodicidad
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establecida en el contrato o convenio respectivo, dentro de los 5 dias habiles siguientes al vencimiento del periodo

informado.

Hallazgo Preliminar N°1

Teniendo en cuenta la informacidn contenida en el “FORMATO DE SEGUIMIENTO CONSUMO DE COMBUSTIBLE”
remitida por el Grupo Administrativa a la OCI correspondiente al mes de diciembre de 2019 por $11.607.524,
comparado con el informe de Supervisién No.15 con sus anexos relacionado con el contrato No AM-0C31801 de
2018 del proveedor TERPEL S.A., en la pdgina web del MinCIT, la plataforma de Supervisiéon de Contratos y los

valores registrados contablemente en SIIF Nacion Il, se evidencio lo siguiente:

a. Elinforme de supervision en el campo denominado “PERIODO REPORTADO” indica “DESDE: 2019-
12-01 HASTA: 2019-12-30”, no obstante, en el cuerpo del informe se relaciona el valor del consumo
del 01 al 15 de diciembre de 2019 por valor de $7.744.112, faltando la informacién del consumo del
16 al 30 de diciembre de 2019. (Ver cuadro N°51)

b. El anexo del informe de supervisién corresponde a la Factura No. AR9018612051 por valor
$3.863.412, relacionado con el consumo del 16 al 31 de diciembre de 2019, no encontrandose
soportes de consumo del 01 al 15 de diciembre de 2019. Es importante anotar que estd factura es
relacionada en el informe de supervisiéon No. 16 que obedece al periodo del 01 al 30 enero de 2020.

(Ver cuadro N°51)

c. En SIIF Nacion 1l para el mes de diciembre de 2019, se registran los comprobantes contables No.
23855 y 23856 por $7.113.414 y 5$630.698 respectivamente para un total de $7.744.112,
correspondientes al consumo del 01 al 15 de diciembre de 2019. Sin embargo, la factura del consumo
del 16 al 31 de diciembre de 2019 que se anexa al informe de supervisidn, solo es registrada hasta el

mes de febrero de 2020 con el comprobante No. 734. (Ver cuadro N°51)

PERIODO

CONTABLE No. CONTABLE No. No. FRA. SUPERVISION

COMPROBANTE COMPROBANTE’ FACTURA ’ FECHA ’ No. INF.
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26-dic-19 23855 31-dic-19 | 1- 15 DICIEMBRE 7.113.414,00 15

26-dic-19 23856 31-dic-19 | 1- 15 DICIEMBRE 630.698,00 15

5-feb-20 734 AR9018612551 | 31-dic-19 | 16 - 31 DICIEMBRE 3.863.412,00 16
TOTAL |  11.607.524,00 |

Cuadro No 51 Inconsistencia Informes de Supervision — Fuente: Informes de Supervision

Lo anterior, desatiende lo estipulado en la Ley 1474 de 2011 articulo 84. “Facultades y deberes de
los supervisores y los interventores” que sefiala: “La supervision e interventoria contractual implica
el seqguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las
obligaciones a cargo del contratista.”, lo establecido en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn

MIPG que estipula “...la comunicacion hace posible difundir y transmitir la informacién de calidad

gue se genera en toda la entidad, tanto entre dependencias como frente a los grupos de valor” en el
parrafo 2 del numeral 5.1 “alcance de la Dimension”, Dimension 5 “Informaciéon y Comunicacién” y
Manual de Contratacion del MinCIT, numeral 12.3 “INFORMES DE SUPERVISION E INTERVENTORIA”
que indica “Los informes de supervision e interventoria deben contener informacion clara y completa
sobre la ejecucion del contrato...”, lo anterior conlleva a la materializacion de riesgo de

incumplimiento normativo.

Recomendacion:

Por lo anteriormente expuesto, sugerimos a la dependencia responsable de dichas publicaciones efectuar la
gestion respectiva que permita la consulta de los contratos y/o convenios con la totalidad de la informacién dentro

de los aplicativos de consulta por los usuarios internos aunado al cumplimiento de la normatividad vigente.

Respuesta Grupo Administrativa:

“El hallazgo N°1 obedecié a que no hubo claridad en la interpretacion del Informe de Supervision del Contrato No.
AM-0C31801 de 2018 del proveedor TERPEL S.A., correspondiente al mes de diciembre de 2019. En el Informe de
Supervision se menciona en la seccion Actividades Desarrolladas, la ejecucion del contrato durante el mes
correspondiente, en el caso que nos compete, el consumo total de combustible durante el mes de diciembre de
2019. Cabe aclarar que segun el manual de contratacion no es requisito obligatorio subir las facturas que se

generan por el suministro de combustible a la Plataforma de Contratos.”
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Conclusion OCI:

De acuerdo a la aclaracién del Grupo Administrativa se retira el hallazgo N°1.

7.3.9.2. Topes suministro de combustibles
En el mes de octubre de 2019, la Direccidon de Inversién Extranjera sobrepasd el tope del suministro de
combustible (60 galones), situacion que desatiende lo dispuesto en el articulo 1 de la Resolucién 2547 del 2008
“Por la cual se fija el tope mensual de suministro de combustible para los vehiculos asignados a los despachos de
los directores técnicos del ministerio de Comercio, Industria y Turismo”, materializando riesgo de incumplimiento

normativo, como se relaciona en el cuadro N°52:

CONSUMO EN GALONES DE COMBUSTIBLE POR DIRECCIONES

TOTAL

DEPENDENCIA OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TRIMESTRE
Direccién Regulacion 54,94 43,64 42,50 141,09
Direccidn Relaciones Comerciales 58,54 42,58 36,75 137,86
Direccién Comercio 49,82 38,66 19,93 108,41
Direccidn Integracion 22,17 38,52 24,11 84,80
Direccién Calidad y Turismo 60,00 36,77 39,00 135,77
Direccién Productividad 44,11 30,00 34,00 108,12
Direccidn Analisis Sectorial 36,25 28,23 27,17 91,65
Direccidn Inversidn Extranjera 68,29 18,44 27,48 114,21
Direccién Mipymes 16,61 16,61

Consumo Direcciones del MinCIT | 410,73 | 276,84 | 250,94 | 938,51

Cuadro No 52 Consumo de Gasolina por Direcciones - -Fuente: Grupo Administrativa

Conclusién OCI:

La situacion descrita fue objeto de hallazgo por parte de la OCI, en el informe de Austeridad del Gasto del Il
trimestre de 2019, formulandose por parte del Grupo Administrativa, plan de mejoramiento que vincula la accién
No. 19-102A, cuyo periodo de ejecucion inicio el 01 de abril de 2020 y terminard el 31 de diciembre de 2020, la
accion consistid en anexar al estudio previo consignado en la plataforma de Colombia Compra Eficiente, incluir el

|I’

apéndice “sistema de control” en el que se reporta los datos correspondientes al Parque Automotor de la Entidad,
entre los cuales se informa el limite de galones por mes para cada vehiculo y que a su vez esta restriccién, estd
programada en la plataforma Rumbo Terpel, plataforma que administra el suministro y consumo de combustible

para el Mincit.

7.3.9.3. Gasto por concepto de Multas de Transito
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Respecto al Gasto por concepto de multas de trdnsito, se solicitd al Grupo Administrativa, Informar si en el IV
trimestre del 2019, se presentaron gastos por concepto de multas debido a incumplimiento de normas de transito,
de ser afirmativo informar el valor pagado y el concepto”, a lo cual respondié: “El Ministerio de Comercio industria

y Turismo no genero gastos por concepto de pago de comparendos”

7.3.9.4. Vehiculos utilizados los fines de semana
El Grupo Administrativa informé que los vehiculos autorizados mediante correo electrénico para ser utilizados los
fines de semana durante el IV Trimestre de 2019, evidenciando el uso de cinco (5) vehiculos como se relaciona en

el cuadro N°53 y 54 con el respectivo detalle.

No. :
PLACA | AUTORIZACIONES | PARTICIPACION ‘
0BG223 1 5,88%
0CK322 1 5,88%
0CK725 1 5,88%
0CK726 8 47,06%
0CK727 6 35,29%
TOTAL | 17 | 100,00% |

Cuadro No 53 Préstamo de Vehiculos del MinCIT fines de semana IV Trimestre 2019

VEHICULOS QUE NO PARQUEARON LOS FINES DE SEMANA

FECHA DE TIPO DE
SOLICITUD ViA | CANTIDAD CONDUCTOR DEPENDENCIA FUNCIONARIO PARQUEADERO
VEHICULO
CORREO
Pedro Antonio Viceministerio de Viceministro de
11-oct-19 1 Automovil HYUNDAI | OBG223 o Desarrollo Desarrollo 3067
Heredia Diaz . .
Empresarial Empresarial
Pedro Antonio Viceministro de Viceministro de
18-oct-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK726 o, Desarrollo Desarrollo 2051
Heredia Diaz . .
Empresarial Empresarial
18-0ct-19 1 Camioneta | CHEVROLET | ock727 | V3 Manzanares | - Viceministerio de Viceministra 3077
Lugo Comercio Exterior Valdivieso
Jestis Alfonso Direccién de Director de
22-oct-19 1 Camioneta TOYOTA 0OCK322 R Relaciones Relaciones 1089
Ortiz Barahora . .
Comerciales Comerciales
Pedro Antonio Viceministro de Viceministro de
25-oct-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK726 o Desarrollo Desarrollo 2051
Heredia Diaz . .
Empresarial Empresarial
. Juan Manzanares Viceministerio de Viceministra
31-oct-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK727 ) - L 3077
Lugo Comercio Exterior Valdivieso
Pedro Antonio Viceministro de Viceministro de
8-nov-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK726 S Desarrollo Desarrollo 2051
Heredia Diaz . .
Empresarial Empresarial
15-nov-19 1 Camioneta | CHEVROLET | ock727 | V3N Manzanares | - Viceministerio de Viceministra 3077
Lugo Comercio Exterior Valdivieso
Pedro Antonio Viceministro de Viceministro de
22-nov-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK726 o, Desarrollo Desarrollo 2051
Heredia Diaz . :
Empresarial Empresarial
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VEHICULOS QUE NO PARQUEARON LOS FINES DE SEMANA

FECHA DE TIPO DE
SOLICITUD ViA | CANTIDAD CONDUCTOR DEPENDENCIA FUNCIONARIO PARQUEADERO
VEHICULO
CORREO
22-nov-19 1 Camioneta | CHEVROLET | ock727 | V3N Manzanares | - Viceministerio de Viceministra 3077
Lugo Comercio Exterior Valdivieso
Pedro Antonio Viceministro de Viceministro de
30-nov-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK726 o Desarrollo Desarrollo 2051
Heredia Diaz . .
Empresarial Empresarial
Pedro Antonio Viceministro de Viceministro de
6-dic-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK726 S Desarrollo Desarrollo 2051
Heredia Diaz . :
Empresarial Empresarial
. . Juan Manzanares Viceministerio de Viceministra
5-dic-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK727 ) - L 3077
Lugo Comercio Exterior Valdivieso
13-dic-19 1 Camioneta | CHEVROLET | Ock725 | Fabidn Andrés Viceministro de Viceministro de 2047
GOmez Camacho Turismo Turismo
Pedro Antonio Viceministro de Viceministro de
13-dic-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK726 o Desarrollo Desarrollo 2051
Heredia Diaz . .
Empresarial Empresarial
. . Juan Manzanares Viceministerio de Viceministra
13-dic-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK727 ) - L 3077
Lugo Comercio Exterior Valdivieso
Pedro Antonio Viceministro de Viceministro de
24-dic-19 1 Camioneta | CHEVROLET | OCK726 o Desarrollo Desarrollo 2051
Heredia Diaz . .
Empresarial Empresarial

Conclusion OCI:

Cuadro No 54 Préstamo de vehiculos del MinCIT fines de semana IV Trimestre 2019

Teniendo en cuenta la justificacidn recibida por parte del Grupo Administrativa se confirma cumplimiento del

numeral 4, apartado 3 de la Directiva Presidencia 09 de 2018 la cual establece: “Los vehiculos solo podrdn ser

utilizados de Ilunes a viernes, y su uso en fines de semana y festivos deberd ser justificado en necesidades del

servicio o en razones de sequridad”.

7.3.10.

Servicios

La subcuenta 511180 “Servicios” tuvo disminucion del 59,48% en el IV trimestre de 2019 con respecto al mismo

periodo de 2018, como se ilustra en el cuadro N°55.

SERVICIOS - 511180

PERIODO 2018 :ARIACION

Octubre 867.986.747,17 239.958.351,20 628.028.395,97 | 261,72%
Noviembre 806.909.932,71 154.827.834,47 652.082.098,24 | 421,17%
Diciembre (1.159.244.913,68) 877.713.299,22 (2.036.958.212,90) | -232,08%

515.651.766,20

1.272.499.484,89

(756.847.718,69)

Cuadro No 552 Gastos por Conceptos de Servicios — Fuente: SIIF Nacion Il
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7.3.11. Acuerdo Marco Precios
Teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral 10 “ACUERDOS MARCO DE PRECIOS” de la Directiva Presidencial
No. 09 del 09 de noviembre de 2018, se realizd verificacidn en la pagina institucional del MinCIT y en SECOP Il —
Colombia Compra Eficiente evidenciando el cumplimiento de la norma. Para el IV trimestre de 2019 no se

suscribieron contratos de Acuerdos Marco de Precios.

8. OTROS

8.1.Uso de la infraestructura de las entidades del estado
El cuadro N°56 presenta el nimero de eventos y/o capacitaciones celebradas durante el IV trimestre de 2019 con
las respectivas salas donde se realizaron, dando cumplimiento al numeral 3.5 de la Directiva Presidencial N°9 del
2018, la cual estipula "De ser posible, se debera utilizar la infraestructura de las entidades del Estado para Illevar a

cabo las actividades de capacitacion"

UTILIZACION DE SALAS DEL MINCIT
No. DE REUNIONES

TOTAL
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TRIMESTRE

Auditorio Palma Real
Casa 7 Infantes 0 2 1 3
Centro de Pensamiento 1 - -
Sala 16 Palma Real (C.P.16) 27 14 15 56
Sala 24 Palma Real (C.P.24) 20 23 10 53
Sala 30 Palma Real (C.P.30) 19 19 13 51
Sala de Esparcimiento 3 7 10 20

TOTAL | 91 | 86 | 65 | 242

Cuadro No 56 Utilizacion de la Infraestructura del MinCIT -

8.2.Control Interno Disciplinario

Mediante el memorando SG-2020-000016 del 27 de enero de 2019, la Secretaria General informa lo siguiente:

“De manera atenta, se remite el informe correspondiente al Cuarto Trimestre de 2019, sobre Austeridad en el

Gasto Publico en relacion con los procesos Disciplinarios.

Teniendo en cuenta lo sefialado, en materia de austeridad del gasto, en el Articulo 22 del Decreto 1737 de 1998

(modificado por el Articulo 1° del Decreto 984 de 2012), que dispone:
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“Las oficinas de Control Interno verificardn en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como de las
demds de restriccion de gasto que contintan vigentes; estas dependencias preparardn y enviardn al representante
legal de la entidad u organismo respectivo, un informe mensual, que determine el grado de cumplimiento de estas

disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto.

En todo caso, serd responsabilidad de los secretarios generales, o quienes hagan sus veces, velar por el estricto

cumplimiento de las disposiciones aqui contenidas.

El informe de austeridad que presenten los Jefes de Control Interno podrd ser objeto de sequimiento por parte de

la Contraloria General de la Republica a través del ejercicio de sus auditorias requlares”

En cumplimiento a la anterior disposicion, se informa que, durante el cuarto trimestre de 2019 en la Secretaria
General, que ejerce las funciones de Control Interno Disciplinario de acuerdo con lo previsto en el numeral 17 del
articulo 30 del Decreto Ley 210 de 2003, no se ha iniciado ninguna investigacion por presunto incumplimiento a
las disposiciones legales que regulan las politicas de austeridad y eficiencia de las entidades publicas que manejan

recursos del Tesoro Publico.”
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9. CONCLUSIONES
Terminado el analisis de la informacién suministrada para el IV trimestre de 2019 por parte del Grupo Talento
Humano, Grupo Administrativa, Grupo de Pasajes y Viaticos, aplicativo SIIF Nacidn Il, Plataforma de Supervision

de Contratos y pagina institucional del MinCIT, se concluye:

e Para gastos de personal se presenta un incremento del 14,26%, para establecer los elementos que dieron
lugar a dicho incremento se consultaron las dependencias que por competencia afectan las subcuentas.

e Para gastos generales se presenta disminucién del 7,45%, para establecer los elementos que dieron lugar a
dicho incremento se consultaron las dependencias que por competencia afectan las subcuentas.

e Se generaron las observaciones y hallazgos para los grupos que tiene injerencia directa y transversal en los
procesos y procedimientos establecidos por MinCIT y normativos. Con respecto a las situaciones que
presentan mayor recurrencia son los concernientes a la calidad de la presentacién de los informes,
reclasificacion de cuentas, presentacién extemporanea de informes de supervisién y reiteracién de
situaciones que fueron contempladas en anteriores informes construidos por la OCI.

e En términos generales en relacion con los de rubros que integran los gastos de personal y generales se da
cumplimiento con las normas de austeridad en las subcuentas de horas extras, indemnizacién de vacaciones,

contratacidn por prestacién de servicios, servicios publicos, vidticos, consumo de papel y combustibles.
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SOPORTES Y PAPELES DE TRABAJO

Ubicacion Fisica o Firma del
No Nombre del Documento :
Magnético Area Responsable Responsable
1 Reporte SIIF consolidado para IV Archivo electrénico Grupo Financiera
trimestre 2019 y 2018
2 Reporte Horas Extras, Prima Técnica y Archivo electrénico Grupo Talento Humano

Planta del Ministerio

3 Memorando Control Interno Gestion Documental Grupo Control Interno
Disciplinario Disciplinario

4 Informes mensuales de Contratacion Pagina Institucional Grupo Contratos

5 Informes de consumos de servicios Archivo electrénico Grupo Administrativa
publicos

6 Reporte consumo de combustible y Archivo electrénico Grupo Administrativa

asignacion de vehiculos - y de las lineas

telefonicas

7 Plataforma Contratos Pagina Web Intranet Grupo de Contratos
MinCIT
8 Reporte detallado pasajes y viaticos IV Archivo Excel Grupo Pasajes y Viaticos
Trimestre de 2018 y 2019

Informacion que se anexa al informe:

Nota: Los soportes y papeles de trabajo son las evidencias que se obtienen dentro del proceso auditor, con el fin de fundamentar
razonablemente los hallazgos, observaciones y recomendaciones. Estos reposardn en la Oficina de Control Interno o en las dreas objeto
de la auditoria correspondiente. Las evidencias se anexardn al informe cuando se considere necesario. Los papeles de trabajo y soportes

son documentos publicos.
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