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Codigo: ES-FM-010

INFORME DE SEGUIMIENTO - OFICINA DE CONTROL INTERNO Version: 04

Vigencia: 02/11/2021

| Seguimiento No. | 50 |

SEGUIMIENTO A:

Planes de Mej¢ i derivados de las auditorias y seguimiento efectuados por la OCI ~AUDITORIA INTERNA
CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE AUSTERIDAD DEL GASTO

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento de los avances y cumplimiento de las acciones formuladas en los planes de mejoramiento, de acuerdo a las fechas
propuestas por cada responsable.

ALCANCE DEL INFORME:

Se realizé seguimiento para las actividades adelantadas por la dependencia responsable con fecha de corte 31 de julio de 2023.

ARTICULACION CON EL

PROCESO: ES-CP-002 Evaluacién y Seguimiento Monitoreo y Seguimiento
Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal K, Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas.
MARCO NORMATIVO EN CASO
'QUE APLIQUE:
ACTIVIDADES REALIZADAS SI NO NA (OBSERVACIONES / COMENTARIOS
Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos x

Documentos st

oportes

Respecto a las acciones de mejora propuestas por la
dependencia se remitié correo electrénico el pasado 08
de agosto de 2023, solicitando se remitieran los
correspondientes avances al 31 de julio de 2023 del plan
X de mejoramiento.

Através de correo electrénico el Grupo Administrativa
adjunta el formato de avance sobre el plan de
mejoramiento.

Confirmacién de informacién con la dependencia x dependencias, se informa que una vez recibida la

Si bien no aplica la confirmacién de informacion con las

informacién se inicia con el seguimiento.

Se informa al funcionario responsable de la dependencia sobre las observaciones,

resultado del s

eguimiento

X N/A

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI x dependencia, los responsables remiten la respectiva

De acuerdo con la informacién solicitada a la

respuestay la evidencia documental.

El avance de las acciones de mejora a cargo de la dependencia es el siguiente:
1

Grupo Administrativa

Desarrollo del
Seguimiento: Accién No. 21-009: Se informa avance del 87% y reportan: Se realizé el 26 de Julio de 2023, la presentacién de la cotizacién y explicacién del procedimiento el Banco
Popular- EI Martillo, para la enajenacién de los vehiculos dados de baja por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
Generd plan de Si No_ X No. i No se tienen
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SEGUIMIENTO A:

Planes de Mejorami derivados de las auditorias y seguimiento efectuados por la OCI -SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE
INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO SIGEP Il - FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS

'OBJETIVO DEL INFORME:

Verificar el cumplimiento del registro de informacién de los funcionarios y contratistas en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo
Publico - SIGEP II.

ALCANCE DEL INFORME:

Se realiz6 seguimiento para las actividades adelantadas por la dependencia responsable con fecha de corte 31 de julio de 2023.

ARTICULACION CON EL

PROCESO: ES-CP-002 Evaluacion y Seguimiento MECI: Monitoreo y Seguimiento
Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal K, Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas.
MARCO NORMATIVO EN CASO
QUE APLIQUE:
ACTIVIDADES REALIZADAS sl NO N.A (OBSERVACIONES / COMENTARIOS
Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X

Documentos soportes

Respecto a las acciones de mejora propuestas por la
dependencia se remitié correo electrénico el pasado 08
de agosto de 2023, solicitando se remitieran los
correspondientes avances al 31 de julio de 2023 del plan
X de mejoramiento.

A través de correo electrénico el Grupo Talento Humano
adjunta el formato de avance sobre el plan de
mejoramiento.

Confirmacion de informacién con la dependencia X dependencias, se informa que una vez recibida la

Si bien no aplica la confirmacién de informacion con las

informacion se inicia con el seguimiento.

resultado del seguimiento

Se informa al funcionario responsable de la dependencia sobre las observaciones,

X N/A

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI| X dependencia, los responsables remiten la respectiva

De acuerdo con la informacién solicitada a la

respuesta y la evidencia documental.

Seguimiento:

Desarrollo del

Grupo Talento Humano
El avance de las acciones de mejora a cargo de la dependencia es el siguiente:

Acci6n No. 22-043: Se informa avance del 45% y reportan: Frente a la gestion para el fortelicimiento en la actualizacion de hojas de vida para cada uno de los servidores
del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la aprobacién correspondiente que se efectua desde esta dependencia, se ha abarcado una totalidad de las hojas de vidas
que deben ser registradas en el Sigep, sobre lo cual se ha planteado una revisién idénea con el fin que el diligenciamiento sea eficiente, lo que ha permitodo el porcentaje
de avance hasta la fecha de este cierre.

Acci6n No. 22-044: Se informa avance del 73% y reportan: Se ha hecho un seguimiento frente a la necesidad de incluir la entrega oportuna de la declaracién de bienes y
rentas para las personas que se han retirado durante la vigencia, por lo cual, la gestion ha permitodo un avance conforme al porcentaje diligenciado y el seguimiento
continuo de solicitud con responsables en el area.

Acci6n No. 22-045: Se informa un avance del 0% y reportan: Como parte de la gestién que se adelanta para la vigencia 2023, los distintos mecanismos que se han revisado
para llevar a cabo un proceso de vinculacién para las personas en condicion de discapacidad, se tiene para el segundo semestre del afio, la realizacion de memorandos a
Entidades para publicitar los procesos de vi iones de las vacantes di en el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo con el fin de que se presenten personas
con esta condicién y poder vincularlas.

Generd plan de Si, No_ X, No. Observaciones: No se tienen observaciones
APROBADO POR:
ELABORADO POR:
DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
JOHANA PATRICIA REYES ACOSTA ~_JefeOficina de Control Interno _
Profesional Universitario Oficina de Control Interno (OCI) Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT)
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT)
FECHA DE APROBACION: 16 de agosto de 2023
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SEGUIMIENTO A:

Plan de Mejoramiento de la Auditoria interna de gestién al seguimiento a los recursos idos al patrimonio de ia con alcance a la gestion de los recursos provenientes del Crédito BID
4929 OC-CO programa de “Apoyo a la Diversificacién e Internacionalizacién de la Economia Colombiana”.

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento a la ejecucion del Plan de Mejoramiento producto del informe de auditoria realizado por la Oficina de Control Interno en 2021 al Seguimiento a los recursos transferidos al
de Procolombia con alcance a la gestion de los recursos provenientes del Crédito BID 4929 OC-CO programa de “Apoyo a la Diversificacién e Internacionalizacién de la Economia Colombiana”.

ALCANCE DEL INFORME:

Adelantar seguimiento al nivel de avance y ejecucion de las acciones del Plan de Mejoramiento con corte al 31 de julio de 2023, en el mes de agosto de 2023. Seguimiento realizado mes vencido.

ES-CP-002 Evaluacion y Monitoreo y Seguimiento
PROCESO: Seguimiento ARTICULACION CON EL MECI:
Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal K, Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas.
MARCO NORMATIVO EN CASO
QUE APLIQUE:
ACTIVIDADES REALIZADAS si NO NA OBSERVACIONES / COMENTARIOS
Mediante correo electronico del 8 de agosto del 2023, Ia Oficina de Control Interno solicité respectivamente al equipo
del Grupo de Contratos de la Secretaria General, el seguimiento a las acciones del plan de mejoramiento que estan a su
Verificaci fisicas o en aplicati x

cargo con corte al 31 de julio de 2023; el Grupo de Contratos respondi6 la solicitud de informacion el 17 de agosto. La
Direccién de Inversion Extranjera y de Servicios ya cumplié con todas las acciones en un 100%.

Se tiene como documentos soportes: Tanto las comunicaciénes enviadas mediante correo electrénico, solicitando el

Documentos soportes <
P! x seguimiento del 8 de agosto de 2023, como la comunicacién de respuesta del Grupo de Contratos del 17 de agosto.

Sibien no aplica a confirmacion de informacion con la dependencia, se informa que una vez recibida la infomacién con
el correo del Grupo de Contratos, se comunicé al drea la recepcién del seguimiento realizado al Plan de Mejoramiento,

Confirmacién de informacién con la dependencia x
Se acepta el reporte del nivel de avance de las acciones del Grupo de Contratos de la Secretaria General. De igual forma

Se informa al funcionario responsable de la dependencia sobre las mediante correo electrénico del 25 de agosto de la Oficina de Control Interno se informé al Grupo de Contratos sobre la

observaciones, resultado del seguimiento X |aceptacion de la reprogramacién de las acciones identificadas con los cédigos 21-081B, 21-82B y la inclusion de la accion
21-081C al plan de mejoramiento con el fin de fortalecerlo.

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI X Si, el Grupo de Contratos respondié la solicitud de informacién con el seguimiento a los planes de mejoramiento,

La Direccion de Inversion Extranjera y Servicios cumplio con su plan de mejoramiento en un 100%:
21-077 A: La direccién técnica informé un avance cuantitativo del 100% y sefialé en el avance cualitativo lo siguiente: "En la Plataforma de la ER+PES del 2022, fueron incluidos los siguientes indicadores
derivados de los productos més representaivos para la vigencia 2022 de acuerdo con los compromisos establecidos en el contrato prestamo 4929/0C-CO :

1. Empresas de Servicios basados en Conocimiento (SBC) atendidas por Procolombia y Colombia Productiva en el marco del Proyecto BID.

2. Lanzamiento de la Plataforma de Informacién de Servicios Basados en C imi (Disefiada e

3. Disefio e implementacién de la Fase 1 de la Ventanilla Unica de Inversién - informativa, articulada con la VUE. El 12 de julio de 2022 fueron registrados los avances cualitativos y cuantitativos del mes de
junio de 2022 deriavados de los citados indicadores" .

21-078 A: La Direccién de Inversion Extranjera y de Servicios reporté en noviembre un avance cuantitativo del 100% en el mes de octubre e informé en el avance cualitativo lo siguiente: "Se adjunta el
reporte del resumen ejecutivo al 30 de junio de de 2022, ac fi de la Ficha EBI i al 07de novi de 2022, fi del Iforme Semestral elaborado por el Programa (UCP) al mes de
agosto de 2022".

21-079 A: La direccion técnica informé con corte a 31 de diciembre de 2022, que la accion se cumplié en un 100%, e informé en su Gltimo avance cualitativo lo siguiente: "Fue suscrita el Acta N° 12 del CSC
por parte de la Supervisor del Contrato Préstamo 4929/0C-CO 2020y la Gerente de la UCP, es preciso aclarar que la citada Acta se llevo acabo en tres 03 sesiones, las cuales fueron desarrolladas asi: La
primera sesion fue el dia 07 de diciembre de 2022 a partir de las 3y30"PM en la sala de la Oficina de Planeacion Sectorial- piso 5, la segunda sesion se desarrollé el 20 de diciembre de 2022 en la sala
principal del piso 7 a partir de las 3y 30°PM y la tercera Y ULTIMA sesion fue realizada el 23 de diciembre a partir de las 8 AM en la sala de la OAPS.

Es preciso aclarar, que en el punto N° 6 esta relacionado con los compromisos de la ejecucién de los recursos presupuestales, por parte de las éreas técnicas de las entidades: ProColombia, Colombia
Productiva y MinCIT"

21-080 A: La direccion técnica informé con corte a 31 de agosto un porcentaje de cumplimiento del 100%, e informé en su avance cualitativo lo siguiente: "Se encuemtra registrado en la plataforma de
supervision el informe N° 10 de Supervision del periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de junio de 2022, tal como lo establece el manual de supervision de Patrimonios Autonomos".

21-083 A: La direccion técnica informé en el periodo anterior cumplimiento del 100% de la accién, informando en el avance cualititavo que la accién se cumplié en consideracion a que "Fue presentado y

aprobado por el CSC del 06 de diciembre de 2021 el Cronograma de reuniones del CSC cada dos (2) meses, la convocatoria de las misma programé en un plazo de cinco (5) dias calendario previos al comité."
21-083 B: La direccion técnica informé el cumplimiento del 100% de la accién con corte a 31 de diciembre de 2022, informando en el avance cualititavo de la accién que "Durante los dias 30 de noviembre
de 2022, 16 y 20 de diciembre la secretaria técnica del CSC fueron convocados, los miembros del CSC, con el propésito de asistir y participar a la sesiones desarrolladas durante los dias 07, 20 y 23 de
diciembre de 2022 por parte de dicho comité".




21083 C: La direccion técnica informé el cumplimiento del 100% de la accion en el mes de diciembre de 2022, e informé en su avance cualitativo lo siguiente: "Fue suscrita el Acta N° 12 del CSC por parte de
la Supervisor del Contrato Préstamo 4929/0C-CO 2020y la Gerente de la UCP, es preciso aclarar que la citada Acta se llevé acabo en tres 03 sesiones, las cuales fueron desarrolladas asi: La primera sesion
fue el dia 07 de diciembre de 2022 a partir de las 3y30"PM en la sala de la Oficina de Planeacion Sectorial- piso 5, la segunda sesion se desarrolld el 20 de diciembre de 2022 enla sala principal del piso 7 a
partir de las 3y 30'PM y la tercera Y ULTIMA sesion fue realizada el 23 de diciembre a partir de las 8 AM en la sala de la OAPS. De otra parte, el plazo para realizar comentarios es hasta el jueves 26 de enero
de 2023 a las 5 pm. De no haber comentarios dentro del plazo estipulado al acta, se entendera que estan de acuerdo y se procedera a su suscripcion por parte de la Directora DIES y la Gerente UCP".

21-084 A: La actividad con corte a 31 de marzo fue reportada por la DIES como cumplida al 100%, e informaron que: "EI 07 de marzo de 2022 a las 11 AM a través de TEAMS se reunieron la Gerente, el
Coordinador Operativo de la UCP, Dahianna representante de la Secretaria General, Ana Lucia Mendez Coordinadora del Grupo de Gestion Documental y Nelsy Patricia Cerén G de la DIES, con el proposito
de encontrar una posible solucién al problema y como resultado de la reunién la Coordinadora del Grupo de Gestién Documental quedo de reunirse con el Jefe de la OSI para darle a conocer la situacién que
ala fecha tiene la UCP en el sentido ellos no puden suscribir de forma directa la correspondencia Oficial que alli se genera."

21-084 B: La actividad en el corte del 31 de marzo fue reportada por la DIES como cumplida al 100%, e informaron que: "El 04 de abril de 2022 el Coordinador Operativo de la UCP le solicita a la OSI, que
para poder continuar con las tareas para utilizar el Sistema de Gestién Documental del MinCIT en el Programa BID y considerando que ya hemos ingresado las firmas manuscritas en la herramienta,
solicitamos que la firma de Ana Lucia Noguera (anoguera@mincit.gov.co) y mia (laguirre@mincit.gov.co) sean activadas en el Sistema, ambos en el rol de Coordinador (ambos tendran la posibilidad de
firmar y gestionar correspondencia)”.

21-084 C: La accién fue reportada en el corte del 30 abril como cumplida al 100%. En el avance cualitativo la dependencia informo: "E| 04 de abril de 2022 el Coordinador Operativo de UCP a través del
correo electrdnico solicito a la OSI Solicito incluir las firmas de la Gerente de la UCP Ana Lucia Noguera Toro y del Coordinador Operativo de la UCP Luis Guillermo Aguirre Madrid en la Plataforma de
Gestion Documental del MinCIT.

Con el radicado No. 2-2022-012103 del 20 de abril de 2022 fue enviada a través de la Plataforma de Gestién Documental del MInCIT, la primera comunicacién dirigida a Alejandra Villota Coordinadora
Paises Andinos — Especialista en Comercio e Inversion del Banco Interamericano de Desarrollo (BID)".

21-085 A: La direcci6n técnica informé un cumplimiento del 100% de la accién, informando en el avance cualititavo que la accién se cumplié en consideracion a que:

"Fue presentado y aprobado por los miembros del CSC , de la siguiente manera: Votacion a traves de correos electronicos de 2021 la versin 03 del ROP, con excepci6n del Viceministro Andres Cardenas
que lo aprobo en la secién 9 realizada el 31 de enero de 2022, El cual esta relacionada con el parrafo final del articulo 4.10 corresponde al Programa -no a la UCP la custodia documental que se menciona
corresponde a la transferencia que la EF -Fiducoldex- hara al Ministerio; lo anterior en que la responsabilidad de la gestién de archivo del Programa -adquisiciones, fiduciaria y de seguimiento-, durante la
etapa de ejecucion del mismo (9-03-2020 a 9-03-2025) corresponde a la Entidad Fiduciaria”

En relaci6n con las acciones del Grupo de Contratos se tiene lo siguiente:

21-081 A: El Grupo de Contratos reporté en el seguimiento con corte al 31 de enero de 2023 que la accién fue cumplida al 100% y reporta en el seguimiento cualitativo lo siguiente: "El 22 de diciembre se
remitio memorando Nro. OGC-2021-000872, mediante el cual se determino la DIRECTRIZ FRENTE A LAS SOLICITUDES DE MODIFICACION DE LOS PATRIMONIOS AUTONOMOS".

21-081 C: El Grupo de Contratos reporta para el 31 de julio de 2023 un avance del 20% e indica en el avance cualitativo lo siguiente: "Se incorpora una accién a la observacion Nro. 05, en donde se llevara a
cabo mesas técnicas de trabajo, que serviran como insumo para la actualizacién del Manual de Contratacién en especifico de los Patrimonios Auténomos. Por lo anterior durante el mes de Julio se convocé
alos supervisores de los Patrimonios para realizar un levantamiento de informacion de las actividades especificas de este tipo de contratos".

21-082 A: El Grupo de Contratos reporta que la accién fue cumplida al 100%y reporta en el seguimiento cualitativo lo siguiente: "El 22 de diciembre se remitio memorando Nro. OGC-2021-000872, mediante
el cual se determino la DIRECTRIZ FRENTE A LAS SOLICITUDES DE MODIFICACION DE LOS PATRIMONIOS AUTONOMOS".

21-082 B:El Grupo de Contratos reporta para el 31 de julio de 2023 el mismo porcentaje de avance del periodo anterior del 60% y reporta en el seguimiento cualitativo que: "Se solicita la reprogramacion
del cumplimiento de la actividad al 20 de diciembre de 2023, teniendo en cuenta que el grupo de Contratos vienen realizando mesas de trabajo mensuales con el apoyo y asesoria de la Oficina Asesora de
Planeacion Sectorial, para la izacion y icacion de los procesos, procedimientos y Manual de C ion con disposiciones especiales relaci con el seguimiento al imiento de los
contratos de fiducia y los patrimonios autonomos. Por lo cual se adjuntan los soportes de las Mesas de Trabajo, cuyo ultimo compromiso establece la entrega de un primer borrador el mes de agosto (Se
anexa acta de trabajo y listados de asistencias)".

Observaciones:

En el seguimiento con corte a 31 de julio, se concluy lo siguiente: Las acciones identificadas con los codigos 21-077 A, 21-078 A, 21-080 A, 21-083 A, 21-084 A, 21-084 B, 21-084C, 21-085A, 21-081 A, 21-
082A, 21-079A, 21-083 B, 21-083 C, se encuentran cumplidas en un 100% y las siguientes acciones continuan en ejecucion: 21-081 By 21-082 B, estas acciones fueron reprogramadas para el préximo 20 de
diciembre y se incluye una nueva accion para fortalecer el plan de mejoramiento identificada con el cdigo 21-081C.

Generd plan de si ) ) )
s . No. O iones: No se tienen para el periodo.
No, X
APROBADO POR:
ELABORADO POR:
DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
i I.E'II')V MONIJE ROSERO Jefe de Oficina de Control Interno
Auditor Oficina de Control Interno (OCI) Ministerio de Comercio Industria y Turismo (MinCIT)
Ministerio de Comercio Industria y Turismo (MinCIT)
FECHA DE APROBACION: 25/08/2023
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SEGUIMIENTO A:

Plan de Mej i del imi alos Recursos Fil i del Ministerio en el Marco de la Emergencia Generada por el Covid 19 - 2022

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento a la ejecucion y avance de las acciones del Plan de Mejoramiento producto del informe de seguimiento a la ejecucion de los recursos financieros del
Ministerio en el marco de la emergencia generada por el Covid 19 - informe de seguimiento del afio 2022

ALCANCE DEL INFORME:

Adelantar seguimiento al nivel de avance y ejecucion de las acciones del Plan de Mejoramiento con corte a 31 de julio de 2023, realizado en el mes de agosto de 2023 (mes
vencido).

PROCESO:

ES-CP-002 Evaluacion y Monitoreo y Seguimiento
Seguimiento ARTICULACION CON EL MECI:

MARCO NORMATIVO EN CASO

Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal K, Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas.

QUE APLIQUE:
ACTIVIDADES REALIZADAS SI NO NA OBSERVACIONES / COMENTARIOS
La Oficina de Control Interno solicité el seguimiento a la Direccién de Analisis Sectorial y
Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X Promocién y a la Direccion de Productividad y Competitividad mediante correo electrénico de

fecha 8 de agosto de 2023; las Direcciones Técnicas respondieron el 16 agosto en los dos casos. .

Documentos soportes

Son documentos soportes para el periodo: el correo de solicitud de informacién de la OCI del 8
de agosto de la Direccién de Anlisis Sectorial y Promocion (DASYP) y a la Direccion de

X Productividad y Competitividad (DPC) y el correo de respuesta de las 4eras del 16 de agosto para
la Direccién de Analisis Sectorial y Promocién y el 22 de agosto para la Direccién de Productividad
y Competitividad.

Si bien no aplica la confirmacién de informacién con las dependencias, se informa que una vez

Confirmacién de informacion con la dependencia X fueron recibidas las respuestas de las Direcciones Técnicas a través del correo electrénico, Se

confirmé la recepcion de la informacion.

Se informa al funcionario responsable de la Se acepta el reporte de la Direccién de Anlisis Sectorial y Promocién y de la Direccién de
dependencia sobre las observaciones, resultado del X Productividad y Competitividad sobre el nivel de avance de las acciones del plan de mejoramiento
seguimiento de acuerdo con el plazo de ejecucion estructurado.

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas

por la OCI

X Si se obtuvo respuesta de las Direcciones Técnicas consultadas.

Desarrollo del
Seguimiento:

Para el corte del 31 de julio se obtuvo la siguiente informacién por Direccién Técnica.

La Direccién de Andlisis Sectorial y Promocidn informd:

22-052 A: Con corte a 31 de julio, se presenté nuevamente un avance del 90%, de acuerdo con el avance cualitativo se tiene: "No se reporta
avance para el mes de julio".

22-053 A: Con corte a 31 de julio, se presenté nuevamente un avance del 90%, de acuerdo con el avance cualitativo se tiene: "No se reporta
avance para el mes de julio".

22-054 A: Con corte a 31 de julio, se presenté nuevamente un avance del 90%, de acuerdo con el avance cualitativo se tiene: "No se reporta
avance para el mes de julio".

La Direccién de Productividad y Competitividad tiene el mismo seguimiento del periodo anterior :

Accién 22-055 A: De acuerdo con el corte evaluado, se reporta el cumplimiento de la accién en un 100% de ejecucion; el area técnica
informd lo siguiente en el avance cualitativo: "Durante el periodo reportado se presenta avance de la accion teniendo en cuenta la
periodicidad de los informes (trimestral) , por consiguiente se evidenciara los ultimos avances de cumplimiento hacendo los cargues
respectivos".

En conclusiones las acciones 22-052, 22-053, 22-54 se encuentran en ejecucién y dentro del plazo. La accidn con cddigo 22-055 se cumplié en
un 100% durante el periodo.

Observaciones:

Gt 6 plan d Si

N:"m ° i" © ' No. Observaciones: No se tienen para el periodo.

APROBADO POR:
LEIDY MONJE ROSERO DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
Auditor Oficina de Control Interno (OCI) Jefe de Oficina de Control Interno
Ministerio de Comercio Industria y Turismo (MinCIT) Ministerio de Comercio Industria y Turismo (MinCIT)
FECHA DE APROBACION: 25/08/2023




Cadigo: ES-FM-010
%, Ministerio de
Comercio, Industria INFORME DE SEGUIMIENTO - OFICINA DE CONTROL X
y Turismo INTERNO Version: 04
Vigencia: 02/11/2021
[ Seguimiento No. | 50

SEGUIMIENTO A:

Plan de Mejoramiento Auditoria Interna al Proyecto de Inversién Apoyo al Sector Turistico para la Promocién y Competitividad Ley 1101 de 2006 a Nivel Nacional

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento a la ejecucion y avance de las acciones del Plan de Mejoramiento producto del informe de Auditoria al Proyecto de Inversién Apoyo al Sector Turistico para la
Promocién y Competitividad Ley 1101 de 2006 a Nivel Nacional - informe de Auditoria del afio 2022

ALCANCE DEL INFORME:

Adelantar seguimiento al nivel de avance y ejecucion de las acciones del Plan de Mejoramiento con corte a 31 de julio de 2023, realizado en el mes de agosto de 2023 (mes
vencido).

E5-CP-002 Evaluacion Monitoreo y Seguimiento
PROCESO: y seguimiento | ARTICULACION CON EL MEC:
Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal K, Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas.
MARCO NORMATIVO EN CASO
QUE APLIQUE:
ACTIVIDADES REALIZADAS sl NO NA OBSERVACIONES / COMENTARIOS
La Oficina de Control Interno solicité el seguimiento a la Direccién de Analisis Sectorial y Promocion
Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos x mediante correo electronico de fecha 8 de agosto de 2023 y se recibio respuesta por parte de la Direccion

Técnica el dia 16 de agosto de 2023,

Documentos soportes

Son documentos soportes para el periodo: el correo de solicitud d

informacion de la OCI del 8 de agosto
x a la Direccion de Analisis Sectorial y Promocion (DASYP) y respuesta por parte de esa Direccion Técnica el
dia 16 de agosto de 2023.

Si bien no aplica la confirmacion de informacién con la dependencia, se informa que una vez se recibic la

Confirmacién de informacién con la dependencia x infomacion por parte de la DASYP a través del correo electronico, se confirmo la recepcion de la misma a

la Direccion Técnica,

ocl

Se informa al funcionario responsable de la dependencia Se confirmé a los colaboradores y a la Directora de Analisis Sectorial y Promocién, la recepcién de la
sobre las observaciones, resultado del seguimiento X |informacion de seguimiento reportada a la Oficina de Control Interno.
Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la Se obtuvo respuesta por parte de la Direccién de An: is Sectorial y Promocién mediante correo

electronico de fecha 16 de agosto de 2023

Desarrollo del Seguimiento:

La Direccion de Analisis Sectorial y Promocion presenta con corte al 31 de julio, el siguiente reporte de avance cuantitativo y cualitativo de las acciones del plan de mejoramiento:
22-057 A: La accion contindia con un avance del 3% de ejecucin, de acuerdo con el avance cualitativo: "Seguin el monitoreo y seguimiento que se le hace al proyecto de inversién, a
la fecha no se ha presentado la necesidad de ajustar las metas del proyecto".

22-057 8: La accién presentd para el periodo un cumplimiento del 100%, segin el avance cualitativo se tiene que: "Se expidid la LEY 2294 DE 2023

Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida”, incluyendo en el articulo ARTICULO 307. Modifiquese el articulo 21 de la
Ley 1558 de 2012, el cual quedard asi: Articulo 21. El Fondo Nacional de Turismo -FONTUR- es un patrimonio autonomo, sin personeria juridica, regido por normas de derecho
privado, con la funcién de administrar los recursos sefialados en los articulos 1°y 8° de la Ley 1101 de 2006, asi como los asignados en el Presupuesto General de la Nacién parala
infraestructura turistica, promocion y la competitividad turistica, el recaudo del impuesto al turismo, la contribucion parafiscal parala promocion del turismoy las demis fuentes
de recursos que sefiale la ley.

FONTUR serd administrado por la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A, o la sociedad fiduciaria que determine el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, de
acuerdo con los lineamientos que fije éste. La administracion y operacion del patrimonio auténomo sera financiada con cargo a los recursos del FONTUR.

Los recursos del impuesto al turismo, que administra FONTUR, se presupuestaran como una transferencia en el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para cada vigenci
22-058 A: Para el corte del 31 de julio se presentd el mismo avance cuantitativo del periodo anterior del 50%, segin el avance cualitativo: "No se reporta avance para el mes de
julio".

22-059 A: Para el periodo se alcanzé un cumplimiento del 100% y de acuerdo con el avance cualitativo se indicé que : "Ya se encuentra publicado el 100% de las actas de Comité
Directivo de Fontur correspondientes a la vigencia 2022".

22-060 A: El avance de la acci6n de mejora alcanzé un cumplimiento del 100% para el corte del 30 de junio; de acuerdo con el avance cualitativo: "Se publicé en ISOLUCION la
version actualizada del procedimiento, su implementacion inicia en el mes de julio".

22-060 8 : El avance de la accion de mejora alcanzé un cumplimiento del 100% para el corte del 30 de junio; de acuerdo con el avance cualitativo: "Se publicé en ISOLUCION la
version actualizada del formato, su implementacion inicia en el mes de julio”

22061 A: El avance de la acci6n con corte a 30 de junio fue del 100
la DASP, con base en la actualizacion del procedimiento”

le acuerdo con el avance cuantitativo:"Se realizé mesa de trabajo para solicitar la actualizacion de la TRD de

Observaciones:

En conclusién las acciones 22-057 A, 22-058 A, se encuentran en ejecucién y dentro del plazo establecido para su cumplimiento; por otro lado las acciones 22-057 B, 22-059 A, 22-
060 A, 22-060 B, 22-061 A, se encuentran cumplidas en un 100%.

Generd plan de si . i .
No M No. No se tienen para el periodo.
APROBADO POR:
ELABORADO POR: DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
LEIDY MONJE ROSERO Jefe de Oficina de Control Interno
Auditor Oficina de Control Interno (OCI) de Comercio Industria y Turismo (MinCIT)
Ministerio de Comercio Industria y Turismo (MinCIT)
FECHA DE APROBACION: 25/08/2023




& Ministerio de
{) Comercio, Industria
i y Turismo

INFORME DE SEGUIMIENTO - OFICINA DE CONTROL INTERNO

Codigo: ES-FM-010
Version: 04
Vigencia: 02/11/2021

Seguimiento No. 50

SEGUIMIENTO A:

Seguimiento Planes de Mejoramiento derivados de las auditorias y seguimiento efectuados por la OCl — AUDITORIA INTERNA DE GESTION ESTADOS FINANCIEROS

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento de los avances y cumplimiento de las acciones formuladas en los planes de mejoramiento, de acuerdo a las fechas propuestas por cada responsable.

ALCANCE DEL INFORME:

Se realizé seguimiento para las actividades adelantadas por la dependencia responsable con fecha de corte 31 de julio 2023.

Evaluacion y Seguimiento
PROCESO:

ARTICULACION CON EL MECI:

Actividades de Monitoreo

MARCO NORMATIVO EN CASO

Ley 87 de 1993 "POR LA CUAL SE ESTABLECEN NORMAS PARA EL EJERCICIO DEL CONTROL INTERNO EN LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"
Articulo 12, literal K, "Verificar que se implementen las medidas respectivas recomendadas."

QUE APLIQUE:
ACTIVIDADES REALIZADAS SI NO N.A OBSERVACIONES / COMENTARIOS
Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X
1. Frente a las acciones de mejora propuestas por la Dependencia se remitid
correo electrénico el pasado 14 de agosto de 2023, solicitando se remitieran
los correspondientes avances a 30 de Julio de 2023 del plan de mejoramiento.
Documentos soportes X 2. A través de correo electrénico el Grupo Talento Humano, Grupo
Administrativa, MiPymes, adjuntan el formato de avance sobre el plan de
mejoramiento.
Confirmacién de informacién con la dependencia X
) ) . ) . El seguimiento por Dependencia, se consigna en el plan de mejoramiento que
Se |n_fo|tma al funcionario responsable de la dependencia sobre las observaciones, resultado del X es remitido en el siguiente periodo.
seguimiento
- . De acuerdo con la informacion solicitada a la dependencia, los responsable
Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI X

remiten la respectiva respuestas y soportes.

Direccion de Mipymes:

ES - Proceso Evaluacion y Seguimiento

El avance de las acciones de mejora a cargo de MiPymes es el siguiente:

Accién No. 20-049C: Se reporta avance del 33% y se informa: "Se hace seguimiento y se verifica que a la fecha estd pendiente la respuesta de MinHacienda de la solicitud enviada por
Secretaria General del MinCIT del 04 de enero de 2021 para lograr que el saldo del Convenio 098/037 de 2012 quede en ceros y permita el cierre de la cuenta por pagar de MinCIT al
SENA, solicitud reiterada por la Coordinadora del Grupo de Contabilidad en el mes de mayo de 2021. La Direccion de Mipymes remitio a la Secretaria General mediante correo electronico
del 23 de mayo de 2022 un proyecto de oficio para reiterar la solicitud a Min Hacienda, (Caso Convenio MinCIT-SENA). La Secretaria General mediante oficio del 2-2022-015514 del 24 de
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Codigo: ES-FM-010
INFORME DE SEGUIMIENTO - OFICINA DE CONTROL INTERNO Version: 04
Vigencia: 02/11/2021

Seguimiento No. 50

SEGUIMIENTO A:

Seguimiento Planes de Mejoramiento derivados de las auditorias y seguimiento efectuados por la OCl — AUDITORIA INTERNA DE GESTION ESTADOS FINANCIEROS

Desarrollo del Seguimiento:

ES - Proceso Evaluacion y Seguimiento

mayo de 2022 recibido por Min Hacienda en la misma fecha, reiteré la solicitud. Mediante correo electrénico del 21 de julio de 2022 desde la Direccion de Mipymes se proyecto
nuevamente oficio enviado a la Secretaria General.

* Al 28-02-2023 fecha del corte de este reporte no se ha recibido respuesta.

* En el mes de marzo de 2023, la Direcién de Mipymes solicité a la Coordinadora del Grupo de Contabilidad del Ministerio informard las acciones a seguir en relacién con el tema. Se
preentan correos del 15 y 22 de marzo.
* En el mes de abril de 2023, la Direcion de Mipymes mediante correo del 20 de abril solicité una cita con la Secretaria General del Mincit para exponer el caso del Convenio MinCIT-Sena y
verificar el trdmite a seguir en relacion con el convenio en estudio. La reunion se fijo para el 02 de mayo de 2023.

*En reunion del 02 de mayo de 2023, llevada a cabo con la sefiora Secretaria General y la Coordinadora del Grupo de Contabilidad del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se
llegé a la conclusién que no era posible seguir esperando la respuesta del Ministerio de Hacienda -DGTN; se recomendd a la Direccion de Mipymes solicitar orientacion a la Oficina
Asesora Juridica sobre la naturaleza de las rentas parafiscales, si prescriben o no; indicar, si en el momento actual, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo debe gestionar algin
trdmite y ante qué Entidad para la entrega de los recursos al SENA, cudl seria el procedimiento y a qué dependencia del Ministerio le corresponderia; una vez se cuente con ese concepto
se procederd a adelantar el Acta de Cierre del expediente contractual del convenio 098/037 de 2012. Mediante correo del 16 de mayo de 2023 la Direccién de Mipymes solicito el
concepto a la OAJ, la OAJ solicité aclaraciones a la Direccion de Mipymes, ya se dio respuesta y se encuentra pendiente de recibir el concepto de la OAJ.

eLa solicitud se volvié a remitir a la Oficina Asesora Juridica mediante memorando DMP-2023-000075 del 30 de junio de 2023.

*A 31 de julio seguimos esperando respuesta de parte de la Oficina Asesora Juridica, adicionalmente, estd en proceso de elaboracion el acta de cierre de expediente contractual, para
posteriormente obtener el concepto juridico."

Accion No.20-049D: Se reporta avance del 0% y se informa: "Entregable de la accidn, copia del acta de cierre del expediente contractual Convenio 098/037 de 2012. Esta accidn estd
pendiente hasta obtener respuesta del Min Hacienda donde sefiale el procedimiento a seguir con el saldo del convenio 098/037 de 2012. Una vez se encuentre el estado del convenio en

ceros, se podrd tramitar el acta de cierre del expediente contractual”.

Grupo Administrativa:
El avance de las acciones de mejora a cargo del Grupo Zonas Francas y Bienes Inmuebles es el siguiente:

-Accidon No.19-121A: Se reporta avance del 10% y se informa: “Se solicito por medio del memorando GA-2023-000167 reunion para tratar la sdiferencias que arroja el aplicativo”.

-Accidon No.22-048: Se reporta avance del 50% y se informa: “Se reitera la solicitud de respuesta de avances al radicado No.2-2023-020760, "rectificacion de dreas, Matricula inmobiliaria
060-176309 Zona Franca Carta gena" se adjunta comunicado .”

Grupo de talento humano:
El avance de las acciones de mejora a cargo del Grupo e Talento Humano es el siguiente:

-Accidon No.20-042: Se reporta avance del 100% y se informa: “ya tienen las acciones adelantadas en su totalidad por lo cual se solicita sean cerrados por haber cumplido, sin embargo, en
aras de realizar una revisién exhaustiva de lo relacionado alli, solicitamos se nos permita brindar las evidencias de cierre de estos planes de mejoramiento a mas tardar el 31 de agosto.”

-Accidon No. 20-046: Se reporta avance del 20% y se informa: "A la fecha se ha revisado el procedimiento y se ha enviado al equipo de N6émina que permita un andlisis especializado frente
al procedimiento y su proceder para la respectiva evaluacién del control necesario a incluir.”.
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Seguimiento No. 50

SEGUIMIENTO A: Seguimiento Planes de Mejoramiento derivados de las auditorias y seguimiento efectuados por la OCl — AUDITORIA INTERNA DE GESTION ESTADOS FINANCIEROS

-Accién No. 20-047: Se reporta avance del 100% y se informa: “ya tienen las acciones adelantadas en su totalidad por lo cual se solicita sean cerrados por haber cumplido, sin embargo, en
aras de realizar una revision exhaustiva de lo relacionado alli, solicitamos se nos permita brindar las evidencias de cierre de estos planes de mejoramiento a mas tardar el 31 de agosto.”.

Genero6 plan de mejoramiento: Si No X No. Observaciones:

APROBADO POR:

ELABORADO POR:
DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA

Luis Miguel Cuadros Alfonso Jefe Oficina de Control Interno
Auditor Oficina de Control Interno (OCI) - Contratista Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT)

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT)
FECHA DE APROBACION: 31 de agosto de 2023

ES - Proceso Evaluacion y Seguimiento
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INFORME DE SEGUIMIENTO - OFICINA DE CONTROL INTERNO

Seguimiento No. 50

SEGUIMIENTO A:

Plan de mejoramiento producto de la Auditoria Ejecucion presupuestal 2021

OBJETIVO DEL INFORME:

Hacer seguimiento al nivel de avance y cumplimineto de las acciones formuladas en el plan de mejoramiento producto de la Auditoria de Ejecucion presupuestal 2021.

ALCANCE DEL INFORME:

Seguimiento correspondiente al corte del mes de julio del 2023.

PROCESO:

ES-CP-002 Evaluacion y Seguimiento ARTICULACION CON EL MECI:  [Monitoreo y seguimiento

MARCO NORMATIVO EN CASO QUE
APLIQUE:

Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal K, Verificar que se implementen las medidas respectivas recomendadas.

ACTIVIDADES REALIZADAS Sl NO

N.A OBSERVACIONES / COMENTARIOS

Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X

Documentos soportes

Revision del formato de seguimiento de plan de mejoramiento diligenciado
X por cada una de las dependencias, asi como la verificacion de los
documentos soporte para las acciones que presentan cumplimiento.

Confirmacién de informacién con la dependencia X
Se informa al funcionario responsable de la dependencia sobre las observaciones, resultado del X
seguimiento
El 14 de agosto del 2023 se solicité por medio de correo electronico el
- . seguimiento al plan de mejoramiento, a la dependencia:
Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI X 8 P ! ’ P

-Direccion de Inversion Extranjera y de Servicios
El 17 de agosto se recibid respuesta por parte del area.

Desarrollo del Seguimiento:

Direccion de Inversion Extranjera y de Servicios:

Accidn No. 21-105: Se reporta cumplida al 100% y se informa, "Los informes de supervision correspondientes al contrato de Fiducia Mercantil firmado el 23 de diciembre de
2020 Otrosi No. 13, se encuentran en la plataforma de supervision de contratos como se puede verificar. De estos se concluye que del saldo disponible a la adicion de fiducia
mercantil contenido en la escritura publica nimero 8851 de 1992, otrosi No 13, que suman (5206.755.963) y de acuerdo con lo informado por la Direccién de Negocios de
FIDUCOLDEX, se utilizaron efectivamente $88.724.676 en la realizacion del evento ‘Encuentro Gubernamental, Gremial y Empresarial Colombo-Venezolano’, quedando un
nuevo saldo de $118.031.287 en el otrosi No.13, el cual por peticién de este supervisor y verificado posteriormente por comunicacion y soporte remitido por FIDUCOLDEX, se
hizo el trasladé a la Direccién del Tesoro Nacional por el valor antes mencionado, dando por concluidas las actividades previstas y la ejecucion de los recursos autorizados en el
otrosi No. 13 a la escritura publica No. 8851 del 05 de noviembre de 1992, otorgada en la Notaria Primera del Circulo de Bogotd D.C."

Genero plan de mejoramiento: Si

No X

No. Observaciones: 0

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT)

ELABORADO POR: APROBADO POR:

LUIS MIGUEL CUADROS ALFONSO
Contratista

DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
Jefe Oficina de Control Interno
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT)

FECHA DE APROBACION:__31 de agosto del 2023

ES - Proceso Evaluacién y Seguimiento
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[ Seguimiento No. | 50

0A:

Plan de mejoramiento Informe Constitucion Grupos y Equipos de Trabajo en el MinCIT

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento a la ejecucion y avance de las acciones del Plan de Mejoramiento generadas a partir del Informe de Auditoria a la constitucion de Grupos de Trabajo en el
MinCIT

ALCANCE DEL INFORME:

alas acciones registradas en el Plan de Mejoramiento corte 31 de Julio de 2023

I seguimiento registrado en el presente informe se realizd teniendo
en cuenta la 7° Dimension del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion — MIPG, denominada “Control Interno”, en dicha dimension se
PROCESO: Evaluacion y Seguimiento ARTICULACION CON ELMECI: | encuentra el Modelo Estandar de Control Interno MECI, con el cual se
articula este seguimiento con el componente de "Actividades de
Monitoreo y Supervision"
MARCO NORMATIVO EN CASO | i a1 del articulo 12 de la Ley 87 de 1993. Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas.
QUE APLIQUE:
ACTIVIDADES REALIZADAS SI NO N.A OBSERVACIONES / COMENTARIOS
Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X Remitieron correo con informacién
Documentos soportes X No remitieron soportes
c on de 6n conla X Se confirmd informacin con la dependencia
Se informa al dela sobre las , resultado del .
! X Se publica para su informacion
seguimiento
Siempre ha habido permanente comunicacion con el drea de Talento
Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI X
Humano
La Oficina de Control Interno solicité al Grupo de Talento Humano el seguimiento con corte a julio 30 de 2023 de las acciones en Planes de j i re
en el Balance de Acciones de Mejora. Dicho Grupo envio el siguiente avance
dado que la acciones formuladas vencen el 30 de octubre préximo: Cddigo 17-113 : Observacion 3: El avance en la
del actualidad estd consolidando la informacién de los grupos de trabajo que existen en la actualidad, sobre lo cual se incluye informacién normativa de las conformaciones actuales

que da resultado el avance reportado. Nivel de Avance 5%
Cédigo 17-115: Observacién 5: Se tiene un avance conforme al diagnéstico de linea base que ser4 consolidado con fecha al 31 de agosto del afio en curso, por lo cual el porcentaje
de avance da lugar en cumplimiento efectivo al corte de seguimiento.. Nivel de Avance 10%

Observaciones:

£s importante agilizar el desarrollo de estas acciones, dado que el plazo de vencimiento es el 30 de octubre y el avance reportado es relativamente poco.

No. Observaciones: 1

APROBADO POR: DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
ELABORADO POR: LUZ MARINA VERU VERA

FECHA DE APROBACION:_Agosto de 2023
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0A:

Plan de mejoramiento Informes PQRSD

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento a la ejecucion y avance de las acciones del Plan de Mejoramiento generadas a partir de Informe semestrales de Seguimiento a PQRSD

ALCANCE DEL INFORME:

a las acciones registradas en el Plan de Mejoramiento corte 31 de Julio de 2023

I seguimiento registrado en el presente informe se realizé teniendo
en cuenta la 7° Dimensién del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion — MIPG, denominada “Control Interno”, en dicha dimension se

PROCESO: Evaluacién y Seguimiento ARTICULACION CON ELMECI: | encuentra el Modelo Estandar de Control Interno MECI, con el cual se
articula este seguimiento con el componente de "Actividades de
Monitoreo y Supervision"

MARCO NORMATIVO EN CASO |14 k del articulo 12 de la Ley 87 de 1993. Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas.

QUE APLIQUE:

ACTIVIDADES REALIZADAS st NO NA OBSERVACIONES / COMENTARIOS

Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X Remitieron correo con informacién

Documentos soportes X Anexaron soportes

Confirmacién de i 6n con la X Se confirmo informacion con la dependencia

Se informa al dela sobre las fones, resultado del . X

X Se publica para su informacion
seguimiento
- Siempre ha habido permanente comunicacién con el drea de Relacion

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI X

con el Ciudadano

La Oficina de Control Interno solicitd al Grupo de Relacion con el Ciudadano el seguimiento con corte a julio 30 de 2023 de las acciones formuladas en Planes de Mejoramiento
relacionadas en el Balance de Acciones de Mejora. Dicho Grupo envié la
reformulacién de las siguientes acciones, que fueron declaradas inefectivas segin Informe de Efectividad OCI-023-005 del mes de abril de 2023 asi:  21-014, 21-068, 21-070 y 22-
066. Es de mencionar que el referido Grupo unié los hallazgos distinguidos con los nimeros 21-070 y 22-066, ya que se tratan de un mismo asunto y presentd el Plan de
Mejoramiento reformulando las acciones para los hallazgos mencionados. El seguimiento enviado para cada una de las anteriores acciones es el siguiente y que segin ellos
corresponden a los meses de junio y julio es el siguiente: 21-014 : Esta observacion tiene dos acciones, las cuales segun la Coordinadora del Grupo de Relacion con el Ciudadano se
encuentran cumplidas por cuanto se reportd el incidente a Sistemas para su correccion y se llev a cabo la mesa de trabajo con la oficina de sistemas, se traslado el caso al

p del sistema quien ajusté lo pertinente. Adjuntan correo de sistemas y reporte generado. 21-068 Cumplida El 26 de julio de 2023 se public la Resolucién 0863, "Por la
cual se establece el reglamento interno para el tramite del derecho de peticion en el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y se deroga la Resolucién 0152 del 30 de enero
de 2017" Se adjunta evidencia. 21-070 Esta observacién también tiene dos acciones. La primera se encuentra Cumplida por cuanto se hizo la campafia relacionada con la atencién
al ciudadano y la segunda se encuentra en ejecucion por cuanto a la fecha no se emitié la circular a que se habian comproimetido.

Observaciones:

De las cinco (5) acciones programadas para estos 3 hallazgos, se pudo evidenciar el cumplimiento de cuatro de ellas (4) quedando pendiente la de la emisién de la circular de

secretaria general recordando lo del cumplimiento de los términos de respuesta a la ciudadania.

No. Observaciones: 1

APROBADO POR: DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
ELABORADO POR: LUZ MARINA VERU VERA

FECHA DE APROBACION:_Agosto de 2023
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INFORME DE SEGUIMIENTO - OFICINA DE CONTROL INTERNO

Cédigo: ES-FM-010

Version: 04

Vigencia: 02/11/2021

| Seguimiento No. | 50

SEGUIMIENTO A:

Plan de Mejoramiento Proceso Adquisicion de Bienes y Servicios

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento a la ejecucion y avance de las acciones del Plan de Mejoramiento generadas a partir del Informe de Auditoria.

ALCANCE DEL INFORME:

Seguimiento al avance de las acciones registradas en el Plan de Mejoramiento con corte a julio de 2023

PROCESO:

Evaluacion y Seguimiento
(ES-CP-002)

ARTICULACION CON EL
MECI:

El seguimiento registrado en el presente informe se realiz6 teniendo en
cuenta la 7° Dimension del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn —
MIPG, denominada “Control Interno”, en dicha dimensidn se encuentra
el Modelo Estandar de Control Interno MECI, con el cual se articula este
seguimiento con el componente de "Actividades de monitoreo y
supervisidon"

MARCO NORMATIVO EN

Literal k del articulo 12 de la Ley 87 de 1993. Verificar que se implanten

las medidas respectivas recomendadas.

CASO QUE APLIQUE:
ACTIVIDADES REALIZADAS SI NO N.A OBSERVACIONES / COMENTARIOS
La informacidn sobre el avance en la ejecucion de las acciones registradas
Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X en el Plan de Mejoramiento del Proceso Adquisicion de Bienes y Servicios
se llevd a cabo a través de correo electronico.
Formato de Plan de Mejoramiento con el registro de avance, correo
electrénico y documentos adjuntos que soportan la ejecucidon de las
Documentos soportes X K . .
acciones del Grupo de Contratos, Talento Humano, Administrativa y
Oficina de Sistemas de Informacién.
Respuestas generadas por el Grupo de Contratos - comunicacidn escrita)
Confirmacion de informacién con la dependencia , Talento Humano, Administrativa y Oficina de Sistemas de Informacion.
X
Se informa al funcionario responsable de la dependencia sobre las observaciones, resultado del N.A.
seguimiento X
Respuestas generadas por el Grupo de Contratos, Talento Humano,
Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI X Administrativa y Oficina de Sistemas de Informacién.




Desarrollo del
Seguimiento:

SEGUIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO ADQUISICION DE BIENES CORTE A JULIO 2023

De acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de 1993, respecto del seguimiento al cumplimiento de las normas, leyes, politicas, procedimientos, planes, programas, proyectos y
metas de la Entidad, se solicitd informacidn de avance y/o cumplimiento de las acciones que debieron ser reformuladas, en Plan de Mejoramiento derivado del informe de
Auditoria Interna al Proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios, correspondiente al mes de julio de 2023, para lo cual se registra el siguiente avance:

(2021) HALLAZGO 3. INFORMES Y DOCUMENTOS DERIVADOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL SIN PUBLICAR EN EL SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA
SECOP Il

Accidon 21-110: Grupo Contratos: Ajuste al procedimiento de Interventoria o Supervision (BS-PR-004), con la especificacion de los tiempos, documentos y anexos generados por
los contratistas y supervisores que deben ser publicados en SECOP II.

D. Inicia: 01-02-2023 Termina: 20-12-2023 - Avance: Se solicita |a reprogramacion del cumplimiento de la actividad al 20 de diciembre de 2023, teniendo en cuenta que el
grupo de Contratos viene realizando mesas de trabajo mensuales con el apoyo y asesoria de la Oficina Asesora de Planeacién Sectorial, para la actualizaciéon y modificacién de
los procesos, procedimientos y Manual de Contratacion. Por lo cual, se adjuntan los soportes de las Mesas de Trabajo, cuyo ultimo compromiso establece la entrega de un
primer borrador el mes de agosto.75%

(2021) HALLAZGO 4. INCUMPLIMIENTO LEY 2013 DE 2019 — PUBLICACION DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y DEL CONFLICTO DE INTERESES DE LOS CONTRATISTAS

Accién: A. 21-111: Grupo Contratos: Realizar comunicacién dirigido a los funcionarios de planta y/o contratistas que hacen parte del Grupo de Contratos y apoyan la gestion
contractual, determinando los lineamientos para tener en cuenta el cumplimiento de la Ley 2013 de 2019

Inicia: 01-02-2023 Termina: 31-08-2023 — Avance: En atencion a que a través del Sistema Integrado de gestidn, se solicitd la actualizacién de la versién Nro. 14, de la lista de
chequeo para la contratacion de personas naturales en el Ministerio, se realizard memorando a través del aplicativo de Gestién Documental, para dar a conocer a los|
integrantes del Grupo de Contratos, la versidén actualizada, enfatizando la necesidad de la verificacion y publicaciéon de la Declaracidon de bienes y rentas y del conflicto de
intereses de los contratistas. 80%

Desarrollo del
Seguimiento:

(2021) HALLAZGO 5. CONTRATOS TERMINADOS SIN ACTA DE LIQUIDACION PUBLICADA.

Accion 21-112: Grupo Talento Humano. Inicia 28-02-2022 termina 30-12-2022 - Solicitar al grupo de contratos el envio de la relacién de los contratos y convenios a liquidar a
cargo del grupo de talento humano, indicando No. de contrato, vigencia, contratista, fecha inicio y fecha de finalizacién.

Avance: (mes de junio) Fueron publicadas 4 actas de liquidacién y 1 resolucidn de terminacion unilateral. 75%

Accion 21-112: Grupo Administrativa: Realizar seguimiento mensual al estado de finalizacion de los contratos designado como supervisor, los cuales originaron el hallazgo,"
Contratos terminados sin acta de liquidacién publicada" en los afios 2021, 2022 Inicia: 31-03-2022 Termina: 31-12-2023. Avance: Se describe avance en adjunto, indicando que|
de las siete Actas Pendientes Unicamente se encuentran por verificar por parte de contratos 2: actas de liquidacion OC No. 69988 de 2021 — AUTOINVERCOL y acta de|
liquidacion OC No. 64993 DE 2021 - CLEANER S.A.

(2021) OBSERVACION 1. NO SE INGRESARON INFORMES DE ACTIVIDADES DE LOS CONTRATISTAS AL MODULO DE CONTRATOS.

Accion: 21-108: Grupo Contratos: Ajuste al procedimiento de Interventoria o Supervision (BS-PR-004), con la especificacion de los tiempos, documentos y anexos generados
por los contratistas y supervisores que deben ser publicados en SECOP Il.

Inicia 1-02-2023 — finaliza 31-08-2023 Termina: 20-12-2023 - Avance: Se solicita la reprogramacion del cumplimiento de la actividad al 20 de diciembre de 2023, teniendo en
cuenta que el grupo de Contratos viene realizando mesas de trabajo mensuales con el apoyo y asesoria de la Oficina Asesora de Planeacion Sectorial, para la actualizacion vy
modificacién de los procesos, procedimientos y Manual de Contratacion. Por lo cual, se adjuntan los soportes de las Mesas de Trabajo, cuyo Ultimo compromiso establece la
entrega de un primer borrador el mes de agosto 75%

REFORMULACION DE ACCIONES

(2021) Grupo de contratos: Inicia: 01-03-2022 Termina: 31-12-2022 Reformulacion Acciéon 20-090 (22-003) 19-095 (22-004): Ajuste al procedimiento de Interventoria o
Supervision (BS-PR-004), con la especificacion de los tiempos, documentos y anexos generados por los contratistas y supervisores que deben ser publicados en SECOP II.

Inicia: 01-02-2023 Termina: 20-12-2023 - Avance: Se solicita la reprogramacién del cumplimiento de la actividad al 20 de diciembre de 2023, teniendo en cuenta que el grupo
de Contratos viene realizando mesas de trabajo mensuales con el apoyo y asesoria de la Oficina Asesora de Planeacion Sectorial, para la actualizacién y modificacion de los|
procesos, procedimientos y Manual de Contratacion. Por lo cual, se adjuntan los soportes de las Mesas de Trabajo, cuyo uUltimo compromiso establece la entrega de un primer,
borrador el mes de agosto (Se anexa acta de trabajo y listados de asistencias).75%




Informe de Auditoria Interna de Gestion al Proceso Adquisicion de Bienes y Servicios (BS-CP-002) 2022

(22-068) Hallazgo 1: Evaluacidn de proveedores sin publicar en el Médulo para contratos version 2.0 (2021) del MinCIT. Grupo Contratos: Acciones:

(A) El Grupo de Contratos como segunda linea de defensa realizara la consulta a la Oficina de Sistemas, para que a través de la herramienta interna de contratos se pueda
implementar una funcionalidad que incluya esta certificacion en la fase final del contrato.

Inicia: 1-02-2023 Termina: 20-12-2023. Avance: Se reprograma la accion, para el 20 de diciembre, teniendo en cuenta que el grupo de Contratos se encuentra realizando mesas
de trabajo en conjunto con la Oficina de Sistemas de la informacion y la cientifica de datos para el desarrollo de funcionalidades en la plataforma dentro de ellas se encuentra
Desarrollo del contemplada la implementacién de la evaluacién de proveedores. 75%

Seguimiento: (B) Implementacién del Formato en el médulo de contratos.

Inicia: 1-02-2023 Termina: 20-12-2023. Avance: Se realizéd una mesa de trabajo el dia 10 de julio, en atencién a nuestro plan de mejoramiento de la vigencia 2022, en donde se
establecié “Implementacion de la evaluacidn de proveedores en la herramienta interna de contratos para incluirla en la fase final del contrato”, con el apoyo del Ingeniero Alex
Fernando. 75%

(22-070) Hallazgo 3: Documentos sin publicar en el SECOP II: Grupo Contratos: Accion: Teniendo en cuenta que este hallazgo estd dirigido a los supervisores, el grupo de
contratos continuard con la comunicacién dirigida a los supervisores con copia a la Oficina de Control Interno, con las recomendaciones que se generen como consecuencia de

la verificacién aleatoria realizada.
Inicia: 01-02-2023 Termina: 31-012-2023 Avance: Se viene realizando el seguimiento en el SECOP II, sobre el 100% de los contratos suscritos en la presente vigencia y se generé
un listado de los supervisores que al corte del mes de julio tienen incompleta esta actividad, de acuerdo con ello, se proyecta la elaboracion de memorandos internos para la

(22-071) Hallazgo 4 Contratos sin acta de liquidacion publicada tanto en el aplicativo de contratacion del Ministerio como en SECOP Il - Supervisores de contratos: Oficina
de Sistemas de Informacidén: Acciones:

(A) Solicitar al Grupo Contratos la firma de las Actas de Liquidacion de las Ordenes de Compra 52437, 55582, 52359 del 2020 y 77469, 72608 de 2021 y Contratos GC271y 356
de 2021.

(B) Verificar la publicacién en SECOP Il de las actas de liquidacién de las Ordenes de Compra 52437, 55582, 52359 del 2020 y 77469, 72608 de 2021 y Contratos GC271 y 356 de
2021:

(C) Realizar el seguimiento a los contratos y érdenes de compra de la vigencia 2022 que requieran acta de liquidacion y su respectiva publicacién en SECOP II.

Avance: La Oficina de Sistemas informa que el préximo seguimiento se realice en el mes de noviembre puesto que, no hay novedad para reportar avance.

Grupo Talento Humano: Solicitar al grupo de contratos el envio de la relacién de los contratos y convenios a liquidar a cargo del grupo de talento humano, indicando No. De
Desarrollo del contrato, vigencia, contratista, fecha inicio y fecha de finalizacién. Avance: (mes de junio) Se publicaron 4 actas de liquidacidn y una resolucién te terminacién unilateral. 25%
Seguimiento: Grupo Administrativa: Realizar seguimiento mensual al estado de finalizacidn de los contratos designado como supervisor, los cuales originaron el hallazgo," Contratos
terminados sin acta de liquidacién publicada" en los afios 2021, 2022

Inicia: 31-03-2022 Termina: 31-12-2023. Avance: Se describe avance en adjunto, indicando que de las siete Actas Pendientes Unicamente se encuentran por verificar por parte
de contratos 2: Actas de liquidacién OC No. 69988 de 2021 — AUTOINVERCOL y acta de liquidacién OC No. 64993 DE 2021 - CLEANER S.A.

(22-074) Observacion 03: Pdlizas de garantia sin publicar en el Médulo para contratos version 2.0 (2021+) del MinCIT Grupo Contratos: Accidn: Se realizara un plan de
trabajo en donde se vinculardn los enlaces en el médulo de contratos version 2.0 del MinCIT. Inicia: 01-02-0223 Termina: 31-12-2023

Avance: Se continua con el cargue de las pdlizas de los Otrosi en la herramienta interna de contratos 2.0. 75%

Generd plan de mejoramiento: Si No No. Observaciones:
Elaborado por: Aprobado por:
Martha Lucia Ocampo Rueda DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
Profesional U. Oficina de Control Interno Jefe Oficina de Control Interno
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT)
(MinCIT)
FECHA DE APROBACION: 24 de agosto de 2023
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INFORME DE SEGUIMIENTO
(OFICINA DE CONTROL INTERNO)

Seguimiento No. | 50

SEGUIMIENTO A:

Proceso De Gestién Documental Al Control De Registros Y Administraciéon De Archivos Y La Gestién De Documentos Oficiales. (OCI-017-2017)

OBIJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento a la ejecucién y avance de las acciones reformuladas, producto del informe de revision de efectividad del Plan de Mejoramiento de Auditoria Interna.

ALCANCE DEL INFORME:

Adelantar seguimiento al nivel de avance y ejecucion de las acciones del Plan de Mejoramiento con corte a 31 de julio de 2023, realizado en el mes de agosto de 2023 (mes vencido).

PROCESO:

ES-CP-002 Evaluacion Monitoreo y Seguimiento
ARTICULACION CON EL

Seguimiento
¥=e9 MECI:

MARCO NORMATIVO EN CASO
QUE APLIQUE:

Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal K, Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas.

ACTIVIDADES REALIZADAS Sl NO N.A OBSERVACIONES / COMENTARIOS

Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X

La informacién sobre el avance en la ejecucion de las acciones registradas en el Plan de Mejoramiento del Proceso Gestién Documental
se llevo a cabo a través de correo electrénico el 02 de agosto del 2023.

Documentos soportes

Son documentos soportes para el periodo: Formato Plan de Mejoramiento con el registro y avance de las acciones, correo electrénico
que contiene los documentos adjuntos, que soportan el avance de la ejecucion de las acciones.

Confirmacién de informacion con la dependencia X

Si bien no aplica la confirmacién de informacién con las dependencias, se informa que una vez recibida la informacién se inicia con el

seguimiento.

Se informa al funcionario responsable de la dependencia
sobre las observaciones, resultado del seguimiento

x  [N/A

OCl

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la

X Si se obtuvo respuesta de Gestion Documental.

ES - Proceso Evaluacion y Seguimiento




De acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de 1993, respecto del seguimiento al cumplimiento de las normas, leyes, politicas, procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la
Entidad, se solicitd informacion de avance y/o cumplimiento de las acciones que debieron ser reformuladas, en el Plan de Mejoramiento derivado del informe de Auditoria Interna de
efectividad al Proceso de Gestién Documental, correspondiente al mes de abril de 2023, para lo cual se registra el siguiente avance:

(2017) Hallazgo:El articulo 1° del Acuerdo No. 049 de 2000 sefala “Edificios de Archivo. Los edificios y locales destinados como sedes de archivos deberan cumplir con las condiciones de
edificacion, almacenamiento, medio ambiental, de seguridad y de mantenimiento que garanticen la adecuada conservacion de los acervos documentales”, asi mismo el Acuerdo 50 de
2000, establece "conservacion de documento", del Reglamento general de archivos sobre "Prevencion de deterioro de los documentos de archivo y situaciones de riesgo”. Se evidenciaron
condiciones de riesgo por perdida o deterioro de la documentacion del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, debido a las condiciones de edificacion, almacenamiento, medio
ambiental, de seguridad y de mantenimiento en la casa del Restrepo; asi mismo se observa que no existe prevencion para el deterioro de los documentos de archivo y situaciones de
riesgo, como se aprecia en las fotos 33 a 5], situacion que podria configurar en la materializaciéon de un riesgo de incumplimiento normativo.

Acciones 2023 reformuladas son:

2023-001-A: Elaboracion del Plan de Trabajo
Inicia: 01-04-2023 Termina: 01-05-2023 - Avance: De acuerdo con la evidencia suministrada se 0bservo el plan de trabajo para la organizacion del fondo acumulado que reposa en la sede
del Restrepo, con un porcentaje de cumplimiento de la accién que corresponde al 100%.

Desarrollo del Seguimiento:
2023-001-B: Elaboraciéon Cronograma para la implementacion del Plan de Trabajo
Inicia: 01-04-2023 Termina: 01-05-2023 - Avance: De acuerdo con la evidencia suministrada se observo el cronograma de actividades para la organizacion de los archivos que reposan en la
sede del Restrepo, es asi que, el avance al cumplimiento de la accion corresponde al 100%.

2023-001-C: Informe de avance al cronograma de trabajo para ejecutar en 3 afios, en la cual se reportaran avances de:

-Traslados de archivos a la sede principal

-Procesos de clasificacion, ordenacion y descripcion.

- Proceso de Valoracion

- Proceso de Eliminacion

-Proceso de transferencia secundaria AGN

Inicia: 01-04-2023 Termina: 31-12-2026 - Avance: Se observo el documento que soporta el desarrollo de actividades, respecto de la gestion documental y organizacion de los archivos de la
Oficina de Control Interno de aquellos que se encuentra en la sede de Restrepo (Clasificacion, ordenacion, descripcion documental, rotulacion de las carpetas y cajas, la foliacion y
verificacion de datos, asi como el mantenimiento y mejora de los archivos), para un total de 98 cajas en el periodo reportado.

Por lo anterior, el avance de la accion corresponde al 9,5%.

Genero plan de mejoramiento: Si ) ) . ) B
N No. Observaciones: Acciones 2023-001-B y 2023-001-A, se encuentran en estado cumplido pendiente de efectividad.
o_____X

APROBADO POR:
ELABORADO POR:

DIEGO GUSTAVO FALLA FALLA
Jefe de Oficina de Control Interno

SANDRA YORLEN HERRENO
Auditor Oficina de Control Interno (OCIl)

- . . . . . Ministerio de Comercio Industria y Turismo (MinCIT)
Ministerio de Comercio Industria y Turismo (MinCIT)

FECHA DE APROBACION: 16/08/2023

ES - Proceso Evaluacion y Seguimiento
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