COLOMBIA Minatisro de Plan de Gestién Ambientai
(0 &ibA‘ C;}mgrcio, Industria
v Tansme Formulacién 2026
-Objetivo Plan e : : : :
Nacionalda. | Indicador (PND : Fecha Cumplimiento Entregable e Presupiiesto
KBt Dimensiones: Perspectiva Programa* Meta - Entregables - B waeeee & - : PR ‘Responsable resupt 5
Desarrollo 'MiPG) i T T T Total : Asociado
2022-2026 : - : : M1 M2 M3 M4 | M5 M6 M7 :M8 M9 M10 M1l M312 Ao
Consolidar la informacin relativa al componente de sostenibilidad ambiental en el marco e . P,
strati
de lo establecido en el Plan de Austeridad del Gasto incluido en la normatividad expedida 1 1 1 1 2 4 ml;dgﬁgg 3;uApSou/:1t:°rr;|m atvay N/A
por el Gobierno. Nacional generando el andlisis respectivo y las recomendaciones a que o ambientales
haya lugar orientadas al cumplimiento de los objetivos propuestos para la entidad.
Formular e Implementar acCiones orentadas a 13 reduccion progresiva del uso de
elementos y productos plasticos de un solo uso, en cumplimiento de fa Ley 2232 de 2022, : P . As
A p - - - : ntos
la Resolucién 803 de 2024 y demas normativa reglamentaria vigente, promoviendo la 1 1 1 3 ‘erer_ Equipo de Asu N/A
s Ny " AP, " Ambientales
sustitucion gradual por alternativas sostenibles y fa disminucién en la produccién y
. ronsimn de dichos materialeg
"COLOMBIA Programa para el - s
POTENCIA DE LA fortalecimi de la C“T".’.I_'_r, el 100%"“ I':s actividades para ellpecarrgiiar con las Entidades def Sector Comercio, Industria y Turismo actividades para fa . . 5+ |Lider Equipo de Asuntos A
VIDA" Gestion  Ambiental|,> = °C € generacion de sinergias y fortalecimiento del componente ambiental. Ambientales
L Institucional
Institucional Sae) Lider Eauino do Aeunt
‘ ntos
Sentar las bases Formular el Plan de Gestién Ambiental para 2027. 1 h 'f; qtg:‘” € Asunto N/A
para que el pais se : mbienta’es
conyierta en un Formular e implementar y desarrollar actividades sobre Buenas Practicas para el Ahorro de
lider _fje la Agua y Energla en el marco de las instrucciones y lineamientos impartidos desde 1 1 i 1 11 1 1l 1 1 1 i Lider Equipo de Asuntos NA
proteccion de la . Presidencia de fa Repdblica para reforzar las medidas de ahorro de recursos a nivel : Ambientales
vida a partir de la | GESTION CON Gestién ambiental nacional. :
construccion de un| VALORES PARA | para el buen uso de Lider Equipo de Asuntos
nuevo contrato RESULTADOS |los recursos publicos. Informe del apoyo solicitado por las drea misional en relacion con los compromisos 1 N 3 Ambientales N/A
social que propicie ambientales de los Viceministerios. (Si aplica) Viceministerios
la superacién de | Proteger el medio AUSTERIDAD Y 5 CMINSIEr
injusticias y ambiente mediante |  SOSTENIBILIDAD Programa de Incluir criterios de sostenibilidad ambiental|Realizar el soporte, consolidacion y archivo de los estudios previos evaluados por el Equipo
exclusiones la prevencicn de fa AMBIENTAL Compras piiblicas | N 1@ adquisicion de bienes y servicios en el|de Asuntos Ambientales, cuando estos se generen durante ef respectivo mes, garantizando| tledlebe el alatlely 1 1 1 i |Lider Equipo de Asuntos NA
h’StD”(}as/ lano | contaminacidn y el P ?bl 80% de la contratacién evaluada por ellel cumplimiento de fa normatividad vigente y de las disposiciones aplicables en el marco de Ambientales
repeticion del  [uso sostenible de los|Lograr equilibrio entre lo sostenibles Equipo de Asuntos Ambientales. la Ley 996 de 2005,
conflicto, el cambio| recursos naturales, |econdmico, lo social y lo
ldg nuestrot agua, energia y aire ambiental Reporte del periodo de balance de residuos peligrosos para la vigencia 2025 en el nuevo 1 { “ILider Equipo de Asuntos NA
relacionamiento aplicativo del RUA del IDEAM, Ambientales
con el ambiente y i
una Actualizar el Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos- PGIRS en el marco de la ] 1 51, |Lider Equipo de Asuntos N/A
transformacion normatividad vigente y aplicable. * : Ambientales
. productiva B -
sustentada en el A el . de los it |El@boTar documento de evaluacién del cumplimiento del 100% de los requisitos legales 1 1 1 1 4 Lider Equipo de Asuntos NA
conocimiento y en M - al Prog de Gestién aplicables al Programa de Gestion Integral de Residuos Sdlidos. “]Ambientales
arrr]r::lr:lraalgc;: la - de N i6 de i G Jornada de capacitacion en legislacion Ambiental refacionada con el Manejo adecuado y 1 7 1 '3 Lider Equipo de Asuntos NA
’ integral de residuos disposicin de residuos Solidos, dirigida a dreas estratégicas del SGA. Ambientales
solidos Aumentar en 1% el ap hami de los ‘
residuos generados con respecto al periodo|pesjizar campafia orientada a la adecuada gestion de fos residuos generados en el
anterior, Ministerio con énfasis en: separacion de residuos en eco puntos (cumplimiento Ley Lider Equipo de Asuntos
2232/22), retiro de papeleras, residuos orgdnicos, Residuos de Aparatos Eléctricos y| 1 1 1 1 1 5 Ambientales N/A
Electrdnicos (RAEE's), hospitalarios y similares, residuos de aceite de cocina usado,
peligrosos y especiales.
Disefio e implementacidn de una iniciativa para la gestién social y ambienta! de los residuos i 1 Lider Equipo de Asuntos A
de origen domiciliario. Ambientales
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"COLOMBIA
POTENCIA DE
LA VIDA"

Sentar las bases
para que el pais se
convierta en un
lider de la
proteccidn de la
vida a partir de la
construccién de un
nuevo contrato
social que propicie
la superacion de
injusticias y
exclusiones
histdricas, la no
repeticion del
conflicto, el cambio
de nuestro
relacionamiento
con el ambiente y
una
transformacion
productiva
sustentada en el
conocimiento y en
armonia con la
naturaleza.

GESTION CON
VALORES PARA
RESULTADOS

Proteger el medio
ambiente mediante
la prevencion de fa
contaminacion y ef

uso sostenible de los
recursos naturales,
agua, energia y aire

Gestién ambientat
para el buen uso de
fos recursos piiblicos.

AUSTERIDAD Y
SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

Lograr equilibrio entre io
econdémico, lo social y lo
ambiental

Lider Equipo de Asuntos

rte d i 1. “1Ambientales, Jefe Oficina de N/A
Disminuir en 0,5 % el consumo de resmas de Reporte de seguimiento al consumo de resmas de pape! m tales, ! .',
Programa Uso 1 1a ki ba - Sistemas de Informacion,
eficiente de papel x:’zl ;z; respecto a Iz linea base ¢ | Coordinador Grupo Gestién
) Reparte de seguimiento a la impresidn |Pocumental, Coordinador Grupo N/A
Administrativa
Informe del uso adecuado de la energia en (a entidad
Reporte de seguimiento al consumo de energfa.
Definir las metas de ahorro de fa a " A
T Coordinador Grupo Administrativa
P.mgrama Uso .. |partir de 2025 con base en el resultado de la|Definir las metas de ahorro de energla para 2027, con base en los resultados de la P . po Y A
eficiente de energia L M P . o » . . Lider Equipo de Asuntos N/,
eléctrica auditoria de eficiencia energética en|auditoria de eficiencia energética realizada en 2024, en cumplimiento de la Ley 2294 de Ambientales
cumplimiento de la Ley 2294 de 2023. 2023.
Actualizacién de! Programa de Mantenimiento de instalaciones fisicas incluyendo las|
instalaciones eléctricas.
Reporte de seguimiento al consumo de agua.
Actualizacion del Programa de Mantenimiento de instalaciones fisicas incluyendo las Coordinador Grupo Administrativa y
Prog Uso Disminuir en 1% el consumo de agua con|instalaciones hidrosanitarias. Lider Equipo de Asuntos N/A
eficiente de agua  |respecto a la linea base caiculada por el SGA. Ambi
Documento reporte del lavado y desinfeccion de los tanques de almacenamiento de agua
para consumo humano.
4t dinador Grupo Administrativa
Seguimiento a la vigencia de los certificados emitidos por los Centros de Diagndstico E?j:_ fIEquipo d; Ksountos 4
Automotriz a los vehiculos del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. .
Ambientales N/A
Coordinador Grupo Talento
Reporte de seguimiento al consumo de combustible. Humano, Coordinador Grupo
Administrativa
Programa de Control ~ L Dar continuidad a las acciones adelantadas para dar cumplimiento a Ley 2169 de 2022, por|
de Emisiones | cumPlir el 100% de las actividades deliyedio de a cual se impulsa el desarrollo bajo en carbono del pais mediante el Lider Equipo de Asuntos
Atmosféricas y Programa  de antn.)'l de  Emisiones|estaplecimiento de metas y medidas minimas en materia de carbono neutralidad y Ambientales N/A
Cambio Climatico icas y Cambio C . resiliencia climética y se dictan otras disposiciones y enmienda Cambio Climatico de la
15014001 de 2015.
5 Lider Equipo de Asuntos
Documento con el calculo parcial de la huella de carbono institucional. Ambienqtalzg N/A
Documento con la consolidacién de fa informacion relacionada con fa prestacion del servicio, Coordinador Grupo Pasajes y
Vidticos y Lider Equipo de Asuntos N/A

de millas correspondientes a los vuelos realizados en relacién con las emisiones de CO2
asociadas.

‘| Ambientales
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"COLOMBIA
POTENCIA DE LA
VIDA"

Sentar las bases
para que el pais se
convierta en un
lider de la
proteccioén de la
vida a partir de la
construccion de un
nuevo contrato
social que propicie
1a superacion de
injusticias y
exclusiones
histdricas, la no
repeticion del
conflicto, el cambio
de nuestro
relacionamiento
con €l ambiente y
una
transformacion
productiva
sustentada en el
conocimiento y en
armonia con la
naturaleza.

GESTION CON
VALORES PARA
RESULTADOS

Proteger el medio
ambiente mediante
la prevencién de la
contaminacion v el

uso sostenible de los
recursos naturales,
agua, energia y aire

Gestion ambiental
para el buen uso de
los recursos piiblicos.

AUSTERIDAD Y
SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

Lograr equilibrio entre to
econdmico, lo social y lo
ambiental

Documento con la matriz de informacidn y comunicaciones para publicacidn en carteleras

J|Lider Equipo de Asuntos

digitales y en las noticias de la Mintranet. {Ambientales
Documento de seguimiento a la matriz de informacion y comunicaciones (carteleras {Lider Equipo de Asuntos
Aumentar en 5% las publicaciones de interés digitales y noticias Mintranet). Ambientales
para el Sistema de Gestion i Yy sus N/A
rtes interesadas con respecto al 2025. . . .
pa Formular matriz de informacién y comunicaciones para las publicaciones del SGA, Lider Equipo de Asuntos
realizadas en los siguientes medios: pagina web y micrositio SGA en la Mintranet. w7 Ambientales
Programa :
Sg:il::gc‘::;:‘y Informe del ndmero de peticiones, solicitudes, quejas y reclamos, gue llegan a la entidad y| : gmr:ér;?‘(io; (L;:':go El:i!izr:)mzlecon el
Ambiental que requieren puntualmente el componente ambiental. | Asuntos Ambientales
Documento con la formulacidn del cronograma y seguimiento al desarrollo de jornadas de “+|Lider Equipo de Asuntos
concienciacién ambiental. Ambientales
o . Capacitaciones del tema ambiental, desarrolladas. Se relaciona con las desarroliadas por el : Coordinador Grupo Relacion con el
Aumentar en 5% las jornadas  de|poiaisn con el Ciudadano, las incluidas en el Plan Institucional de Capacitacion y las ‘|Ciudadano y Lider Equipo de
concienciacion ambiental programadas €ON|ecactadas por partes interesadas del SGA. | Asuntos Ambientales N/A
respecto al 2025. 4
Jornada de socializacion de Buenas Practicas Ambientales dirigida a los profesionales y Coordinador Grupo Relacién con el
colaboradores de los Centros Integrados de Servicios - Oficinas en el Exterior y predios en Ciudadano y Lider Equipo de
arriendo y demds bienes inmuebles. Asuntos Ambientales
Previo a la certificacion del tercer ciclo de|Elaboracidn del documento equivalente a la valoracién econémica del Sistema de Gestion Lider Equipo de Asuntos
certificacion en la NTC ISO 14001:2015 del SistemajAmbiental. ‘| Ambientales
de Gestién Ambiental en las sedes principales de la
Entidad, se priorizaran las acciones de acuerdo con N - . . . . Lider Equipo de Asuntos
los siguientes alcances: Matriz de objetivos, metas e indicadores del Sistema de Gestion Ambiental para 2026. | Ambientales
Alcance geogréfico: Edificio Centro de Comercio N/A
Internacional Caife 28 No. 13 A - 15 (Pisos 1 al 7,|pocumento del seguimiento a las adquisiciones del Sistema de Gestion Ambiental en el Lider Equipo de Asuntos
9, 16 y 18) y Edificio Palma Real Carrera 13 No. 28 {marco del Plan anual de Adquisiciones del Ministerio. Ambientales
01 Edificio Palma Real (Pisos 5, 6, 8, y 9), Bogota
D.C., Colombia. &
Alcance por procesos: Aplica a los procesos de|p . aiizacign del Modulo Ambiental en la plataforma Isolucin. .| uider Equipo de Asuntos
Gestion de Recursos Fisicos y Financieros, Ambientales
Programa para la e y - .o
certificacion del SGA Adqunsxcn?n de Bienes y Sgrvucnos, Gestién de
Tecnologias de la Informacién, Relacionamiento . - . o
en la NTCISO . . i Elaborar informe de seguimiento a la implementacion de la NTC ISO 14001:2015, en el que| P i
14001:2015, con la Ciudadania, Gestion del Talento Humano,{ . ) ; ficacion del i ; vidades de 1 | Lider Equipo de Asuntos N/A
H - Gestién  Documental, Gestion Juridica se an uyat(:1 veln |cat:|(>nrt el cumpilzmengg dg as actividades de los programas del SGA, Ambientales
Direccionamiento  Estratégico con el fin de Junto con todos los soportes que asi lo evidencien.
desarrollar una gestion enfocada en prevenir 1a
contaminacion y Ihacer uso sti)stemble de 105 Eormular, implementar y hacer seguimiento al Plan de Mejoramiento en atencion a los {Lider Equipo de Asuntos NA
recursos~ ‘natur a es,_ . en @ marco  det hallazgos de auditoria interna y externa del SGA. Ambientales
acompafiamiento administrativo para el desarrolio 4
de los procesos de Facilitacion de Comercio y
Defensa  Comercial, Desarrollo  Empresarial,
Fortalecimiento de la Competitividad y Promocidn|Comunicar a la alta direccién los avances en el cumplimiento a la NTC ISO 14001:2015 y el Lider Equipo de Asuntos
del Turismo, Administracién, Profundizacion vy {Ambientales N/A

Aprovechamiento de Acuerdos y Relaciones
Comerciales.

resultado de la evaluacién del desempefio ambiental en el marco de la revisidn por la
direccion desarroliada en los comités institucionales de gestidn y desempefio - CIGD.

Jefe Oficina Asesora de Planeacion
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"COLOMBIA
POTENCIA DE LA . . ! Actualizar la caracterizacion y ef estado ambiental de los bienes inmuebles de fa entidad en Lider Equipo de Asuntos N/A
VIDA™ GESTION CON Gestién ambiental el marco del SGA. “| Ambientales
VALORES PARA | para el buen uso de
Sentar las bases RESULTADOS | los recursos piblicos. Programa para el
para que el pais se L . . 5 . N . 5
N . Fortalecimiento de la Documento del apoyo técnico de cardcter ambiental brindado a los bienes inmuebles, o .
convierta en un | Proteger el medio AUSTERIDAD Y ” . - . L N " . > : i Lider Equipo de Asuntos N/A
tider de la ambiente mediante | SOSTENIBILIDAD gsh&:oe;n;li);:gal de Fortalecer la gestién ambiental de otros ;:::ce)lsaﬁc; u:::; seguimiento a los compromisos de caracter ambiental aplicables a los ‘ Ambientales y Bienes Inmuebles
proteccion dela | la prevencion de la AMBIENTAL inmuebles de Ia :
vida a partir de fa | contaminacién y el entidad
construccidn de un|uso sostenible de los|Lograr equilibrio entre lo |
nuevo contrato | recursos naturales, | econémico, lo social y lo Hacer seguimiento a los compromisos de cardcter ambiental aplicables a los bienes |Lider Equipo de Asuntos N/A
social que propicie | agua, energia y aire ambiental inmuebles. Ambientales y Bienes Inmuebles
la superacion de
injusticias y &
Versidn - 10 de febreco de 2026 Totai entregables| 2 3 ] 131214 (1016 7 |10 12 13 23 125
* Los Programas det SGA contienen el detalle de las acciones requeridas para alcanzar los objetivos planteados, su contenido es: Objeto, alcance, definiciones, ici ias, recursos, meta, variable a monitorear e indicador y fas acciones para las etapas de actualizacion, implementacidn y operacidn y verificacidn con entregables, responsables de ejecucidn y seguimiento, cronograma de ejecucion, anexos, documentos
asociados y registros y puede ser consultado en el mddulo ambiental de Isolucion.

Firma:

A

YEISON ROLANDO VALD&RAMA BURITICA
Lider Equipo de Asuntos Ambientales

£oNA Roczo BARRIOS £, pauLA ANDREA conED .

Ingenieras Ambientales

Visto bueno

Efabord: Equipo de Asuntos Ambientales
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