'gz‘@/f GD-FMB14. Vs

Repltblica de Colomiia

o

=
Lherindy Ol
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

RESOLUCION NUMERO U167 DE

3 a1 )
“Por la cual se adiciona el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos que conforman la Planta de personal del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo”

LA MINISTRA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial, de las que le
confiere el Decreto 210 de 2003, Decreto Ley 770 de 2005 y el Decreto 1785 de 2014,y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucidon No. 2469 del 6 de Diciembre de 2016 del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, se modificé el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de Minjsterio de Comercio, Industria y Turismo.

Que por medio del Decreto 2150 de 2016 se modificé la planta de personal del Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, en el sentido de suprimir Seis (6) cargos de Director
Territorial Codigo 0042 Grado 13 de Ia planta global y crear seis cargos en la planta de
Personal del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en el Despacho del Viceministro
de Comercio Exterior, asi: Cinco (5) cargos de Profesional Especializado Cédigo 2028
Grado 20 y un (1) cargo de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 14.

Por lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO:  Adicionar el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales en los siguientes términos:

T « % IDENTIEICACION DEL EMPLED
NIVEL ) PROFESIONAL
DENOMINACGCION DEL EMPLEO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
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CODIGO 2028

GRADO 20

NUMERO DE CARGOS CINCO (5)

DEPENDENCIA DESPACHO VICEMINISTRO DE

COMERCIO EXTERIOR
CARGO DEL JEFE INMEDIATO VICEMINISTRO DE COMERCIO
PERSONAL A CARGO EXTERIOR

NO___

UNCIONA
de politicas.
oy e e T PROPOSIT
Coordinar y controlar el correcto func | despacho en cuanto a las
labores relacionadas con la facilitacién del comercio, instrumentos de promocién de
exportaciones, practicas desleales del comercio y el desarrollo de planes,
programas, proyectos y actividades propias del area y asignadas al Ministerio.

ESCRIPCIO| =SENCIALES.» /0 7
. Apoyar al Viceministro de Comercio Exterior o superior asignado a diversas
reuniones, con el fin de participar en su desarrollo y verificar su cumplimiento.

2. Coordinar las delegaciones del Viceministro de Comercio Exterior a Comités y
Consejos, asi como la elaboracién de documentos preparatorios de reuniones

sostenidas por el Viceministro o superior asignado.

3. Promover y participar en la formulacién, disefo, organizacion, ejecucion y
control de los planes y programas que deba adoptar el Viceministerio de
Comercio Exterior para el logro de los objetivos y las metas propuestas.

4. Preparar los informes respectivos, de acuerdo con las instrucciones recibidas,
en los temas técnicos o legales relacionados con el comercio exterior.

5. Apoyar con el mejoramiento continuo del Sistema Integrado de Gestion.

6. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias que le sean asignadas y
absolver las consultas en los temas de facilitacion del comercio, practicas
desleales de comercio internacional, demas instrumentos de defensa comercial
e instrumentos de promocion de exportaciones, asi como en materia de
salvaguardias, aranceles y comercio exterior en el marco de las politicas
institucionales para dar cumplimiento a los requerimientos propios de la entidad.

7. Goordinar y promover el adelantamiento de estudios e investigaciones en los
temas de comercio exterior que permitan mejorar la prestacion de los servicios
a cargo del Viceministerio de Comercio Exterior y cumplir oportunamente los
planes, programas y proyectos del Ministerio.

8. Proponer elementos de juicio que coadyuven a la preparacion de los andlisis
técnicos o legales que permitan determinar la posicion negociadora colombiana
en temas relacionados con la facilitacion del comercio, instrumentos de
promocion de exportaciones, practicas desleales del comercio.

9. Participar en la formulacién, disefio y aplicacion de la politica comercial relativa
a practicas desleales de comercio internacional y demas instrumentos de
defensa comercial.

10.Participar en la formulacién, disefio y aplicacion de la politica aduanera,
arancelaria y de comercio exterior.

GD-EN-014. V5
‘z




U167

RESOLUCION NUMERO de 20 Hoja NO. _

Nl e

~ Continuacién de la Resolucion, *Por medio de la cual se adiciona el Manual Especifico de
. )| Funciones y de Competencias Laborales para los empleos que conforman la Planta de

JENy/ personal del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo”

.
.

11. Participar en la formulacion, disefio y aplicacion de la politica de facilitacién del
comercio, sistemas especiales de importacion - exportacion y sociedades de
comercializacion internacional.

12.Proponer los mecanismos de control en desarrollos de los programas de los
sistemas especiales de importacion-exportacién y  sociedades de
comercializacion internacional.

13.Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con el
area de desempeno y la naturaleza del cargo.

_re o NG CONOCIMIENTOS'BASICOS O ESENGIALES
1. Derecho Administrativo y contencioso administrativo

2. Fundamentos en comercio exterior

3. Gestion y Evaluacion de las politicas publicas

4. Estructura institucional de las relaciones y el comercio internacional
5. Fundamentos de administracién ublica, finanzas publicas y ¢

Lo N “ REQUISITOS “ORMACIO \DEMIC
_..FORMACION ACADEMIC XPERIENCIA

Titulo profesional en disciplina | Treinta y uno (31) meses de experiencia
académica del Nucleo Basico del profesional relacionada.

Conocimiento (NBC) en:
Administracién, Contaduria y
Economia; Ciencia Politica,

Relaciones Internacionales y afines,
Comercio Exterior, Derecho y Afines,
Ciencias Sociales y Humanas:
Ingenieria, Quimica y afines.

Titulo de postgrado en la modalidad
de especializacion en las 4reas
relacionadas con las funciones del
cargo.

Articulo 26 del JDecreo 178 d 204

NIVEL PROFESIONAL

DENOMINACION DEL EMPLEO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CODIGO 2028

GRADO 14

NUMERO DE CARGOS UNO (1)

DEPENDENCIA DESPACHO VICEMINISTRO DE
COMERCIO EXTERIOR

CARGO DEL JEFE INMEDIATO VICEMINISTRO DE COMERCIO

PERSONAL A CARGO EXTERIOR
NO
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Participar en la formulacion, organizaci
labores relacionadas con la facilitacién al comercio e instrumentos de promocion de

exportaciones y el desarrollo de planes, programas, proyectos y actividades propias
del area y asignadas al Ministerio.

5
on, ejecucion y control en cuanto a las

N

.. V.. DESCRIPCION DE EUNCIONES ESENGIALES
Participar en el desarrollo de estudios e investigaciones en los temas de

comercio exterior que permitan mejorar la prestacion de los servicios a cargo del
Viceministerio de Comercio Exterior y cumplir oportunamente los planes,
programas y proyectos del Ministerio.

Promover y participar en la formulacion, diseno, organizacion, ejecucion y
control de los planes, programas y proyectos que deba adoptar el Viceministerio
de Comercio Exterior para el logro de los objetivos y las metas propuestas.
Participar en la preparacion y presentacion de los informes referente a facilitacion
del comercio, sistemas especiales de importacién - exportacion y sociedades de
comercializacién internacional.

Participar en la formulacién, disefio y aplicacion de la politica de facilitacion del
comercio, sistemas especiales de importacion - exportacién y sociedades de
comercializacion internacional.

Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deben adaptarse para el
logro de los objetivos en materia de facilitacion del comercio, sistemas
especiales de importacion - exportacion y sociedades de comercializacion
internacional.

Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias que le sean asignadas y
absolver las consultas en los temas de facilitacién del comercio, sistemas
especiales de importacion - exportacion y sociedades de comercializacion
internacional, en el marco de las politicas institucionales para dar cumplimiento
a los requerimientos propios de la entidad.

Apoyar con el mejoramiento continuo del Sistema Integrado de Gestion.

Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con el
area de desempefio y la naturaleza del empleo.

CONOCIMIENT

£os

. Fundamentos en comerc

‘ -b(nl\)—kh

2. REQUISITOS DE]

- FORMACI: CADEM|
Titulo  profesional en disciplina
académica del Nucleo Basico del
Conocimiento (NBC) en:
Administracion, Contaduria y
Economia; Ciencia Politica y afines,
Comercio  Exterior, Relaciones

Internacionales, Derecho y Afines,

io exterior.

. Gestion y Evaluacion de las politicas publicas
. Estructura institucional de las relaciones y el comercio internacional
. Fundamentos de administracién publica, finanz

Trece (13)

relacionada.
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Ciencias Sociales y Humanas;
Quimica y afines e Ingenieria.

Titulo de postgrado en la modalidad
de especializacién en las 4reas
relacionadas con las funciones del

cargo.

B JUIVALENCGIA
Articulo 26 del Decreto 1785 de 2014

ARTICULO SEGUNDO:- Quedan vigentes todos los términos de la Resolucién No.2469

del seis (6) de Diciembre de dos mil dieciséis (2016) a excepcion de la adicién prevista
en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE. 31 ENE 2017

LA MINISTRA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO.

M&J&’ O INEDO
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