MATRIZ DE PARA PROYECTC

(Publicado entre 24-09-2019 y 08-10-2019)

3.2 Gobierno i En t

| e eapital finantiers edma una organizacion crea valor a ko largo del tiemgo. Un

Revitando & ley sobre empresas BIC y ol proyecto de decreto reglamentario,
recomiendo que en su desarralio existe una excelente oporiunidad para que en
Colombia se desarrcile el tema de oz reportes integrados..  [Ver
| et fintege Twe fuploads/T015/03/13-12-D8-THE-
__2__mnz.—4_0Z_u_.._ﬂ.1nh2ng»z.wubz_mx.~.g:.

El propdsite principal de un informe integrado es el de explicar a los provesdores

informe integrado beneficia a los grupos de interés preocupados por 1a habilidad

e la organitacion para crear valor 3 lo fargo del tlempo, Inchuyendo los|Especificamente en el numeral 3.2.3, en el que se

k] las

. clientes.

Articule 2.2.1,15.5. |sigulentes actividades de beneficlo o
Competencia de las [interes colective:
Camaras de Comercia
frente al registra de ||
Sociedades de

¥ politicos

Adernds, me lama |a atencisn 1o temas de sostenibilidad que forman parte del
este proyecto.

. socios, loeal, i [ hace

ia al gobierna
rse 3 la obligacion de difundir los estados
ancieros entre sus trabajadores, lo cual es una
obligacien gue hoy existe, dade gque los estados) |
financlere de proposito general se dirigen 3
wsuarios indeterminades que no Uenen acceso a la) |

en lugar de

Consejo Téenice de la |

: Contaduria Publics |
lo que &4 que 14

Respecto del terna de sostenibilidad, actualmente con el apoyo de UNCTAD, el

Beneficic ¢ Interés ' 3.2.3. Divulgan ante sus
Colectiva Ios estados financierns de fa sociedad.

[ proyects gue lidera el DNP) |

3 un p cto que especi s refiere al objetivo 12.6 de oy
O0%, esto es sobre I3 forma de medir la contnibucidn de las empresas & los|
objetivos de desarrello sostenible, en este proyecto se ha hecho referencia a dos|

referencia e efectusra a log informes integrados,
gue bustan beneficiar a todos los grupos de entidad
de une entidad. También podria considerarse los

de este documento se incerpora un resumen de indicadores , Iista no exhaustiva,
que tnen relacion con temas ambientales, sociales, econdmicos e
institucionales... muchos de elics se con inf &n i en
los reportes de sostenibilldad de las empresas. Reipeto de este proyects,
|también estard pronte disponible una guia de metsdatos v material educative

sobre & tema (Mayores detalles pusden werte revitando el propdsito .vz_

Las saciedades de Beneficio e Interés
Articule 2.2 1156 |Colectivo deberan preparar un reporte

Cortenldo del reporte [de gestion de conformidad con bo
de gestion sobre las |sefialado en loy articules 59 y 67 de la
actividades de Ley 1901 de 2018, &n dande e revele

benelicio e interés |en qué ha consistido e desarraflo de]

Otre tema que lama |a atencién del proyecto &3 lo relacionads con el informe de|
{ la ley 222 de 1995, especificamente en el Art 45, exige gue los)
adores deben rendir cuentas comprobadas de su gestion al final de

que san f les, 1a guia de i para medir de
contribucién de las empresad & los objetives de ible, que &n el pais.
estara traducida al espafol (wer:
e gfen/Publicationslibra 1_enpdf ] En la parte final

€l wso del informe de gestion para suministrar)

|
que realizan muchas|
|
|

En efecto, los informes integrados son muy pertinentes para que los|
rupes de interes de las empresas cuenten con informaccn de gran
valor y con diferentes propdsites, mds afld del financiero. Sin
embargo, mediante esta reglamentscion na es posible irmpaner
obligaciones de reporte mis alli de Las sefialadas en la ley que se
eitd reglamentando. En ese sentido, debido a que el reporte de
Wilmar Franca |gestidn previzto en la Ley 1901 se refiers a las actividades de
ranca beneficia e interes colectivo solamente, v aunque puede Ir incluido
en ol reporte de gestion ordinario a la asamblea, no corresponde ala
metodologia de reporte propla de ese tipe de  reportes.
Adicionalmente, |a actividad prevista en ol pardgrafo es clara en
hacer menccn sélo a jos estados financieras, en ese tentido, no e
considera oportune gue £Or via feglamentaria e exija |a
| presentacién de un infarme que va mas alld del propésita de la bey,

No aceptado

sobre el de los| Consefo Técnicodeia |

convierte en un instfumento de especi

calective, | 185 Bctivi inchuid,
dentro de su objeto social

ink de gestion para

considerarse.

requerimientos de la Ley 5 un asunto que debenia considerarse

ta tey 1901 do 2018 cred la condicion legal de sociedades ge Beneficio e Interés;
Caolectiva {"BIC) la cual puede ser adoptada por cualauier Lpo de socedad. &)
través de esta condicion, las emgcesas pueden  ajustar s practicas)

Con el propowto da pramover |a
|acopion de ia condicion legal de
| P - |
ameilenousyy [, N0 M e g2 8
| formalizacion, la funeion secial de |3

Incentivos para las - . |
. .o_._.a.nﬂ..n_nu:u__gw._:!l_

|dezarrollo sostenible trazados por |as Nacienss Unidas. Las BIC, teniendo animo/|

emoresariales en asuntos laborales, de gobierno |
v de responsabilidad social de forma tal que se alineen con los obietivos de|

5 |
de lucre, incorporan un proposita social v ambéiental que hace que trasciendan|

mas alla de tas compahias cuye unica fin es generar utilidades. En tal sentido,|
este tipo de empresas san indispentables paca la econamia de un pais y .T.S_._“
se¢ incentivadat correctaments para que fuedan reslmente existic y perdurar, |

|
El Gabéerno ha oresentado va tres veces el prayecto de decreto que contiene ._
fielos que i 2 que las comp. fa condicién de BIC.|

B an i it i i b Wi i s A AN s e Mgt

requerimientos de 13 Lev #5 un asunto que deberia| Contaduria Publica |

Centro de Estudios | ] i . |
| | Juan Esteban | en 13 verson actual el incentivo de lineas de crédite especiales, sina|

B aimialne Smnaein

El articulo 5 de 13 ley 1901 ya Incluye un deber del representante

Tegal de una socledad BIC de presentar un reporte sobre el impacto|
de las actividades de beneficia e interés colective que han sido
Wilmar Franco | et |
AE | [t en el ejercicis . Por ko tanto, se debe
entender Gue un administrador de una sociedad BIC debera terer en
|cuenta los articulon 45 y 47 de I Ley 222 de 1995 en conjunts con ol

articule 5 de la Ley 1901,

No aceptads

Es importante precisar gue de los incentives que se habian incluids
&n a3 dos antenores publicacionas del pravecto, no sobo prevalece
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Artitulo 2.2.1.15.2.
Incentives para las

Con el propésito de promover la
adopcién de la condicion legal de

TBIC”, bajo 3 premiza de
formalizacion, la funcign social de la
empresa v ol beneficio e interds

indi crear Teales para que los empresarios adopten
|3 calidad de BIC, E! actual borrador de decreta ha marchitado a totatidad de
Estos indentivos v, via decreto, ha do | una d 2
clara como lo es el régimen flscal del pago de dividendes en sceiones a oy
trabajadores, asimilindola a los pagos salsriales en especie, lo cual desnaturaliza
 descontextualiza esta figura societaria y empresarial.

Se selicita amablemente sea reconsiderada esta
posicién & fin de gue pueda el empresariads)

5 de una

Centro de Estudios
Ignacio

contar con fa tegf

norma fiscal que ya existe para incentivarse aul la
adopcién masiva de |a condicidn de BIC

Sanin Bernal

| buan Esteban
Sanin Gémer

No se entiende el ia que coloca el ci al i
aue “_indispenscble creor mcentivos reales para que fos
empresarios adopten lo cobidod de BIC E octugd borrodor de
decreto ha marchitads lo totalidad de estos incentivos ", dado que
efectivamente el articulo 1.2.1,12.10. del Decreto 1625 de 2015
propuesto, mantiens el incentivo tributanc para la sociedad, la cual
&1 no gravar con el impuesto de renta a la sociedad que distribuya el
0% de sus utilidades a los trabajadores. Otra cosa son los efectos
!fiscales que tienen los trabajadores por las acciones que reciben 3
titulo gratuite.

No aceptade

La DIAN ha sido el
|redactar de o5 textos
de  los  articulos)
relacicnados con el
incentiva  tributario.
Por esta razon, el

camentaric del
crudadana fue
remitide 2  dicha)
Entidad, cuyal

respuesta  es 13|
presentada en  [a|
columna

|COMENTARIOS
MINGT  de esta
matriz.

D esta nueva redsccidn, nos inquieta la ambiguedad de la expresisn “portafoliol

preferencial™. Podria llegarse a penzar que los portafollos de solicitudes aom
signos distintivos y nuevas creaciones de ias BIC tendrin trato preferencial mas’
alla du las tasas |por ejemplo, procedimientos de registro espeditos).

Segun hermos hablado con el MInCIT, esta redaccidn se modifica de parte de)
fa porgque que no hay sustento para que por via de

Decreta, se U d Las tasas pref, i cusnde es la SiC la|
que puede hacerts en virtud de la Decitidn 488 de 7000, como Oficina Macional
Competente, a1 come |a Ley 6 de 1992

En ese sentido, para limitarlo al ambito de las tasas, nuestra propuesta es 12 que
s refaciona siguiente cuadro (en mayusculas v en rojo las inclusiones que

wsta redaccion, para su aprobacian.
De resto, como s de su conocimiento, ya tenemos sustento del Grupo de,
Estudics Econdmicos para Incorpevar tasas preferenciales una ver firmads v
publicado el Decreto.

3| esiedadende oecrivo, senalados an ol articuio B
de la Ley 1901 de 2018, se establecen
los siguientes beneficios:

-1
1. Portafolip preferencial en materia|
de signes  distintives o nuevas
Amticuln 221,152 Lo
s Industria y Comercio. en el marco de
Incentivos para las "
& oisdadende sus funciores legates y __»ﬁ_s_.sm.:.s_.;u.
Beneficlo e interés |POOrA tener en cuenta la cendicidn de
Calettiva; (seciedades de Bereficio & Interés|
Colectiva  {BIC} para  adaptar  su
o en materia de  signos
anuevas
|
| Articyla 2.2.1.15.5.
Competenciade las |2, Oue la decisidn ses aprobada
Camaras de Comercio |mediante acta por fa junta de socios o!
T | frente al registro de |asamblea de  accionistas, con lay
Sociedades de formalidades v reduisitos previstos
Beneficio e Interds  |para este tipo de documentos
Colective.
Articuln 2.2.1.15.11 istro de pérdida de la condicidn de parte d
Pérdida ge la
a condicson de
| Beneficoeinterés |mercantil copia de s decision,
Colective.

Se suglere revisar la frase “para este tipo de dotumentas”.

Lo anterior, pargue na &5 clars s alcance, Si sals 1o requiere que el Azta como
tal, cumpla con [as formalid sdes legales de la misma, ejemplo firma presidente
secretario de |a reunion y aprobacién. O si los requisitos son los necesarios para
aprobar wna decividn. Ex importante tener en cuenta gque la decision)

auna reforma ia, tanto de la razdn social, como del obj

por fo que el articulo debe hacer referencia ps a las formalidades de 1as reformas
estatutarias y ne del documento

Ireformas
C previstas para estas,

1 Portafolia preferencial DE TASAS en materia de
creationes.  La
Superintendencia de Industria y Comercio, en el
marco de sus funciones legales v reglamentarias,
padra tener an cuenta la ici
de Beneficio e Interés Colectivo (BIC) para adaptar
su portafolic DE TASAS en materia de signos)
distintives o nuevas creaciones.

distintives 5 nuevas

n de sociedades

Superintendencia de
Industria y Comercio

2. Oue la decision séa aprobada por 1y junta de’
socios o atamblea de scciomitas, por |8 mayets
prevista en la ley 0 en los estatutes para las

¥ con las

Superintendencia de

Industsia y Comersio |

(Oiga Patricia
Suza Cruz

Oiga Patricia
Susa Cruz

La SIC, mediante correo electronico del 09 de ectubre de 2019, die)
alcance a los comentarios allegados el O8 de ootubre, ajustando la)
redacsion del texte del mencionado wcentivo del proyects. En tal
sentido se acepta la propuesta de redacclon ajustada.

materia  de  propiedad

Aceptado
Interés  Colective

propiedad industrial.

1 Portafolio preferencial de servicios en
i industrial
Superintendencia de Industria y Comaercio, en
e marta de sus funciones legales |
reglamentarias, podrd tener en cuenta la)
condicidn  de socedades de Beneficio &
1BIC] para adaptar su
portafolla  de serdclos  en  materia de

Este puntc habia sido cbjeto de Comentarios en 13 segunda
| publicacidn del provecto de decreto [17- 31 de julio de 2019} por
parte de la Camara de Comercio de Bogotd, #n donde sefald que
exigir que las Camaras verifiquen las mayesias con Las cuales se torma)
la decision de adoptar 1a condicidn BIC implica crear una facultad
gue sctualments no tienen las Cimaras frente a fas sociedades de
personas. El comentario en concreto fue el siguiente:

“En eite aspecto debe tenerse en cuenta gque en las sociedades de
perionas como son limitadas, en comandita simple, etc., no 5 ejerce
contral formal sobre el numero ménimo que sk Tequiere para
aprobar una decision par ser un aspecta que generd nulidad, Por o
que la entidad registral entraria a hacer este control en las reformas.
de las sociedades que adquieran tal condiciin. lo anteror, por
|euanta ol decrete esta ordenando 13 abstenciin de registro en los
|casas en los cuales se incumplen las mayorias en este tpo de
|tramites.”

'En razdn a lo antenor, el requisito foemal que deben verificar as
Camaras de Comercio es gue los docurentas contentives de |a

No aceptado

La periona jufidich podra solicitar el podria entenderse que con |a simple decision de no tener la condicion de BIC por

\"BIC” de manefa voluntaria, para lo pero para ello, debe modificarse coma minima la razon social suprimiendo de la
cusl deberd inscribic en el registro denominacion |8 sigla BIC y |a modificacien de su objeto en ko pertinente. por

cotrespondiente proferida por la __::.-_._O.:u_d con esa denominacion puede causar confusion @ los terceros. deberia

Se considers que el articuls debe indicar claramente que la decision debe

cumplir con |as farmalidades previstas p. referma estatutaria, par cuanta

unta de socios o ssamblea de accionistas se perderia dicha condicion,

cuanto |la Cémara de Comercio no puede supnimirlo a mutug progio v dejar o

de sotiod o la asambles de sccionistas. (ser como e olantes en el paragrafo primero del mismo articuls al hacer

referencia & |a perdida de la condicion por orden de la Superintendencia de)
Sociedades.

volyntaria, para

L3 persena jundica podra solicitar el registro de
pérdida de la condicien de “BICT de manera
lo cual la decision debe ser| Superintendenciade
aprobada por 13 junta de socios o asamblea de| Industriay Comercio
|accipnistas, por la mayona prevista en la ey o en o)
e5tatutos para las reformas estatutarias

Olga Patricia
Susa Crur

De acuerda con e comentaric solamente en ko que s¢ refiere 3
walidar fa reforma en los estatutos. especificamente en la razon|
social de la persona juridica |

Aceptade
parcialmente

mediante la tual

Interes Colectiva” de su razon social

La persona juridica podra solicitar of registro)
de pérdida de la condicien de "BICT n-_
manera voluntaria, para lo cual a,ac!d_
inscribir en ef registra mercantil copia de I3
decisign cormespandiante  proferida por 1)
junta de socios o la asamblea de accionistas,
reforman sus estatutes
eliminando 13 expresion “BICT o “Beneficio ¢

Oficina Asesora Juridica
inisterio de Comercio, Industria ¥ Turismo

te
(&)
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