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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

RESOLUCION DE
( (879 )

“Por la cual se hace un nombramiento provisional en vacante temporal”
EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO,

En ejercicio de las facultades legales y en especial de las que le confiere el articulo 24 de la Ley 909 de
2004, el Decreto 1083 de 2015 y el Decreto 1180 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el inciso tercero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de
2017, establece que los empleos vacantes de forma definitiva se podran proveer mediante encargo o
nombramiento provisional segun las disposiciones de la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005 o
lo dispuesto en la regulacién de los sistemas especificos de carrera administrativa.

Que el inciso segundo del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 sefala: “(...) Las vacantes
temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando no
fuere posible proveerias mediante encargo con empleados de carrera’.

Que de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, mientras se surte el proceso de seleccién para
proveer empleos de carrera administrativa, en el evento de que no exista servidor de carrera que pueda
ser encargado del respectivo empleo, ni exista lista de elegibles vigentes que pueda ser utilizada, procede
de manera excepcional el nombramiento provisional.

Que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, cuenta con una vacante temporal del empleo
denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, CODIGO 4064, GRADO 13 (Ref.: 453), ubicado
en el GRUPO GESTION DOCUMENTAL adscrito a la SECRETARIA GENERAL, cuyo titular con
derechos de carrera administrativa es la servidora ROSA FORERO PINILLA, identificada con cédula de
ciudadania No. 51.589.464 de Bogotd, fue encargada en el empleo denominado OPERARIO
CALIFICADO, CODIGO 4169, GRADO 15 (Ref.: 436), de la planta global, Grupo de Gestién Documental
adscrito a la Secretaria General.

Que una vez agotado el tramite del derecho preferencial de encargo de que trata el articulo 24 de la Ley
909 del 23 de septiembre de 2004, modificado por al articulo 1° de la Ley 1960 del 27 de junio de 2019,
el cual establece los requisitos y criterios para la provision de empleos vacantes mediante la figura del
encargo, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo no posee personal de carrera administrativa que
cumpla con los requisitos para ser encargado en el empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, CODIGO 4064, GRADO 13 (Ref.: 453), ubicado en el GRUPO GESTION DOCUMENTAL
adscrito a la SECRETARIA GENERAL.

Que en consecuencia y de conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 909 del 23 de
septiembre de 2004, “(...) los empleos de carrera cuyos titulares se encuentren en situaciones
administrativas que impliquen separacién temporal de los mismos seran provistos en forma provision%\ﬁ
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solo por el tiempo que duren aquellas situaciones, cuando no fuere posible proveerlos mediante encargo
con servidores publicos de carrera”.

Que por otra parte, en cumplimiento a lo dispuesto en el procedimiento TH-PR-019 denominado
“vinculacion y retiro” del Proceso de Gestion del Talento Humano, el 24 de febrero de 2023 se publicé en
la Mintranet la oferta del empleo con el fin de hacer participe a los funcionarios y comunicar el proceso de
vinculacion, para que en caso de considerar un mejor derecho o presunta vulneracién de derechos de
carrera administrativa, se pudiera advertir oportunamente.

Que una vez cumplido el requisito anterior, el 24 de febrero de 2023 se publicé en la pagina web del
Ministerio, la convocatoria para proveer provisionalmente el empleo de AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Cédigo 4064, Grado 13 (REF. 453) ubicado en el GRUPO GESTION DOCUMENTAL
adscrito a la SECRETARIA GENERAL, con el fin de hacer participe en el proceso de seleccion a la
ciudadania en general.

Que en aras de garantizar la prestacion del servicio en condiciones de eficiencia y eficacia, y observando
lo previsto en la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, se hace necesario proveer la mencionada vacante
mediante nombramiento provisional.

Que realizada Ia verificaciéon de cumplimiento de requisitos de las hojas de vida recibidas y previo a las
entrevistas realizadas por la Coordinaciéon del Grupo Gestiéon Documental, la Coordinadora del Grupo de
Talento Humano certificé que el sefior CARLOS FELIPE GUERRA TORRES identificado con cédula de
ciudadania No. 1.010.240.884 de Bogota cumple con el perfil y los requisitos para desempeifiar el empleo
de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, CODIGO 4064, GRADO 13 (REF. 453), ubicado en el
GRUPO GESTION DOCUMENTAL adscrito a la SECRETARIA GENERAL, conforme a lo dispuesto en
el Manual Especifico de Funciones y Competencias laborales vigente.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter provisional al sefior CARLOS FELIPE GUERRA TORRES,
identificado con cédula de ciudadania numero 1.010.240.884 de Bogotd, en el empleo denominado
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, CODIGO 4064, GRADO 13 (REF. 453) de la planta de personal
del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, ubicado en el GRUPO GESTION DOCUMENTAL adscrito
a la SECRETARIA GENERAL, hasta la finalizacion de la situacion administrativa del titular del empleo, la
servidora ROSA FORERO PINILLA, identificada con cédula de ciudadania No. 51.589.464 de Bogota, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

PARAGRAFO. El término del presente nombramiento provisional estara sujeto a lo dispuesto en el articulo
25 de la ley 909 de 2004, a lo previsto en el articulo 2.2.11.1.1 y en el paragrafo del articulo 2.2.5.3.3 del
Decreto 1083 de 2015 modificado por el decreto 648 de 2017 y las establecidas por via jurisprudencial.

ARTICULO SEGUNDO. El presente acto administrativo se publicara en la pagina web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo por el término de diez (10) dias habiles, con el fin de salvaguardar el
derecho preferencial de encargo de los servidores de carrera administrativa dispuesto en el articulo 24 de
la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo 370 del 22 de diciembre de 2020 en concordancia con el
Decreto-Ley 760 de 2005.

ARTICULO TERCERO. Los servidores de carrera administrativa que consideren afectados sus derechos,
podran interponer en primera instancia reclamacion ante la Comisiéon de Personal del Ministerio de
Educacion Nacional dentro de los (10) diez dias habiles siguientes a la fecha de publicacién del presente
acto administrativo, y en segunda instancia ante la Comision Nacional del Servicio Civil.e}%
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ARTICULO CUARTO. El sefior CARLOS FELIPE GUERRA TORRES, identificado con cédula de
ciudadania 1.010.240.884 de Bogota, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015.

tendra (10) dias habiles luego de ser comunicado el presente acto administrativo para manifestar si acepta
0 no el nombramiento.

PARAGRAFO 1: De acuerdo con el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, una vez aceptado el
nombramiento, la persona designada debera tomar posesion del empleo dentro de los (10) dias habiles
siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por (90) dias habiles mas, si el designado

no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por justa causa justificada a juicio de la autoridad
nominadora.

PARAGRAFO 2: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de
Informacién para la Gestion del Empleo Publico —SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracion de Bienes y
Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

“(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un empleo
publico, la persona deberéd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en el
formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del
Sistema de Informacién y gestién del Empleo Publico-SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior Informacién solo

podré ser utilizada para los fines y propdsito de la aplicacién de las normas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio 0 al momento de retiro del servidor.

Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, a través del Sistema de Informacién y gestion del
empleo Publico-SIGEP (...)".

ARTICULO QUINTO. Comunicar a través del Grupo de Talento Humano el contenido del presente acto
administrativo al sefior CARLOS FELIPE GUERRA TORRES Yy a la COORDINACION DEL GRUPO
GESTION DOCUMENTAL.

ARTICULO SEXTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada de Bogota, D.C., a los

EL MINISTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO,
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GERMAN UMAN

royecté: Nathaly Correa Parrado\q

P
%evisé: Luisa Fda. Parra N. U
probéfda Francy Vargas Bernal )X
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