SEGUIMIENTO A:

CUMPLIVIENTO Y AVANCE PLAN DE MEIORAMIENTO INSTITUCIONAL ESTABLECIDO CON LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA - SIRECI

INFORME DE SEGUIMIEN (Q-OFICINA DE CONTROL INTERNO

Sepuimianto No, 40

CORRESPONDIENTE AL MES DE:

ENERO

DE: 2019

QBJETIVO DEL INFORME:

Verificar mensualmente el cumplimiento v avance de las metas del Plan de Mejoramiento lastitucional establecide con la CGR - SIRECI

ALCANCE DEL INFORME:

Verificar el cumplimiento y avance de las metas del Plan de Mejoramiento Institucional establecido con fa CGR - SIREC) con corte a 31 de enero durante &} mes de febrern de 2018,

PROCESD:

ES-CP-002 Evaluacién y Seguimicnio

ARTICULACION CON EL MECE

Evaluacion de Resultados (MIPG) — 4.2.1, Seguimiento y evaluacion dal
desempefio institucional.

MARCO NORMATIVD EN CASO
QUE APLICUE:

Resolucion Organica No. 7350 de 2013 "Por fa cual se modifics ta Resolucian Orgdnica ndmero 6289 del 8 de marzo del 2011 que “Establace el Sistema de Rendicion Electrénica de
la Cuenta e infarmes {SIRECY), que deben utilizar los sujetos de control fiscal para fa presentacién de la Rendicién de Cuenta e informes a la Contraloria General de la Replblica".

Diractiva Presidencial 08 de 2003. Directiva Presidencial 03 de 2012.

Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos

Apiicativo 1solucidn
Aplicative SIREC! - C.G.R.

Documentos soportes

a) Correos de |2 O soficitando 2 los responsables de metas el repistrode fa

gestidn y de los soportes documentates respectivos en gl aplicativo Isolucidn.
b) Correos de [os responsables de metas, informando a 12 OCl el registro de fa
gestién y de los soportes documentales respactlvos en el aplicativo Isolucidn,

Confirmacion de informacidn con la dependencia

seguimiento

Se informa al funcionario responsable de la dependencia sobre las observaciones, resultado del

Correos de la OCl solicitando a los responsables de metas el registro de la
gestién y de los soportes documentales respectivos en & aplicativo Isolucidn.

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI

Corraos de los responsables de metas, informando a la OCl el reglstro de la
gestidn y de los soportes documentales respectivos en el aplicative Isolucion,
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os eloerronicer dof 4 de febrern de 2019, se informs 2 lar ciguientes depeondencias responsabios de metas on of Slan de o cjorzmiento can lx CGH, ol porcenteje

de cumplimiento y/o avance que Hevan a fa fecha: a} Estado de Metas del Plan de Mejoramiento Auditoria vigencia 2087: G. Contratos {0% en una {0} meta), G. Contabilidad
{50% en una {1} y 0% en {2} metas), Mipymes, DPC v G. Contratos (0% en dos {2} metas}, Mipymes (0% en una (1} meta}, G. Zonas Francas {0% en una (1) metas), OAPS (0% en echo

(8) metas), G. de Pasiva Pensional (0% en una (1) meta) y DASYP (0% en cuatro {4) metas) y b) Estade de metas del plan de mejoramiento Auditoria de desempefio a los TLC: DRC
{66,67% en una {1) meta),

2. Mediante correas y memorandao electrdnicos, la siguientes dependencias informaron sobre ef avance de fas moetas a su cargo: o.Mipymes {11/02/19), QAPS (12/02/19), G.
Contobilidad (13/02/19), G de Pasive Perstonai (12/02/19}, D. Andlisis Secterial y Promacian (15/02/19} y D. Relacianes Comerciaies {Piun de Mejoramicnte desempeiio a los TEC -
{Ei/02/19)%

Desarralic del Seguimianto:

3. En el aplicativo 150lucion, se verificaron ciento treinta y tres (133) metas, distribuidas asi: a} Auditoria vigencia 2017: de setenta v tres {73) metas, cincuenta y cuatro {54} fueron
cuimplidas v diecinueve {19) en periodo de ejecucion; b} Auditoria de Desempeiio a los TLC: de cincuenta y cuatro {54) metias, cincuenta y tres {53) fueran cumplidas v una {1} esta
en periodo de ejecucién} y cf Auditoris de cumplimients a! Plan Unico Nacional de Mercurio y Asbesto: de seis (6) metas, seis (6} fueron cumplidas.

Observaciones:

Generd plan de mejoramiento: S No x No. Observaciones: N.A.
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APROBADO POR: DIEGO GUSTAYD FALLA FALLA - JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ELARORAD®D POR: ANDRES ENRIQUR i OZANO MONROY - PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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FECHA DE APROBACION: 27/02/2019

Cl £ =

S Me = S
11111111 TN  iraren i

e T MR

[=rrr——rl)

ES-FM-010 v2



