INFOQRME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO Seguirniente No. 175
: El progreso

es de todos
SEGUIMIENTO A: AL PLAN DE MEJORAMIENTO PRODUCTO DEL INFORME DE AUDITORIA AL PROCEDIMIENTO DE GESTION DOCUMENTAL
CORRESPONDIENTE AL MES DE: MAYO DE: 2019 3
OBJETIVO DEL INFORME: Rezlizar seguimiento a |a ejecucién de acciones formuladas en ¢l Plan de Mejoramiento producto de los trabajos elaborados por la QCIL.
ALCANCE DEL INFORME: Se realizara para las actividades adelantadas por las dependencias responsables de acciones durante el mes de mayo de 2019,
PROCESO: ES-CP-002 Evaluacin y Seguimiento ARTICULACION CON EL MECI: Monitoreo y Supervision: corte 31 de mayo de 2019
H%MMW%%%M;.—EO EN CASO Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal k: “Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas”

Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos x

3) Correo electrdnico sokicitando el cumplimiento y avance de las accionas

Documentos soportes propuestas.
P x b} Plan e mejoramiento con corte a 31 de mayo de 2019,

c} Correo electrénico enviado por el responsable de las acciones propuestas.

Confirmacion de informacién con la dependencia x
Se informa al funcionario responsable de la dependenciz sobre las observaciones, resultado de! Carreo de la OCI solicitando el cumplimlento v avance al responseble de las
seguimiente x acciones propuestas,

Se obtuvo respuesta a las comunicacionas enviadas por la OCI x Corren electranico enviado por el responsable de las acciones propuestas.
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INFORME OE SEGUIMIENTQ-OFICINA DE CONTROL INTERNO Seguimiento No. 175

El progreso .a____._.._.e_.u_....m...ﬂmo

as de todos

1. Mediante correo electrdnico del 31 de mayo de 2019, la OCl solicité al Grupo de Gestién Documental el cumplimienta y/o avance {en porceataje) con corte 31 de mayo de 2019,
de las acciones propuestas en el Plan de Mejoramiento Informe de Auditoria al Procedimiento de Gestion Documental.

2. Mediante corree electrdnico del 31 de mayo de 2019, el Grupo de Gestién Documental informé a la OCI que al corte 31 de mayo de 20189, informo que las TRD fueron enviadas a
la Oficina de Planeacién para que sean subidas a cada uno de los procedimientos en el Sistema Integrado de Gestidn. Por otra parte informé que para fas demds actividades, estan

adelantado el proceso de contratacion, actividades que serdn ejecutadas en el segundo semestre de este afio.

[Desarrollo del Seguimiento:

Observaciones:

Generd plan de mejoramiento: Si No X No. Observaciones: N.A.
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