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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO Seguimiento No.

Ef _u_.dmzwuo

. mv.am moaom.

En el mes de Marzo de 2019, la Oficina de Control Interno remitié el Memorando No. ODCI-2019-000070 con el proposito de dejar constancia acerca del estado de fas acciones del
Desarrollo del Seguimiento; Plan de Mejoramiento. Es asl coma se concluyd que las accicnes 17113 (A}, 17114 {A), 17115 {A}, 17116 (A) y 17119 (A) contindan ABIERTAS dado que no se ha culminade la
actualizacién de |os actos administrativos que dan formalidad a los Grupos Internos de Trabajo del MinCIT.

Se esrd a la espera de la respuesta del Grupo de Talento Humana
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