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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNOQ Seguimiento No. 207

En el rmes de noviembre se recibieron los siguientes avances:

-Grupo de pasajes y Viaticos: la coordinadera de! grupao envia el correo electronico para las acciones N° 17-032 vy 1a 17-033
informado: *se envicron los casos a control inerne diciplinario de los comisionados que incumplieron en la presentacion de la
soficitud de comision”, presenta avance de cumplimiento del 90%.

-Grupo Administrativa: No se recibio respuesta.

Desarrollo det Seguimiente: -Grupo Contratos: No se recibid respuesta de parte de la coordinadera de Contratos, sin embargo telefonicamente comunici

que en el mes de novimebre no se habian adelantado actividades en relaccién al avance en el cumplimiento de [a accidn de
mejoramiento. _

-Grupo Talento Humano: la responsable de ta accidn N° 18-038 informa "E! informe correspondiente ol periodo comprendido
entre 29 de septiembre al 28 de noviembre de 2018 se cargo en lo plataforma el 4 de diciembre de 2018" y presenta avance del
66%.
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