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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO

Segulmiento No.

177

Desarrollo del Seguimiento:

En el mes de octubre se recibleron los siguientes avances:

-Grupo Administrativa: No se recibio respuesta.

y presenta un avance del 20%.

-Grupo de pasales y Vlaticos: |a coordinadora del grupo envia el correo electronico informando: “se informa que para el
informe de octubre no se realizara yo que por instruccion de la secretaria generol se realizara tentativomente semanalmente en
noviembre” , y por lo anterior se ajustan los entregables a 4 reportes para las dos acciones la N° 17-032 y [a 17-033.

-Grupo Contratos:La coordinadora informa "El dreo se encuentra realizondo ef andlisis juridico sobre la pertinencio del reporte”,

-Grupo Talento Humano: |a responsable de la accidén N* 18-038 informa "El informe correspondiente al periodo comprendido
entre 29 de Julio of 28 de septiembre de 2018 se cargo en la plotaforma el 2 de octubre de 2018" y presenta avance del 33%.

Observaciones:

Generd plan de meforamlento: 5i No. X No. Observaciones:0

{

A BADO POR:

l\
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