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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO Seguimiento No. ig2

Desarrollo del Seguimiento:

En el mes de junio se recibieron los siguientes avances:

- Grupo Administrativa: para el mes de junio el Grupo de Administrativa informa que para las acciones 17-105 y la 17-108 se
estdn ajustando las agendas de los grupos que intervienen en el procedimiento de Cadena Presupuestal del gasto, para agendar
la reunion en relacion a la madificacidn de la Lista de Chequeo y el mapa de riesgos del proceso Gestidn Financiera; para la
accion 17-109 se astd preparando propuesta para realizar la socializacion dirigida a los supervisores y para la accién 18-019
infarman que se va a ejecutar en la siguiente vigencia.

- Grupo de Tesareria: En el mes de junic se reiterd la solicitud de reformulacion de la accién de mejoramiento 17-110 vy la
formulacion de accidn de mejoramiento del hallazgo N° 5 producto del informe de auditaria de Ejecucidn presupuestaf vigencia
2016, sin embargo a la fecha no se ha recibido respuesta.

- Grupo de Gestién Documental: para el mes de junio el grupo de gestion documental informa que se estd adelantando estudios
de mercado para adelantar la contratacidn de la digitalizacion por medio de subasta inversa ¥ que proximamente realizara la
mesa de trabajo con el grupo de contratos para asesarar dicho proceso.

- Oficina Asesora de Planeacidn: en el mes de junic para las acciones 18-008, 18-009 y 18-G10, relacionadas can la modificacidn
de los procedimientos se encuentran en revisién por parte de la OAPS para su actualizacién.

- Direccion Mipymes: la asasora informa que la accidn N°18-011 A se encuentra cumplida al 1G0% anexando el correo
electrénico en el cual la Directora informa a los supervisores de los contratos y convenios respecto al cumplimienta de las
disposictenes del Manual de Cantratacién.

- Despacho Vicerinisterio de Turisma: por medio de correo electrnica af dia 4 de julio def 2018 el Sr. Carlos Vives responsahble
de la accidn de mejoramiento, informa gue se encuentran incapacitado, por lo tanto en el mes de julio nos comunicaremas con
él para solicitarle ef avance de la accién.

Observaciones:
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