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1.

3.1
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UNIDAD OBJETO DE SEGUIMIENTO

Y DE ATENCION
AL CIUDADANO

El Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano forma parte de la politica de transparencia, participacion y
servicio al ciudadano del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn. Se creé con el articulo 73 del Estatuto
Anticorrupcion y se concibe como una herramienta para la prevencion de la corrupcién en el que cada
entidad del nivel nacional, departamental y municipal, plasma anualmente su apuesta institucional de lucha
contra la corrupcion. La metodologia para su elaboracion esta contenida en el documento “Estrategias para la
Construccién del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano®, realizada por la Secretaria de
Transparencia, en articulacion con el Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP) y el
Departamento Nacional de Planeacién DNP. El Plan Anticorrupcion y Atencién a la Ciudadania (PAAC) lo
componen: mapa de riesgos de corrupcidn, estrategia anti tramites, rendicion de cuentas, mecanismos para
mejorar la atencion al ciudadano, transparencia y acceso a la informacion vy las iniciativas adicionales que
estimen conveniente incluir las entidades.

RESPONSABLE UNIDAD OBJETO DE SEGUIMIENTO

Despacho de la Ministra, Secretaria General, Viceministerios de Comercio, Industria y Turismo, Oficinas y
Grupos del Ministerio.

OBJETIVOS
GENERAL

Adelantar el seguimiento a los avances y cumplimiento de las actividades consignadas en el Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano con corte diciembre 31 de 2021.

ESPECIFICO

Establecer el nivel de cumplimiento y avances de las acciones propuestas en el Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano.

ALCANCE

Este seguimiento se realiza para verificar el cumplimiento las actividades del PAAC programadas a
ejecutarse en los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2021.

CRITERIOS DEL SEGUIMIENTO

Ley 1474 de 2011” Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, articulo 73 'y
76.
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Ley 1712 de 2014 "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones".

Ley 1757 de 2015 "Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion y proteccion del derecho a la
participacion democratica" Rendicién de Cuentas.

Decreto 1081 de 2015, unico de la Presidencia de la Republica, Articulo 2.1.4.1 y siguientes, sefialan como
metodologia para elaborar la estrategia de lucha contra la corrupcion y de atencién al ciudadano, la contenida
en el documento “Estrategia para la construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano”.

Decreto 1083 de 2015, unico del Sector de la Funcion Publica, Articulos 2.2.22.1 y siguientes, establece que
el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, hace parte del Modelo de Planeacioén.

Decreto 1499 de 2017 Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario
del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la
Ley 1753 de 2015.

Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcion de la Funcién Publica, que contiene la metodologia para la
construccién el mapa de riesgos de corrupcion.

Decreto 943 de 2014 Por medio del cual se actualiza el MECI

Decreto 612 de 2018 Por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes institucionales y
estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado.

6. RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

Teniendo como marco de referencia los parametros definidos en los documentos “Estrategias para la
construccién del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano” y “Metodologia para la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion” se desarrollé la evaluacion al cumplimiento de las actividades
contenidas en cada uno de los componentes del PAAC con corte a 31 de diciembre de 2021, dando el
siguiente resultado:

Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion- Mapa de Riesgos de Corrupcion

ADMINISTRACION DEL
RIESGO Y MAPA DE

D

RIESGOS DE
CORRUPCION
RIESGO 7
BOSTA «cO
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Actividad 1.1. Socializar la politica y metodologia de gestion de riesgos actualizada (utilizando
mecanismos)

Meta: Socializacion ejecutada 100 % actualizado
Fecha programada: Noviembre

Descripcion del avance: (100%) La Oficina Asesora de Planeacion Sectorial realizo tres jornadas de
sensibilizacion de la Politica y Metodologia para la Gestion de Riesgos y Oportunidades vigente a la fecha,
donde participaron funcionarios y contratistas, en las siguientes fechas: 17 de agosto, 29 de septiembre y el
10 de octubre de 2021.

Como evidencia se encuentran las listas de asistencia de los funcionarios y contratistas a quienes se les
socializo la politica y la metodologia de la gestion del riesgo.

Actividad 3.1 Publicar en la pagina web y Mintranet el Mapa de Riesgos de Corrupcion y en ISolucién
caracterizacion de cada proceso el Mapa de Riesgos

Meta: Mapa de riesgos de Corrupcidn y Mapa de riesgos por proceso Publicado
Fecha programada: Octubre

Descripcion del avance: (100%) Una vez actualizadas las matrices de cada uno de los procesos, teniendo en
cuenta los ajustes en los controles, se publicaron en la pagina web la Matriz de Riesgos de Corrupcion y
Fraude; y en ISOlucion, en las caracterizaciones de cada proceso las Matrices de Riesgos de Gestion.

La evidencia de esta accion se puede encontrar en https://www.mincit.gov.co/ministerio/planeacion/plan-
anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano-paa (Matriz de riesgos de corrupcion y fraude 2021)

Actividad 3.3 Realizar sensibilizacion e interiorizacién de los riesgos de corrupcion

Meta: Sensibilizacién realizada
Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance: (100%) La Oficina Asesora de Planeacion Sectorial realizo tres jornadas de
sensibilizacion de la Politica y Metodologia para la Gestion de Riesgos y Oportunidades vigente a la fecha,
donde participaron funcionarios y contratistas, en las siguientes fechas: 17 de agosto, 29 de septiembre y el
10 de octubre de 2021.

Como evidencia se encuentran las listas de asistencia de los funcionarios y contratistas a quienes se les
socializé la politica y la metodologia de la gestion del riesgo.

Actividad 3.4 Realizar sensibilizacién e interiorizacion de los controles de riesgos asociados a los
sistemas de gestion

Meta: Sensibilizacién realizada
Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance: (100%) La Oficina Asesora de Planeacion Sectorial realizo tres jornadas de
sensibilizacion de la Politica y Metodologia para la Gestion de Riesgos y Oportunidades vigente a la fecha,
donde participaron funcionarios y contratistas, en las siguientes fechas: 17 de agosto, 29 de septiembre y el
10 de octubre de 2021.
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Como evidencia se encuentran las listas de asistencia de los funcionarios y contratistas a quienes se les
socializé la politica y la metodologia de la gestidn del riesgo.

Actividad 4.1 Realizar monitoreo a los Riesgos de corrupcion

Meta: Documento de seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcién
Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance (100%) La Oficina Asesora de Planeacion Sectorial informa que realizé el monitoreo
a los Riesgos de Corrupcion con corte al 31 de diciembre de 2021.

Actividad 5.1 Realizar seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcioén.

Meta: Informe de seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcién.
Fecha programada: Enero

Descripcion del avance: (100%) La Oficina de Control Interno elabor6 y publico en la pagina web del MinCIT
el Informe OCI-001 de 2022 correspondiente al seguimiento del Mapa de Riesgos de Corrupcién con fecha
de corte 31 de diciembre de 2021, dando asi cumplimiento al compromiso del PAAC para esta fecha, en el
componente Gestidn del Riesgo de Corrupcion "Mapa de Riesgos de Corrupcion”.

Componente 2: Racionalizacion de Tramites

Quinto paso:

Registrar la estrategia de

racionalizacién en el
Sistema Unico de
Informaci 6n de Tramites

Tramite 562: Investigacion para aplicacién de derechos compensatorios,
Tramite 563: Investigacion para aplicacion de medidas de salvaguardia,
Tramite 580: Investigacion para aplicacion de derechos antidumping

Con relacién a los anteriores tramites la Subdireccion de Practicas Comerciales informé que se implement6
la mejora consiste en un mecanismo tecnoldgico mediante un Aplicativo Web, para automatizar los tramites
en linea y facilitar al usuario la tramitacion de procesos para la aplicacion de medidas de defensa comercial,
reduciendo y eliminado desplazamiento a la Entidad y permitiendo el cargue de documentacion necesaria en
linea y de manera virtual.

Fecha programada: Diciembre
Descripcion del avance: (100%) A 31 de Diciembre la Subdireccion de Précticas Comerciales reportd el
cumplimiento de las 14 actividades de mejora previstas en el Cronograma elaborado para tal propdsito de la

vigencia 2021. Estas actividades se enmarcan en las dos (2) grandes mejoras y desarrollos transversales en
sus Funcionalidades vigentes, programados para el afio 2021 en el Plan Estratégico Sectorial de la
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Subdireccion mencionada, en el Aplicativo Web de defensa comercial para investigaciones en Dumping,
Salvaguardias y Subvenciones. Con base en lo descrito, se estima un cumplimiento del 100% en los
compromisos de la Subdireccién de Practicas Comerciales respecto de dicho Aplicativo y en consecuencia
respecto de los compromisos de 2021 en el PAAC.

Solicitud de autorizacion como sociedad de comercializacion internacional

Con relacién a este tramite se desarrollo un aplicativo informatico que permita la presentacion en linea del
informe anual que presentan las empresas reconocidas como Sociedades de Comercializadoras
Internacionales a través de la Ventanilla Unica de Comercio Exterior (VUCE)

Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance: (100%) ElI mddulo para la presentacion del Informe Anual de Compras,
Importaciones y Exportaciones a través del aplicativo informatico de Comercializadoras Internacionales de la
Ventanilla Unica de Comercio Exterior - VUCE quedd habilitado a partir del 31 de diciembre de 2021, para
que las Sociedades de Comercializacion Internacional realicen la radicacién de dicho informe.

Aprobacion de programas de Sistemas Especiales de Importacién Exportacion y sus modificaciones
Solicitud de autorizacion como Sociedad de Comercializacion Internacional.

A 31 de diciembre quedaron habilitadas las modificaciones a los programas de Sistemas Especiales de
Importaciéon - Exportacion a través del aplicativo informatico de "Sistemas Especiales de Importacién -
Exportacion” de la Ventanilla Unica de Comercio Exterior - VUCE, las cuales son:

1. Por cambio de nombre o razén social o domicilio del importador, exportador o productor, segun sea el
caso, indicados en la solicitud

2. Por cambio en la modalidad delas operaciones

3. Por aumento o disminucién del cupo

4. Por cesion total o parcial del cupo asignado

5. Por Subrogacién total o parcial del programa por escision o fusion o cualquier otra forma de reorganizacion
empresarial

6. Por Reestructuracion de compromisos definitivos de exportacion en programas de bienes de capital o de
repuestos o en programas de exportacion de servicios.

7. Por ampliacion del plazo para realizar importaciones, montaje, puesta en marcha de los bienes de capital,
repuestos y exportacién de servicios

8. Cuando las operaciones de importacion se vayan a realizar mediante contrato de leasing

Es de mencionar que la Oficina de Control Interno realizé la evaluacion a la estrategia de Racionalizacion de
los cinco tramites inscritos contestando en el SUIT las siguientes preguntas

1. Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite? (Puntaje
20)

2. Se implemento la mejora del tramite en la entidad? (Puntaje 35)

3. Se actualizé el tramite en el SUIT incluyendo la mejora? (Puntaje 10)

4. Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los usuarios?
(Puntaje 10)

5. El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite? (Puntaje 15)

6. La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el usuario por la
mejora del tramite? (Puntaje 10)
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Componente 3: Rendicion de Cuentas

“m:'"""‘" |

AUDIENCIA |

PUBLICA
RENDICION
DE CUENTAS
—2021—

LT A R Gl
Pie de foto: el sector también trabaja para apoyar a la poblacién vulnerable y fortalecer la Politica de Paz con Legalidad,
mediante acciones como el respaldo a 2184 unidades productivas de poblacion victima.

La Rendicion de Cuentas mostré logros en entorno itivo, pi ividad e i

P imie y izacién, nuevas fuentes de imi y for

Actividad 1.2 Validar la informacién publicada en los sitios web, de acuerdo con lo establecido en la
Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la informacion Publica Ley 1712 de 2014, CONPES
3654 de 2010 y el 3785 de 2013 y Ley 1474 de 2011 y demas normas que apliquen.

Meta: Pagina web actualizada
Fecha programada: Permanente

Descripcion del avance: (100%). La pagina web se mantiene en constante actualizacion, para los meses de
septiembre a diciembre (15) se realizaron 1.170 publicaciones. Asimismo, en trabajo conjunto con la Oficina
de Sistemas y el Grupo Relacion con el Ciudadano se viene dando cumplimiento a lo dispuesto por la
Resolucién 1519 de 2020, frente a la adecuacién de las paginas web como sedes electronicas
institucionales.

Actividad 2.2 Realizar seguimiento a la ejecucion de la Estrategia de rendicién de cuentas

Meta: Seguimiento estrategia de rendicion de cuentas realizado
Fecha programada: Semestral

Descripcion del avance: La Oficina Asesora de Planeacion Sectorial elaboré el Informe de seguimiento a la
Estrategia de Rendicion de Cuentas.

informe de Sseguimiento
Estrategia de Rendicion
de Cuentas

VIGENGIA Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo
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Actividad 3.1 Socializar al interior del Ministerio los resultados de la estrategia de rendicion de
cuentas institucionales

Meta: Resultados de la estrategia publicados en la Mintranet y pagina web
Fecha programada: Semestral

Descripcién del avance: Mediante correo electronico la Oficina Asesora de Planeacion Sectorial solicité al
Grupo de Comunicaciones el pasado viernes 14 de enero, la publicacién del informe de resultados de la
estrategia de rendicién de cuentas. Se espera que quede perfeccionado el 17 de enero de 2022.

Actividad 4.1 Difundir la gestion del Ministerio por medio de boletines de prensa, fotonoticias y
videonoticias a través de la pagina web del Ministerio

Meta: Informe sobre los productos periodisticos publicados
Fecha programada: Permanente

Descripcion del avance: (100%) En el periodo septiembre a diciembre (15) de 2021, el Grupo
Comunicaciones produjo y difundi6 a través de la pagina web del Ministerio un total de 167 productos
periodisticos distribuidos asi:

Boletines: 122

Fotonoticias: 27

Videonoticias: 18 La  evidencia de esta actividad se puede encontrar en
https://www.mincit.gov.co/prensa/noticias

Actividad 4.2 Publicar Informe de Audiencia Publica de la Rendicion de Cuentas, que incorpore la
retroalimentacion de la gestion

Meta: Informe publicado
Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance: (100%) Se elabor6 el Informe de Audiencia Publica de la RdC en cuyo contenido se
describen las actividades desarrolladas y ejecutadas dentro de la misma; la RdC fue realizada el dia 7 de
diciembre de 2021 de 9 a 11:30 am de modo virtual; el evento se efectud en el Centro de Convenciones

Agora. El informe de Audiencia Publica 2021 se encuentra en el siguiente enlace:
https://www.mincit.gov.co/participa/rendicion-de-cuentas. 1. La grabacién de la transmision esta en el video
del soporte 2. 1.https://www.mincit.gov.co/participa/rendicion-de-cuentas

2.https:/lwww.youtube.com/watch?v=xd-s7hdbx98&t=6771s
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1.

Componente 4: Atencion al Ciudadano

Actividad 1.1 Analizar los documentos institucionales de manera que se garantice desde su
operacion una adecuada prestacion de servicios a la ciudadania.

Meta: Documentos de prestacion de servicios actualizados
Fecha programada: Noviembre

Descripcion del avance: (100%) Los siguientes documentos hacen parte de los procesos Misionales y el
Proceso de Relacionamiento con la Ciudadania, fueron revisados por los responsables del proceso y
requirieron ser actualizados:

AP-PR-011 CALIFICACION MEGA-INVERSION

AP-FM-003 DOCUMENTO TECNICO

AP-CP-002 ADMINISTRACION, PROFUNDIZACION Y APROVECHAMIENTO DE ACUERDOS Y
RELACIONES COMERCIALES.

DM-PR-007 APROBACION UNIDADES SECTORIALES DE MORMALIZACION.

DM-CP-001 Desarrollo Empresarial

FC-CP-001 FACILITACION DEL COMERCIO Y DEFENSA COMERCIAL

FC-PR-003 SOLICITUD REGISTRO DE PRODUCTOR DE BIENES NACIONALES.

FP-PR-036 ACOMPANAMIENTO EN EL SEGUIMIENTO TECNICO DE PROYECTOS FONTUR

FP-FM-062 MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS FONTUR - MINCIT

FP-FM-060 LISTA DE CHEQUEO VISITAS HOTELERAS

FP-CP-002 FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD Y PROMOCION DEL TURISMO

|C-CP-002 RELACIONAMIENTO CON LA CIUDADANIA

Los documentos se encuentran publicados en ISOlucién.

Actividad 3.1 Capacitar al equipo de enlaces de atencion al ciudadano del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, sobre cultura del "buen servicio"

Meta: Capacitaciones en cultura del servicio realizadas
Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance: (100%) Se realizaron las siguientes capacitaciones: - Comunicacion asertiva

- Cuidado emocional para personas que atienden a victimas de conflicto armado - - PQRS
- Servicios del sector para poblacion vulnerable
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3. Actividad 3.2 Capacitacion abierta a funcionarios en protocolos de servicio y atencion al ciudadano

4.

Meta: Capacitaciones en protocolos de servicio y atencion al ciudadano realizadas
Fecha programada: Semestral

Descripcion del avance: (100%) Se desarrollaron las siguientes capacitaciones: -Protocolos de atencién y
servicio al ciudadano: 26 noviembre de 2021 - -PQRSD: 25 de noviembre de 2021

La evidencia de las capacitaciones se pueden consular en los siguientes enlaces: Enlace teams capacitacion
protocolos: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting ZmRIOTY1YWMtNzYzNCOOYTcwL ThINzctMWEWYmRKNDJhMGZi%40thread.v2/0?cont
ext=%7b%22Tid%22%3a%224113c446-6cab-4a00-b963-

835d50b61a2f%22%2¢%220id%22%3a%22040fc1 3e-2ab6-40f3-90ab-0dd87a3e354e%22%7d

Enlace teams capacitacion PQRSD: https://teams.microsoft.com/I/meetup-
join/19%3ameeting_Mzg0Y|diMzMINTk4OCO0YWIWLWIXYzMtOTc4NTE4AMDRkOThk%40thread.v2/0?contex
t=%70%22Tid%22%3a%224113c446-6cab-4a00-b963-
835d50b61a2f%22%2¢%220id%22%3a%22040fc13e-2ab6-40f3-90ab-0dd87a3e354e%22%7d

Actividad 4.1 Informar al Grupo de Atencién al Ciudadano, las comunicaciones recibidas en Gestion
Documental relacionadas con PQRSD que tengan como objeto tratamiento de datos personales

Meta: Informe de comunicaciones PQRSD que tengan como objeto tratamiento de datos personales
realizado
Fecha programada: Trimestral

Descripcion del avance: (100%) Segun lo expuesto por el Grupo de Relacién con el Ciudadano, durante el
cuatrimestre objeto de seguimiento, una vez verificado el aplicativo Gestion - Doc, se pudo constatar que no
se recibieron ni radicaron PQRSD relacionados con el tratamiento de datos.

Actividad 4.2 Definir y aplicar los indicadores que permitan establecer el nivel de cumplimiento de la
politica institucional de Servicio al Ciudadano

Meta: Indicadores elaborados y aplicados
Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance: (100%) Adicional al indicador de atencién de PQRSD dentro de los términos de ley,
se definieron los siguientes indicadores: -Satisfaccion del usuario, -Tiempos de atencidn al ciudadano
-Ciudadanos caracterizados

Los cuales se vienen midiendo de manera mensual y reportando en el aplicatvo ER+
(http://servicios.mincit.gov.co/ER+_PES 2019 2022/login.php?return=true&)
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mzg0YjdiMzMtNTk4OC00YWIwLWIxYzMtOTc4NTE4MDRkOThk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224113c446-6cab-4a00-b963-835d50b61a2f%22%2c%22Oid%22%3a%22040fc13e-2ab6-40f3-90ab-0dd87a3e354e%22%7d
http://servicios.mincit.gov.co/ER+_PES_2019_2022/login.php?return=true&

6.

1.

Actividad 4.4 Realizar seguimiento y trazabilidad de los reclamos relacionados con los titulares de las
bases de datos personales de MinCIT registradas en el Registro Nacional de Base de Datos RNBD-
SIC

Meta: Informe estadistico de las PQRSD relacionadas con reclamos sobre la gestion de titulares que
conforman las bases de datos registradas en el RNBD - SIC realizado
Fecha programada: Trimestral

Descripcion del avance: (100%) El Grupo de Relacion con el Ciudadano informa que el 12 de Diciembre de
2021, se recibié una PQRSD asociada con tratamiento de Datos, la cual fue trasladada a la Oficina de
Sistemas de Informacién para la gestion correspondiente. En el informe de PQRS del trimestre Octubre-
Diciembre de 2021 sera incluida especificando la gestién realizada a ésta.

Actividad 4.7 Reportar en el Registro Nacional de Base de Datos RNBD- SIC los reclamos presentados
ante el Ministerio relacionados con el tratamiento de las bases de datos personales.

Meta: Reporte de registro de reclamos relacionados con las bases de datos registradas en el RNBD — SIC
Fecha programada: Trimestral

Descripcion del avance: (100%) Para el periodo Sept - Dic 2021 no se presentaron Reclamos radicados en el
Gestion Documental - Modulo PQRS bajo la Categoria Datos Personales conforme se reporta mediante
indicador "Tratamiento de datos personales"

Componente No. 5: Transparencia y acceso a la informacion

El progreso SC N Y i
ﬁ ese fodos | Mincomercio Buscar en la entidad e

Transparencia y Acceso Atencién y Servicios a la Participa Ministerio Normatividad Prensa
Informacién Publica Ciudadania

icio » Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Ultima actualizacién: 29 de diciembre de 2021

1. Actividad 1.1 Publicar la ejecucion presupuestal de la entidad

Meta: Informes de ejecucion presupuestal actualizados y publicados en la pagina web
Fecha programada: mensual

Descripcion del avance: (100%) Dentro del avance se reporta los siguientes informes de la Unidad
Ejecutora 350101 Gestion General, Unidad Ejecutora 350102 Direccién de Comercio Exterior y Unidad
Ejecutora 01-350100 Ejecucién Regalias : Presupuesto General Asignado, Presupuesto de la vigencia
(Ejecucion Presupuestal Gastos, Ejecucion Gastos de Inversion, Consolidado de la Ejecucion
Presupuestal, Grafica de Ejecucion Presupuestal) , Ejecucion Reservas Presupuestales y Cuentas por
Pagar, Actualizacion de la Normatividad Presupuestal, Ejecucion del Sistema de presupuesto general de
regalias y Ejecucion de Ingresos (Trimestral).

https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/presupuesto-general-asignado
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/vigencia
https://lwww.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/reservas-presupuestales
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/cuentas-por-pagar
https://lwww.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/normatividad-presupuestal

ES-FM-004.V3


https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/presupuesto-general-asignado
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/vigencia
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/reservas-presupuestales
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/cuentas-por-pagar
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/normatividad-presupuestal

https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/sistema-general-de-regalias
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/historico-presupuesto

Ello en concordancia con lo establecido en la ley No. 2063 de 2020/Decreto No. 1805 del 31 de
Diciembre de 2020/ Ley No. 2159 del 12 de noviembre de 2021.

Actividad 1.2 Publicar los estados financieros de la entidad

Meta: Estados financieros actualizados y publicados
Fecha programada: mensual

Descripcion del avance: (100%) A la fecha se tienen publicados los estados financieros hasta el mes de
noviembre de 2021, ya que teniendo en cuenta lo establecido por la Contaduria General de la Nacion en
el instructivo de cierre 2021 e inicio de 2022, los estados financieros de cierre de afio tienen plazo hasta
el mes de marzo de 2022.

La evidencia de la publicacién se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/balance-y-estados-financieros

Actividad 1.3 Divulgar los analisis y la informacion econémica relevante en temas del sector.

Meta: Informes y estadisticas sobre Comercio, Industria y Turismo publicados en la pagina web.
Fecha programada: Permanente

Descripcion del avance: (100%) El acumulado para el periodo enero-diciembre 31 de 2021 es de 344
publicaciones con un cumplimiento del 102,7% de la meta del afio completo.

Publicaciones de la OEE en pagina web

itrim iitrim i trim v trim Acumulado Veta cumplimien
ene feh mar abr may jun jul ago sept oct nov dic afo fo
Exportaciones 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1
Importaciones 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1
Industria 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1
Turismo 1 0 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Y 1
Balanza Cambiaria (ED) 1 1 1 0 2 1 1 1 1 1 1 1 2 1
Comercio al por menor 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 2
Infomes- percecos Inomne ecarémico 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 3 4
Zona Franca 1 1 0 2 1 1 1 1 1 1 1 1 12 2
Puertos 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 4 4
Balanza de pagos 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 3 4
PiB 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4 4
Encuesta mensual de senicios 0 0 0 4 1 1 1 1 1 1 1 1 12 2
Encuesta trimestral de senicios 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 0 4 4
Sequimiento de acuerdos Nacional] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Y 10
Perfles de pa\’sl 5 8 3 A 1 1 b 2 1 b 2 3 118 10
Estadisticas inlercambiab\es| 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4
Perfles de departamentol 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1
Perties de regionesl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1
Comercio exterior seqin Clasificacion Ministerio| 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 i %
Total [R/) u 4 [ % % % il 19 . 2 5 3 35 102,7%

Fecha de elaboracin: 31/12/2021
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https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/sistema-general-de-regalias
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/presupuesto/historico-presupuesto

4. Actividad 1.4 Publicar las contrataciones adjudicadas en cada vigencia, tanto de funcionamiento
como de inversion

Meta: Contratacién publicada
Fecha programada: Mensual

Descripcion del avance: (100%) Se publico la contratacion realizada durante los meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre de 2021.

La contratacion se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.mincit.gov.co/ministerio/contratacion/contratacion-2021

5. Actividad 1.5 Validar la informacion publicada en los sitios web, de acuerdo con lo establecido en
la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la informacién Publica Ley 1712 de 2014,
CONPES 3654 de 2010 y el 3785 de 2013 y Ley 1474 de 2011 y demas normas que apliquen.

Meta: Pagina web actualizada
Fecha programada: Permanente

Descripcion del avance: (100%) La pagina web se mantiene en constante actualizacion, para los meses
de septiembre a diciembre (15) se realizaron 1.170 publicaciones. Asimismo, en trabajo conjunto con la
Oficina de Sistemas de Informacion y el Grupo Relacién con el Ciudadano se viene dando cumplimiento
a lo dispuesto por la Resolucion 1519 de 2020, frente a la adecuacion de las paginas web como sedes
electronicas institucionales.

mincit.gov.co

https://mincitco-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ecorrea_mincit_gov_co/EelgyofTIxFEj2FEXsUAVBUBG1EmMSVoQOIm

wOLd-GMXYAQ?e=xmgwKR

6. Actividad 1.7 Mantener actualizado el seguimiento de los indicadores de la Planeacién
Estratégica Sectorial y Metas de Gobierno

Meta: Plataformas ER+ y SINERGIA actualizadas con el seguimiento a los indicadores
Fecha programada: Trimestral

Descripcion del avance: (100%) En la plataforma ER+ se efectua el seguimiento mensual y trimestral de
los avances cualitativos y cuantitativos de los indicadores contenidos en la Planeacion Estratégica
Sectorial, cuyos reportes de avance se publican en la pagina web Institucional y se socializan con los
responsables. Adicionalmente, se realizan reportes mensuales de avance de los indicadores de la
Entidad, consignados en el Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022 "Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad” en la plataforma SINERGIA del DNP.

Indicadores de PND: https://sinergiapp.dnp.gov.co/#EntidadesSector/35/33
Indicadores Plan Estratégico Sectorial (PES):
https://www.mincit.gov.co/ministerio/planeacion/indicadores-sectoriales
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https://www.mincit.gov.co/ministerio/contratacion/contratacion-2021
https://sinergiapp.dnp.gov.co/#EntidadesSector/35/33
https://www.mincit.gov.co/ministerio/planeacion/indicadores-sectoriales

1.

9.

10.

Actividad 1.8 Mantener actualizado el diseiio de politica piblica

Meta: Politica Sectorial actualizada
Fecha programada: Sectorial

Descripcion del avance: (100%) En el semestre se actualizé la informacion relacionada con las politicas
publicas misionales a cargo de los Viceministerios. Politicas | MINCIT - Ministerio de Comercio, Industria
y  Turismo  https://www.mincit.gov.co/minturismo/calidad-y-desarrollo-sostenible/politicas-del-sector-
turismo

https://www.mincit.gov.co/ministerio/politica/politicas-sectoriales

Actividad 2.1 Publicar reporte de Peticiones Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias -
PQRSD

Meta: Reporte de PQRSD recibidas, trasladadas y tiempo de respuesta
Fecha programada: Trimestral

Descripcion del avance: (100%) A la fecha se tiene el informe de PQRSD con corte al 30 de septiembre
de 2021. La referida informacion se puede consultar en https://www.mincit.gov.co/servicio-
ciudadano/contactenos-y-pgrsd/informes-de-gestion

Actividad 2.2 Socializacion del manejo y marco normativo de PQRSD a los funcionarios y
colaboradores del MINCIT.

Meta: Capacitacion a los funcionarios y colaboradores efectuada
Fecha programada: Noviembre

Descripcion del avance: (100%) Se desarrolld una capacitacion sobre PQRSD el 25 de noviembre de
2021.

Enlace teams capacitacion PQRSD: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting Mzg0YjdiMzMtNTk4OCO0YWIWLWIXYzMtOTc4NTEAMDRkOThk%40thread.v2/0?co
ntext=%7b%22Tid%22%3a%224113c446-6cab-4a00-b963-
835d50b61a2{%22%2¢%220id%22%3a%22040fc1 3e-2ab6-40f3-90ab-0dd87a3e354e%22%7d

Actividad 2.3 Elaboraciéon de micrositio en la Mintranet para capacitacion permanente en el
manejo de la plataforma de Gestion Documental en temas de PQRSD

Meta: Micrositio en la Mintranet elaborado
Fecha programada: Noviembre

Descripcion del avance: (100%) Se cred el Micrositio en la mintranet sobre la gestion de PQRSD, el cual
contiene material didactico para cualquier funcionario sobre la gestion general de una PQRSD
https://mintranet.mincit.gov.co/informacion-institucional/informacion-sobre-parsd
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https://www.mincit.gov.co/minturismo/calidad-y-desarrollo-sostenible/politicas-del-sector-turismo
https://www.mincit.gov.co/minturismo/calidad-y-desarrollo-sostenible/politicas-del-sector-turismo
https://www.mincit.gov.co/ministerio/politica/politicas-sectoriales
https://www.mincit.gov.co/servicio-ciudadano/contactenos-y-pqrsd/informes-de-gestion
https://www.mincit.gov.co/servicio-ciudadano/contactenos-y-pqrsd/informes-de-gestion
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mzg0YjdiMzMtNTk4OC00YWIwLWIxYzMtOTc4NTE4MDRkOThk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224113c446-6cab-4a00-b963-835d50b61a2f%22%2c%22Oid%22%3a%22040fc13e-2ab6-40f3-90ab-0dd87a3e354e%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mzg0YjdiMzMtNTk4OC00YWIwLWIxYzMtOTc4NTE4MDRkOThk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224113c446-6cab-4a00-b963-835d50b61a2f%22%2c%22Oid%22%3a%22040fc13e-2ab6-40f3-90ab-0dd87a3e354e%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mzg0YjdiMzMtNTk4OC00YWIwLWIxYzMtOTc4NTE4MDRkOThk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224113c446-6cab-4a00-b963-835d50b61a2f%22%2c%22Oid%22%3a%22040fc13e-2ab6-40f3-90ab-0dd87a3e354e%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mzg0YjdiMzMtNTk4OC00YWIwLWIxYzMtOTc4NTE4MDRkOThk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%224113c446-6cab-4a00-b963-835d50b61a2f%22%2c%22Oid%22%3a%22040fc13e-2ab6-40f3-90ab-0dd87a3e354e%22%7d
https://mintranet.mincit.gov.co/informacion-institucional/informacion-sobre-pqrsd
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12.

13.

14,

Actividad 3.1 Actualizar permanentemente el esquema de publicacion de informacion del
Ministerio de Comercio, Industria y Comercio y socializarlo en la pagina web

Meta: Esquema de publicacién de informacion permanentemente actualizado
Fecha programada: Permanente

Descripcion del avance: (100%) Teniendo en cuenta el trabajo que ha venido desarrollando el Ministerio
para adecuacion de la pagina web a Sede Electrénica, de acuerdo con lo contenido en la Resolucién
1519 de 2020, se viene revisando y actualizando el Esquema de Publicacion, en lo relacionado con los
menus Transparencia y Acceso a la Informacion, Participa y Atencién y Servicio al Ciudadano. Los
demas contenidos se encuentran actualizados en el Esquema de Publicacién.

https://www.mincit.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.mincit.gov.co/participa
https://www.mincit.gov.co/servicio-ciudadano

Actividad 3.3 Difundir los logros alcanzados por el Sector Comercio, Industria y Turismo

Meta: Informe publicados en la pagina web
Fecha programada: Semanal

Descripcion del avance: (100%) Se produjeron 12 documentos de logros que se encuentran publicados
en la pagina web del Ministerio. https://www.mincit.gov.co/prensa/logros-mincomercio

Actividad 5.2 Publicar Informes de Auditorias Internas y Externas y el Informe de la Contraloria
General de la Republica

Meta: Informe publicados
Fecha programada: Trimestral

Descripcion del avance: (100%) En el cuarto trimestre del afio se publico en la pagina web el Informe de
las Auditorias Internas al Sistema Integrado de Gestion 2021., los cuales se pueden consultar en
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/sistema-integrado-de-gestion

Igualmente la Oficina de Control Interno publicd en la pagina web todos los informes de auditorias
internas y seguimientos, los cuales se pueden consultar en
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/gestion-control-interno/control-interno

Finalmente es de mencionar que en el enlace https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/gestion-
control-interno/planes se encuentran publicados todos los informes generados por los organismos de
control.

Actividad 5.3 Difundir la gestion del Ministerio por medio de boletines de prensa, fotonoticias y
videonoticias a través de la pagina web del Ministerio

Meta: Informe sobre los productos periodisticos publicados
Fecha programada: Trimestral
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https://www.mincit.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.mincit.gov.co/participa
https://www.mincit.gov.co/servicio-ciudadano
https://www.mincit.gov.co/prensa/logros-mincomercio
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/sistema-integrado-de-gestion
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/gestion-control-interno/control-interno
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/gestion-control-interno/planes
https://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/gestion-control-interno/planes

Descripcion del avance: (100%) En el periodo septiembre a diciembre (15) de 2021, el Grupo
Comunicaciones produjo y difundio a través de la pagina web del Ministerio un total de 167 productos
periodisticos distribuidos asi:

Boletines: 122

Fotonoticias: 27

Videonoticias: 18

https://www.mincit.gov.co/prensa/noticias

15. Actividad 5.4 Difundir avances de la gestion del Acuerdo de Paz.

Meta: Informe de avance publicado
Fecha programada: Semestral

Descripcion del avance: (100%) Se dio cumplimiento a lo expresado en la Circular 100 -006 en su
numeral segundo, documentando permanentemente a la ciudadania con la informacion sobre el avance
del segundo semestre correspondiente julio a diciembre del 2021 de la gestion en la implementaciéon del
Acuerdo de Paz. Se encuentra el informe en la pagina de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Dicho informe se puede encontrar en el siguiente enlace:
https://www.mincit.gov.co/ministerio/planeacion/informe-de-rendicion-de-cuentas-construccion-d-1

INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

Julio / Diciembre de 2021

CONSTRUCCION DE PAZ

ol progreso o
esu:?ouos RS

16. Actividad 5.5 Realizar acciones de difusion acerca del canal de denuncias en temas de
anticorrupcion de la entidad para la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcion —
RITA.

Meta: Acciones para difundir la existencia y promover el uso del canal de denuncias en temas de
transparencia y anticorrupcion
Fecha programada: Semestral
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https://www.mincit.gov.co/prensa/noticias
https://www.mincit.gov.co/ministerio/planeacion/informe-de-rendicion-de-cuentas-construccion-d-1

Descripcion del avance: (100%) Se realizd publicacién en la Mintranet el 28 de septiembre de 2021 "Tan
claro como el agua", la cual tiene como objetivo recordar a los funcionarios el canal de denuncias para
aquellos actos que atenten contra la transparencia o generen conflicto de intereses. Ver enlace
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/tan-claro-como-el-agua

2 @ mintranetmincit.gov.co/p icias/tan-claro-c I-ag:

nes M Gmail @B YouTube @ Maps B Traducir s Unirsealaconvers.. @ e

INICIO  SERVICIOS  APLICACIONES ~ ORGANIZACIONES ~ NOTICIAS  INFORMACION INSTITUCIONAL

® General 28 septiembre de 2021

iTan Claro como el agua!

La corrupcién es un mal que nos afecta a
todos. Por eso denuncie los actos cometidos
por los servidores publicos del MinCIT, que
atenten contra nuestro principio de
transparencia. Se garantiza total reserva.

Canal

soytransparente@mincit.gov.co

Componente No. 6: Iniciativas adicionales

) QO
- -
= =
& T

Actividad 1.1. Desarrollar las actividades del plan de apropiacion del Codigo de Integridad del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Meta: Plan implementado
Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance: (100%) Se desarrollaron 7 Capacitaciones Cédigo de Integridad, Asistieron: 3
Directivos, 46 Asesores, 86 Profesional, 5 Técnicos, 22 Asistenciales, 11 Contratistas, Total 173 / 2
Talleres de retroalimentacion - Encuentros de saberes - Cédigo de Identidad — Asistencia 40 funcionarios
/ 307 funcionarios han enviado el certificado del curso de integridad, transparencia y lucha contra la
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https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/tan-claro-como-el-agua

corrupcion / se socializaron los videos de valores a través de la Intranet y se realizaron las olimpiadas de
integridad./ actividades de sensibilizacién Tiempo de Vientos y Caminata a Monserrate
https://mincitco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ccastro_mincit gov_co/EhnLe-
LvhJJPopV4qgFinYeMBQPvZF2KauPXyMWO0Lvp924A?e=HKdkHJ

Es de mencionar que el Grupo de Talento Humano informa que la Meta para las capacitaciones de
integridad eran 50 y asistieron 173 personas, la Retroalimentacién era para 20 personas y asistieron 40
y se recibieron 307 certificados del curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion, se
esperaban 300

Actividad 2.1 Sensibilizacion en la Ley Disciplinaria vigente y conflicto de intereses, a fin de
prevenir la ocurrencia de la falta disciplinaria.

Meta: Publicaciones de sensibilizacion de la Ley Disciplinaria y el Conflicto de Intereses, en la Mintranet,
carteleras virtuales y pagina web
Fecha programada: Septiembre, octubre y noviembre

Descripcion del avance: (100%) Con corte a 30 de noviembre se realizaron 3 publicaciones relacionadas
con la prevencion de la ocurrencia de la falta disciplinaria y el conflicto de intereses, de la siguiente
manera: en el mes de septiembre " preservacion del orden interno al interior de cada area por parte del
Jefe inmediato™; En el mes de octubre exhortando a los funcionarios a tomar el curso sobre conflicto de
intereses, el cual se encuentra publicado en la plataforma aula.minci.gov.co ; En el mes de noviembre,
una de las prohibiciones consagradas en el articulo 35 de la Ley Disciplinaria, relacionada con
"aprovechar nuestra posicion en el servicio publico, para obtener algun beneficio propio o para un
tercero”.

https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/que-pasa-en-el-servicio-publico-con-las-
pequenas-f

2 @ mintranetmincit.gov. i P I-servicio-publ as-peq

snes M Gmail @B YouTube 9 Meps By Traducir ig# Unirsealaconvers.. @ e

INICIO SERVICIOS APLICACIONES ORGANIZACIONES NOTICIAS INFORMACION INSTITUCIONAL
@ General 20 septiembre de 2021

éQué pasa en el servicio publico con las pequeiias faltas que

cometemos?
' CAPSULAS vy
DISCIPLINARIAS
En una entidad como el MinCIT, ’
¢todos los llamados de atencion

generan sanciones disciplinarias?

Y

La respuesta es iNO !

Si el hecho contraria en menor grado el orden administrativo, sin
afectar los deberes funcionales, bastara con que el Jefe le llame la
atencién al servidor que lo cometa, sin tener que acudir a ningtin
formalismo procesal.

Articulo 51, Cédigo Disciplinario Unico

Type here to search
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https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/que-pasa-en-el-servicio-publico-con-las-pequenas-f
https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/que-pasa-en-el-servicio-publico-con-las-pequenas-f

https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/nuestras-noticias/esta-tarea-ya-no-nos-da-mas-espera%E2%80%A6-y-

es-para-todo
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El tiempo vuela y a veces no nos damos
cuenta... desde hace casi mes y medio
tenemos un deber pendiente: tomar el curso
virtual sobre Conflicto de Intereses y realizar
los ejercicios alli propuestos.

o Tomar el curso
sobre Conflicto K‘“
%

El tema esta explicado en la cartilla sobre
Conflicto de Intereses que prepard el Grupo
Control  Interno  Disciplinario y que
encontramos en aula.mincit.gov.co

de Intereses

¥ Leer la cartilla sobre el tema

Para acceder al curso debemos seguir los ¥ Hacer los 3 ejercicios PR
siguientes pasos: Tes s
solicitados
* Ingresemos al aplicativo
http://aula.mincit.gov.co ]

aula.mincit.gov.co
Registremos nuestros datos basicos en la

aplicacion: el usuario es el mismo con el
que ingresamos a nuestro computador
(usuario de red del MinCIT). Si no tenemos
la contrasefia, debemos solicitarla dando
clic a “olvidé mi contrasefia”. Esta nos
llegara al correo electronico

Una vez en la plataforma, demos clic en el
curso “ACTUALIZACION CONFLICTO DE
INTERESES”

https://mintranet.mincit.gov.co/prensa/destacadas/la-coaccion-en-gl-servicio-publico-se-castiga

licaciones M Gmail @B YouTube 9 Maps By Traducir Unirse a la convers.. @ e

INICIO APL NOTICIAS  INFORMACION INSTITUCIONAL

R LA A ARS8 A A AR RS RS0
comparieros o a subalternos a actuar incorrectamente y con ello ganar
un beneficio personal es un delito.

He aqui un ejemplo:

El servidor publico Zacarias Vibora, en su calidad de director de la
Gestion, diariamente le dice a su subalterna Zoyla Maz, jefe de compras
administrativas, que le compre a la Empresa de Tecnologia Guante
Negro, 40 computadores que se requieren para remplazar, por
deterioro, los que se encuentra en uso en la entidad.

A Zacarias Vibora no lo mueve su interés por conseguir los mejores
productos a los precios mas
competitivos; lo motiva imaginar
en sus bolsillos la suma de dinero
que la empresa Guante Negro le
ofrecié si logra sacar adelante este

negocio.

iCuidado!
Su actuar para con la subalterna se ) . o .
llama COACCION. En m_]e_stra f:alldad de se_rvndores publicos nos estd

prohibido ejercer cualquier clase de coaccién sobre otros

servidores o sobre particulares que ejerza funciones *

Recordemos que ejercer cualquier
clase de coaccion sobre servidores
publicos o sobre particulares que
ejerza funciones publicas, a fin de
conseguir provecho personal o
para terceros, o para que proceda
en determinado sentido se
encuentra  dentro  de las

publicas, a fin de conseguir provecho personal o para
terceros, o para que procedan en determinado sentido.

Asilo establece el Cédigo Disciplinario Unico.

Porque jreglas claras -
evitan la corrupcion!
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3. Actividad 2.2 Implementar y desarrollar actividades y/o mecanismos encaminados a la gestion
del Conflicto de Intereses.

Meta: Desarrollo de actividades de acuerdo con el cronograma planteado.
Fecha programada: Septiembre, Octubre y Noviembre

Descripcion del avance: Se realizaron 3 capacitaciones de Conflicto de Intereses dos dirigidas a
funcionarios en general (71 y 57) y una a la alta gerencia (18) para un total de asistencia 146 / se
recibieron 327 formatos de declaracién no conflicto de intereses /. Se aclara que el cronograma
inicialmente planteado fue ajustado eliminando el tema del Manual de Contratacién, teniendo en cuenta
los nuevos lineamientos del Coordinador del Grupo de Contratos, se hara una actualizacion integral en la
vigencia 2022.

https://mincitco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ccastro_mincit_gov_co/EhnLe-
LvhJJPopV4qgFinYeMBQPvZF2KauPXyMWO0Lvp924A?e=HKdkHJ

4. Actividad 3.1 Implementar actividades y/o mecanismos pedagdgicos de sensibilizacion
presencial o por medios electronicos o cualquier otra herramienta que permita la interiorizacion
del Cédigo de Integridad.

Meta: Desarrollar y/o continuar una campafia de sensibilizacion que impacte de manera general la
poblacién del Ministerio, encaminada a interiorizar los valores del Cédigo de Integridad en la vida
cotidiana.

Fecha programada: Diciembre

Descripcion del avance: (100%) El Grupo de Talento Humano informa que se realizaron campafias de
difusion de los videos de valores del cddigo de integridad a través de la intranet con record de vistas y
una campafia de apropiacién de los valores con la actividad Olimpiadas de la Integridad que consiste en
el envio de los videos realizados por los funcionarios sobre los valores de integridad.

https://mincitco-
my.sharepoint.com/personal/ccastro_mincit_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcca

stro%5Fmincit%5Fgov%5Fco%2F Documents%2FINFORME%20INTEGRIDAD

7 CONCLUSIONES

El Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano del MinCIT vigencia 2021 contiene un total de 60
actividades. La Oficina de Control Interno ha venido efectuando cuatrimestralmente el seguimiento al avance
ylo cumplimiento de las referidas actividades y en el presente informe evalué un total de 43 de ellas
programadas a ejecutarse en el periodo septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2021.

Los componentes Gestion del Riesgo de Corrupcion / Mapa de Riesgos de Corrupcion, Racionalizacion
de Tramites, Rendicion de Cuentas, Mecanismos para mejorar la atencion al ciudadano, Mecanismos
para la Transparencia y Acceso a la Informacion e Iniciativas adicionales, tuvieron un porcentaje de
cumplimiento del 100% en este periodo, lo que se considera una fortaleza al alcanzar los objetivos
propuestos.
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De ofra parte es de destacar que actividades que en anteriores seguimientos se habian reportado con
porcentajes de cumplimiento bajos tales como la divulgacion a los funcionarios del Ministerio del Mapa de
Riesgos, la documentacion del procedimiento para la gestion de Tratamiento y Proteccion de Datos
Personales en el Subproceso Subsistema de Seguridad en el Sistema Integrado de Gestidn y la actualizacién
del Manual de Proteccién y Tratamiento de Datos Personales emitido mediante Resolucion 1197 del 11 de
noviembre 2021, "por la cual se adopta el Manual para la Politica de Tratamiento de Datos Personales del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo", reportaron en este seguimiento cumplimiento total.

Finalmente de acuerdo con la evaluacién efectuada al avance de las 43 actividades programadas en el
cuatrimestre septiembre, octubre, noviembre y diciembre, se concluye que el nivel de avance y cumplimiento
de las actividades del PAAC, medido en términos de porcentaje, es del 100% como lo establece la
metodologia “Estrategias para la Construccién del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano version 2”
y que corresponde a la zona color VERDE. Ello se deriva del puntaje obtenido en los seis componentes del
Plan donde se concentraron los esfuerzos para culminar a tiempo las actividades programadas.
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