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Informe Pormenorizado del Estado del Sistema de Control Interno

1. INTRODUCCION

De conformidad con las disposiciones contenidas en el articulo 9 de la Ley 1474 de
2011, la Oficina de Control Interno presenta y publica el informe sobre el estado del
Sistema de Control Interno del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo,
correspondiente al periodo comprendido entre julio 13 y noviembre 12 de 2019.

Este informe esta enmarcado en la séptima dimension, Politica de Control Interno
establecida y actualizada en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG,
bajo la estructura del Modelo Estandar de Control Interno — MECI, en un esquema
de cinco (5) componentes: 1) Ambiente de Control, 2) Evaluacion del Riesgo, 3)
Actividades de Control, 4) Informacién y Comunicacién y 5) Actividades de
Monitoreo, el cual se desarrolla en detalle en el Manual Operativo MIPG.

Informacién y Comunicacién
Actividades de Monitoreo

Actividades e Control

Ambiente de control

Esta estructura esta acompafiada de un esquema de asignacion de
responsabilidades y roles para la gestién del riesgo y el control, el cual se distribuye
en diversos servidores de la Entidad, no siendo esto una tarea exclusiva de las
Oficinas de Control Interno: (i) Linea estratégica, conformada por la alta direccion y
el equipo directivo; (ii) Primera linea de defensa, atendida por los gerentes publicos
y los lideres de proceso, (iii) Segunda linea de defensa, conformada por servidores
responsables de monitoreo y evaluacion de controles y gestion de riesgos (jefes de
planeacion, supervisores e interventores de contratos o proyectos, comités de
riesgos donde existan, comité de contraccion, entre otros); y (iv) Tercera linea de
defensa, atendida por la Oficina de Control Interno.
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2. OBJETIVO GENERAL

Presentar el estado del Sistema de Control Interno del Ministerio de Comercio
Industria y Turismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 1474
de 2011 y los lineamientos impartidos por el Departamento Administrativo de la
Funcién Pdblica en el Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion vy
Gestién — MIPG.

3. ALCANCE

Aplica a la evaluacion del estado del Sistema de Control Interno, de acuerdo con la
gestién adelantada por la Entidad durante el periodo julio 13 a noviembre 12 de
20109.

4. ARTICULACION CON EL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO -
MECI

El presente informe se articula con el Componente del MECI “Informacion vy
Comunicacion”, el cual sefala entre los aspectos minimos para la implementacion,
el siguiente: “Implementar las actividades de monitoreo y supervision continua en la
entidad”, recomendando aplicar evaluaciones continuas y/o independientes para
determinar la existencia y operacion de los componentes del Sistema de Control
Interno.

5. CRITERIOS DE AUDITORIA

Art. 9° de la Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica.”

Componentes del Modelo Estandar de Control Interno, desarrollados en el Manual
Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, segun articulo
2.2.22.3.5 del Decreto 1083 de 2015.

6. EQUIPO AUDITOR

Auditor Lider (Jefe OCI): Diego Gustavo Falla Falla
Asesor OCI: Luz Marina Veru Vera
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7. DESARROLLO DE LA AUDITORIA, EVALUACION O SEGUIMIENTO

Institucionalidad

De acuerdo con lo estipulado en los Decretos 648 y 1499 de 2017, a través de la
Resolucion 417 de 2018 el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo actualizo el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. A continuacion, se presenta el avance de
cada uno de los componentes del MECI en el periodo comprendido entre julio 13 y
noviembre 12 de 2019, con el propdésito de evidenciar los controles y riesgos disefiados
desde la estructura de las Dimensiones de MIPG.

Componente: Ambiente de Control

Conjunto de directrices y condiciones minimas que brinda la Alta Direccién con el fin de
implementar y fortalecer su Sistema de Control Interno.

De acuerdo con los lineamientos del DAFP un buen ambiente de control se logra con el
compromiso, liderazgo y los lineamientos de la alta direccion y del Comité Institucional
de Coordinacion de Control Interno en las siguientes materias: La integridad (valores) y
principios del servicio publico; asignacion de la responsabilidad y autoridad en todos los
niveles organizacionales, incluyendo lineas de reporte; definicibn de una planeacion
estratégica, responsables, metas, tiempos que faciliten el seguimiento y aplicacion de
controles que garanticen de forma razonable su cumplimiento; una gestién del talento
humano con caracter estratégico y con un despliegue de actividades clave para todo el
ciclo de vida del servidor publico.

Con el fin de asegurar un Ambiente de Control adecuado que le permita al Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo disponer de condiciones para el ejercicio del control
interno, se cuenta con los siguientes elementos:

v' Mediante Resolucién Interna 1043 de mayo 28 de 2018 el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo adopt6 el Codigo de Integridad el cual determina los estandares
de conducta y de integridad que direccionan el quehacer institucional en el
Ministerio, el cual estd orientado bajo seis valores a saber: honestidad, respeto,
compromiso, diligencia, justicia, solidaridad.

v' El Grupo de Talento Humano desarroll6 la campafia de apropiacion del Codigo de
Integridad y realizé una encuesta alusiva al tema.

v' Con el prop6sito de que los funcionarios recordaran, aprendieran, aplicaran e
interiorizaran los valores del Codigo de Integridad, en el periodo comprendido entre
agosto y septiembre, se publicé en la Mintranet y en las Carteleras Digitales del
Ministerio, la importancia de la practica de cuatro (4) de los valores del servicio

publico, asi:
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Valor 1: Honestidad, Valor 2 Respeto, Valor 3 Compromiso, Valor 4 Diligencia.
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v" En las reuniones del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, se
verificé el cumplimiento del Estatuto de Auditoria y del Cédigo de Etica del Auditor.
La ultima revision se hizo en el Comité realizado el 30 de julio de 2019 segun consta
en el Acta No. 2

v" En esa misma reunion, el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno se
revisé el cumplimiento de los Lineamientos para el Fortalecimiento del Sistema de
Control Interno, lineamientos que habian sido ordenados en la reunién del Comité
del 21 de febrero de 2019.

v Teniendo en cuenta las nuevas dindmicas institucionales, los cambios de
disposiciones legales y las necesidades en materia de administracion de personal, el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo fue actualizado. El nuevo Manual fue aprobado por el
ministro José Manuel Restrepo A., mediante la Resolucion No. 1936 del 24 de
octubre de 2019 vy publicado un dia después en el siguiente
link: http://www.mincit.gov.co/ministerio/gestion/talento-humano/manual-de-
funciones

v El 5 de julio de 2019, la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion invitd6 a los
directivos del Ministerio a una reunién con el objeto de presentar los lineamientos
generales del reporte de avance de los indicadores y las particularidades de la
nueva plataforma de seguimiento.

v' El 8 de julio de 2019, a través de la Resolucion 1208, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo modificé la Resolucion 417 de 2018 en lo referente a la inclusién
de la Politica Mejora Normativa en las Politicas de Gestion y Desempefio
Institucional del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién. Igualmente sefial6 los
lideres de cada una de las Politicas y los roles de los responsables.

v' Se elabor6 el documento denominado Marco Estratégico el cual se constituye en
una herramienta que guia el cumplimiento de los objetivos estratégicos del sector y
contribuye a alcanzar la vision de cada una de las entidades que lo integran, a
través de la implementacion de las iniciativas propuestas y el monitoreo al avance y
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cumplimiento de las mismas.

v' El documento Marco Estratégico indica la necesidad de contar con un instrumento
de planeacién que sirva como hoja de ruta y condense el contexto, el
direccionamiento y los lineamientos estratégicos, ademas que permita proyectar el
quehacer del sector, enmarcado en una vision de largo plazo que desagrega las
acciones que se deben adelantar en un horizonte de tiempo de cuatro (4) afios, en
concordancia con las metas planteadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018 —
2022 Pacto por Colombia Pacto por la Equidad, respondiendo asi, a los retos
establecidos por el Gobierno y a las necesidades del ciudadano.

v" Con base en el contexto estratégico, en el diagnéstico presentado y en los retos que
plantea la plataforma estratégica, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
efectud una revision institucional que considera el reconocimiento y reafirmacién de
la razén de ser de la organizacion, la incorporacion de nuevos escenarios
estratégicos, la reformulacion de la proyeccion que tendra la Entidad en los
proximos afios y el establecimiento del Plan Estratégico Sectorial, todo lo cual
permite garantizar la generacion y sostenibilidad de las politicas que lidera la
Entidad y la mitigacion de los riesgos que enfrenta el sector. Este proceso llevé a
redefinir la Misién y la Visién del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, con el
objetivo de crear valor para los colombianos.

Recordemos nuestra cita con el Ministro, este miércoles

2019-08-26

Separemos el espacio de 8 a.m. a 12:30 p.m. de este miércoles para cumplir una
cita de gran importancia para nuestra entidad y para nosotros: la cita con nuestro
ministro José Manuel Restrepo, en el Salén Rojo del Hotel Tequendama.

v" Con el fin de dar a conocer la Planeacion Estratégica Sectorial 2019 — 2022 del
Sector CIT, el Ministro José Manuel Restrepo Abondano, dio a conocer el miércoles
28 de agosto a todos los funcionarios del Sector, los resultados del trabajo realizado
a lo largo del dltimo afio y el avance en la hoja de ruta fijada, a partir del compromiso
con el desarrollo empresarial, lo cual se traduce en beneficios puntuales para el
Sector en materia de competitividad, productividad, nuevas fuentes de crecimiento
de largo plazo y oportunidades para el emprendimiento.

v" Siendo el talento humano el activo mas importante con que se cuenta en el
Ministerio, en el periodo evaluado, se realizaron entre otras, las siguientes
actividades:

o Actividad encaminada a escuchar las necesidades de los funcionarios (Café
para escucharte)
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o Campafia para la actualizacion de la Declaracion de Bienes y Rentas y SIGEP
o Se hicieron varias cadenas de encargo como estimulo a los funcionarios

o Talleres de Orientacion al retiro laboral

o Fortalecimiento de los valores institucionales

o Desarrollo del Plan de Capacitacién 2019

o Semana de la Salud

o Nombramientos y Posesiones (96) Convocatoria 428

o Tabulacion entrevistas de retiro

o Mesas Técnicas de revision de Manual de Funciones Vrs. Cargas de Trabajo
o Sesiones de Redisefio Institucional

o Se implement6 formalmente el Teletrabajo en la modalidad suplementario en el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo en cumplimiento de la Resolucion
1235 del 11 de julio de 2019

o Se renovaron las inscripciones para los cursos de bilingliismo correspondientes
al cuarto bimestre. Este beneficio cobija a los funcionarios de carrera
administrativa, libore nombramiento y provisionales, junto con los integrantes de
su nucleo familiar.

o Se realiz6 un video para dar a conocer a los funcionarios la forma de
compensacion de tiempo para disfrutar del descanso de fin de afo.

o Se realiz6 una encuesta sobre el servicio de las Rutas la cual reflej6 un nivel de
satisfaccion muy positivo, puesto que un 95% de los usuarios se siente a gusto
con el servicio, mientras que el 5% faltante consideré que es regular o malo.

o Con la participacion de 171 funcionarios se cumplio la eleccion de las
representantes de los empleados ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud
en el Trabajo —-COPASST- para el periodo 2019-2021

o Un total de 387 personas del MinCIT de los edificios CCI- y Palma Real,
participaron en el Simulacro Distrital de Evacuacion del 2 de octubre.

o En el MinCIT evacuaron 343 personas: 203 mujeres y 140 hombres, en un
tiempo de 9 minutos y 8 segundos.

v' El resultado de la Planeacion Estratégica se basé en el ejercicio de alineacién
estratégica trabajado con todas las entidades del Sector en donde se revisaron que
todos los indicadores del Plan Nacional de Desarrollo quedaran incorporados en la
Planeacion.
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v" La Planeacion Estratégica es producto de una construccion colectiva en la que han
participado las diferentes entidades que conforman el sector y contiene el detalle de
los desafios asumidos para el cuatrienio 2018 — 2022, en torno a seis ejes:

o Entorno Competitivo: crear condiciones habilitantes para lograr el crecimiento
empresarial

o Productividad e Innovacion: aumentar la productividad de las empresas y generar
crecimiento econémico y desarrollo

o Inversién: atraer inversion de alto impacto para el pais

o Emprendimiento y Formalizacion: facilitar la formalizacion, el emprendimiento y su
escalabilidad

o Nuevas Fuentes de Crecimiento: lograr crecimientos disruptivos en sectores con
impacto significativo en el PIB y en el empleo

o Fortalecimiento Institucional: mejorar el desempefio sectorial, fortaleciendo el
pensamiento innovador, el compromiso y el crecimiento del capital humano, en la
busqueda de resultados que aporten a la transformacion del pais y promuevan un
desarrollo econémico y empresarial incluyente y sostenible.

v" En la Planeacioén Estratégica se incluyeron indicadores estratégicos para el Ministro,
asi como para las entidades del Sector. Este ejercicio también sirvié para la revision
de los Indicadores del Sistema Integrado de Gestion.

v" La medicion de la Planeacion Estratégica se hace con una periodicidad trimestral en
donde el avance cuantitativo se complementa con el avance cualitativo.

v" La socializacién de la Planeacion Estratégica se hizo con los equipos teniendo en
cuenta los funcionarios que hacen los reportes y por correo electrénico se hace una
permanente retroalimentacion del tema de Planeacion.

v' Se actualizé el Manual Operativo del Sistema Integrado de Gestién

v" Las cuentas y facturas obligadas fueron tramitadas oportunamente, conforme a la
programacion de PAC solicitado por cada dependencia a la Tesoreria, generando
asi una planeacién eficiente de los recursos, como del pago.

v' Se realizé cierre del segundo trimestre contable 2019 y se publicé oportunamente en
la pagina web.

v" Se identificaron las inconsistencias en cada uno de los rubros que comprenden los 4
conceptos de austeridad del gasto, y se cargd la informacion en el aplicativo de
austeridad de la Presidencia de la Republica.

v' Se continllan ejecutando las medidas de austeridad propuestas desde el primer
trimestre de 2019.
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Comparado el gasto (viaticos-tiquetes) del afio 2018 frente al 2019 para el trimestre
de julio-septiembre se tuvo un 26% de ahorro.

Al corte del 30 de septiembre 2019, la ejecucion de los compromisos de inversion
asciende al 92.27%, quedando por comprometer un 7.73% de las apropiaciones
asignadas en la ley, equivalentes a $ 13.680.4 millones. Ultimo seguimiento 27
septiembre de 2019.

De 54 solicitudes de contratacion del T3 se encuentran suscritos 36 contratos, 11 en
tramite precontractual, 4 solicitudes fueron devueltas a las areas por inconsistencias,
3 solicitudes fueron desistidas.

Para sensibilizar a los funcionarios en el tema de la Ley Disciplinaria, se programé
publicar dos Cartilla Virtuales en 2019 en la plataforma REDCA, la primera se
public6 en mayo de 2019 y en este cuatrimestre se publicé la segunda, en el mes de
septiembre de 2019.

Durante el 2019 se programaron 10 publicaciones en intranet con informacién
relevante que prevenga la ocurrencia de la falta disciplinaria, del mes de julio a
septiembre se efectuaron tres (3) publicaciones de la "Capsula Disciplinaria”, una
por mes, las cuales se publicaron en la pagina web de la entidad en el ABC
Disciplinario.

En el trimestre de julio a septiembre de 2019 el Grupo de Gestion Documental para
la formulacién del PINAR tomé como base la metodologia utilizada en el Manual
para la formulacion del Plan Institucional de Archivos, elaborado por el Archivo
General de la Nacion para las vigencias 2020-2025.

Se radicaron los instrumentos archivisticos Tabla de Retencion Documental y
Cuadro de Clasificacion en el Archivo General de la Nacion para su convalidacion.

En agosto de 2019 se dio inicio a la actualizacion del Programa de Gestion
Documental.

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cuenta con los inventarios
documentales donde se relacionan los documentos que reposan en el Archivo
central de la entidad.

Se elaboraron las estructuras organicas para TVD del MIinCIT y el Informe de
Diagnéstico de los inventarios con los que cuenta la entidad.

Fueron presentados al Comité Institucional de Gestién y Desempeiio los
Instrumentos Activos de Informacion y el Indice de Informacion Clasificada y
reservada de acuerdo con los procesos y lo documentado en las TRD.
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v El 22 de julio de 2019, la Oficina de Control Interno realizé el Informe de
Seguimiento al cumplimiento de los lineamientos dados por el Comité Institucional
de Coordinacién de Control Interno para el Fortalecimiento del Sistema de Control
Interno del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

v' La Oficina de Control Interno informé al Comité Institucional de Coordinaciéon de
Control Interno del 30 de julio, que no se han presentado Conflictos de Interés y
diferencias en el desarrollo del proceso auditor.

v" En los informes de la Oficina de Control Interno se incluy6 el resultado de la revisién
de los riesgos y controles.

v" En desarrollo de la funcién asesora de la Oficina de Control Interno se incluyeron
recomendaciones para la mejora continua y por ende contribuir al logro de las metas
y objetivos institucionales.

v" Los informes fueron remitidos al Representante Legal y a los Lideres de los
procesos auditados.

v" En el mes de Septiembre de 2019 la Oficina de Control Interno realizé el
seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcion con corte a 31de agosto de 2019.

v" En la verificacion general de los procesos y procedimientos, la Oficina de Control
Interno no evidencié denuncias por posibles actos de corrupcion, situacién que
también se confirmd con el Grupo de Atencién al Ciudadano y el Grupo de Control
Interno Disciplinario.

v' En el mes de septiembre de 2019, la Oficina de Control Interno elaboré los Informes
OCI-029 y OCI-030 los cuales contienen el Seguimiento al Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico SIGEP — Empleados Publicos y SIGEP — Contratistas y
se verificd la efectividad de las acciones producto de Informes de auditoria
anteriores.

v' La Oficina de Control Interno realizé el seguimiento a la Planeacién Estratégica de
los trimestres T1y T2 en el aplicativo de Evaluacion de Resultados, de acuerdo con
el monitoreo que sobre el particular efectia la Oficina Asesora de Planeacion
Sectorial.

Componente Evaluacion del Riesgo

Proceso dinamico e interactivo que le permite a la entidad identificar, evaluar y gestionar
aguellos eventos, tanto internos como externos, que puedan afectar o impedir el logro
de sus objetivos institucionales
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Esto se logra con un ejercicio liderado por el Representante Legal y todo su equipo
directivo y de todos los servidores de la entidad, para identificar, evaluar y gestionar
eventos potenciales, tanto internos como externos, que puedan afectar el logro de los
objetivos institucionales.

v
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La Politica de Administraciéon de Riesgos del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo fue adoptada en conjunto con la Guia de Administracion y Mapa de Riesgos
mediante Resolucidén Interna 1900 de Octubre 03 de 2016. Actualmente continGa en
proceso de revisién y actualizacion.

El Ministerio gestiona y documenta los riesgos Institucionales a través del sistema
Isolucion, el cual cuenta con un modulo especifico llamado “Riesgos”.

Los lideres de los procesos reportan los eventos de riesgo ocurridos y las acciones
correctivas a implementar. Esta es una de las fuentes de informacién para el
conocimiento del Producto No Conforme.

Segun consta en el Acta No. 3 del 3 de julio de 2019 del Comité de Gestion y
Desemperio, la Oficina Asesora de Planeaciéon Sectorial informa que el estado de
los riesgos identificados, analizados y valorados por categoria y zona residual con
corte a 30 de mayo de 2019, ascienden a 148 riesgos, incluyendo los riesgos de
corrupcion.

La OAPS informa al Comité sobre la pertinencia de continuar con el monitoreo
permanente desde la primera linea de defensa (jefes de é&rea, responsables y/o
duefios del riesgo) a los 22 riesgos clasificados en zona residual alta.

En el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno se da a conocer el
estado de los Riesgos.

La Oficina Asesora de Planeacion Sectorial (OAPS) realizé el monitoreo al Mapa de
Riesgos de Corrupcién correspondiente al segundo cuatrimestre de la vigencia
2019, cumpliendo con su responsabilidad como segunda linea de defensa

La Oficina Asesora de Planeacién Sectorial realiza acompafiamiento a los
responsables de los procesos en el disefio de los riesgos y sus respectivos
controles.

La Oficina de Control Interno realizé la campafia de Honeston llegara a tu corazon,
invitando a los funcionarios a aplicar el Cédigo de Integridad y a conocer el tema de
fraude.
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OFICINADECONTROL INTERNO

2.6 POLITICADE ADMINISTRACION DEL RIESGO Y SEGUINEIENTO A LA PREVENCION ¥ DETECCION
DE FRAUDE Y MALA CONDUCTA

2.6.2 Seguimientoa la Prevencién y Deteccién de Fraude y Maita Conducta

Oficina de Control interno:
v EBEhoro ¥ pubics en in MrSanet un amcus sobrs ks S = CTROL INTERING™ det MG
v  Larzs campafie sobre o tema ool Fravds oo i3 WA ot y = = Ca Mptakes dencmirada “Honesion Bagara

v" Los informes de Auditoria y Seguimientos emitidos por la Oficina de Control
Interno, contienen un capitulo de Analisis y valoracion de Riesgos y sus
respectivos controles, con base en el Mapa de Riesgos de Gestién y Corrupcion.

v La Oficina de Control Interno emiti6 el Informe No. OCI-010 de 2019
correspondiente al Seguimiento del MRC del Primer Cuatrimestre de 2019, en
donde establecié que la Segunda Linea de Defensa, en este caso la OAPS,
realizé el Monitoreo al Mapa de Riesgos de Corrupcién. No obstante por algunas
observaciones detectadas por la OCI, se generd el respectivo Plan de
Mejoramiento.

v' Se verificd la efectividad de cinco (5) acciones de mejora correspondientes a
Planes de Mejoramiento de seguimientos al MRC de vigencias anteriores,
cerrando tres de ellas y dejando abiertas dos ya que no fueron efectivas

v' La Oficina de Control Interno emiti6 el Informe No. OCI-027 de 2019 corte
agosto 31 de 2019, en donde realizé el seguimiento detallado del Mapa de
Riesgos de Corrupcion.

v En dicho Informe concluyé entre otros aspectos, que durante el periodo
evaluado no se observo la materializacién de alguno de los veinte (20) riesgos
de corrupcion identificados por el MinCIT.

v" Asi mismo se evidencié que la definicion de controles, presenta en algunos
casos, debilidades frente a lo establecido en la Guia para la Administracion del
Riesgo y el Disefio de Controles en Entidades Publicas, version 4 del DAFP, de
octubre de 2018.

v La Oficina Asesora de Planeacion Sectorial tiene vigente un Plan de
Mejoramiento, producto de las observaciones evidenciadas por la Oficina de
Control Interno en los seguimientos al Mapa de Riesgos.
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v' La Oficina de Control Interno emiti6 el Informe OCI-024 relacionado con las
Funciones del MinCIT en el Marco del Sistema General de Regalias. Producto
de esta evaluacion se gener6 un Plan de Mejoramiento en virtud de las
observaciones detectadas, las cuales hacen mencién a posibles riesgos de
cumplimiento normativo y en el caso de las politicas de seguridad y privacidad
de la informacién a riesgos de caracter operativo.

Componente Actividades de Control

Acciones determinadas por la entidad, generalmente expresadas a través de politicas
de operacién, procesos y procedimientos, que contribuyen al desarrollo de las
directrices impartidas por la alta direccién frente al logro de los objetivo

En este componente se disefian e implementan controles, esto es, los mecanismos para
dar tratamiento a los riesgos, con el fin de mitigar los riesgos hasta niveles aceptables
para la consecucion de los objetivos estratégicos y de proceso. Se involucra la
implementacion de politicas de operacion, procedimientos u otros mecanismos que den
cuenta de su aplicacién en materia de control.

v Se aprobé el Plan estratégico para la vigencia 2019-2022 ajustado a los
objetivos de la Entidad. Para el desarrollo de cada uno de los objetivos
estratégicos se definieron una serie de iniciativas a través de las cuales se
concretan los retos planteados en cada uno de los seis (6) ejes.

v" Dentro de la Planeacion Estratégica se cuenta con una Bateria de Indicadores
de gestién que permiten trimestralmente hacer seguimiento al avance de los
compromisos en ella establecidos.

Seguimi i
eguimiento de Indicadores

o o SR " M s XTI Xl s
ﬂnl‘-lﬂm.;'ﬂm-rrulnc\rﬂn.l xxxxx e rrial ln-zdE un 8 0 3 o o 73% % 73% .
Adguisicidn de Bienes y Servicios 2 o 0 [1] 1 1 0% 50% so

Desarrollo Empresarial 33 10 1 20 o 2 0% % L

Direccicnamiento Estratégica 10 2 2 5 1 ] 20% 10% %
Evaluaddn ¥ Seguimiento 2 1 o [] o 1 50% % 50% .
Facilitaciin del Comerdo y Defensa Comercial 7 & 0 /] 1 ] B6% 1a% 100% .
Fortalecmiento de h(;::::ivinad y Promiecicn de 17 a 1 7 1 o T &% 533 )
Gestion de Informacian y kas Comunicaciones 8 4 1 1 1 1 S50% 13% 63% .
Gestidn de Recursos Financieros 2 o o (/] 1 1 0% 50% 50% L
Gestidn de Recursos Fisicas. 1 o 0 1 o ] 0% % % L

Gestion del Talento Humano 5 1 0 [1] 1 3 20% 20% A%
Gestién Documental 1 o o /] 1 ] 0% 100% 100% .
Gestion Juridica 3 3 0 [1] o ] 100% % 100% L]
Grupo Financiera 1 o o /] 1 ] 0% 100% 100% .
Oficinas Internacicnales 9 7 0 (1] 2 0 TE% 2% 100% L

Total general 112 50 37 11 9 45% 10% 54%

[ S [
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v En el Comité de Gestion y Desempefio del 24 de septiembre de 2019, se
presentaron los resultados obtenidos de las encuestas de satisfaccion de los
usuarios por la prestacion de los tramites y servicios ofrecidos por el MinCIT
publicadas en la pagina Web, en el periodo comprendido entre el 1 de abril al 26
de septiembre de 2019.

v" Desde el despacho del Ministro se ha venido trabajando para cumplir la meta
propuesta para el periodo T3 de julio a septiembre del 2019, en cuanto a la
simplificacion de tramites, barreras y mejoras normativas.

De julio a septiembre se realizaron 143 intervenciones reflejadas en tramites,
barreras, y mejoras normativas.

Se actualizé la metodologia para llevar la estrategia “Estado Simple, Colombia
Agil” con la finalidad de implementar la estrategia con las nuevas
administraciones locales, asi como trabajar con las entidades priorizadas por la
Presidencia de la Republica.

Se socializé e integré a la estrategia, diferentes mesas técnicas tales como:
farma, bebidas alcohdlicas, esmeraldas, dispositivos médicos.

v" Durante el trimestre comprendido entre julio a septiembre se llevaron a cabo
actividades para la implementacién del programa de Gestion del Conocimiento e
Innovacion.

v Se realizaron reuniones con Arquitectura Empresarial para construir el
repositorio de informacién que permitira guardar el conocimiento relevante para
la entidad.

v" Se inici6 el proyecto piloto con el procedimiento de contratacion directa servicios
profesionales para establecer la ruta de la comunicacion al interior del mismo.

v' Se levantaron los riesgos de fuga de capital intelectual y se revis6 el avance
respecto de lo arrojado por el autodiagnéstico. entre otras actividades

v"Algunos servidores asistieron a las capacitaciones programadas en el tema de
Gestién del Conocimiento.

v En el mes de septiembre de 2019, la Oficina de Control Interno a través del
Informe OCI-026 realiz6 el seguimiento detallado al Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano el cual a agosto de 2019, arroj6 un porcentaje de
cumplimiento del 85.33% ubicandose dentro de la escala en Zona Verde.

v" En el mes de agosto de 2019, la Oficina de Control Interno realizé el Informe No.
OCI-023 de 2019 relacionada con la revision a la Ejecucion Presupuestal, la cual
genero6 un Plan de Mejoramiento de parte de las areas auditadas.
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En el mes de julio de 2019, la Oficina de Control realiz6 el Primer Ciclo de
Efectividad de las acciones de mejora producto de los diferentes Planes de
Mejoramiento.

La Oficina de Control Interno elabor6 y publicé en la Mintranet un articulo sobre
la Séptima Dimension Control Interno del MIPG.

Componente Informacién y Comunicacién

La informacién sirve como base para conocer el estado de los controles, asi como para
conocer el avance de la gestion de la entidad. La comunicacidon permite que los
servidores publicos comprendan sus roles y responsabilidades, y sirve como medio para
la rendicion de cuentas.

La Informacion y Comunicacion tiene una dimension estratégica fundamental por cuanto
vincula a la Institucion con su entorno y facilita la ejecucién de sus operaciones internas,
dandole al usuario una participacion directa en el logro de los objetivos.

v
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En el Comité de Gestion y Desempefio del 24 de septiembre de 2019, el Jefe de
la Oficina de Sistemas de Informacion presentd el avance de las Politicas de
Gobierno y Seguridad Digital y del Subsistema de Gestion de Seguridad y
Privacidad de la Informacion.

En cuanto al tema de Uso y apropiacién — Gestion del Conocimiento del Negocio
en las Direcciones y Oficinas del Ministerio se inform6 que para la toma de
Decisiones basadas en Datos, se realizaron reuniones con las areas misionales
para aplicar la metodologia que permita generar las capacidades para la gestion
de la informacién y la gestién del conocimiento misional.

Con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos del MInTIC en la
implementacion del nuevo mecanismo de interoperabilidad X-ROAD, se
definieron como Escenarios de Interoperabilidad, el servicio “Presentacion y
actualizaciéon Exportadores Policia Antinarcéticos”.

En mejora de la capacidad y disponibilidad de los servicios de Tl se tomo el
servicio SIIS de la VUCE para revisar y validar los requerimientos de capacidad
y disponibilidad tecnoldgicos para el servicio y determinar las mejoras requeridas
para la continuidad funcional del servicio.

En el marco de la Metodologia definida por MinTIC y con base en la Planeacion
Estratégica, el PETI en elaboracion, incorpora no solo proyectos de Tl de la
entidad, sino también, los proyectos institucionales para determinar los recursos
requeridos y el nivel de participacién de la Oficina de Sistemas de Informacion
en el desarrollo de los mismos.

SC Ul

ES-FM-004.V3



http://www.mincomercio.gov.co/

Informe Pormenorizado del Estado del Sistema de Control Interno

v" En cumplimiento de la Ley 1712 de 2014, el Secretario General, Juan Carlos
Ronddn, emitid la circular 10 del 14 de agosto de 2019, en la cual establece que
cada una de las dependencias debe realizar una minuciosa revision de la
informacién que tiene publicada en la pagina web institucional, con el fin de
actualizarla plenamente.

v Se efectud el reporte del indice de Transparencia y Acceso a la Informacion ITA.

v' El Oficial de Seguridad realiz6 el levantamiento del Inventario de Activos de
Informacion.

v Presentd la Declaracion de Aplicabilidad - SoA - con los controles
implementados en el Ministerio.

v' Se adelantaron capacitaciones en Seguridad y Privacidad de la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, asi como se realizaron campafias de
apropiacion de politicas y buenas practicas y manejo de informacion sensible en
papel, correos electrénicos, desatendida en impresoras y en puestos de trabajo.

v" La evaluacion de Riesgos para Seguridad y Privacidad de la Informacion Tl y
Ciberseguridad aplica la metodologia AREM que considera los riesgos vy
controles bajo el enfoque de Riesgos de Conocidos por la entidad, Riesgos
Latentes en el entorno institucional, Riesgos Focales conocidos por el Ministerio
y desconocidos por su entorno y Riesgos Emergentes conocidos por el
Ministerio y el entorno.

v' Se dio inicio a la formulacién del Plan de Tratamiento de Riesgos que relaciona
las acciones para abordar los Riesgos de los Activos de Informacion desde el
enfoque de la Seguridad y Privacidad de la Informacion de Tl y Ciberseguridad.

v" De julio a septiembre, el Grupo Comunicaciones produjo y envié a medios de
comunicacién masiva para su publicacion 115 boletines y 10 fotonoticias.

v" De julio a septiembre, el Grupo Comunicaciones produjo y logré publicaciéon en
medios de 12 columnas firmadas por los voceros del Ministerio.

v" De julio a septiembre, el Grupo Comunicaciones produjo y difundié 30 videos
sobre la gestion del Ministerio.

v" Durante el trimestre de julio a septiembre se recibieron 3873 solicitudes por el
canal info@mincit.gov.co; y 531 solicitudes por el canal PQRSD, de las cuales
se contestaron fuera de los términos, 154 solicitudes.

v" La Oficina de Control Interno de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 de la
Ley 1474 de 2011 y en cumplimiento del Programa Anual de Auditorias y
Seguimientos, realizé el seguimiento a la Atencién de Peticiones, Quejas,
Reclamos, Sugerencias y Denuncias — PQRSD — correspondiente al Segundo
Semestre de 2018, el cual generé un Plan de Mejoramiento que se encuentra en
ejecucion por parte del Grupo de Atencién al Ciudadano.
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v' El 12 de julio de 2019, la Oficina de Control Interno a través del Informe OCI-015
de 2019, elabord y publicoé el Informe Pormenorizado del Estado de Control
Interno del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Actividades de Monitoreo

Busca que la entidad haga seguimiento oportuno al estado de la gestién de los riesgos y
los controles, esto se puede llevar a cabo a partir de dos tipos de evaluacion:
concurrente o autoevaluacién y evaluacion independiente

En este componente confluyen las actividades en el dia a dia de la gestidn institucional
0 a través de evaluaciones periddicas (autoevaluacion, auditorias). Su propoésito es
valorar; (i) la efectividad del control interno de la entidad publica; (ii) la eficiencia,
eficacia y efectividad de los procesos; (iii) el nivel de ejecucién de los planes, programas
y proyectos; (iv) los resultados de la gestidn, con el propoésito de detectar desviaciones,
establecer tendencias, y generar recomendaciones para orientar las acciones de
mejoramiento de la entidad publica.

El monitoreo de la gestion del Ministerio y del Sector se lleva a cabo entre otros, en los
siguientes escenarios:

Comité Sectorial de Gestion y Desempefio

v' El Comité Sectorial de Gestion y Desempefio con la participacién de los
representantes de las entidades adscritas y vinculadas al Ministerio, se ha
reunido dos veces este afio en las siguientes fechas:

v" Acta No. 1 — 20 de mayo de 2019
v" Acta No. 2 — 16 de septiembre de 2019

Comité Institucional de Gestion y Desempefio

v" En cumplimiento del articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1083 de 2015, el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo conformé el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, mediante Resolucion 0417 de marzo 01 de 2018, Capitulo I,
estableciendo las funciones y directrices emanadas en el Decreto en
mencién.Durante el periodo de evaluacion se llevaron a cabo las siguientes
sesiones del Comité Institucional de Gestion y Desempefio:

Acta No. 3 — 3 de julio de 2019
v" Acta No. 4 — 24 de septiembre de 2019
v' Acta No. 5 — 17 de octubre de 2019 (En proceso de firma)
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Comité Sectorial de Auditoria

v

En cumplimiento del articulo 2.2.21.3.13 del Decreto 648 de 2017, el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo conformd mediante Resolucion 1338 de julio
11 de 2017 el Comité Sectorial de Auditoria, estableciendo las funciones vy
directrices emanadas en el Decreto en mencion.

Durante el periodo de evaluacién se llevd a cabo el Comité Sectorial de
Auditoria del 16 de julio de 2019, segun consta en el Acta No. 6 de 2019.

Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno

v' Durante el periodo evaluado se llevé a cabo la sesion del Comité del 30 de julio
de 2019, en el cual se revisaron los siguientes temas, segun Acta No. 2:

= Revision de los compromisos del Comité anterior y revision del cumplimiento de
los lineamientos ordenados por el CICCI para el fortalecimiento del Sistema de
Control Interno.

= Verificacion del cumplimiento de las funciones del Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno

= Estado del Sistema de Control Interno

= Ajustes al Plan Anual de Auditorias Vigencia 2019

= Verificacion del Estatuto de Auditoria y Codigo de Etica del Auditor.

= Revision de los Estados Financieros corte 31 de mayo de 2019

= Verificacion del tema de Conflictos de Interés y diferencias del ejercicio de
auditoria interna.

= Politica de Administracién del Riesgo y Seguimiento a la Prevencion y Deteccién
del Fraude y Mala conducta.

v' Con cinco fortalezas, dos oportunidades de mejora y cero no conformidades, el
MinCIT paso la Auditoria Ambiental realizada por parte de la empresa CQR
Cotecna

v Con la presencia de los tres Viceministros, el Secretario General y varios
directores y jefes de &rea, se cumplio la apertura de las Auditorias Internas que
se aplicaran al Subsistema de Gestion de la Calidad, hasta el 15 de noviembre
préximo.

v' Este proceso, previo a la auditoria de seguimiento a la certificacion en 1SO
9001:2015, que hara el ICONTEC, esta siendo acompafiado por la empresa
Gestién Total Corporativa.

v' El 28 de octubre de 2019, se dio inicio a la auditoria interna del SIG.
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v"El Monitoreo a los Autodiagndsticos y Planes de Accién realizado por la Oficina
Asesora de Planeacién Sectorial como Segunda Linea de Defensa, es el
siguiente con fecha de corte 30 de agosto de 2019:

Monitoreo Autodiagnosticos y Plan de
Accion - MiPG
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POLITICA PLANEAGON INSTITUCIONAL — CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidodes
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POLITICA GESTION PRESUPUESTAL Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO— CORTE 30 AGOSTO DE 2019
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POLITICA GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO — CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019
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POLITICA INTEGRIDAD — CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019
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difiers  =n  la  presentacicn
apartuna que= == mrealizd =6 la

wig=ncia  antesiar de la
declaracitn de béarss y rentas,

Calle 28 N? 13A -15 / Bogota, Colombia
Conmutador (571) 6067676

www.mincomercio.gov.co

Resultados 30 de Agoste

Esta politica ae ancuantia &n
un nhvel de cumplimiento del
100 %, desde su seguimiento
antaries, por tal maetivo el plan
e  trabajo se enfoca en
continear  promocicnands el
codige L] inTagridad

pericdicamente.
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POLITICA TRANSPARENCIA, ACCESD A LA INFORMACGN Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIGN —

Generalidades

Evallia los sidulentes i .

T AI.I'IEDI:.EHUSIIHI. 5i

TraNSOMFENGIA  paska,  Tramganendi Plan Acciéa: i

v, Smjummts scocazo a3 e

nfarmacidn pdblioa Okaslgaitn

politica c saurides du la informacicn

¥ de proteqcidn de dates personalen

i:l:rrL dizcumantal pars al :r::l:: mla Illl.dﬂ 3-'“ ‘. lﬂlﬂlﬂ

nlarmaidn  poiplica, ST LT VTR

gastion de la informacién, Critanoz S6 realizd andlbh oF particpacidn y

dfferenciples de acceshilided & la recasidad o lod  patrimoniod

informecicn publics, Conccimamzz @ l"“ autnomos para |3 sjecucidn  de

:rnl::'lc: Eoisrd franzperEnsie y ancems 8 politica en la Entidad, coserandoss

I8 iforrmacitin pdcliss | implementacion un apeete positvo e ln gesbidn con
&l &% do cobartura o los oritedios

Comparafivo con FURAG T6,6% /0 acthidades o gostidn,

L autodingeastics ton un avarcs dat

N T2 I, THER. B Flan d.i Bocibn e

Resumen resultacos a S ntre an olebrs ke

foartalesar:

- Macanimos para Saationar

trimites

- Fartalecer los Indicadares d=

dagempadio

- Faortalaces el aegulmisntoal

st 3 S ]

POLITICA: TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPQGN PLAN ANTICORRUPCION- CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidades
Estd conformads por  los AUTODIAGNOSTICD PLAN
siguiEntes COMMPHNENTEE: ANTICORRUPCION
Géi-l.'ié-l'll_ del  Rigsgo Iq}é
Cormpcion, Raclkonalizacion
e e ST PLAN DEACCION 5i
Cuentas, Mecanismos —para
M=jorar La At=nckin al - .,..-m “‘. Mm
Ciudagano, Mecanismo para
la Transparencia y Accesoc a
la infgrrmaciin @ Iniciativas . .
adicienalas, Avance Se reallzé el autodiagndstico a
I- m gon 0% donde se Drabaja
'I'-'-.: Fll'il'm}l'lji&lliﬁﬁl'll.'ﬁ &l mmaldal
mpa RAG Mapa de Riesgos en la entidad
c. I‘“““"“ 99% an &l Menitoran ¥
La calificacin Furag 2078 a8 seguimiento.

d= TH,B1%, ¥ esta inmersa =n

la politica @8 Transparancia,
accese a  la  informackn
piblica y lucha contra la

COMMUPCENn

(g v —|
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POLITICA FORTALEGMIENTO INSTITUCIONAL Y SIMPLIFICAQON DE PROCESOS —

CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019
Generalidodes .
AUTODIAGNOSTICD: N.a
EL DAFP 10 prégenta Plan de Accién: N.a
herrami=nta de
aukodiagndstico y plan de
acgion,
Sa realizé andlisis de -
resultados FURAG 2018, Rezultodos 30 de Agosto®
Avance La 0uPS recibid solicibud  (via

Comporativecon FURAG

Porcantaje calificacion Furag
2018: B0 T

Resumen resultados a
Torralacar

1SOlecion) para el disafio v

implementacion FoCUMEntaciin cel proceso de
BU ?2% Arguitectura Empresarial.
t ]

Se agendo mesa de  trabajo
con &l DAFP para el mes de
septiembre de 2008, (Fecha:

- Funciones y competencias 18403/ 2018}
wersus capacidad instalada

- Imnplemmentasian MiPG
{acthvidades preliminares).

(g v —|

POLITICA SERVICIO AL CIUDADANO — CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidades
Evalia los sigulentes A
e AUTODIAGNOSTICO: Si
e Plan de Accién: 5i
permpaidn,  Formalidad  de &
drcancanza G ams.  Frocesa Resultados 30 de Agosto
aranaidn  inalupencs ¥ aceskilidad,
Siztwraz de imformaccn, Publicacin S0 realind ardlisis de participacidn y
de nfprmaaiin, Canales de e, neceaidad  de los Pt e
Profmcoion  de cakea perzonelac utdnomos (PA] para la s oucian de

Gesiin de PORSD. Gesnidn del alen
fesrmans, Corirel y Buanas préctcas

Comparative con FURAG

Porcentaje calificaciin Furag
208: 73,23%.

Resurmen resultados a
fortaleder:

- MEcanismos para gesrienar
triamites

- Fortalecer Los indicadoras
de dezempefio

- Fortaleger el saguimienta al
extadoe da POQRSD,

polibca en la Entidad, ohservardose
que el B0% de oz criterioe yi'o

Avance athidades oe  gesthn  PeguiEren
il Geciones paral

lementacion
I-. * pefinie p aplicar la politica de
81% ratavients do dates

* |dentficar los corales  dphbmos
para la abencion al ciudadano =
rmplementacian de estos en los
PA.

- * Extablecer - implemenitar
lrearmenins para |a geshon de

PRS0

L sorz =—
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POLITICA: PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA-CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidades
et o T Sp T e AUTODIAGNOSTICO

destay ue [y (Ol"ﬂmﬂ:\;ﬁ- [

e (L e PARTIGPACION CIUDADANA

pan
la promecitn  de b pamicgacidn

vl isdarkena
Resultodos 30de Agosto
¥ oan i I s calfka la Promeorda
afaczrvn an b parbeipassan cudsdars
Za realics al aocingnssbos con una
va e defiil f,'.E“’WJ’F Tratlaie ¥ 1 aalificacitn total del TTEw donde o

gmﬂlrnm mubzaror oz puntsjen mis aciualica el plan <4 trabya

Avance Sa incluym en sl plan da trabso o=

- e de capsaiteadin o Serddores en

tsmaz de prbopamon y difuson ca la

Comparative con FURAG implementacién informacion y uso de Lo informasiin de

loa rezultadics en Iz formulscicn ca s
El resultede del FUSES poa Lla TT'E% plansmaidn  de la sgsente  WipEnal
perticipesion cidedam an la gestisn Come tarmhidn, majorar laz sccionas de
piiclica para @ affo 200 en gl TRIE AT ¥ RIS 0 [UE O i

wn cionda azban includs ls ealdiescien

DRl o pamas de rendiidn de auenas
Eg necesarky fortalsaer ol aomponents 3
dtnbudo emtre |z Epcucicn cal Flan

de partcipaids v la Evaluanidn e
razulincics

(g v —|

POLITICA: PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA-CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019
Generalidodes

Como reEulteds e la stidn o la
randicihn de cusnlas, S?Cl.ﬁl"ﬂ.l [==1)] Amnm"ﬁs‘lm

3 Etapas generales de |as cuales, Las

IR RENDICION DE CUENTAS

“Hecucidn de la Eitvabegia de
Randeidn de Cusnites [100%).

Proparacién parn la rendicidn de Resultados 30de Agosto

cuantes (AEAM). Para les demnde

atupin s genard U plan do trabajo

al a3 Se realizd el sutcdigndsticn con una

Avance calificacin total del 75,4% donde 5=
actualiza y wanza en el plan oe

Comparotivo con FURAG IIM& trabgga.

El rasutado okl FURAZ para la Tﬂr5%

prticpaciin  cudadina  en la
g=sbion piblica para el afio 2078 a5
del 78.2%., an donde estdn incluida

la calificacidn para boa temas de
rafedicidn o cueRTEE.

Es necesanc fortalecer las Etapas
del Disufio de La Estrategia de RdC y

ol Aprestamisnts Institucknal para
prosmover la BdC

(g v —|
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POLITICA: RACIONALIZACION DE TRAMITES— CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidodes

Esta politica esta ori=ntada a
gimplificar, aprimizar,
autgmatizar log tramites y
FroceEsos administrathmos,
para facilitar el access de los
ciudadanos o grupos de
interés 2  sus  derechos
reduciends costos ¥ tiempos
con &l Ministerio.

Comparativo con FURAG

El resultado del Furag ec del
T0,41%. Se asta analizands los
tramites inscritos = La
eatratedia racionalizackn da
tranvites para inscribirlos an

el SUIT. Asi mismo ==
analizara la ofarta
institucional.

AUTODIAGNGSTICO 51
PLAN DE ACCION 51

-

Avance

implementacion
60.2%

Resvitados 30de Agosto

=] realizd wn BV
diagnéstice con un G60,2%
donde ze analiza o

dpgarrllado en al 2018

(g v —|

POLITICA ADMINISTRACION DE ARCHIVOS ¥ GESTION DOCUMENTAL — CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidodes

Cuanta  eon  euto-diagndstico
diligenciado. asi como con el plan
de tabajp propussto, =5 de
destacar gua de las cuatra [4)
categonias gue componen esta
politea, @ aspecte “culbural™ as
= megor calhoado (1009] oy sl

slguisnts  es el Sdocurrssntal®

L2

Comparativo con FURAG
1018

&n wsta vigenos, L3 polkics chboam una
aplificacite Jal TEM. aon una diferencia
ca ¥ puntca por debyo an relaoon con
=l anndagndstion de 2010, deido & la
ru-calificacion raslizada, mn amsanis =
reguran esfusroos paa meEirar el
curplimams s cuamo al “Sisterma
ALerRE  gE  CordEnaide” o
cazarrcllo # mplementacan del “Fan
nsttutional @2 Arghivas FIRGRT, de
acusrdo con La Ley Ganaral de &rchrace.

Calle 28 N? 13A -15 / Bogota, Colombia
Conmutador (571) 6067676

www.mincomercio.gov.co

AUTODIAGNOSTICO
GESTION DOCUMENTAL

@

Avance

implementac
T4%

- W
-

Resvitados 30de Agosto

En =l mes de Agosto se realizo
wna |- CALITR g dal
aursFagndatics, N el
propositc de articular el plan
e trabaje consglidads  oal
AGN, de Control Interno y del
MIPE;, de s=sta manera  se
abtuvo  una  calificacida  del
T4%, =5 decir once {11} puntos
menas de Lo identificada an al
mes de junic; este dabide a la
articulacion de los planes de
Aacgian,

(g v —|
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Informe Pormenorizado del Estado del Sistema de Control Interno

POLITICA SEGURIDAD DIGITAL /GOBIERNO DIGITAL— CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidodes ;
] diligaraid 1] midela m‘“‘ Im
i 1]
Wnternaments a partir oe oA SEGURIDAD DIGITAL
comparentes e FURAG, oqua
promedia un cumplimients deld lﬂ;ﬂn““"“ nm"‘”‘
8% y se definkd un plan de
trabajo para las dos (2) paliticas;
sin embarga =5 necssark
articularle  con =l ruewa
aplicativo dispussto par MIRTIC,
para walidar Lla informacitn ¥
FAHITE PIOURETAs, Avance
implementacion
Comporotive con FURAG 7018 34,3%

Este autodiagndstice winoula
@08 (2} politicas v no hay
diferencia =)
autcdiagndstice MIPG, pues
ne 88 confaba  con eEe

estandar.

Resultodos 30de Agosto

El  MinTIC, remplazd  la
herramienta Excel de
autcdiagndstice v en su lugar
publicd an julie en la pagina

del DAFP, un  aplicative para
medir &l avance en  la
asbrategia = Mdvime Velocidad,

comae Unica herramienta de
soguimiants a la politica de
GOEBIERND DNGITAL del MIFPSG;
de tal manera se realizo la re
calificacin por parte de la OS5I
¥ se obitwwo un porcentaje de
843 %, s decir dos (2} puntos
por  debajo  de la antariss
callficackin.

(g v —|

POLITICA DEFENSA JURIDICA— CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidodes

Evalda bos siguiantes
camponentes;

AUTODIAGNOSTICO: Si
Plan de Accién: 5

Actuacsones prejudiciales. defensa
putial, pumpliants de
sentencias ¥ conciliaciones,
accidn de repaticsin g

Fec P e da bignes piblicos,
prevencicn de dafta antpuricdeca,
sistema da nformacion Bighoss.

@

Avance

implementacién

Comporative con FURAG
82%

En = FURAG 2018 =sta palibca
obtuve una cabficackn do &8,1
ubicandons =n el ssgundo quintd
AN S @nupe par, sa absara gue el

components e prevencidn el
dafic  antijuridice  obluve  una
calificacidn de 4900 5 ya =0 al
autodiag nostica MIFG L]

avidancian taraas an este sentido
guie sibardn la califecacidn

Calle 28 N? 13A -15 / Bogota, Colombia
Conmutador (571) 6067676
www.mincomercio.gov.co

Resultados 30 de Agosto

# Sp aprobd en el comib
conciliacidn =l perfi de los
abogados  encargados de la
chafenaa jundica,

Se expide Resolucidn 1450 d=
M8, por la cual se adopta la
palitica de prevernckin d= dafa
antiurichon,

Con la ANDJE se =stablece =
pracedimients  para  elabarar
pravisién contable del rubrao d=
asntanciag ¥ condlipsiones.

-

(g v —|
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Informe Pormenorizado del Estado del Sistema de Control Interno

POLITICA GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION — CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidades AUTODIAGNOSTICO
El autodiagndstico se elabord ﬁiﬂlﬁ" DEL
iniciglrente en &l formato lild]
eatablecide an au MOMENTE CONOCIMIENTO Y LA
{2018}, =in =mbargo el DAFP INNOYV,
o actuslizé ¥ = realizd o
nusvo la auto-evaluacien
por conslgulente el Plan de Resultodos 30de Agosto
Trabaj:

Para =l 30 de agosto == mejord
Avance an 4 puntos, al pasar de 45%
al 52%, coree respuesta al

implementacion avance del plan de trabajo

Comporotiva con FURAG 2018 52% @efinido, en especial a los
temas o= metodologia =n la
Za ocboarva una brecha de 41 punics cnn:tru:clr.'\n e mapa e

proentuales oo enobma de la aune-

aveluzcicn raplizaca an fab =a 2005 conocimiento & kentificacidn
gt |B caldpaiin de FUSAE 303§ de riesgos, adiclonalmente con
cal 2% de curmplimamz; ca ™ articulagian o 18
andliis e enaonrrd Qe S5 MECEH -
fortaiser temas relacirados con |.« ArGUITECTUr aMmpresarial

fuga de capial nosleonsal. disfa de
artrategme dm imoanDsn a
irestiganion. ademds del w0 de
heramentaz adecusdes y majorar s
quinwa de difundie ¥ domeany e
conocimiamn enire cires

(g v —|

POLITICA CONTROL INTERMO — CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidodes
+ cads un g 1os AUTODIAGNOSTICO
CONTROL INTERNO
Resultados 30 de Agosto
Ae TROOTaN aeaioes refendis ol pRODEs e
aprobacon dtll.'l ridwva Pakbca oe Gaztsan dal
Avance Realiifey, O i Yoo |3 EresaE it
la Flaresaoidn 5 NS(I ‘ﬁn:n:l QoY “.":hCI
34 da agasic de 30 Crr
implementacion Eravars b criuccn de EYer ‘;‘.
- - O PV R0 Pl WY DT [ ]
T TR FURG
35,2% [iniszern, rwm ] nhr- de i o

Poroeninie ol boaceln Furs TH1E ¢ 62 5%

Agpeois por hrsksows 1. Casis oo @e
{inimenn e ¢ e 8 85 CARRDME
2 Proroenr sma mw

wEza, cam
premer de B mlomeoon CorercEin nem
[roReTaREl § AR B KPR 6 B BLERA
(ESITIRS BE CETRBCACEIES B Waiskrio|

(g v —|
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Informe Pormenorizado del Estado del Sistema de Control Interno

POLITICA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESEMPERO INSTITUCIONAL — CORTE 30 DE AGOSTO

DE 2019
Generalidodes
Resalta la necesidad de AUTODIAGNOSTICO 5I
raforzar Catagarias, omo ]
“Calidad 8o la evaluacion” y PLAN DEACCION 51
“Utilidad de la informacisn®.
Plan de Acchin, recomienda ltodas asto
Revisar y acualizar - Resw 30de Ag
indicadores y demis
mecanismas de s=guimiento Se vlene trabajando en la
h.“ actualizacin e la Politica de
adrminitraciin el riesga,
I-Mh Resolucién No. 1900 de 2076,
Comparative con FURAG 72,9%
Forcentaje calificacion Furag
2018 T6.5%

p-

(g v —|

POLITICA MEJORA NORMATIVA — CORTE 30 DE AGOSTO DE 2019

Generalidodes
Con el propisits de fortalscer el ‘“"MIMHII N.A
Modalo imtegrads de Planeacdn jy .
Gestidn - MG el Godiernn PLAN DEACCION N.A

racional expicht el Decreto 1290 del
TE e Julic de 2008, medarde el
cug f0 incorpora Lo politica o

Mupsa Mormatha como parte de Resultados 30de Agosto
la=  politicas o= sticn ¥ 5 .

desempefio  institecional,  liderada o han lUsvade o canc ssiones

por el Ministerio de Jstica y del \sderadas por el DNF y el DAFF, en

Daracha. los  cuales e han  mostrado

Avance anperiencias awtosas do cbme sa

ha implementado  esta mejora

I-Mh nesmativa - OIS

reguladoras  prncpalmente, e

Comparativo con FURAG M.A. Sapara qie en @l prosima mas 5a

mstablezea &l autodiagndstico pana
diligansiarle  con  las dreas
corfespandiontas  al Etecior  dal

Al =er wna politica nuava, no timisteria,
tiens calificacidn an ol FURAG
2018

(g v —|
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Informe Pormenorizado del Estado del Sistema de Control Interno

v" Enlos meses de julio y septiembre de 2019, la Oficina de Control Interno elaboré
los Informes OCI-016 y OCI-028 que contienen el seguimiento al cumplimiento
de la informacion reportada al Tribunal de Arbitramento en el Sistema Unico de
Gestidn e Informacion Litigiosa del Estado E-Kogui, el cual generé un Plan de
Mejoramiento por parte de la Oficina Juridica del Ministerio.

v" La Oficina de Control Interno elaboré el Informe OCI-031 de Seguimiento a
Metas de Gobierno SINERGIA con corte a 31 de agosto de 2019, el cual generé
un Plan de Mejoramiento.

v' La Oficina de Control efectu6 el seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito
con la Contraloria General de la Republica y para ello elabor6 los Informes Nos,
OCI-018 corte 30 de junio y OCI-033 corte 30 de septiembre de 2019.

v La Oficina de Control Interno elaboré el Informe OCI-019 relacionado con la
supervision de la ejecucién de los recursos de los Proyectos de Inversion,
incluidos los transferidos a terceros.

v La Oficina de Control Interno elaboré el Informe OCI-020 de Andlisis de
Resultados de la medicién del Desemperio Institucional y MECI del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo a través del FURAG 2018.

v' Con dichos resultados la entidad contara con fundamentos para sustentar los
ejercicios de planeacion institucional, ademas de evidenciar los aspectos que se
requieren mejorar en su gestion.

CONCLUSION GENERAL DEL ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
DEL MINCIT

Con base en el analisis de las actividades llevadas a cabo se concluye que el estado del
Sistema de Control Interno del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo se mantiene
en un nivel adecuado, por cuanto la entidad ha implementado Politicas, Gestién de
Riesgos, Controles, Sistemas de monitoreo, Informacién disponible para la ciudadania
en los diferentes canales para ello dispuestos, entre otros elementos de control que
integran el Sistema y en la actualidad se encuentra en el proceso de avance en la
implementacion de cada una de las politicas del Modelo Integrado de Planeaciéon y
Gestion, con el proposito de cerrar las brechas frente a los resultados del FURAG.

Es importante agilizar el tramite de actualizacion de la Politica de Administracion del
Riesgo, tema que se encuentra pendiente desde ya hace varios meses y mantener un
constante monitoreo a los cambios en el nivel de riesgo de los procesos.
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SOPORTES Y PAPELES DE TRABAJO

oo Mmbedd  focao | Awa o Fmad
Magnético Responsable

1 | Aplicativo ER+ OAPS-OCI

2 Memorando OAPS OAPS

3

4

5

Informacion que se anexa al informe:

Nota: Los soportes y papeles de trabajo son las evidencias que se obtienen dentro del
proceso auditor, con el fin de fundamentar razonablemente los hallazgos, observaciones
y recomendaciones. Estos reposaran en la Oficina de Control Interno o en las areas
objeto de la auditoria correspondiente.

Las evidencias se anexaran al informe cuando se considere necesario. Los papeles de
trabajo y soportes son documentos publicos.
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