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INFORME DE SEGUIMIENTO
(OFICINA DE CONTROL INTERNO)

Seguimiento No. 275

SEGUIMIENTO A:

Al Plan de Mejoramiento de la Auditoria Interna de Gestion —AIG # OCI 025 Convenios suscritos por el Mincit con Camaras de Comercio y Confecamaras
durante las vigencias 2020 y 2021

OBJETIVO DEL INFORME:

Realizar seguimiento a las acciones de mejora implentadas para subsanar la cuasa originen de los hallazgos y observaciones consginadas en el Informe Final de la
Auditoria Interna de Gestion —AlG a los Convenios suscritos por el Mincit con Camaras de Comercio y Confecamaras durante las vigencias 2020 y 2021

ALCANCE DEL INFORME:

Seguimiento a las acciones y metas implementadas con corte al 31 de OCTUBRE de 2022 de acuerdo a la informacién y soportes suministrados por las Direcciones de
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, Mipymes y Direccién de Productividad y Competividad -DPC

PROCESO:

ARTICULACION CON EL Monitoreo

Evaluacién y Seguimiento MECI:

MARCO NORMATIVO EN
CASO QUE APLIQUE:

Ley 87 de 1993 "POR LA CUAL SE ESTABLECEN NORMAS PARA EL EJERCICIO DEL CONTROL INTERNO EN LAS ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL ESTADO Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES " Articulo 12, literal K, "Verificar quese implementen las medidas respectivas recomendadas."”

ACTIVIDADES REALIZADAS SI NO N.A OBSERVACIONES / COMENTARIOS

Verificaciones documentales fisicas o en aplicativos X

Se remitié en término el seguimiento y los soportes de las acciones ejecutadas

Documen r

ocumentos soportes X durante el mes de octubre
Confirmacién de informacién con la dependencia X

Se informa al funcionario responsable de la dependencia sobre las observaciones, resultado del .

seguimiento

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCl X

ES - Proceso Evaluacion y Seguimiento

Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Auditoria Interna de Gestion —AIG No. 0CI 025 a los Convenios suscritos por el MinCIT con Camaras
de Comercio y Confecamaras durante las vigencias 2020 y 2021, con corte al 31 de octubre de 2022.

Con fecha 15 de noviembre de 2022 se solicit6 las Direcciones Direccién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa, MIPYMES y Direccién de Productividad y
Competitividad, DPC, diligenciar los formatos de seguimiento al Plan de Mejoramiento con las acciones de mejora implementadas para subsanar la causa
gue dio origen a un hallazgo y tres las observaciones consignadas en el Informe Final de la AIG Convenios suscritos por el MinCIT con Camaras de
Comercio y Confecamaras durante las vigencias 2020 y 2021, con los soportes de las acciones cumplidas al 31 de octubre de 2022.




Desarrollo del Seguimiento:

Las Direcciones de Mipymes y DPC, el 23 de noviembre de 2022 remitieron los reportes del seguimiento con corte al 31 de octubre de 2022, junto con los
siguientes documentos soportes de las acciones cumplidas:

1) Dos archivos Excel del informe de seguimiento del PM AIG A CONVENIOS CAMARAS INF. 25 -SEGUIMIENTO 31-10-2022 Mipymes y la DPC.

2) Acompafa el informe de seguimiento Mypymes cuatro documentos soportes
* Ayuda de memoria de fecha 19-10-2022;

* Presentacion del PM,

« Cuadro Plan de Contingencia y

« lista de asistencia.

Revisados los reportes de seguimiento del Plan de Mejoramiento en ejecucion y los documentos soportes de las acciones cumplidas durante el mes de
septiembre de 2002 se concluye:

- Accion 22-033 A - DPC - OBS.3 “Debilidades en Informes de Supervision Convenio No. GC-288-2021". Durante el mes de octubre se reporté avance del
0%.

- Accidén 22-030 A (Mipymes) - OBS 2. OBS 2. “Debilidades de los Informes de Supervisién del Convenio GC 335-2020” Durante el mes de octubre se
cumplié al 100.0% con la accién y se anexaron los siguientes soportes de las mismas.

Observaciones

De este plan de mejoramiento con corte al 31-10-2022 Unicamente queda pendiente por cumplirse la ACCION 22-033 A, la cual no tiene ningiin % de avance a este corte.

Gener6 plan de mejoramiento: Si: No. X No. Observaciones: ninguna
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