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Seguimiento No. 18

Seguimiento del Plan de Mejormaiento de Auditoría a los Contratos Nos. 363 de 2019, 066 de 2020 y una Relación Contractual

Se informa al funcionario responsable de la dependencia sobre las 

observaciones, resultado del seguimiento

Se obtuvo respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCI

Se acepta el reporte del nivel de avance de las acciones del Grupo de Contratos de la Secretaría General. 

ACTIVIDADES REALIZADAS

Adelantar seguimiento al nivel de avance y ejecución de las acciones del Plan de Mejoramiento, con corte a 31 de diciembre de 2021, mes vencido. 

OBSERVACIONES / COMENTARIOS

Ley 87 de 1993, Articulo 12, Literal K, Verificar que se implanten las medidas respectivas recomendadas. 

Verificaciones documentales físicas o en aplicativos

Documentos soportes 

Mediante correo electrónico  del 17 de enero  del 2022 se solicitó al Grupo de Contratos de la Secretaría General  el seguimiento de las acciones formuladas 

para atender las observaciones del informe de auditoriá realizada al Contrato 363 de 2019 y 066 de 2020 y de una relación contractual de la Oficina Asesora 

Jurídica.   El Grupo de Gestión Documental ya dió cumplimiento al 100% con la acción propuesta en el Plan  en el mes de mayo y el Grupo de Contratación dió 

respuesta al seguimiento  mediante correo electrónico del 31 de enero de 2022. 

Se tiene como documentos soportes: el correo de respuesta del Grupo de Contratos  al seguimiento del 31  de enero  de 2021, así como la matriz de 

seguimiento y los documentos  soportes de los avances de las acciones consistentes en la publicación de los informes de supervisión del Contrato 375 tanto 

en la plataforma de informes de supervisión del Mincit como en la plataforma de contratos en el Secop 1. De igual forma en el correo de respuesta, se da 

respuesta sobre el avance alcanzado de las acciones que siguen en ejecución. 

El  reporte del avance  del Plan consistió en lo siguiente: El Grupo de Contratos para la accion 21-005 A,  relacionada con el ajuste del procedimiento  BS-PR-

004, se observó un cumplimiento del 100% dado que el procedimiento ya  quedó aprobado en Isolución el día 30 de junio de 2021, y se socializo la pieza 

comunicativa en la mintranet del Ministeio indicando los cambios realizados al procedimiento. En relación con las acciones 1. "Acción correctiva: Identificar 

los contratos vigentes en SECOP I y validar y gestionar la publicación de los informes de supervisión que no se encuentren cargados"y 2 "Archivo en excel 

para el control y seguimiento de la publicación de los informes en Secop 1", se describen a continuación los avances alcanzados para cada una de las 

actividades que las conforman: 

1) Acción 21-006 A:  Informe de validación y publicación de informes de supervisión en SECOP I, para los contratos Vigentes: la acción se cumplió al 100% e 

informaron que  "Se incorporaron todos los informes de supervisión de los contratos que se encuentran vigentes en el SECOP I" 

2) Acción 21-006B:  Informe de validación y publicación de informes de supervisión en SECOP I, para los contratos no vigentes: Se tiene un avance del 70% y 

se informó que: "Ya contamos con los listados que emite la misma plataforma de SECOP I desde el año 2014, para su respectiva depuracion y actualizacion, 

adicional ya tenemos el plan de trabajo a realizar por 4 funcionarios del Grupo. para el mes de octubre  se realizo el  tramite de cambio de usuario, con el 

nuevo Coordinador de Grupo y Administrador del SECOP I, De la misma manera continuamos con el cargue de informacion. "

3)  Acción 21-006 C: Archivo en excel para el control y seguimiento de la publicación de los informes en Secop 1 para los contratos vigentes: La acción se 

cumplió durante el periodo en un 100% e informaron que: "El documento para el seguimiento de la publicación de informes de contratos vigentes en Secop I 

ya se encuentra elaborado. Se adjunta documento".

4)  Acción 21-006 D: Archivo en excel para el control y seguimiento de la publicación de los informes en Secop 1 para los contratos no vigentes: Se reportó 

para el periodo el cumplimiento del  100% de la acción e informaron que: "El documento para el seguimiento de la publicación de informes de contratos 

vigentes en Secop I ya se encuentra elaborado. Se adjunta documento".

Frente a las acciones 21-007 A:  "Llevar a cabo una reunión en el Grupo de Contratos, con el fin de recordar los aspectos a tener en cuenta en la revision y 

validación de hojas de vida" y  21-008A: "Llevar a cabo una reunión en el Grupo de Contratos, con el fin de recordar los aspectos a tener en cuenta en la 

revisión del contenido de los estudios previos, frente a la articulación del objeto, las obligaciones y la necesidad descrita en el mismo", se observó que estas 

ya se encuentran cumplidas al 100%. 

Confirmación de información con la dependencia

Si el Grupo de Contratos respondió a la solicitud de seguimiento realizada por la Oficina de Control Interno. 
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ELABORADO POR:
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No se tienen observaciones para este periodo. 

Se informa que solo resta una acción de mejora del Plan de Mejoramiento del Grupo de Contratos que se encuentran en ejecución y dentro del plazo con una avance del 70%, la acción finaliza en diciembre de 2022. 

Generó plan de mejoramiento:  Si____________________ 

No______x___________
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