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INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO Seguimiento No. 316

El progrese - wtneomercic

as de tados

1, Frente a las acciones de mejoramiento propuestas por la dependencia se remitié correo electrénlco del 5 de diciembre en el cual se solicitaba a la Oficina de Sistemas de

Informacién se remitieran [os respectivos avances con corte noviembre 30 de 2019.
2, la dependencia remiti¢ respuesta a la solicitud efectuada por la OCl el 9 de diciembre informando los avances al 30 de noviembre de 2019, donde:

Reporté avance y/o cumplimiento de la Accidn de Mejora del 100% asf: "Se cumplié la implementacidn ajustes a la plataforma de contratacién, en donde se parametrizaran las 3

|Desarrollo del Seguimiento: . .
opciones propuestas (Motificaciones, Alertas y Alarmas)".

Teniendo en cugnta que la 081 reportd el cumplimiento de Ja accidn propuesta en un 100%, dicha accién se da por cumplida e inicia periodo de maduracién, para la posterior
Observaciones: revisidn de efectividad, producto de lo cual se determinard si la accidn soluciond la causa raiz del hallazgo.

|Generé plan de meJoramlento: Si

_zP Observaciones: \\l\lu

PROBADO POR;

DIEGOGUSTAVO FAHRA-FAMTR————__

OMAR LEONARDQ MURCIA ANGEL

FECHA DE APROBACION: 23-12-2019
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