MINCOMERLIO
@ INOUSTRIAY TURISMO

TOPOS PORUN
NUEVO PAIS

g FAL LQUIDAD EDUCACIAN

INFORME DE SEGUIMIENTO-OFICINA DE CONTROL INTERNO Seguimienta No. 145

SEGUIMIENTO A:

LOS COMPROMISOS EN LA PES DEL MINCOMERCIQ - COMITE INDUSTRIA

CORRESPONDIENTE AL MES DE:

AGOSTO DE: 2018

OBJETIVO DEL INFORME:

Verificar el cumplimiento de los entregables del Mincomercio Plan de Accién - Comité de Industria, mediante la revisidn de los soportes reportados en el aplicativo "Evaluacidn por
Resultados {ER+)".

ALCANCE DEL INFORME:

Verificacién del cump¥imiento de los entregables del Mincomercio Plan de Accidn - Comité de Industria M3 en el mes de septiembre.

PROCESO:

El seguimiento a la planeaci6n Estrategica se realiza en el marco de la

Planeacién Estratégica y Evaluacion y Seguimiento ARTICULACION CON EL MECI: Cuarta Dimensidn: Evaluacién de Resultados {MIPG) - 4.2.1.
Seguimiento y evaluacidn del desempefio institucional.

MARCO NORMATIVO EN CASO
QUE APLIQUE:

*Literal e, Art 12 de la Ley 87 de 1993 "Veiar por el cumplimiento de ios leyes, narmas, politicas, procedimientos, plones, prograrmas, proyectos y metas de Ia organizacion y recomendor fos
njustes necesarios” '

*Articulo 12 del Decreto 211 DE 2003 Oficina de Control Interno: "Realfizar evafuaciones periddicas sobre fa efecucitn def plan de accidn y el cumplimiento de las actividodes propias de cada
dependencia, y proponer las medidas preventivas y correctivas necesarias”

*Resoluclén 784 de 2013 por medio de la cual se implementa el Modelo Integrade de Planeacidn y Gestién en el Sector CIT", PES

Documentos Internos:

Actividad 9.-del procedimiento de FORMULACION Y SEGUIMIENTO DE LA PLANEACION ESTRATEGICA SECTORIAL-PES, CCODIGO: PE-PR-D14: "ia Oficing de Control Interno podré
,..m_zw.h.q..EL mensugimente lu informacidn reportada por fos responsobles de los entregobles u carge del Ministerio en el Sistemo de Evaluacidn por Resultados, sin que elfo implique validacion,
refrendacidn o aprobocidn alguna por porte de esta Oficina.

Mata. El reporte del entregable estd o cargo dei respensoble del mismo. La revisidn que hoce la Oficing de Control Interno en el aplicativo se refiere tnicamente a fa verificacidn de la existencia del
documento soporte que guorde coherencia con el entregable propuesto y con la descripcion que efectian estos en ef aplicotivo,

Tiempo: 3 dias por mes”

Verificaciones decumentales fisicas o en aplicativos x Aplicativo Evaluacién por Resultados (ER+)

Documentos sopartes

a) Pantallazos del aplicativo Evaluacién por Resultados con la meta establecida
en el pericdo M8.

x &) Reporte periodo M (aplicativo "Evaluacién por Resultados” (link:
http:/fservicios.mincit.gov.co/ER+/puerta/Reporte_report.php)).

Confirmeacion de informacidn con la dependencia x a) Correo electrdnlco remitide a la OAPS.

seguimiento

Se informa al funcionario responsable de la dependencla sobre las observaciones, resultado del

x a) Correo electrdnico remitida a la QAPS.

Se obtuva respuesta a las comunicaciones enviadas por la OCl x a) Correo electrdnico remitido por Ja QAPS.
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