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NOTA
Las opiniones expresadas en éste boletín 
son de responsabilidad exclusiva del autor y 
no compromete a la institución.

FRASES DEL DÍA ALERTA TEMPRANA

ABC DE DISCAPACIDAD

HISTORIAS SIN LIMITES

Liu We

“La palabra es una herramienta y con ella podemos construir grandes proyectos y 
también derribar barreras. Descubre la importancia de la palabra en el trato hacia las 

personas con discapacidad. Al modificar nuestro lenguaje también tenemos la opción de 
educar a otros.

Digamos siempre Personas con Discapacidad (PcD)”

Lo primordial: “No herir con nuestras palabras a otras personas. No menospreciar ni 
minusvalorar sus capacidades”.
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AVANCES EN DISCAPACIDAD

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
Secretaría General
Todos los derechos reservados

Cualquier sugerencia comunicarse
PBX: 606 7676
José M. Pernett S. Ext. 2480

Trabajamos para ser mejores, su 
opinión es muy importante para 
nosotros. Lo invitamos a dejar sus 
comentarios, reclamos, sugerencias 
y/o agradecimientos a:

info@mincit.gov.co

PÍLDORAS INFORMATIVAS

FUNDACIÓN AZNAD
BAILARINES

VER MÁS

MÁS NOTICIAS

CIONES PARA EXALTAR Y
ABIERTAS POSTULA-

Tomado de: 

Capacidades Básicas

Conjunto de acciones que permiten a las personas, familias y comunidades tener 
una plataforma base, tanto en términos de habilidades y capacidades como de 
patrimonio, especialmente en alimentación, educación, salud, vivienda, entorno y 
otros aspectos que mejoren su bienestar, eleven su productividad y les permitan 
comenzar a acumular activos y alcanzar una participación social plena.

La Convención es un tratado de derechos 
humanos elaborado por representantes de la 
comunidad internacional (entre ellos los 
mismos discapacitados, funcionarios guberna-
mentales, representantes de organizaciones 
no gubernamentales y otros) para cambiar la 
forma como son vistas y tratadas en sus socie-
dades las personas con discapacidad.

Pienso que en mi vida sólo tengo dos 
caminos: uno me llevaría a morir rápi-
damente y otro a llevar una vida mara-
villosa

La capacidad de las organizaciones que representan a 
personas con discapacidad de acceder a �nanciación y 
recursos es un aspecto integrante y esencial del derecho a la 
libertad de asociación y la participación efectiva de las 
personas con discapacidad. La estabilidad de la �nanciación 
es fundamental para garantizar programas de trabajo e�ca-
ces y sostenibles que permitan a las organizaciones crecer 
internamente.

Con el �n de reconocer la participación activa de la pobla-
ción con discapacidad, sus cuidadoras, cuidadores, lideresas, 
líderes y organizaciones en general en las diversas instancias, 
el Sistema Distrital de Discapacidad -SDD- invita a participar 
en las postulaciones a la 9ª ‘Gala de Exaltación y Reconoci-
miento a Personas con Discapacidad 2018’.

En esta actividad se exalta la participación de las personas 
con discapacidad, en aspectos sociales, políticos, civiles, 
culturales, educativos y laborales, que contribuyen al mejo-
ramiento de la calidad de vida la población.

En su novena convocatoria, tiene como �nalidad que la 
población con discapacidad, sus cuidadoras, cuidadores, 
organizaciones sociales, lideresas, líderes y experiencias 
exitosas se visibilicen y re�ejen su contribución al desarrollo

de una Bogotá incluyente y mejor para todos. Para este año 
2018 habrán 20 galardones en 4 categorías: 

- Cultural Simbólica.
- Entorno Territorio y Medio Ambiente.
- Ciudadanía Activa.
- Desarrollo y Capacidades y Oportunidad.

Los interesados en postular sus propuestas, deben en  los 
formatos establecidos y publicados previamente en la 
página web de Participación Bogotá www.participacionbo-
gota.gov.co y radicarán físicamente en la o�cina de atención 
al ciudadano de la Secretaría de Educación del Distrito, 
ubicada en   la Avenida el Dorado No. 66-63 Bogotá,  dirigido 
a la Dirección de Inclusión e Integración de Poblaciones,  piso 
2 . asunto : Gala de Exaltación y Reconocimiento de las Perso-
nas con Discapacidad  2018,  de lunes a viernes , en el horario 
de 8:00 a.m a 4:00 p.m jornada continua.

RECONOCER A LA POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD 
QUE TRABAJA POR UNA BOGOTÁ INCLUYENTE

Aznad demuestra que el anhelo de superación 
es más grande que cualquier adversidad, logran-
do ser pioneros a nivel nacional en incluir dan-
zantes en condición de discapacidad, aspecto 
que pasa a un segundo plano. La danza es su 
revolución.

Inscripción "Foro por la inclusión y la capacidad 
jurídica de las personas con discapacidad"

En Perú, el desempleo en personas con discapa-
cidad triplica al del promedio nacional

Trabajadores con discapacidad en licitaciones 
públicas

Semana de la Inclusión Social en Hamburguesas 
Sierra Nevada

http://participacionbogota.gov.co/abiertas-postulaciones-pa-
ra-exaltar-reconocer-la-poblacion-con-discapacidad

En caso de no desear seguir recibiendo este 
boletín, déjenos conocer su decisión. 

Viernes, 28 de septiembre de 2018

Cualquier organización, registrada o no, debería poder reca-
bar y obtener fondos y recursos de donantes nacionales e 
internacionales, lo que abarca a particulares, sociedades 
privadas, organizaciones de la sociedad civil, Estados y 
organizaciones internacionales.

http://participacionbogota.gov.co/abiertas-postulaciones-para-exaltar-reconocer-la-poblacion-con-discapacidad
https://www.kienyke.com/historias/aznad-el-inclusivo-arte-de-bailar
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePTGjSvTzfSJit7jX5Nqqh-uacE2-HOA-mi6cVpUtoYYNWiA/viewform
https://elcomercio.pe/economia/dia-1/desempleo-personas-discapacidad-triplica-promedio-nacional-noticia-560995
https://sierranevada.co/soyincluyente/
https://www.asuntoslegales.com.co/consultorio/trabajadores-con-discapacidad-en-licitaciones-publicas-2773904

