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No cumplir con los requisitos mínimos

necesarios para desarrollar una

actividad económica.

1.Empresarial

2. Laboral

3. Ambiental y de Producto

¿Qué es Informalidad Empresarial?

Comercial

Tributaria y

Contable



Informalidad 
Empresarial

Informalidad 
Laboral

Informalidad de 
Producto

Causas de la informalidad

 Costos de nómina,

salario mínimo

 Trámites, burocracia, 

registros,

 Impuestos, 

contabilidad

 Condiciones de Sanidad

 Estándares de Calidad

 Aportes parafiscales

 Desconocimiento



 Acceder al Sistema Financiero a mayores costos.

 Dificultades para ampliar mercados internos y 
externos. 

Costos de la Informalidad-Empresas

 Empresas con bajos niveles de productividad.

 No acceden a programas de capacitación y

asistencia técnica del Gobierno.

 Son propensos a sanciones por parte de las autoridades.

 Dificulta la protección de la empresa ante autoridades
(protección del nombre, marca, activos empresariales)



.
… Más que una obligación de registro, es un

medio para la inclusión en
nuevos mercados.

Formalización de Unidades Productivas…
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Pasos para formalizar mi negocio o empresa

1. Registro Mercantil  y 

Registro única tributario.

(3 días) +0.7% de los 

activos*

2. Registro en Cajas de 

Compensación, SENA  e 

ICBF

(5 días) + sin costo

3. Afiliación al Sistema 

General de Salud

(1 días simultáneos al 

trámite No. 4) + sin costo

4. Afiliación al Sistema 

General de Pensiones 

(Fondos Público o 

Privados)

(1 día simultaneo con el 

trámite No. 5) + sin costo

5. Afiliación al Sistema de 

Riesgos Laborales

(1 día simultaneo con el 

trámite No. 6) + sin costo

6. Afiliación a los Fondos 

de Cesantías

(1 día simultaneo con el 

trámite No. 7) + sin costo



BENEFICIOS DE LA 

FORMALIZACIÓN EMPRESARIAL



LEY 1780 de 2016-PROJOVEN

BENEFICIOS :

 Exención del pago en la Matrícula Mercantil

 Exención del de la renovación por un (1 año)

 No aportes a cajas de compensación familiar.(1 año)

PEQUEÑAS EMPRESAS JOVEN, que estén constituidas por personas

naturales que tengan entre 18 a 35 años. En el caso de las

personas jurídicas, deben tener participación de uno o varios

jóvenes menores de 35 años, que represente como mínimo la

mitad más uno de las cuotas, acciones o participaciones en que
se divide el capital.



MONOTRIBUTO- Comerciantes y 
Peluquerías

Es un tributo opcional y alternativo sobre el impuesto de renta y 

complementarios a cargo de las personas naturales que opten 

voluntariamente por acogerse a este esquema.

El valor a pagar por el Monotributo dependerá de la categoría a la que 

pertenezca el contribuyente, que a su vez dependerá de sus ingresos 

brutos anuales, así:

Mínimo Máximo

A $ 44.602.600 $ 66.903.900 $ 509.704 $ 383.308 $ 127.436

B $ 66.903.900 $ 89.205.200 $ 764.616 $ 605.321 $ 159.295

C $ 89.205.200 $ 111.506.500 $ 1.019.488 $ 828.334 $ 191.154

Categoría

Valos anual a 

pagar por 

concepto de 

Monotriburo

Componente 

del Impuesto

Ingresos Brutos Anuales

Componente 

BEPS



IMPUESTO DE RENTA- ZOMAC

No habrá impuesto de renta para las nuevas empresas que 

se creen en zonas afectadas por el conflicto armado 

(ZOMAC)
La tarifa del impuesto sobre la renta y complementarios de las nuevas 

sociedades, que sean micro y pequeñas empresas, que inicien sus 

actividades en las ZOMAC se determinará así:

Impuesto de 

Renta

Años 2017 

a 2021

Años de 

2022 a 

2024

Años de 

2025 a 

2027

Años 2028 en 

adelante

Micro y 

pequeñas 

empresas

0% 15% 50% 100%

Medianas y 

Grandes 

empresas

50% 100%75%



A la fecha hay disponibilidad de $1.200 millones





Promovemos el crecimiento 
empresarial y protegemos la 

industria, mediante acciones para 
combatir el contrabando, fomentar 

la formalización empresarial y de 
producto, y prevenir la 
competencia desleal.

Hacer las cosas ¡A lo Bien! es 
respetar y comprometerse con el 

bienestar propio, es sentir la 
tranquilidad de actuar cumpliendo 
con todos los requisitos legales y el 

crecimiento del país.

www.alobienmincit.co 

HAGAMOS LAS COSAS ¡A LO BIEN!



GRACIAS
MONICA MARÍA PUERTAS POSSO

Formalización Empresarial
Dirección de Micro, pequeña y mediana empresa

Email: mpuertas@mincit.gov.co


