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Premian modelo de inclusion laboral para discapacitados.
|

Por mas de 50 afios han preparado a adultos mayores en condicion de discapa-
cidad. En mas de medio siglo, Ideal Fundacién, con una Unica sede en Bogota, ha
capacitado aproximadamente 3.000 personas dentro de un modelo educativo
que hoy es ejemplo en este delicado y sensible trabajo.

En Colombia, hay mas de tres millones de personas discapacitadas; mas de la
mitad esta en edad productiva y solo el 15 por ciento logra realizar algun tipo de
trabajo del que recibe menos de un salario minimo y no cuenta con prestaciones
legales.

La semana pasada Ideal Fundacién recibié un premio del Banco Interamericano
de Desarrollo (BID) por la implementacién del modelo de inclusion laboral pro-
ductiva para personas con discapacidad, dijo su directora, Sofia Gomez.

;Qué hace Ideal Fundacion?

Nosotros recibimos personas mayores de 18 afios en condicion de discapacidad, que hayan terminado su etapa educativa y les damos herra-
mientas y elementos que les permita desempefiarse en el entorno laboral de una manera productiva.

¢Y cdmo lo hace?

Manejamos varios procesos: capacitacion técnica, formacion para la vida laboral, trabajamos mucho lo que es el apoyo a la familia y al mismo
beneficiario.

Capacitan a la persona, ;y qué pasa después?

La idea es ubicarlas en las empresas; con estas analizamos cual es la cultura y el entorno de la empresa, les hacemos una sensibilizacién desde
la cabeza hacia abajo para que entiendan la poblacion con la que van a trabajar, hacemos ajustes razonables que le faciliten tanto al empresa-
rio como al beneficiario su desempefio laboral.
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"HISTORIAS SIN LIMITES”
Fundacion Habilitacion y Rehabilitacion Basada en Comunidad - HRBC

Simposio sobre el Tratado Oportunidades de Empleabilidad y La accesibilidad y el talento Cine Inclusi B i

Marrakech Emprendimiento para Poblacién de las personas con discapa- ine Inclusivo en Bogota
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La Fundaciéon HRBC nace en el 2007 para dar respuesta a la atencion de nifios,
nifias y jovenes en situacion de discapacidad en sectores vulnerables y para satis-
facer las necesidades colectivas, las construcciones sociales de nuestro pais, la
intencion de aportar al fortalecimiento de la autonomia, para la vida cotidiana de
las personas en situacion de discapacidad, de conocimientos sobre discapacidad,
desarrollo comunitario e inclusién social, del amor por la comunidad y fundamen-
talmente de los suefios de cada voluntario que hace parte de esta y contribuye al
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\‘ l, de los proyecto

N= ’ '

~”\ — A

La fundacién HRBC esta convencida que al desarrollar procesos comunitarios con la poblacion de primera infancia, infancia y
adolescencia, a través de la estrategia de Redes sociales Basadas en la Comunidad, permitira abordar y atender a la pobla-
ciones en situacion de discapacidad, que de otra forma estarian encerrados en sus casas o tendrian la minima atencién brin-
dada por el estado (una terapia cada 2 meses o0 una atencion médica cada 3 meses).

La Fundacion HRBC brinda servicios de asesoria en temas de discapacidad, RBC, movilizacion e inclusién social, realiza in-
vestigaciones en temas de inclusion a escuelas y brinda aportes a través de las redes sociales a las cuales pertenece.

También contamos con una base de VOLUNTARIOS RBC que dia a dia dan atencién a nifios y nifias con y sin discapacidad
con un modelo de inclusion social, en las laderas del Municipio de Cali y en zona rural del mismo.

La fundacion cuenta con:
o Charla Anual de Habilitacién y Rehabilitacién Basada en Comunidad - HRBC: tejiendo redes para la inclusion social.
o iCentros de Competencias para la Vida!:

Los centros de competencias para la vida son lugares comunitarios donde los nifios y nifias con discapacidad y problemas de
aprendizaje refuerzan sus habilidades pedagdgicas y sociales para continuar en el sistema educativo o ingresar al mismo.

En la actualidad la HRBC presta sus servicios gratuitos en 4 centros de competencias que funcionan en zonas urbano margi-
nales y rurales; este trabajo se brinda gratuitamente a la comunidad desde hace 4 anos, gracias al apoyo de las Instituciones
Educativas oficiales.

BASE CONCEPTUAL DE NUESTROS PROYECTOS — REDES SOCIALES BASADAS EN LA COMUNIDAD
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