Formulaciéon Comité Desarrollo Empresarial

Ao 2011
Ajustes Q3 - Q4

OBIJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

innovadora, que contribuya a la generacién de empleos formales y sostenibles

Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

5 gables principales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 > C Qi Q2 Q3 Q4
programa entregable
Ops (f) efentps
oo
orfratls ofacuerdfs d ismi
Lode brbvdo nbevl veksiol adcobmla dedl ireftof adlpyi M Se disminuye la meta en cuanto a eventos
i 4 cgncegtagon regionales dado el cambio en el esquema para la
. difusién de la politica, debido a que esta implica
Dos (2) ¢ nuevos elementos que requirieron un trabajo de
0s (2) eventos - i
nacionales al afio y Nueva versién de Colombia Crece Contratos o acuerdos de Directora de PyC X X conceracon Ton e e";‘TZdZdeT sector para
e arantizar la sostenibilidad del proyecto
dos (2) eventos concertacion 8 proys
regionales del
sector (no incluyen
los APP) Encuentros para la productividad y la ) .
o Memorias de cada evento Directora de PyC X X
competitividad
clgsiof deflas]
irgtar " prger ;a m. ‘vu enflos irchtorh adley M M
n In aBuaflde fict
P [askr La unidad de medicién se establecié en
degpr . . .
' instancias/programas e instrumentos. En la meta
de los entregables se utilizé como unidad de
Inclusién de las 6 medida el nimero de CRC, generando
instancias/programas/instrumentos . inconsistencia en el indicador.
. . L Directora de PyC X X X
6 instancias / en el plan anual de actividades a
rogramas - desarrollar por las CRC
. prog / Programa para el fortalecimiento de las CRC esarroffar por fas
instrumentos y 4
proyectos
PRoydctol ini arfel
ddp
ridecihiclole b clc irefto Y
Cambio en la redaccién para dar claridad al
alcance del trabajo de las CRCy para concretar lo
Proyectos validados por las CRC, que puede hacer MCIT en lo relacionado con apoyo
formulados y presentados a .
yp Directora de PyC x a los proyectos.

instancias financieras para la
asignacion de recursos
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Fecha Entregable

acién ajustes y/o mod

q ¥ de cada or
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 e Y = Qi Q2 Q3 Q4
programa entregable
Irgptri
ppmpcidh dd la
inflersipn Documento de Diagndstico y
Promocidn de los instrumentos de inversion: recomendacion de politica para la .
. L L, Directora de PyC X
): fevd pda ||| Contratos de Estabilidad Juridica y Zonas Francas aplicacion de los Contratos de
| c it Estabilidad Juridica
bl rfengs 6
Instrumentos de Documento de Diagndstico y
promocién de la recomendacién de politica para la .
. . L . Directora de PyC X
inversion: aplicacion del instrumento de Zonas
Francas
CEJ: llevar para Dada la reorientacién del instrumento hacia
evaluacién al comité Informes técnicos de evaluacion de normas de caracter tributario, se plante¢ el
al menos 60 las solicitudes de Contratos de Directora de PyC X X X traslado del mismo a MinHacienda y a la DIAN. Se
solicitudes de CEJ Estabilidad Juridica conserva la evaluacion de solicitudes de CEJ por
parte de la Secretaria Técnica del Comité de CEJ,
Cjnt d viligad pr@oa que es lo que puede hacer el MCIT
5 s [ . ireftor def Pyl X
n gbmgé d Jullidi
1. Consolidar el Sistema Nacional
de Competitividad como la tinica jon inyersgpn froroviflo fgor
i i i6 d cfntrpto fle
instancia de concertacion para el rurgen ; ireftord ddPy/
crecimiento econdémico t [ & d
sostenible y la competitividad y, pegos,
fortalecer la institucionalidad de
las CRC, en su calidad de Npmdro ge njevds efhplfos
instancias regionales T dofl pof el fnstumgent ireftorfh Py
articuladoras de los programas e Corgratp df Esgpbil Jurgdic
instrumentos previstos en los
niveles nacional y regional, para ongs Fiencls eftudlad ircftorp dgfPy
propiciar la innovacion, el
desarrollo empresarial y la Zonas Francas evaluadas por la
) i ZF: Llevar para P )
transformacion productiva evaluacion de la Secretaria Técnica una vez se reciba
regional la informacion completa por parte Directora de PyC X

CIZF al menos 18
solicitudes

de quien solicita y los conceptos de
las entidades involucradas

radfr zF irchtorp ddlPy/

lon®p dingersn firorfovifio gor

eflinsgrurfentp Zgna fral ireftorfh Py
il esds)

NEmdro ge njevds efhplos

branogdofl pofl el jnstumint: ireftorfh dqIPy!
Zfnafrafa

Se cambia la redaccion del entregable para quedar
acorde con el quehacer y la responsabilidad del
MCIT.

Se eliminan los compromisos relacionados con
aprobacion de solicitudes, inversién y empleo
puesto que no dependen Unicamente del MCIT.
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Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

q bl incipales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 e P = Qi Q2 Q3 Q4
programa entregable
Eftar flergro flel
di rinfer Programa de reformas para mejorar el clima de | Documento que contenga Plan de .
. . . . . Directora de PyC X
aiges dh eflinf@rm| negocios de acuerdo con Doing Business accion de reformas para el DB 2012
DH
. . Por solicitud del Ministro, se le da una nueva
Colombia estard . " .
X orientacion a la meta. Pasa de porcentaje a
ubicado en los Documento con las reformas y el . i
" . . Directora de PyC X X posicion.
primeros 20 lugares impacto de las medidas adelantadas
del informe Doing
Business reportado
por el Banco Presentar proyecto de ley de X 5
Mundial B L Directora de PyC - Luis
undia garantias mobiliarias en el Congreso . ! X
L Miguel Pico
de la Republica
Plan de accion para 2011 Directora de PyC X
Programa de acciones para mejorar los Plan de divulgacion de las mejoras .
67 . o Directora de
resultados de Colombia en el reporte WEF en competitividad adelantadas en -
. Productividad y X X X
Colombia (antes y durante toma de L
Competitividad
muestras)
d
PEn ge afjciof pfra ¢l 2@L1 e mv N ) X
mircid Exferigr
36} an fle »v}u ac n ge | .JO s
el faflitgiof deff cofperflio icmirgstrl d M
elfntgasfen golginbi (afte: mircid Exferi
dirafite m is) Los entregables pasan a la planeacién de los
3 comités Internacionalizacién de la Economia y
PEn ge afciof pfra §l 2¢L1 “TTIN X Colombia Destino Turistico de Clase Mundial.
ur@m
72
an fle @vulgacipn de I§F mijors
Ya fe Hzo ah cdmpltitifid tkistla rfj dd M
midicpn elintgasien folginb (aftedy urgmi
dirargte gm rfs)
Elaboracién de un . . o
Un (1) doccumento con la Politica Viceministro de
documento con la Entregado Desarrollo Empresarial X
Politica de Documento de la Politica de Desarrollo 82 esarrollo kmpresa
Desarrollo Empresarial o o
. Difusién del documento de la Viceministro de
Empresarial del o N X
MCIT. Politica Desarrollo Empresarial
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Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

N gabl rincipales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 5 B Q1 Q2 Q3 Qi
programa entregable
2. Desarrollar mecanismos de Al menos un caso Documento de diagndstico sobre
asociatividad tales como dentro de los experiencias de otros paises en Directora de PyC/
- X
fortalecimiento de cadenas sectores del PTP procesos de desarrollo de Gerente PTP
productivas regionales, estd en el proceso | Propiciar y gestionar el desarrollo de las cadenas encadenamientos productivos
promocidn de clisters, apoyoa | de desarrollar una de valor a través de los esquemas asociativos
parques tecnolégicos o cadena de valor a
programas de proveedores través de un Documento con informacién Directora de PyC/
incluso con otros paises esquema asociativo pertinente sobre el caso Gerente PTP - Director x
de Promocién
. R ., Directora de PyC /
40.000 nuevos Informes trimestrales de ejecucion G te PTP
erenf -
empleos, alcanzar de los Planes de Negocios de los .
’ Gerentes Sectoriales y X X X X
5.500 millones de doce sectores que hoy forman Directores
délares en Planes de Negocios Programa de Transformacién parte del PTP.
Transversales
exportaciones. Productiva
Alcanzar 27.500 Disefio e implementacién de un
millones de ddlares modelo de evolucién por etapas Directora de PyC /
X
en ventas para los sectores que forman parte Gerente PTP
del PTP.
Al menos 16
sectores han pasado ., Identificacion y seleccién de cuatro |  Directora de PyC /
Incorporacién de nuevos sectores al PTP X
X o hacen parte del (4) sectores Gerente PTP
3. Consolidar el Programa de PTP.
Transformacion Productiva
» Directora de PyC /
Contratacién de asesores para -
R i : Gerente Incubacién X
incubacién sectorial y
Sectorial
Cuatro (4) sectores
. ) Directora de PyC /
incubados y/o en » . Propuestas de valor formuladas .
. L N Incubacién sectorial . ) Gerente Incubacion X
incubacion (primera para cada sector en incubacién .
Sectorial PTP
cohorte)
Directora de PyC /
Gerente Incubacién X

Inicio segunda ola de incubacién

Sectorial PTP
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un

propi

para que C
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Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

N 8 Iy de cada or
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 P L Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
Se elimina el entregable dado que la Unidn
Europea avalé la no adjudicacién de dicha
esgroffo d lcgiclipar |3l Dirgctdra ge Mipy o
&4 latf§forfna fesgroffadd ( Pjot: ol licitacion. Por tanto a la fecha no existen recursos,
' T P ni convenios o contratos suscritos para el
cumplimiento de esta actividad
1 Inventario de la oferta de
servicios empresariales de al menos | Directora de Mipymes M
100 organizaciones en las 6 / Gerente Propais
Inventario de la oferta de servicios regiones del pais
empresariales publicos y privados
Alianza estratégica con al menos 30 Direct de Mi
4. Promocién del Mercado 1000 empresas entidades distribuidas en las 6 rectora ce \pyrlnes X
. . / Gerente Propais
Interno atendidas regiones
Estrategia de comunicacion de la . N
o~ N N | Directora de Mipymes
Camparia Compra Colombia campafia Compra Colombia (disefio N X
) / Gerente Propais
y lanzamiento)
. Directora de Mipymes
5 ruedas de negocios . X X X
Y . / Gerente Propais
Realizacion de eventos comerciales para
dinamizar el mercado interno (por sectores
5 (P ¥ 2 ferias sectoriales DirMipymes X X
regiones)
) . Artesanias de
2 ferias de artesanias ) X
Colombia
I I MIJyrIes IthIIecliaSI I DirIcciIn * NIpyI\es I I I I I I I I I I Eliminacion del entregable
Empresas atendidas Proexport X
16 talleres de capacitacién en
disefio industrial para Mipymes
p” Py N Directora de
(formas de proteccion de activos . X X X
. . o Mipymes/SIC
intangibles, normatividad,
comercializacién del disefio)
. . Desarrollo de material de
. Programa de Fortalecimiento de las Mipymes a L, RN . Directora de
550 mipymes . ) . promocion del disefio industrial en . X
través del soporte no financiero . 3 Mipymes/SIC
mipymes ( 5.000 ejemplares)
S. Fortalecimiento de las
i & 1 evento de reconocimiento a
Mipymes a Fravef del soporte no empresas dindmicas por tener un Directora de Mipymes
financiero. p N P . / Oficina de Estudios
crecimiento en ventas por encima o x
N Econdmicos /
del promedio su sector durante los .
. o Supersociedades
ultimos 3 afios
. . . Inclusién de entregable por solicitud de DNP
Recursos a través de FOMIPYME | Directora de Mipymes X X X X & . P . v
Presidencia
Disefiar el Programa
ue promueva el
que p 1 Programa de uso de TIC para
uso de TIC para las . . - " " "
Ruta TIC para mipymes Mipymes disefiado y su piloto Directora de Mipymes X

Mipymes e
implementar un
piloto

implementado
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n q q ; Fecha Entregable
innovadora, que contribuya a la generacion de empleos formales y sostenibles 8

acién ajustes y/o modificaciones

gables principales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 P L Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
Diflectpra jle Eliminacion de la meta (y entregable) dado que
i Iffforfhe Hle df rofucvidgd estd siendo liderada por el Ministerio de la
U'S ';I d; s royiectd@s pffra | follmdi 6 al trijtedla opfirflda,Jcofl baje ¢ ivifad Proteccion Social, tal y como fue acordado en la
) P oofd. iftefinstfucipn: Grefite ge mesa transversal de empleo que lidera Presidencia
Fi J de la Republica
F 17§oo] | | repiizfcich adviskaspardia regorg depy
enforelas] rielidhd dm ial Ifforfne Je Igs 1 Gpregte ‘? Incremento en la meta de "realizacién de visitas
f ! para la difusién de la formalizacion empresarial"

dado que la Ley de Formalizacién y Generacidn de

Empleo tuvo un efecto muy positivo que desbordd
la meta original.

6. Disefiar e implementar

N - P Directora de PyC
programas de ac 1to |J Fomalizafl65 o Realizacién de visitas para la difusion de la - . vel
., . " . Informe de las 15 visitas realizadas Gerente de X
para la formalizacién empresarial enfipregas) formalidad empresarial o ; i
jecut fias de Formalizacion Se ajusta la meta anual del nimero de empresas
ejecutar campafias X . o .
Y J ) ) P: ) formalizadas, teniendo en cuenta el éxito obtenido
comunicacion a nivel nacional y o N
) ) durante el presente afio en materia de
regional de forma coordinada . :
. formalizacion empresarial.
tanto con las entidades del sector
como con otras entidades del ~
! : i X 1 redorddefpyd
Gobierno. Formalizar 130,000 anpars d y gpm ro . .
5 @miaids r Gprefite ge
empresas. or
F ]
Se ajusta el entregable teniendo en cuenta que
Coordinar con otras entidades la otras entidades cuentan con recursos o medios
5 i -~ . . N Directora de PyC - : o P,
Campafias de publicidad y comunicaciones pro ejecucion de 3 campafias de G te d ve/ suficientes para ejecutar las campafias de difusién
. e . erente de X X
formalizacién. difusion sobre las ventajas de la L
M. Formalizacién
formalizacién laboral
o Directora de PyC
o, . 4 proyectos de formalizacién ve/
Proyectos de formalizacion sectoriales Gerente de X X

realizados A
Formalizacion

Directora de PyC/
Ley reglamentada Gerente de X
Formalizacién

Reglamentacion de Reglamentacion de la Ley de formalizacién y
la ley primer empleo
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Justificacién ajustes y/o modificaciones

gables principales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 P L Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
Cambio en la programacion de los cortes
. trimestrales. Se estimaba realizar mediante
Ljb el pmifrerfiimfientd infovildo abdlratfiriofl fofkaldid Piretqa ¢ convenio de cooperacién con organizaciones

locales y por instruccion de la Junta de
Contratacion del MCIT, y de acuerdo a la
orientacion de la circular conjunta 014 de la

Contraloria General de la Reptiblica, Procuraduria
General de la Nacion y Auditoria General, dichos
laboratorios se realizardn a través de licitacion

) o ‘ ) ) Directora de Mipymes ?Ul?lica. El tiempo estim?do para la Y\cit.acién
Laboratorios para el emprendimiento innovador Laboratorios fortalecidos / Emprendimiento X publica es 2 meses y considerado el término del
proceso contractual, se estima que no se contara

con el tiempo suficiente en Q3.

3 laboratorios

5 planes sectoriales

Cambio en la programacién de los cortes
trimestrales. Respecto a los 2 estudios

- ncd DAfunfen . X programados inicialmente para Q3, por instruccion

sfetofes e tfla purpia i | de la Junta de Contratacién del MCIT, y de acuerdo

a la orientacion de la circular conjunta 014 de la

Contraloria General de la Republica, Procuraduria

7. Promover una cultura

General de la Nacién y Auditoria General, es

emprendedora con un marco necesario hacer un proceso de contratacién por

institucional para apoyar el menor cuantia. El tiempo estimado para realizar

emprendimiento innovador. . ., . N los planes sectoriales es de 2 meses y considerado
Oportunidades de creaciéon de empresa en " Directora de Mipymes . A
. Cinco Documentos . X X los tiempos en los procesos de licitacion y
sectores de talla mundial. / Emprendimiento L . . .
contratacion, se estima que podran terminarse

durante el cuarto trimestre del 2011

Directora de Mipymes
Concurso Nacional de Emprendedores Concurso realizado . vpy X
Diseft / Emprendimiento

isefio

- . Directora de Mipymes
Fomento a la cultura del emprendimiento Eventos realizados - X X X
/ Emprendimiento

Documento con calculos a Directora de Mipymes
13 Monitoreo al Global Entrepreneurship Monitor | emprendimiento de alto potencial . »py X
/ Emprendimiento

del GEM
Modelo sostenible para Incubacion de empresas Documento con el modelo Directora de Mipymes M
en Colombia. sostenible / Emprendimiento
- . Rutas concertadas con instituciones | Directora de Mipymes
2211 Ruta para el emprendimiento innovador X X

educativas (convenio) / Emprendimiento

Elaboracién de material para difundir los
P Directora de Mipymes

avances de la politica nacional de Cartillas Tematicas publicadas . X X X
. / Emprendimiento
emprendimiento
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un
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para que C
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Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

gables principales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 P L Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
Programa disefiado donde se . N
- B . P . Directora de Mipymes
Plan de accion "Regalias para la innovacion establece la hoja de ruta por - X
. / Emprendimiento
entidad del sector
Sectores que participan en . "
. . o . . ) Directora de Mipymes
Unidades de investigacién en empresas herramientas de innovacion del - X X
L / Emprendimiento
SENA y Colciencias
336 Reconocimiento a empresas Micro,
8. Desarrollar capacidades en pequefias y medianas en las P
. e Premio Innova ., NP . Directora de Mipymes X
innovacién y desarrollo categorias de disefio, innovacion y Py
tecnologico en las empresas. alianza universidad empresa.
Proexport
Actividades de promocion de exportaciones
p. P Plan de actividades (Vicepresidencia de X
innovadoras y
exportaciones)
o . g ol Directora de PyC
4 Vigilancia y Prospectiva Tecnoldgica Sectorial 4 Documentos (VPT) /Gerente PTP X
) Proyectos sectoriales de Desarrollo Tecnoldgico | 2 Documentos con la formulacién Directora de PyC M
e Innovacién del proyecto /Gerente PTP
onfgr esfle | S e
00] Fofperfjo & siemip ddl prdpit dndgstril Ty N (e' e X X
patentds (Mct rafjvol al
Numero de solicitudes de patentes | SIC/ Delegatura de
2000 Fomento al sistema de propiedad industrial ) L. p. . / & . X X X X
(invencién y modelos de utilidad) | Propiedad Industrial Cambio en redaccion que refleja adecuadamente el
esfuerzo que se esta haciendo en materia de
Brrfnadonfradi ilitullesBe § sk / Beidatfrafe difusién y fomento del sistema
ooqp Fofperfjo & siemip ddl prdpit dndgstril ) . X X
pajents -pct@adpingtragivg al
9. Fortalecimiento del sistema de
propiedad industrial (SIC)
Nameros de solicitudes de marcas SIC/ Delegatura de
29000 Fomento al sistema de propiedad industrial . ¥ / & ) X X X X
lema comercial Propiedad Industrial
Se incluye por requerimiento del Presidente de la
Republica. Su objetivo es medir el tiempo
. . . . Meses de evaluacion de solicitudes | Superintendente de p ™ ) s p
55 meses Fomento al sistema de propiedad industrial ) L. . N X X X X promedio utilizado para llegar a la decision final en
de patentes de invencién Industria y Comercio L ”
solicitudes para la concesion de patentes de
invencion
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un
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Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

R gabl rincipales de cada
Estrategias Programas para 2011 5 Q3 Qi
programa
. o . Presencia institucional (prestacion
Sistema de proteccion al consumidor - X
de servicios)
10. Fortalecimiento del esquema
o . Fogps Wevdntol refllizgiosgkcor
de control y vigilancia de los defproflecdon bl cqnsimidpr AN
derechos del consumidor v c
La nueva redaccion refleja adecuadamente el
esfuerzo que se esta haciendo en materia de
divulgacion de proteccién del consumidor y acorde
con lo previsto en el Plan Nacional de Desarrollo
2010- 2014
Foros y eventos de divulgacion en
Sistema de proteccion al consumidor materia de proteccion al X X
consumidor
1. Estructurar el montaje e
L implementacién de la Unidad de
Programa de gestion integral de fondos para
X iani s : Desarrollo de Bancoldex
financiacion de proyectos de alto impacto L. o
: : 2- Retencion de utilidades
regional o nacional
3. Inicio de Operacién de la Unidad
X

11. Desarrollar modelo de gestion
integral de fondos orientado a
iniciativas productivas en las
regiones.

de Desarrollo

1. Definir Marco Juridico -
Articulado para Ley de Facultades y
el Plan Nacional de Desarrollo

2.Disefiar el modelo Administrativo

Fomipyme y Operativo
3nido df oerafliorgde fonfpyfhe
erf|Bafcolffex| Cambio de trimestre para el traslado de
3.Inicio de operacién de Fomipyme N FOMIPYME a BANCOLDEX
en Bancoldex
L N poj Cqp 4gm Cambio en la distribucién de las metas anuales,
pck especthleqde finaliciaiorjpath plbyefto: los compromisos de 2011, pero
rdgi " bd manteniendo para el cuatrienio un billén de pesos
de o dii: "‘ P en desembolsos
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un

propi

para que C

innovadora, que contribuya a la generacion de empleos formales y sostenibles

tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

N 8 Iy de cada or
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 P L Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
upl edpecpl ppra deinizghcidh - 1. Desembolsos por COP 200 mil
. Bancoldex X
ajffogfes millones ,
- - — — Cambio en la redaccion del programa para ampliar
Linea para la financiacién de la modernizacion 2. Desembolsos acumulados por . " -
. I Bancoldex X hacia todas las lineas de crédito que
r— de Mipymes COP 450 mil millones :
960 mil millones 1tan el cupo especial de aProgresar y
3. Desembolsos acumulados por Bancoldex X que estén dirigidas a financiar los procesos de
COP 700 mil millones modernizacién de Mipymes
4. Desembolsos acumulados por Bancoldex M
COP 960 mil millones
1. Desembolsos por COP 30 mil
) Bancoldex X
millones
2. Desembolsos acumulados por
L Bancoldex X
COP 100 mil millones
200 mil millones Cupo Especial linea emergencia invernal 3. Desembolsos avcurrm\ados por Bancoldex x
COP 200 mil millones
Desembolsos a empresas en zonas
fectad laolai | De acuerdo con los lineamientos del Sefior
afectadas por la ola invernal con Bancoldex 50000 e "
recursos propios del portafolio de Ministro, se incorpora este entregable.
Bancoldex
1. Creacién de la linea y
. ) Bancoldex X
12. Aumentar el acceso al crédito lanzamiento
y a los servicios financieros a . - 2. Desembolsos por COP 5 mil
través de Bancoldex, FNG y Banca Cupo de crédito para apoyo a la formalizacién de millones Bancoldex X
de las Oportunidades y 25 mil millones micros y pequefias empresas, condiciones
. 3. Desembolsos acumulados por
Fiducoldex. normales de redescuento acur P Bancoldex X
COP 10 mil millones
4. Desembolsos acumulados por Bancoldex M
COP 25 mil millones
1. Creacién del cupo especial
. poesp! v Bancoldex X
lanzamiento
Cupo especial de crédito en condiciones
- ) . . 2. Desembolsos acumulados por
50 mil millones financieras preferenciales para apoyoala o Bancoldex X
M . =~ COP 20 mil millones
formalizacién de micros y pequefias empresas
3. Desembolsos acumulados por
P Bancoldex X
COP 50 mil millones
C idles Be Qédffo dhraffingci
| T Yackmdadds ce B ]l mflioes !
rofec bifr arg mipyr
30 mil millones 1. Acumulados COP 10 mil millones Bancoldex x Cambio en la redaccién del programa de acuerdo
Cupos especiales de crédito para financiar con lo establecido en el disefio del cupo
proyectos de mejora ambiental del impacto
ambiental empresarial
2. Acumulados COP 20 mil millones Bancoldex X




Formulacion Comité Desarrollo Empresarial

Afo 2011
Ajustes Q3 - Q4

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un

propi

para que C

innovadora, que contribuya a la generacién de empleos formales y sostenibles

tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

gables principales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 P L Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
Valor de créditos garantizados (en
6.9 billones ; FNG X X X X
RO 3 . . billones de pesos)
distribuidos en Garantias para créditos a mipymes
335.000 créditos
Numero de créditos garantizados FNG X X X X
L, Porcentaje de la poblacién Banca de las
63,5% Bancarizacién N R X
bancarizada Oportunidades
A " . " . . " Bancagde jbs . ‘2
12. Aumentar el acceso al crédito 1.572 §ooj Crgditd a fpicrpengprefarigs anferojde fhicgpergditgs diodie X X Incremento en la meta en consideracion a que los
y a los servicios financieros a P el resultados en lo corrido de 2011 fueron muy
5 Banca de las n ;
través de Bancoldex, FNG y Banca 1.850.000 Crédito a microempresarios Numero de microcréditos X X X X X superiores a lo previsto
. Oportunidades
de las Oport y
Fiducoldex. Nuevas metodologias de crédito para poblacion Banca de las
iducoldex 30.000 8 parap Numero de personas ) X X X X
vulnerable Oportunidades
Apertura de la Convocatoria para Banca de las M
contratar asistente Técnico Oportunidades
Seleccion de Asistente Técnico para sector
0 . o N L Banca de las
cooperativo Adjudicacion del Asistente técnico 3 X
Oportunidades
) Banca de las
Firma de contrato ) X
Oportunidades
Metodologias fortalecidas para Directora de Mipymes M M
crear VFET / Emprendimiento
5 Vehiculos de financiacion para emprendedores | Eventos de promocién realizados Directora de Mipymes M M
/ Emprendimiento
Directora de Mipymes
VFET acompafados. . »py X X
/ Emprendimiento
77% (COP 73.500 5 . Lo
) 1. Compromisos de inversion en
millones acumulado fondos de capital acumulados en
i i a 2011/ COP 96.000 Bancoldex Capital Bancoldex X
13. Fortalecer !a industria de 2 / p 2011 por COP 73.500 millones
Fondos de capital y redes de | millones acumulado (77%)
angeles inversionistas. 22014
Eliminacion del entregable dado que la
responsabilidad de las inversiones en empresas
realizadas por los Fondos de Capital corresponde
unicamente al gestor profesional de cada fondo.
14Y.040 niillofes L il poflendlaingente infrerfido: . g‘ D. .
hod) Refurfos Bancoldex como inversionista en los fondos, no
tiene injerencia en las decisiones de inversion que
toman los gestores profesionales, ni en las
empresas en las que los fondos invierten, ni en el
momento de dichas inversiones.




Formulaciéon Comité Desarrollo Empresarial

Afio 2011

Ajustes Q3 - Q4

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e
innovadora, que contribuya a la generacién de empleos formales y sostenibles

Fecha Entregable

Estrategias

Meta 2011

Programas para 2011

de cada

8 Ppr
programa

ble por
entregable

Q1

Q2

Q3

Qs

14. Fortalecer el Subsistema
Nacional de la Calidad.

100%

Fortalecimiento del subsistema nacional de

calidad

Elaborar marco regulatorio que
fortalezca el Subsistema Nacional
de la Calidad (Decreto)

Direccién Regulacion

Continuar con el proceso de
reconocimiento internacional de los
resultados de los procedimientos de

evaluacion de la conformidad
realizados en Colombia
(Reconocimiento Internacional
ONAC). (Proceso de reconocimiento
internacional Q3 2012)

Direccién Regulacion

Elaborar politica de evaluacién de
la conformidad

Direccién Regulacion

Creacion Instituto Nacional de Metrologia
(fortalecimiento de infraestructura quimica y

fisica)

Propuesta de creacion del INM

Direccién Regulacion

15. Converger hacia normas
internacionales para mejorar la
productividad, competitividad y el
desarrollo de la actividad
empresarial

100%

Programa de convergencia hacia normas
internacionales para el mejoramiento de la

productividad y competitividad

Elaborar proyecto de ley de
comercio electrénico que incorpore
los esténdares internacionales
sobre la materia

Direccién Regulacion

b |k dlprdtecfionide

Cqlonfpiafonfio pRis

sqeurp efl prdtecior afte

Difecdbn Regfllacpn

Presentar proyecto de decreto para
reglamentar la ley de proteccion de
datos

Direccién Regulacion

La Ley de Proteccion de Datos fue aprobada por el
Congreso el 17 de diciembre de 2010.
Posteriomente se reimiti6 a la Corte Constitucional
para su revision por ser una Ley Estatutaria. La
Corte emitid su fallo el 6 de octubre de 2011 pero
solamente informo sobre la parte resolutiva de la
sentencia. Aln la Corte no ha emitido la sentencia
con la parte emotiva.

La construccion del entregable y del indicador se
hizo teniendo en cuenta que la Corte iba a expedir
la sentencia completa en agosto de 2011. A la
fecha no hay sentencia y no se ha podido sancionar
la Ley para proceder con su reglamentacion




Formulacion Comité Desarrollo Empresarial

Ao 2011

Ajustes Q3 - Q4

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un

propi

para que C

innovadora, que contribuya a la generacion de empleos formales y sostenibles

tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

Estrategias

Meta 2011

Programas para 2011

de cada

g pr
programa

por
entregable

Qi

Q2

Q3

Qs

15. Converger hacia normas
internacionales para mejorar la
productividad, competitividad y el
desarrollo de la actividad
empresarial

Gestionar la aprobacion del
proyecto de ley sobre Convencion
de Metro y Metrologia

Direccién Regulacion

Elaborar documentos trimestrales
sobre tendencias internacionales en
normatividad, y evaluar el impacto
de su adopcién (Documentos)

Direccién Regulacion

Regulacién de Comercio Interno

Documento de evaluacién con
oportunidades de actualizacion de
los codigos de Procedimiento Civil y
Caddigo de Procedimiento, en los
casos identificados como relevantes

Direccidn Regulacion -
Supersociedades

Gestionar ante el Congreso la
expedicion del proyecto de ley que
actualiza el Estatuto de Proteccion

al Consumidor vigente (Decreto
3466 de 1982) (informe de avance)

Direccién Regulacion

100%

Programa para la Adopcion de Estandares

Internacionales en Contabilidad

Desarrollar e implementar nueva
estructura administrativa del
Consejo Técnico de la Contaduria
Publica (CTCP).

Direccion Regulacion

Gestionar el fortalecimiento
organizacional y financiero de la JCC
(Reestructuracién)

Direccién Regulacion

Plan de convergencia
implementado para las entidades
de interés publico

Direccién Regulacion

16. Disefiar e implementar
politicas de reorganizacién
empresarial.

1000 sociedades

Programa de ser

* Programa de sensibilizacion

a en reorganizacién

* C ia a eventos de

empresarial

sensibilizacion

Superintendente de
Sociedades

* Informe de los resultados del
programa de sensibilizacion

De]

arrfjllo|

©

mdntog fipndierof pRa

*

enferigs

A infprofes

1instrumento

Instrumento de apoyo a empresas en insolvencia

Instrumento de apoyo a empresas
en insolvencia

Bancoldex

Solicitud del Ministro en Comité Ampliado del 6 de
septiembre de 2011.




