Formulaciéon Comité Desarrollo Empresarial

Afio 2011
Version 1

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e
innovadora, que contribuya a la generacién de

formales y

Fecha Entregable
Justificacién ajustes y/o modificaciones

Estrategias

Meta 2011

Dos (2) eventos
nacionales al afio y
dos (2) eventos
regionales del sector
(no incluyen los APP)

Entregables pri de cada P or
Programas para 2011 gables p P Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
Se disminuye la meta en cuanto a eventos
regionales dado el cambio en el esquema para la
difusion de la politica, debido a que esta implica
nuevos elementos que requirieron un trabajo de
concertacion con las entidades del sector para
garantizar la sostenibilidad del proyecto
L, . Contratos o acuerdos de .
Nueva version de Colombia Crece L. Directora de PyC X X
concertacion
Encuentros para la productividad y la . .
Memorias de cada evento Directora de PyC X X

competitividad

6 instancias /
programas /
instrumentos y 4
proyectos

Programa para el fortalecimiento de las CRC

jljlll i

t

II ||‘
Inclusién de las 6

instancias/programas/instrumentos
en el plan anual de actividades a
desarrollar por las CRC

Proyectos validados por las CRC,
formulados y presentados a
instancias financieras para la

asignacion de recursos

La unidad de medicion se establecié en
instancias/programas e instrumentos. En la meta
de los entregables se utilizé como unidad de
medida el nimero de CRC, generando

. inconsistencia en el indicador.
Directora de PyC X X X

Cambio en la redaccion para dar claridad al alcance
del trabajo de las CRCy para concretar lo que
puede hacer MCIT en lo relacionado con apoyo a

Directora de PyC X los proyectos.
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innovadora, que

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e
formales y

contribuya a la generacion de

Fecha Entregable

Estrategias

1. Consolidar el Sistema Nacional
de Competitividad como la tnica
instancia de concertacion para el
crecimiento econémico sostenible
y la competitividad y, fortalecer la
institucionalidad de las CRC, en su
calidad de instancias regionales
articuladoras de los programas e
instrumentos previstos en los
niveles nacional y regional, para
propiciar la innovacion, el
desarrollo empresarial y la
transformacion productiva
regional

Meta 2011

Programas para 2011

de cada

por

Entregables pri
programa

Qi1 Q2 Q3 Q4

entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

Instrumentos de
promocién de la
inversién:

CEJ: llevar para
evaluacién al comité
al menos 60
solicitudes de CEJ

ZF: Llevar para
evaluacion de la CIZF
al menos 18
solicitudes

Promocion de los instrumentos de inversion:
Contratos de Estabilidad Juridica y Zonas Francas

Documento de Diagndstico y
recomendacion de politica para la
aplicacion de los Contratos de
Estabilidad Juridica

Directora de PyC

Documento de Diagnéstico y
recomendacion de politica para la
aplicacién del instrumento de Zonas
Francas

Directora de PyC

Informes técnicos de evaluacién de
las solicitudes de Contratos de

Directora de PyC

Estabilidad Juridica
|'|||I‘ rll

M
i
IWI'I|II|I ||
|| " Il‘
|’||’||||“|'u || |||||||||||‘|| ||||||||| ||
Zonas Francas evaluadas por la
Secretaria Técnica una vez se reciba

la informacién completa por parte
de quien solicita y los conceptos de
las entidades involucradas

|h.

Dada la reorientacion del instrumento hacia
normas de cardcter tributario, se planteé el
traslado del mismo a MinHacienda y a la DIAN. Se
conserva la evaluacion de solicitudes de CEJ por
parte de la Secretaria Técnica del Comité de CEJ,
que es lo que puede hacer el MCIT

Directora de PyC

Se cambia la redaccion del entregable para quedar
acorde con el quehacer y la responsabilidad del
MCIT.

Se eliminan los compromisos relacionados con
aprobacion de solicitudes, inversion y empleo
puesto que no dependen Unicamente del MCIT.
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e Fecha Entregable
innovadora, que contribuya a la generacién de I formales y 8 e e . e
Justificacién ajustes y/o modificaciones
q Entregables pri de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 8 P! - P Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
Programa de reformas para mejorar el clima de | Documento que contenga Plan de .
. " . " Directora de PyC X
negocios de acuerdo con Doing Business accion de reformas para el DB 2012
Por solicitud del Ministro, se le da una nueva
Colombia estara Documento con las reformas y el Directora de Pyc . . orientacion a la meta.. .Plasa de porcentaje a
ubicado en los impacto de las medidas adelantadas ¥ posicion.
primeros 20 lugares
del informe Doing
Business reportado
por el Banco Mundial Prelsentar ;?Tox{ecto de ley de Directora de PyC - Luis
garantias mobiliarias en el Congreso . " X
L Miguel Pico
de la Republica
Plan de accién para 2011 Directora de PyC X
Programa de acciones para mejorar los Plan de divulgacion de las mejoras .
67 A e Directora de
resultados de Colombia en el reporte WEF en competitividad adelantadas en .
. Productividad y X X X
Colombia (antes y durante toma de L
Competitividad
muestras)
|| || IIIII|||I|| ||
‘ I
i i

|I J I |I “
Elaboracién de un
documento con la

il
Politica de Desarrollo

Empresarial del MCIT.

Documento de la Politica de Desarrollo
Empresarial

Un (1) doccumento con la Politica
Entregado

Los entregables pasan a la planeacién de los
comités Internacionalizacion de la economia y
Colombia destino turistico de clase mundial.

Viceministro de

. X
Desarrollo Empresarial

Difusién del documento de la
Politica

Viceministro de
Desarrollo Empresarial
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

3. Consolidar el Programa de
Transformacién Productiva

han pasado o hacen
parte del PTP.

Incorporacién de nuevos sectores al PTP

(4) sectores

Gerente PTP

innovadora, que contribuya a la generacién de leos formales y
q Entregables principales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 = : p Q2 Q3 Q4
programa entregable
2. Desarrollar mecanismos de Documento de diagndstico sobre
asociatividad tales como Al menos un caso experiencias de otros paises en Directora de PyC / R
fortalecimiento de cadenas | 38"tro de los sectores procesos de desarrollo de Gerente PTP
del PTP estd en el n "
productivas regionales, roceso de desarrollar Propiciar y gestionar el desarrollo de las cadenas encadenamientos productivos
promocién de clusters, apoyo a P de valor a través de los esquemas asociativos
L una cadena de valor a
parques tecnoldgicos o programas través de un esquema
i Directora de PyC
de proveedores incluso con otros asociativo Documento con informacién 'V /
aises : Gerente PTP - Director X
3 pertinente sobre el caso L,
de Promocion
Inf i trales de e L, Directora de PyC/
20,000 nuevos nformes trimestrales de ejecucién Gerente PTP -
de los Planes de Negocios de los .
empleos, alcanzar d ¢ hov f " Gerentes Sectoriales y X X X
5.500 millones de loce sectores que hoy forman parte Directores
dolares en Planes de Negocios Programa de Transformacion del PTP. Transversales
exportaciones. Productiva
Alcanzar 27.500 s .
; . Disefio e implementacién de un
millones de délares en s "
¢ modelo de evolucién por etapas Directora de PyC/ M
ventas
para los sectores que forman parte Gerente PTP
del PTP.
Al menos 16 sectores e ” "
Identificacién y seleccién de cuatro |  Directora de PyC / M

Cuatro (4) sectores
incubados y/o en
incubacion (primera
cohorte)

Incubacion sectorial

Contratacion de asesores para
incubacion sectorial

Directora de PyC /
Gerente Incubacion
Sectorial

Propuestas de valor formuladas
para cada sector en incubacién

Directora de PyC/
Gerente Incubacién
Sectorial PTP

Inicio segunda ola de incubacion

Directora de PyC/
Gerente Incubacién
Sectorial PTP
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

del promedio su sector durante los
ultimos 3 afios

Econdémicos /
Supersociedades

innovadora, que contribuya a la generacién de formales bl q q N Ty
he U e v Justificacién ajustes y/o modificaciones
N Entr rincipales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 b P g Qi Q2 Q3 Qa
programa entregable
Se elimina el entregable dado que la Unién Europea
avald la no adjudicacion de dicha licitacién. Por
tanto a la fecha no existen recursos, ni convenios o
contratos suscritos para el cumplimiento de esta
actividad
1 Inventario de la oferta de servicios
empresariales de al menos 100 Directora de Mipymes "
organizaciones en las 6 regiones del |/ Gerente Propais
Inventario de la oferta de servicios empresariales pais
publicos y privados
Alianza estratégica con al menos 30 Directora de Mi
4. Promocién del Mercado 1000 empresas entidades distribuidas en las 6 rectora de |pyrjnes X
N . / Gerente Propais
Interno atendidas regiones
Estrategia de comunicacion de la . .
o . o ... .| Directora de Mipymes
Campafia Compra Colombia campafia Compra Colombia (disefio B X
A / Gerente Propais
y lanzamiento)
Directora de Mipymes
5 ruedas de negocios py' X X X
W . / Gerente Propais
Realizacion de eventos comerciales para
dinamizar el mercado interno (por sectores . - .
3 (p v 2 ferias sectoriales DirMipymes X X
regiones)
. P Artesanias de
2 ferias de artesanias . X
Colombia
Eliminacidn del entregable
Empresas atendidas Proexport X
16 talleres de capacitacién en
disefio industrial para Mipymes
pv . Py . Directora de
(formas de proteccion de activos . X X X
. . L Mipymes/SIC
intangibles, normatividad,
comercializacién del disefio)
- . Desarrollo de material de
. Programa de Fortalecimiento de las Mipymes a » o 3 Directora de
550 mipymes . . . promocion del disefio industrial en N X
través del soporte no financiero . 3 Mipymes/SIC
mipymes ( 5.000 ejemplares)
S. Fortlaleumlento de \ava\pvvmes 1 evento de reconocimiento a Director de Mioymes
a través del soporte no financiero. empresas dinamicas por tener un -t IJV.
- . / Oficina de Estudios
crecimiento en ventas por encima X

Recursos a través de FOMIPYME

Directora de Mipymes

Inclusién de entregable por solicitud de DNP y
Presidencia

Disefiar el Programa
que promueva el uso
de TIC para las
Mipymes e
implementar un piloto

Ruta TIC para mipymes

1 Programa de uso de TIC para
Mipymes disefiado y su piloto
implementado

Directora de Mipymes
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e
innovadora, que contribuya a la generacién de

formales y

Fecha Entregable

Estrategias

6. Disefiar e implementar
programas de acompafiamiento
para la formalizacién empresarial
y ejecutar campaiias de
comunicacion a nivel nacional y
regional de forma coordinada
tanto con las entidades del sector
como con otras entidades del
Gobierno.

Meta 2011

Formalizar 65,000
empresas.

Programas para 2011

Realizacion de visitas para la difusion de la
formalidad empresarial

Campafias de publicidad y comunicaciones pro

Entregables pri de cada

programa

Informe de las 15 visitas realizadas

Coordinar con otras entidades la
ejecucion de 3 campafias de

por

entregable

Directora de PyC /
Gerente de
Formalizacion

Directora de PyC /

Q1

Q2 Q3

Q4

Justificacién ajustes y/o modificaciones

Eliminacion de la meta (y entregable) dado que
estd siendo liderada por el Ministerio de la
Proteccion Social, tal y como fue acordado en la
mesa transversal de empleo que lidera Presidencia
de la Republica

Incremento en la meta de "realizacién de visitas
para la difusion de la formalizacién empresarial”
dado que la Ley de Formalizacién y Generacion de
Empleo tuvo un efecto muy positivo que desbordd
la meta original.

Se ajusta el entregable teniendo en cuenta que
otras entidades cuentan con recursos o medios
suficientes para ejecutar las campafias de difusion

N e . Gerente de X X
formalizacion. difusion sobre las ventajas de la o
L Formalizacién
formalizacion laboral
. Directora de PyC
. . 4 proyectos de formalizacién ve/
Proyectos de formalizacién sectoriales . Gerente de X X
realizados R,
Formalizacién
. . . Directora de PyC
Reglamentacién de la Reglamentacion de la Ley de formalizacion y ve/
Ley reglamentada Gerente de X

ley

primer empleo

Formalizacion
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Justificacion ajustes y/o modificaciones

innovadora, que contribuya a la generacién de leos formales y ibl
Entra rincipales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 e p p
programa entregable

7. Promover una cultura
emprendedora con un marco
institucional para apoyar el
emprendimiento innovador.

Laboratorios para el emprendimiento innovador

3 laboratorios
5 planes sectoriales

Oportunidades de creacién de empresa en
sectores de talla mundial.

Laboratorios fortalecidos

Cinco Documentos

Directora de Mipymes
/ Emprendimiento

Directora de Mipymes
/ Emprendimiento

Cambio en la programacion de los cortes
trimestrales. Se estimaba realizar mediante
convenio de cooperacién con organizaciones
locales y por instruccion de la Junta de
Contratacion del MCIT, y de acuerdo a la
orientacién de la circular conjunta 014 de la
Contraloria General de la Republica, Procuraduria
General de la Nacion y Auditoria General, dichos
laboratorios se realizaran a través de licitacion
publica. El tiempo estimado para la licitacion
publica es 2 meses y considerado el término del
proceso contractual, se estima que no se contara
con el tiempo suficiente en Q3.

Cambio en la programacion de los cortes
trimestrales. Respecto a los 2 estudios
programados inicialmente para Q3, por instruccion
de la Junta de Contratacion del MCIT, y de acuerdo
a la orientacion de la circular conjunta 014 de la
Contraloria General de la Republica, Procuraduria
General de la Nacion y Auditoria General, es
necesario hacer un proceso de contratacion por
menor cuantia. El tiempo estimado para realizar los
planes sectoriales es de 2 meses y considerado los
tiempos en los procesos de licitacion y
contratacion, se estima que podran terminarse
durante el cuarto trimestre del 2011

Concurso Nacional de Emprendedores

Concurso realizado

Directora de Mipymes
/ Emprendimiento

Eventos realizados

Directora de Mipymes
/ Emprendimiento

Documento con célculos a
emprendimiento de alto potencial
del GEM

Directora de Mipymes
/ Emprendimiento

Documento con el modelo
sostenible

Directora de Mipymes
/ Emprendimiento

Disefio
Fomento a la cultura del emprendimiento
13 Monitoreo al Global Entrepreneurship Monitor
Modelo sostenible para Incubacién de empresas
en Colombia.
2211 Ruta para el emprendimiento innovador

Rutas concertadas con instituciones
educativas (convenio)

Directora de Mipymes
/ Emprendimiento

Elaboracion de material para difundir los avances
de la politica nacional de emprendimiento

Cartillas Tematicas publicadas

Directora de Mipymes
/ Emprendimiento
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

innovadora, que contribuya a la generacién de | formales il N . e
b ¥! 8 y Justificacién ajustes y/o modificaciones
N Entregables principales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 Ql Q2 Q3 Q4
programa entregable
Programa disefiado donde se . "
- " . - . Directora de Mipymes
Plan de accién "Regalias para la innovacién establece la hoja de ruta por - X
. / Emprendimiento
entidad del sector
Sectores que participan en . .
. N L . . o Directora de Mipymes
Unidades de investigacion en empresas herramientas de innovacién del - X X
- / Emprendimiento
SENA'y Colciencias
336 Reconocimiento a empresas Micro,
. pequefias y medianas en las . .
Premio Innova B PR . Directora de Mipymes X
categorias de disefio, innovacion y
alianza universidad empresa.
- . . Proexport
. Actividades de promocion de exportaciones Plan de actividades (Vicepresidencia de M
8. Desarrollar capacidades en innovadoras P €
innovacién y desarrollo exportaciones)
tecnoldgico en las empresas.
Directora de PyC
/Gerente PTP
4 Vigilancia y Prospectiva Tecnoldgica Sectorial 4 Documentos (VPT) Directores X
transversales
=Gerentes sectoriales.
Directora de PyC
Gerente PTP
Proyectos sectoriales de Desarrollo Tecnolégico | 2 Documentos con la formulacién / )
2 . Directores X
e Innovacion del proyecto
transversales
=Gerentes sectoriales.
Numero de solicitudes de patentes | SIC/ Delegatura de
2000 Fomento al sistema de propiedad industrial ) . P . / 8 . X X X X
(invencién y modelos de utilidad) Propiedad Industrial

9. Fortalecimiento del sistema de
propiedad industrial (SIC)

““““ |I m‘ | [I I'

Numeros de solicitudes de marcas y

SIC / Delegatura de

Cambio en redaccion que refleja adecuadamente el
esfuerzo que se esta haciendo en materia de
difusion y fomento del sistema

29000 Fomento al sistema de propiedad industrial . . ) X X X X
lema comercial Propiedad Industrial
Se incluye por requerimiento del Presidente de la
. Republica. Su objetivo es medir el tiempo
. . . ) Meses de evaluacion de solicitudes | Superintendente de p . . . p
55 meses Fomento al sistema de propiedad industrial . . . ) X X X X promedio utilizado para llegar a la decision final en
de patentes de invencién Industria y Comercio L .
solicitudes para la concesién de patentes de
invencion
SIC / Delegatura de
Proteccion del
. » . Presencia institucional (prestacion Consumidor y
3 Sistema de proteccion al consumidor X

de servicios)

Metrologia y
Delegatura de Asuntos
Jurisdiccionales
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

innovadora, que contribuya a la generacién de

formalesy

Fecha Entregable

Justificacién ajustes y/o modificaciones

Entregables principales de cada

Estrategias Meta 2011 Programas para 2011
programa

10. Fortalecimiento del esquema
de control y vigilancia de los 10
derechos del consumidor

Foros y eventos de divulgacién en
10 Sistema de proteccion al consumidor materia de proteccion al
consumidor

por
entregable

SIC / Delegatura de
Proteccién del
Consumidor y

Metrologia y
Delegatura de Asuntos
Jurisdiccionales

Qi Q2 Q3

Q4

La nueva redaccion refleja adecuadamente el
esfuerzo que se esta haciendo en materia de
divulgacion de proteccion del consumidor y acorde
con lo previsto en el Plan Nacional de Desarrollo
2010-2014
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innovadora, que contribuya a la generacién de leos formales y ibl 8 N . . e .
Justificacién ajustes y/o modificaciones
Entra ril les de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 b P g Qi Q2 Q3 Qa
programa entregable
1. Estructurar el montaje e
FUN implementacion de la Unidad de
Programa de gestion integral de fondos para P Bancoldex X
" o . Desarrollo de Bancoldex
financiacién de proyectos de alto impacto L .
. . 2- Retencion de utilidades
regional o nacional
3. Inicio de Operacion de la Unidad
Bancoldex X
de Desarrollo
Iniciar operaciones de 1. Definir Marco Juridico -
la unidad en 2011 Articulado para Ley de Facultades y Bancoldex X
11. Desarrollar modelo de gestion el Plan Nacional de Desarrollo
integral de fondos orientado a - — -
iniciativas productivas en las Fomipyme 2.Disefiar el modelo Admlnlstratlvo Bancoldex M
regiones. y Operativo
A |“|||| |||| |
Bamtildex
nl!ul || ||| " || ||| “ I " NI Cambio de trimestre para el traslado de FOMIPYME
3.Inicio de operacion de Fomipyme a BANCOLDEX
Bancoldex
en Bancoldex
|| m ||||| || ||| T !n! |!n i I
i | ol Cambio en la distribucion de las metas anuales,
e bl e - N
||||| i | I[ | Il i i |i||||| |||| “ Il “ eliminado los compromisos de 2011, pero
o lulls ?
|| ||| | ||I|!I . ‘|| ||"| ” “ m” ”‘ m” ‘ “” V | | ‘ ” V “‘ ” “‘“”H”H ‘|||||| |II " II" “I " |||||||I ||| "|||I|" ||“II ||| I|| |||||‘||||||||||||||| |||||||||||||||||‘|||||||||| ||||||||||‘|||||||||||||||||||||||‘||||||||||||||||||||||||‘||||||||||| ||||||||||| T st
| b
Hancoldex en desembolsos
atasililito
Il ||| | | | | ||| R I“ i illlm bl ||| i [
| I|| I || I I||| || I| I I |||I||I 1. Desembolsos por COP 200 mil
5 . Bancoldex X
|| || |||| il ||I||||||II||||||||I|||||I||||I||||I millnes .
Cambio en la redaccion del programa para ampliar
Linea para la financiacién de la modernizacion de| 2. Desembolsos acumulados por . . 5
Bancoldex X hacia todas las lineas de crédito que
— Mipymes COP 450 mil millones .
960 mil millones complementan el cupo especial de aProgresar y
3. Desembolsos acumulados por Bancoldex X que estan dirigidas a financiar los procesos de
COP 700 mil millones modernizacién de Mipymes
4. Desembolsos acumulados por Bancoldex M
COP 960 mil millones
1. Desembolsos por COP 30 mil
. Bancoldex X
millones
200 mil millones Cupo Especial linea emergencia invernal 2. Desembolsos acumulados por Bancoldex X
COP 100 mil millones
3. Desembolsos acumulados por Bancoldex M
COP 200 mil millones
1. Creacion de la linea
. v Bancoldex X
lanzamiento
2. Desembolsos por COP 5 mil
Cupo de crédito para apoyo a la formalizacion de millo:es Bancoldex X
25 mil millones micros y pequefias empresas, condiciones
3. Desembolsos acumulados por
normales de redescuento acur p Bancoldex X
COP 10 mil millones
4. Desembolsos acumulados por Bancoldex M
COP 25 mil millones
1. Creacién del cupo especial
. PO €sp v Bancoldex X
lanzamiento
Cupo especial de crédito en condiciones
- ) ; R 2. Desembolsos acumulados por
50 mil millones financieras preferenciales para apoyo ala S Bancoldex X
. L . . COP 20 mil millones
12. Aumentar el acceso al crédito formalizacién de micros y pequefias empresas
y a los servicios financieros a 3. Desembolsos acumulados por Bancoldex .
través de Bancoldex, FNG y Banca COP 50 mil millones
de las Oportunidades y ||| | I“ ”l
Fiducoldex. || | Il i | | 1. Acumulados COP 10 mil millones Bancoldex X
0
P "' " m " Cambio en la redaccion del programa de acuerdo
30 mil millones . o
Cupos especiales de crédito para financiar con lo establecido en el disefio del cupo
proyectos de mejora ambiental del impacto 2. Acumulados COP 20 mil millones Bancoldex X
ambiental empresarial
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

innovadora, que contribuya a la generacién de leos formales q - et
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. Entregables principales de cada ble por
Estrategias Meta 2011 Programas para 2011 Q1 Q2 Q3 Q4
programa entregable
Valor de créditos garantizados (en
i FNG
6.9 billones billones de pesos) x x x x
distribuidos en Garantias para créditos a mipymes
335.000 créditos
Ndmero de créditos garantizados FNG X X X X
L Porcentaje de la poblacién Banca de las
63,5% Bancarizacion X

1.850.000

Crédito a microempresarios

NUmero de microcréditos

Oportunidades

Banca de las

Incremento en la meta en consideracion a que los
resultados en lo corrido de 2011 fueron muy
superiores a lo previsto

X X X X
Oportunidades
Nuevas metodologias de crédito para poblacién . Banca de las
30.000 Nimero de personas . X X X X
vulnerable Oportunidades
Apertura de la Convocatoria para Banca de las M
contratar asistente Técnico Oportunidades
Seleccion de Asistente Técnico para sector
0 - s . - Banca de las
cooperativo Adjudicacion del Asistente técnico . X
Oportunidades
. Banca de las
Firma de contrato . X
Oportunidades
Metodologias fortalecidas para Directora de Mipymes M M
crear VFET / Emprendimiento
5 Vehi ) N L, . Directora de Mipymes
ehiculos de financiacién para emprendedores | Eventos de promocién realizados o X X
/ Emprendimiento
Directora de Mipymes
VFET acompafiados. PY! X X

/ Emprendimiento
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13. Fortalecer la industria de
Fondos de capital y redes de

angeles inversionistas.

14. Fortalecer el Subsistema

Nacional de la Calidad.

77% (COP 73.500
millones acumulado a
2011 / COP 96.000
millones acumulado a

2014

|‘ “' I‘|I ) i

100%

Programas para 2011
Bancoldex Capital

innovadora, que contribuya a la generacién de

1. Compromisos de inversién en
fondos de capital acumulados en
2011 por COP 73.500 millones
(77%)

Elaborar marco regulatorio que
fortalezca el Subsistema Nacional
de la Calidad (Decreto)

Bancéldex X

Eliminacion del entregable dado que la
responsabilidad de las inversiones en empresas
realizadas por los Fondos de Capital corresponde
unicamente al gestor profesional de cada fondo.
Bancdldex como inversionista en los fondos, no
tiene injerencia en las decisiones de inversion que
toman los gestores profesionales, ni en las
empresas en las que los fondos invierten, nien el
momento de dichas inversiones.

Direccién Regulacién X

Continuar con el proceso de
reconocimiento internacional de los
resultados de los procedimientos de

evaluacién de la conformidad

realizados en Colombia
(Reconocimiento Internacional
ONAC). (Proceso de reconocimiento
internacional Q3 2012)

Direccion Regulacion X

Elaborar politica de evaluacion de
la conformidad

Direccién Regulacién X

‘ |
Creacion Instituto Nacional de Metrologia

Fortalecimiento del subsistema nacional de
calidad

0 (fortalecimiento de infraestructura quimica y
fisica)

Propuesta de creacion del INM

Direccién Regulacién X
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15. Converger hacia normas
internacionales para mejorar la
productividad, competitividad y el
desarrollo de la actividad
empresarial

100%

Programa de convergencia hacia normas
internacionales para el mejoramiento de la
productividad y competitividad

Elaborar proyecto de ley de
comercio electrénico que incorpore
los esténdares internacionales
sobre la materia

Direccion Regulacion

Reglamentar la ley de proteccion de
datos e iniciar el proceso de
adecuacion de Colombia como pais
seguro en proteccién de datos ante
la UE.

Direccién Regulacion

Gestionar la aprobacion del
proyecto de ley sobre Convencion
de Metro y Metrologia

Direccion Regulacion

Elaborar documentos trimestrales
sobre tendencias internacionales en
normatividad, y evaluar el impacto
de su adopcion (Documentos)

Direccién Regulacion

Regulacion de Comercio Interno

Documento de evaluacién con
oportunidades de actualizacién de
los cédigos de Procedimiento Civil y
Codigo de Procedimiento, en los
casos identificados como relevantes

Direccién Regulacién -
Supersociedades

Gestionar ante el Congreso la
expedicion del proyecto de ley que
actualiza el Estatuto de Proteccién

al Consumidor vigente (Decreto
3466 de 1982) (informe de avance)

Direccion Regulacion

100%

Programa para la Adopcion de Estandares
Internacionales en Contabilidad

Desarrollar e implementar nueva
estructura administrativa del
Consejo Técnico de la Contaduria
Pdblica (CTCP).

Direccion Regulacion

Gestionar el fortalecimiento
organizacional y financiero de la JCC
(Reestructuracion)

Direccion Regulacion

Plan de convergencia
implementado para las entidades
de interés publico

Direccion Regulacion

16. Disefiar e implementar
politicas de reorganizacion
empresarial.

1000 sociedades

* Programa de sensibilizacion

i6n a en reor
empresarial

Programa de ser

* Convocatoria a eventos de
sensibilizacién

* Informe de los resultados del
programa de sensibilizacion
(asistentes / foros)

Superintendente de
Sociedades

1 instrumento

Desarrollo de instrumentos financieros para
sociedades en crisis

* Documentos

* Informes

Superintendente de
Sociedades




