Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo
Republica de Colombia

PES - 2012

Seguimiento Comité Desarrollo Empresarial

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios slida, competitiva e

innovadora, que contribuya a la generacién de empleos

formales y sostenibles

Fecha Entregable

Seguimiento Acumulado

Calificacién Anual

6n ajustes y/o
Estrategias Meta 2012 Programas para 2012 CXEL) = a @ Q3 Qs a @ a3 Qs Entregable roETes Estrategia
programa entregable
Identificacion y seleccién Gerente General M
Generar al menos de 4 sectores PTP
100.000 empleos
en los sectores del Bases de datos publicas de Gerente General
PTP en los dos 25.000 personas TP X
primeros afios de certificadas por | Speak
Gobierno
Alcanzar en 2012, En alianza con Proexport,
exportaciones de bases de datos de asistencia
los sectores del de 200 participantes de los
PTP por US$9.216 sectores del PTP en
millones seminarios .de divulgacion |Gerente General 60 130 200
de oportunidades o PTP
Alcanzar en 2012, condiciones de acceso a
exportaciones de mercados de paises con
bienes de los TLC's (acumulado)
sectores del PTP
por US$8.293
millones En alianza con Colciencias,
diagnostico para 50
Alcanzar en el 2012 emprefas €n sus procesos Gerente General
inversion operativos y TP X
extranjera en los administrativos enfocados
sectores del PTP en gestion para la
por US$ 594 innovacion.
millones Plan para la
implementacion de e Gerente General
procesos para la gestién de TP X
Alcanzar en el 2012 la innovacién al interior de
ventas totales de |1.1) Programa de Transformacién 50 empresas P
los sectores del  |Productiva Encuentro anual de PTP Gerente General M i !
PTP por US$30.000 PTP
millones Documento de
identificacion y Gerente General X
caracterizacion de 12 PTP
cuellos de botella logisticos
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Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo
Republica de Colombia

PES - 2012

Seguimiento Comité Desarrollo Empresarial

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios slida, competitiva e
innovadora, que contribuya a la generacién de empleos

formales y sostenibles

Fecha Entregable

Seguimiento Acumulado

Calificacién Anual

6n ajustes y/o
de cada por X
Estrategias Meta 2012 Programas para 2012 a1 Q2 Q3 Qs a1 Q2 a3 Qs Entregable Programa Estrategia
programa entregable
Entrega de soluciones
& Gerente General
propuestas a los 12 cuellos TP X
de botella identificados
En trabajo conjunto con
Proexport, realizacion de
visitas a diferentes paises, |Gerente General 3 5 7
para el fortalecimiento de |PTP
la estrategia del PTP
(acumulado).
Base de datos de las
empresas que participan
activamente con el PTP y Gerente General M
las que tienen potencial PTP
para trabajar en el
Programa.
5 proyectos de los sectores
del PTP con viabilidad
técnica aprobada por el Gerente General 5
Comité Tripartito de PTP
Regalias para la
convocatoria 2012.
Directora de
10 Hojas de Ruta Productividad y 10
1. Fortalecimiento del Formuladas Competitividad/
Desarrollo Industrial Innpulsa
Avanzar en el Directora de #iDIV/0!
proceso de 1.2) Programa para el desarrollo de 6 Hojas de Ruta en proceso |Productividad y 6 #iDIV/0!
formulacion de 16 |Cluster de formulacion Competitividad/ ‘
hojas de ruta Innpulsa
: . Directora de
3 informes de seguimiento .
Productividad y
y avance del proceso de L 1 2 3
. Competitividad/
formulacién (acumulado)
Innpulsa
5 convenios con
empresas ancla
Informe de avance y
para fortalecer los L
evaluacion piloto. Plan de
proveedores en ) Innpulsa 1
trabajo con proveedores en
sector de 5 grandes empresas ancla
hidrocarburos y 8 P
alta mineria
2 proyectos de 2 proyectos de
encadenamientos encadenamientos
presentados por presentados por las Directora de
las empresas al empresas al Fondo de Productividad y 1 2
Fondo de Modernizacién e Competitividad
Modernizacién e Innovacién (CRC)
Innovacién (CRC) lad
2 proyectos de
proy N 2 proyectos de
encadenamientos .
encadenamientos
presentados por .
las empresas al presentados por las Directora de
FonZo de empresas al Fondo de Productividad y 1 2
R Modernizacién e Competitividad
Modernizacion e i
, Innovacién (Clusters)
Innovacién
(acumulado)
(Clusters)
2 proyectos de
encadenamientos 2 proyectos de
presentados por encadenamientos Director de
\asFemzrezas al 1.3 Programa de desarrollo de presem:adolsFpord\asd mlc:), Pequefiay . ,
on _0 ,e, proveedores a través del empresgs @ 3 ’on o de eclana #iDIV/0!
Modernizacion e o N o Modernizacion e Empresa /
L, emprendimiento y la innovacion L .
Innovacion Innovacién (Mipymes y PROPAIS
(Mipymes y Propais) (acumulado)
Propais)
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Ministerio de Comercio,
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Repdblica de Colombia

PES - 2012

Seguimiento Comité Desarrollo Empresarial

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

innovadora, que contribuya ala generacién de empleos

formales y sostenibles

Fecha Entregable

Seguimiento Acumulado

Calificacién Anual

ajustes y/o
Estrategi Meta 2012 P 2012 de cada = a @ 3 Qs a | @ | a3 | as Entregable Programa Estrategia
strategias eta rogramas para programa entregable g g gi
2 tos d
provec o.s € 2 proyectos de
encadenamientos .
encadenamientos
presentados por
presentados por las
las empresas al
empresas al Fondo de Proexport 1 2
Fondo de i
R, Modernizacién e
Modernizacién e i
Lo Innovacion (Proexport)
Innovacién
(acumulado)
(Proexport)
2 proyectos de 2 proyectos de
encadenamientos encadenamientos
presentados por presentados por las
las empresas al empresas al Fondo de Gerente PTP 1 2
Fondo de Modernizacién e
Modernizacién e Innovacién (PTP)
Innovacién (PTP)
2 proyectos de
proy N 2 proyectos de
encadenamientos .
encadenamientos . .
presentados por Directora Unidad
presentados por las
las empresas al de Desarrollo e
empresas al Fondo de . 1 2
Fondo de o Innovacién
anis Modernizacion e N
Modernizacién e - (iNNpulsa)
L Innovacién (InnPulsa)
Innovacién
(acumulado)
(InnPulsa)
Conformar y
poner en marcha el Actas de las reuniones del | Directora de
Comité de 1.4) Comité de Industria Comité de Industria Productividad y 1 1 1 0
Industria Competitividad
10 proyectos afines
| sector Ct io,
alsec o‘r ome.rclo Reporte de las acciones de
Industria y Turismo "
. . apoyo para la presentacion,
incluidos para or parte de las regiones,
consideracion de por P 8 " |Directora de
, de al menos 10 proyectos o
los Organos ) N Productividad y 1
N afines al sector comercio, L
Consultivos de N . ) Competitividad
Administracién industria y turismo ante los
i v OCAD del SGR con recursos
Decisién (OCAD) de la vigencia 2012
del SGR para la &
vigencia 2012
2.1) P | fortalecimient
) Programa para el fortalecimiento #iDIV/O!
de las CRC Informe de seguimiento al
proceso de articulacion de .
. Directora de
Articular los 32 los Planes de Desarrollo .
Productividad y 1
Planes de departamentales con -
.| Competitividad
Desarrollo componentes del portafolio
departamentales institucional.
con portafolio del 27 4D m
sector comercio, 4 anes de Iesarro ©
industria y turismo, e;.;artamenta es §
y realizar articulados con al menos un | Directora de
seguimiento. vconr?por?ente del portafolio Product!v.\dvad y 32
institucional del Sector Competitividad
Comercio, Industria y
Turismo
Evaluar, por parte de la
Evaluar, por parte Secretaria Técnica, el 100% | .
: - Directora de
de la Secretaria de las solicitudes de CEJ productividad 25 65 117
Técnica, el 100% radicadas antes del 31 de Com etitivida(;/
de las solicitudes diciembre de 2011. (117 P
de CEJ radicadas solicitudes, acumulado).
antes del 31 de Directora d
. irectora de
diciembre de 2011. Borrador Documento o
Conpes Y Productividad y X 100
P Competitividad
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio
innovadora, que contribuya ala generacién de empleos

formales y sostenibles

para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

Seguimiento Acumulado

Calificacién Anual

ajustes y/o
Estrategi Meta 2012 P 2012 decada = a @ 5! Qs a | @ | a3 | as Entregable Programa Estrategia
strategias eta rogramas para programa entregable g g gi
Proyectar al menos
Proyectar al menos el 80%
el 80% del actos L N
. . del actos administrativos .
administrativos del del total de recursos de Directora de
total de recursos o Productividad y 30% 50% 80%
o reposicion presentados e
de reposicion Competitividad
ante el CEJ. (acumulado)
presentados ante
el CEJ.
2.2) Promocién de los instrumentos
de Inversion: Contratos de Estabilidad Evaluar,lporl pa.rte dela o 100
Juridica y Zonas Francas Secretan? Tecmca, el. 100%
Evaluar, por parte de las solicitudes radicadas
2. Consolidacién del 4 N antes del 30 de septiembre
N ) de la Secretaria )
Sistema Nacional de L de 2012, siempre y cuando | .
Competitividad Técnica, el 100% " \ Directora de
P de las solicitudes se cuemie con @ Productividad y 33% 6% 100% )
. informacién completa por L #iDIV/0!
radicadas antes ) o Competitividad
del 30 de parte de quien solicita y los
) conceptos de las entidades
septiembre de invol das. (A lado)
2012, involucradas. (Acumulado
(acumulado)
Promover la Porcentaje de ocupacién de Directora de
ocupacion de al rea di ) ibl p‘ Productividad y 30%
menos el 30% del ?rea isponible en las zonas | iiidag.
4rea disponible en rancas permanentes. Proexport
las zonas francas )
permanentes Dos informes, uno en cada Directora de
semestre, sobre el estado L
Productividad y 1 2
de los proyectos de zonas o
Competitividad
francas (acumulado)
Realizacién VI Foro de Directora de
Realizacion del VI Competitividad de las o
. Productividad y 1
FCA Américas s
Competitividad
2.3) Indicadores internacionales de Directora de N
Estar en el puesto e Resultados en el Infome L #iDIV/0!
N competitividad Productividad y 1
65 en el informe WEF Global 2012 Competitividad
WEF P
Estar en el puesto Directora de
i P! Resultados en el Informe L
36 en el informe Doing Bussines 2013 Productividad y 1
DB 8 Competitividad
Informe sobre la gestién
adelantada para que ONAC
haga parte del acuerdo de |Direccién 1
reconocimiento mutuo del |Regulacién
International Accreditation
Forum (IAF).
Informe final de auditoria
sobre la aceptacién del Direccién 1
ONACal International Regulacion
2.4) Fortalecimiento del subsistema Accreditation Forum (IAF).
100% N . 100
nacional de calidad — - ————
Nombramiento Director del | Direccién M 100
INM Regulacién
Evento Lanzamiento del Direccién X
INM Regulacién
Dos Informes, uno en cada
semestre, sobre la gestion
adelantada para poner en  [Direccion 1 2
funcionamiento el Instituto |Regulacion
Nacional de Metrologia.
(acumulado)
i Direccién
Plan de Accién INM 2013 . X
Regulacion
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Seguimiento Comité Desarrollo Empresarial

formales y sostenibles

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios slida, competitiva e
innovadora, que contribuya a la generacién de empleos

Fecha Entregable

Seguimiento Acumulado

Calificacién Anual

29\ Praarama da annun nara al

6n ajustes y/o
de cada por X
Estrategias Meta 2012 Programas para 2012 a1 Q2 a3 Qs a1 Q2 a3 Qs Entregable Programa Estrategia
programa entregable
9 Exhibiciones (Géndolas,
Centros comerciales, Director de
aeropuertos, terminales y | . . 1 13 19 29 100
. . I Mipymes, Propais
3.1) Promocionar y divulgar la hoteles) y participacion en
1.869 Mypes  |estrategia "Compre Colombiano" y 20 evento: lad
3. Promocién del atendidas durante |promocién del mercado interno 100
mercado Interno el 2012 mediante exhibiciones y participacién L,
Promocién de 4 plazas de .
en eventos. Director de
mercado como centro Mipymes, 100
formal de comercio, Py o 1 3 4
N Propais, Gerente
turismo y centro o,
P Formalizacién
gastrondmico (acumulado)
17 Ruedas de negocios (10
3.2) Realizacién de encuentros de macroruedas y 7 ruedas Director de
negocios en las regiones regionales) y 3 Encuentros | . B 1 8 13 20 100 100
: " . . . Mipymes, Propais
denominados "Compre Colombiano |Sectoriales Tematico.
Estrategia de difusion Director de
disefiada y 20 piezas de Mipymes , Estrategiay 2 . . .
. 3 y, . P _pY ) glay 5 piezas 10 piezas 20 piezas 100
Divulgar la oferta I - comunicacion Oficina de piezas
. 4.1) Difusién de la oferta de servicios L o
de Servicios de . " utilizadas.(Acumulado) Comunicaciones
de Desarrollo Empresarial a la Micro,
Desarrollo . N 100
. Pequefia y Mediana Empresa Ndmero de micro,
Empresarial a Colombiana . i
50.000 Mipymes pequenas y mecianas Director de
empresas a las cuales se N 50.000
. . Mipymes
divulgd la oferta de
desarrollo empresarial
Seleccion y reconocimiento |Director de
. . . Informe
a Micro, Pequefias y Mipymes, " L
X N : alianza con " Reconocimient
Medianas Empresas Superintendencia medio de Seleccion o
dindmicas (PREMIO de Sociedades y comunicacién
EMPRESAS DINAMICAS). upI
10 Talleres dirigidos a
propiciar o fomentar las Director de 2 6 10
compras publicas en las Mipymes
Premio Innova:
reconocimiento a empresas
micro, pequefias .
X pea v .__ |Director de
medianas en las categorias | = . 1
P Lo Mipymes
de disefio, innovacién y
alianza universidad
empresa.
Informe sobre
Convenio para la operacién suscripcion Informe sobre
P P Director de P v Centro de
del Centro de Desarrollo . puesta en
N " Mipymes Desarrollo en
Empresarial en Cali marcha de -
. Operacién
convenio2
2.550 Mipymes Financiar 300 mipymes que
atendidas realicen actividades de Bancoldex 300
mediante los comercio exterior
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Seguimiento Comité Desarrollo Empresarial

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio
innovadora, que contribuya ala generacién de empleos

formales y sostenibles

para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sélida, competitiva e

Fecha Entregable

Seguimiento Acumulado

Calificacién Anual

ajustes y/o
Estrategi Meta 2012 P 2012 de cada = a @ 5! Qs a | @2 | a3 | as Entregable Programa Estrategia
strategias eta rogramas para programa entregable g 8! gi
programas e |[cL miento de Ias mipymes : 100
apoyo en los dos Py De.iembclscs pcr.$160 mil
primeros afios de B e, |Bancoldex 160.000
Gobierno que realicen operaciones
de comercio exterior
350 mipymes capacitadas
en el proceso de Proexport 23 171 289 350 100
exportacion (acumulado)
4. Fortalecimiento de las 100 mipymes participantes
Mipymes mediante en programa y/o Proexport
programas de soporte seminarios de adecuacién | (Vicepresidencia 20 50 100 #DIV/0!
financiero y no financiero de oferta exportable. de Planeacion) )
(acumulado)
10 talleres de promocion y
capacitacion a mipymes
exportadoras sobre Innpulsa Mipyme 3 6 10
InnPulsa Mipyme
(acumulado)
50 mi identificad
pyme.s\ entiricadas Director de
con potencial exportador N . 10 30 50
L Mipymes Propais
5 Seminarios de Propiedad
Industrial dirigidos ap SIC/ Delegatura
‘ gidosa de Propiedad 2 4 5
Miypmes con potencial -
Industrial
exportador (acumulado)
Fondo de
N Modernizacion e
1 convocatoria Dos Informes, uno en cada L,
mipymes semestre, de las Innovacién para
- N las Micros, 1 2
convocatorias abiertas -
(acumulados) Pequefiasy
Medianas
Empresas
Fondo de
Modernizacion e
Innovacién para
. Dos Informes, uno en cada N P
1 convocatoria las Micros,
i semestre, de las &
poblacién N N Pequefias y 1 2
convocatorias abiertas R
desplazada Medianas
(acumulados)
Empresas /
Coordinador
4.3 ) Fondo de Modernizacion e Despl.
Innovacién para las Micros, Pequefias P #iDIV/0!
, y Medianas Empresas Dos Informes, uno en cada |Fondo d§ -
Mipymes: $18,710 semestre, sobre los Modernizacién e
millones de pesos recursos de cofinanciacién |Innovacién para
para cofinanciacién no reembolsable asignados |las Micros, 1 2
y operacion del a través del Fondo de Pequefias y
Fondo Modernizacién e Medianas
Innovacién. (acumulado) Empresas
Fondo de
Dos Informe, uno en cada | Modernizacién e
Poblacién semestre, sobre los Innovacién para
desplazada: recursos de cofinanciacién |las Micros,
$11,200 millones nor asignados quefias y 1 2
de pesos para através del Fondo de Medianas
cofinanciacién y Modernizacién e Empresas /
operacion del Innovacién.(acumulado) Coordinador
Fondo D
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Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo
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Seguimiento Comité Desarrollo Empresarial

OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios slida, competitiva e

innovadora, que contribuya a la generacién de empleos

formales y sostenibles

Fecha Entregable

Seguimiento Acumulado

Calificacién Anual

6n ajustes y/o
de cada por X
Estrategias Meta 2012 Programas para 2012 a1 Q2 Q3 Qs a1 Q2 a3 Qs Entregable Programa Estrategia
programa entregable
Directora de le:if::
) . |Productividady | Seleccion de ’ i
Brigadas de formalizacion . N 10.000
. Competitividad / | las ciudades a N 100
en 10 ciudades. . . unidades
Gerente de intervenir .
Formalizacion productivas
5.1) Brigadas para la formalizacién; formalizadas 100
Talleres sobre formalizacion|Directora de 12 talleres
ofrecidos en 12 ciudades a |Productividad y ofrecidos;
las que no se lleve el Competitividad / 4 8 1.200
programa Brigadas Gerente de empresarios
(acumulado). Formalizacion sensibilizados
10 Macro
Directora de
. Ruedas
. Productividad y 3
Macro Ruedas realizadas en Competitividad / 1 4 7 realizadas; 100
10 ciudades (acumulado). P 2.000
Gerente de empresarios
5.2) Ruedas de Servicios para la Formalizacién P .
s atendidos 100
formalizacion. Directora d
Productvidad 7 uedas
Ruedas realizadas en 7 . M realizadas; 560
N Competitividad / 3 5 )
ciudades (acumulado). empresarios
Gerente de R
A, atendidos
Formalizacién
1 proyecto ejecutado en el |Directora de
sector comercio. Productividad y
(Terrritorios formales y Competitividad / 1
5. Acompafiamiento para encadenamientos Gerente de
. L, Formalizar 170.000 formales). Formalizacién
la formalizacion empresas en los Directora d
empresarial N o 1 proyecto ejecutado en el rec or.aA © #iDIV/0!
dos primeros afios sector turlsmo Productividad y
de Gobierno N o . Competitividad / 1
(Viceministerio de Turismo;
. Gerente de
RNT - hoteleria paralela). Formalizacién
5.3) Proyectos sectoriales. - #iDIV/0!
Directora de
1 proyecto ejecutado con Productividad y
proy B . ) Competitividad / 1
Artesanias de Colombia.
Gerente de
Formalizacién
3 proyectos ejecutados en Directora de
proy! 3 Productividad y
los sectores del Programa o
. Competitividad / 3
de Transformacién
X Gerente de
Productiva. N,
Formalizacién
Proyectos de acuerdo sobre | _.
: . Directora de
implementacién de L
5.4) Normatividad para la rogresividad en el pago de Productividad y
4) Morma vicacp prog P2E0 € | Competitividad / 12 2 40 0
formalizacién. tributos locales
- Gerente de
socializados, para 40 entes N,
- Formalizacién
territoriales. (acumulado)
1 campaiia pro
formalizacién ejecutada, Directora de
con el slogan "Colombia se |Productividad y - o
. - - " . s Inicio de la Campafia
5.5) Estrategia comunicacional. formaliza", para difundir los | Competitividad / o 3 100 100
. campafia ejecutada
beneficios de la Gerente de
formalizacién a nivel Formalizacién
nacional.
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OBJETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios slida, competitiva e

innovadora, que contribuya a la generacién de empleos

formales y sostenibles

Fecha Entregable

Seguimiento Acumulado

Calificacién Anual

6n ajustes y/o
de cada por X
Estrategias Meta 2012 Programas para 2012 a1 Q2 a3 Qs a1 Q2 a3 aa Entregable Programa Estrategia
programa entregable
Director d
6.1) Laboratorios para el Laboratorios creados o |rec orde
4 . - N Mipymes / 4 0
emprendimiento innovador fortalecidos .
Emprendimiento
Documento con el andlisis
del estado de las Redes
6.2) Articulacién y Fortalecimiento de |Regionales de Director de
400 las Redes Regionales de Emprendimiento e Mipymes / 1 0
Emprendimiento inventario de la Entidades |Emprendimiento
vinculadas a cada Red (Por
Departamento).
6.3) Ruta para el emprendimiento IEaSr::\c:ril‘di:::d‘i?:ﬂ::tzs UDI/Director de
40 - P P P P Mipymes / 15 30 40 0
innovador Innovador (Cartas de .
. Emprendimiento
Intencién) (acumulado)
UDI/Director de
6. Promocién y apoyo al s 6.4 ) Vehiculos de financiacién para | Cinco (5) VFET Mipgmesl 2 5 0
emprendimiento emprendedores acompafiados (acumulado). Emprendimiento
innovador
Un (1) Inventario de
identificacion de Director de #DIV/O!
oportunidades para Mipymes / X iDIv/0!
6.5) Inventario de franquicias y/o franquicias y/o micro- Emprendimiento
1 micro franquicias para franquicias #iDIV/0!
emprendimientos por necesidad
Director de
Propuesta de modelos de N
. - Mipymes / X
microfranquicias -
Emprendimiento
e o s o
2.300 P neion y de Propiedad 500 1.100 1.650 2300 100
modelos de utilidad) N
o Industrial
Numero de solicitudes de  |SIC / Delegatura
31.000 6.6) Fomento al sistema de propiedad marcas y lema comercial de Progledad 6.200 13.850 22.050 31.000 100
industrial (acumulado) Industrial 75
Meses de evaluacion de SIC/ Delegatura
52 meses solicitudes de patentes de |de Propiedad 55 54 53 52 25
invencién Industrial
Desembolsos acumulados,
7.1) Bancoldex. Desembolsos para en millones de pesos para
modernizacién de pymes; modernizacion de pymes;
Financiacién para proyectos de Financiacion para proyectos
1.21 billon mejora del im| mbiental mejor: lim
5121 bilones de | mejora del impacto ambienta de mejora del Impacto |11 dex $180.000 | $520.000 | $850.000 | $1.210.000 100 100
pesos empresarial; Fortalecimiento y ambiental empresarial;
formalizacion de microempresas y Fortalecimiento y
pequefias empresas formalizacién de
microempresas y pequefias
empresas. (acumulado)
7.2) Bancoldex. Financiacién a Desernbolsos acumulados,
en millones de pesos, para
empresas en zonas afectadas por la ) .
emergencia invernal financiacion a empresas en
270 mil millones zonas afectadas por la Bancoldex $ 60.000 $120.000 $200.000 $270.000 100 100
emergencia invernal.
(recursos propios)
(acumulado)
84% (COP 81.000
millones Compromisos de inversién
acumulado a 2012 en fopndos de ca i‘ta\ll
/ COP 96.000 P Bancsldex X
millones acumulados en 2012 por
1. i o
acumulado a 2014) COP 81.000 millones (84%)
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OBIETIVO MISIONAL: Fortalecer un ambiente propicio para que Colombia tenga una estructura productiva de bienes y servicios sdlida, competitiva e e —— N T —
innovadora, que contribuya a la generacion de empleos formales y sostenibles
ajustes y/o
Estrategi Meta 2012 P 2012 de cada = a @ @ Qs a | @ | a3 | as Entregable Programa Estrategia
strategias eta rogramas para programa entregable g g gi
9
84.9% (FOP Sumatoria del valor total de
561.470 millones . . N
7.3) Bancoldex Capital los fondos de capital en los 100
acumulado 2 2012 cuales Bancéldex es
/ COP661.470 Ny - Bancdldex X
millones inversionista acumulados
acumulado a 2014) en 2012 por COP 561.470
millones (84.9%)
8 reuniones de
7. Acceso al créditoy a los i ibilizacié
cceso : ditoy 8 reuniones al senslbl.llzacwon sobre fon.dos Bancoldex 3 4 6 3 100
servicios financieros a 2012 de capital con empresarios,
través de Bancoldex, FNG al 2012 (acumulado)
y Banca de las Valor de oédi
Oportunidades. . alor de cre itos : 60
8 billones garantizados (en billones de [FNG 17 3,68 5,77 8 100
distribuidos en  |7.4) FNG. Garantias para créditos a pesos) lad 100
450.000 créditos |mipymes NG de crédit
umey.o © creditos FNG 95.000 207.000 324.000 450.000 100
garantizados (acumulado)
65% 7.5) BdeO. Bancarizacién Porcentaje de a poblacidn |Banca de las 0 0 65% 0
bancarizada Opor
1.800.000 7.?) BdeO. Cre(.:lltoa Ndmero de microcréditos  |Banca ri(=T las 475.000 950,000 1.425.000 1.900.000 0
microempresarios (acumulado) Oportunidades
40.000 7.7') ?deO. Nuevas rvletodologias de |Numero de personas Banca de. las 35.000 40.000 40.000 40.000 0
crédito para poblacion vulnerable (acumulado) Oportunidades
Diagnéstico C ti
gnéstico Cooperativas o o\
Seleccionadas por el . X 100
N P Oportunidades
Asistente Técnico
Adelantar el — -
D - Disefio de Estrategia de
diagnéstico, disefio . o
N 7.8) BdeO. Asistencia Técnica para Desarrollo e
y bancarizar a N N . Banca de las 100
. sector cooperativo implementacion de los . X
10.000 clientes Oportunidades
productos por parte del
Asistente Técnico.
No. de Client B del
o. de Clientes anca de las 10,000
Bancarizados (acumulado) |Oportunidades
25.700.000 transacciones a
t de CNB relacionado  |B: del
25.700.000 raves de G retaclonado | Janca @ a3 6.425.000| 12.850.000| 19.275.000|  25.700.000 100
con la bancarizacién Oportunidades
7.9) BdeO.
. . (acumulado)
Numeroy Valor de las Transacciones
5 : 100
através de CNB relacionadas con :
B o Transacciones por $8
ancarizacion billones a traves del CNB Banca de las
$ 8 Billones ! N ) 2 Billones 4 Billones 6 Billones 8 Billones
relacionadas con Oportunidades
bancarizacién. (acumulado)
Gestionar 7.10) UDI Identificar proyectos
$100.000 millones |regionales y gestionar los recursos
de pesos para requeridos para generar lineas
movw\\?ar recursos espega\es dg flnanaaaon.ﬁque Recu(sos Gestionados de uol 100.000 0
destinados ala  |permitan su implementacion regalias
financiacion de  |(Recursos de Presupuesto General de
proyectos la Nacion o Regalias)
regionales.
Promedio 96,05 #iDIV/0! | #iDIV/0!
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