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1. Gestién Misional

Sistema de seguimiento a

Reportar
trimestralmente

el|}efe Oficina Asesora de

. metas de gobierno -|seguimiento de los|Planeacion Sectorial- Presentacion X X 10,0%
y de Gobierno o R
SISMEG indicadores sectoriales|MCIT
incluidos en el SISMEG
Pfan A.rfncorr»upaon yde Consolidacién del planilefe Oficina Asesora de
Atencidn al Ciudadano. . .. - .
. anticorrupcion y defPlaneaciéon Sectorial- Plan X 7,0%
Nota: No aplica para el L. .
atencion al ciudadano. |MCIT
Fx, PxP.
2.Transparencia,
Participacion y Realizacion de la
Servicio al Rendicion de la cuenta
i de acuerdo con la i
Ciudadano metodologia para o] €€ Oficina Asesora de
Rendicion de cuentas . € ”p Planeacidn Sectorial- Presentacion 10,0%
implementacion de
. McCIT
modelo integrado de
Planeacion y Gestion
del DAFP.
Presentar el
anteproyecto de
Programacion ressruiesto 2014 del efe Oficina Asesora de Sistemas
|/roeramaciony presup Planeacion  Sectorial- _ X X 10,0%
S. GestionEjecucion Presupuestal  |MCIT. Ql= MCIT actualizados
Financiera. funcionamiento; .
Nota: No aplica para Q2=Inversion
ENG, Bx, Fx, PxP i6 d
Seguimiento a Proyectos :;eirr:i:::: ; Jefe Oficina Asesora de
eguimiel ,
g v € Planeacién  Sectorial- Presentacion X X 7,0%

7. Unificar la
estructura de las
presentaciones de!
Ministro,
Viceministros y Alta
Direccidn det Sector

de Inversion

Crear unidad en los
mensajes de gestion
emitidos por la Alta
Direccion del Sector

Proyectos de Inversion |
SPI

Realizacion de la

Socializacién de la PES

MCIT

Jefe Oficina Asesora de
Planeacion Sectorial-
MCIT

Presentacién X

5,0%
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Fortalecimiento

Plan Nacional de Desarrollo 2010-
2014, ‘“Prosperidad para todos”
busca avanzar hacia la Prosperidad
Democrdtica teniendo como eje
trasversal la sostenibilidad
ambiental, dicho eje trasversal debe
estar presente en todas las esferas
del quehacer nacional, el cual deberd
sustentarse en una articulacién
adecuada de las dimensiones
econdmica, social y ambiental. Lo
anterior fortalece el objetivo de la
Politica Ambiental adoptada
mediante Resolucién 3260/2008 y el
cual dicta: Promover acciones
ambientales dinamizadoras de la
|gestion Ambiental en la Entidad,
orientdndolas hacia la animacién de
précticas ambientales ejemplares y la
construccion de lineas estratégicas
ambientales desde su naturaleza y
sus objetivos misionales.

GESTION
AMBIENTAL
SECTORIAL
URBANA

Participar en los eventos
que sean convocados por
Gestién Ambiental

adjudicados

Listas de asistencia de
los eventos realizados
por PGA, que

evidencian fa
asistencia del personal
de la oficina.

Planeacién

Jefe y Profesionales
de la Oficina Asesora
de Planeacion
Sectorial

(Total de eventos
asistidos/ total de
eventos convocados X
por Gestion
Ambiental)*100

instituci ici Total ejecutado, |
institucional desde el {lefe Oflsl'na Asesora de 67.000.000 .j /| dld: L X
desarrollo humanoa |Planeacion Total apropiado
nivel nacional
Iindicador de Gestion:
Jefe Oficina Asesora de .
Procesos contractuales Contrados realizados Dl

5,0%

La Secretaria General {E) aprobé el
traslado de $67 millones de la linea
"Formular la Planeacién estrategica
Institucional y Sectorial" (37 millones)
y Divulgar y Socializar la Planeacién
Estrategica (30 millones) a la linea
"Adelantar acciones que contribuyan a
solucionar los hailazgos del resultado
de la medicidn del clima
organizacional" (67 millones) del
proyecto "Fortalecimiento
Institucional desde el desarrollo
humano a nivel nacional”.




ﬁ PROSPERIDAD
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Firma del Responsable:
Nombre: Alexandra Thor: )
Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacién i
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: h lefe y Profesionales

Ajustes  del  capitulo de la Oficina Asesora
. 1

estructura del Estudio =, Documentos X 10,0%

- e e Planeacion
Técnico del Ministerio .

Sectorial

Revisar y efectuar las

recomendaciones u
observaciones al
capitulo de estructurajlefe y Profesionales
d los estudiosjde la Oficina Asesora
,e . ., Documentos X 8,0%
técnicos de las{de Planeacion
entidades del sector|Sectorial
que sean presentados
a la Gerente de

Redisefio

Informe de avance

jefe y Profesionales

sabre el apoyo en -

L de la Oficina Asesora "
cooperacién =, Informes X 8,0%
. | de Planeacién
internacional por cada A

. L Sectorial
Viceministerio
Seguimiento trimestral{jefe y Profesionales .
- . Presentaciones
a los objetivas de lajde la Oficina Asesora . o
9 .. " trimestral de cada 5 20,0%
Planeacion Estratégicajde Planeacion -
. R uno de los Comités
Sectorial. Sectorial
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