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D s
Cada trimestre se realizo el

Cumplimiento de los i F
entrega de reportes. 100% 100% 100% incluidos en Sinergia planta

seguimiento

Sistema de {Reportar trimestralmente el
1. Gestién Misional y de jinni a metas imi de los indicadores X X X X
Gobierno de gobierno -Sinergia |sectoriales incluidos en Sinergia

Jefe Oficina
Asesora de
Planeacién Sectorial

100% 15% 15,0%

Teniendo en cuenta que el Plan
Anticorrupcitn y de Atenci6n al
Ciudadano contiene 4
componentes que estan!
incluidos en el PES del Comité
de Gestion Administrativa, la:
OAPS extrajo y consolido
Plan anticomupcion y|Consolidacion del plan| aquellas  actividades  que
de atencion aljanticorrupcion y de atencidn al X 100% 10% 10,0% puntaban a los

i i “Estrategia Antitramites”,
“Rendicién de Cuentas” y|
“Mecanismos para mejorar la
latencién al ciudadano®. E! Plan
Anticorrupcion  del 2014  se|
encuentra publicado en el fink:
http:/Aww.mincit.gov.co/publical
ciones php?id=6333.

Jefe Oficina
Asesora de
Planeacién Sectorial

Funcionarios de
planta

Cumplimiento
actividades 100% 100% 100%
programadas

2.Transparencia,
Participacién y Servicio
al Ciudadano

Por agenda de los Ministros|

. safiente y entrante no se pudo|
Informe de realizacién de la

Promover una gestién
administrativa que tenga
como ejes fundamentales
el frabajo en equipo, fa
comunicacién
organizacional y la

ilidad social

Rendicién de cuentas.

Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas de conformidad con la
directrices del DAPF. Nota:No|
aplica para Bancoldex ni Proexport

25%

5%

1,3%

llevar a cabo la rendicién de
cuentas a nivel sectorial, sin|
embargo, en el mes de agosto
el Ministro Rojas participo en la
Audiencia Publica de
Presidencia de la Reptblica.

Funcionarios de
planta

Jefe Oficina
Asesora de
Planeacién Sectorial

corporativa para
garantizar mayor
competitividad y
desarrollo sostenible del
sector de Comercio,
industria y Turismo.

5. Gestion Financiera.
Nota: No aplica para
FNG, Bx, Fx, Px.

Presentar el anteproyecto de

P
Ejecucién Presupuestal

p 2015 del MinCIT.|
Q1=funcionamiento Q2: inversién

100%

15%

15,0%

Cumplimiento
actividades
programadas

tproyectos de inversion

P i6n  de i
Proyectos de inversién - SPI

100%

15%

15,0%

100%

100%

100%

Q1. Se solicité a las dreas
competentes remitir la|
necesidad de recursos para
financiar los  gastos de

para la vigs
fiscal de 2015. Se analizé6 y
consolidé la  solicitud de
recursos reportadas por fas|
4reas a nivel de las dos
Unidades Ejecutoras del MCIT.
Se registré el Anteproyecto de
Funcionamiento 2015 en el
SIIF, el 31 de marzo de la|
presente vigencia. Q2. Al 30 de
abril se cargo en el sistema
SUIFP del DNP los proyecto de

para la pi

de presupuesto para la vigencia
2015. El 12 de mayo se
presentd a la DGPPN del
MinHacienda y al DNP el Marco|
de Gasto de Mediano Plazo
para el 2015, se conto con la
participacion del Sector CIT.

Funcionarios de
planta

Jefe Oficina
Asesora de

Cada ftrimestre se realizo el

a los proy de
inversién-SPI def Ministerio y de
las entidades del sector

planta

Jefe Oficina
Asesora de
Planeacién Sectorial:




busca avanzar hacia la Prosperidad
[Democrtica tenlendo como ejo
trasversal la sostenibilidad
lambiental, dicho cje trasversal debe
estar presente on fodas las esferas
det quehacer naciona, el cual
|debers sustentarse en una
articutacién adecuada de las
simensiones acondmica, social y
[ambiental. Lo anterior, fortalece e
componente ambiental de ta
Poiica Integral adoptada mediante
lucién 42222093, cuyo
objetivo Integral es Desarrollar una

Prevenci6n de la
o o

g en prevenir la
fcontaminacion, en ol ahorro y uso
eficiente e fos recursos naturales y
lon el control de fos aspactos
fambientales inhesentes a las
actividades del Ministesio de
[Comercio, industria y Turismo, a
iravés de ta promacién de acciones
[ambientates dinamizadoras de ta
gestion ambisnta, orientadas hacia
la animacién de pricticas
[ambientates ejemplares y la
canstruccién de lineas estratégicas

busca avanzar hacia la Prosperidad
Democratica teniendo como cje
trasversal ta sostenibilidad
fambiental, dicho eje trasversal debe
estar prosenta en todas fas esferas
del quehaces nacional, el cusl
debers sustentarse en una
articutacién adecuada de fas
gimensiones econémica, socialy
amblentat. Lo anterior, fortatece ol
componente ambiental de la
Potitica Integral adoptada mediante
[Resolucion 422272013, cuyo

Garantizar y asegurar el
ejercicio efectivo de los

en el control de los aspectos
ambientales inherentes a las
actividades del Ministerio de
[Comercio, tndustria y Turismo, a
través de ta promocion do acciones
[ambientates dinamizadoras de ta
[gestion ambiental, orientadas hacia
la animacién de précticas

ejemplares y la
conetruccién do lineas eetratégioas

ambientales desde su naturaleza y

Desaroliaruna |d de las
gestion enfocada en prevenir la con
enal Yy . ;.
eficiente de los recursos naturales y| discapacidad.

Programa Educacion y
Sensibilizacién
Ambiental

Elaboracién de
Documentos de
Discapacidad

Participar en los eventos que sean|
convocados por el Sistema de|
Gestién Ambiental. Registros de|
asistencia

Incluir en el Plan Operativo e
componente de Discapacidad

100%

100%

10%

1,0%

10,0%

Cumplimiento de
participacién en los
eventos
convocados por el
SGA

Cumplimiento
inclusién
componente

100%

100%

100,0%

100%

100%

100%

Los funcionarios de ésta,
dependencia asistieron a los|
siguientes eventos:

Cambio climatico el dia 25 de
‘marzo; solializacién del sistema
de gestion ambiental, programa
y toma de conciencia ambiental
los dlas 15 de mayo y 10 de|
octubre de 2014

Dentro de la formulacién del
Plan Operativo de cada
dependencia del Ministerio se
incluyo el compomente de
discapacidad para aquellas
areas que tenian algun
compromiso en dicho.

Durante la vigencia 2014 no se:

Funcionarios de
planta y contratistas

Funcionarios de
planta

Jefe Oficina
Asesora de
Planeacién Sectorial

Jefe Oficina
Asesora de
Planeacién Sectorail

Ajustes del capitulo estructura del Cumplimiento tramito i st i Funcionarios d Jefe Oficina
Estudio Técnico y del Decreto del 100% 5% 5,0% . N ¥ amio ninguna ajuste a 1a uncionanos de
Ministerio 4 ° 0% ajustes realizados 100% 100% 100% estructura del Ministerio de| planta Plan:::isomasgjto' )
‘Comercio, Industria y Turismo n nal
En el mes de mayo la Junta
Central de Contadores solicit6,
el redisefio organizacional de sul
entidad. Esta  solicitud  fue;
atendida tanto por la Oficinal
Revisar y efectuar las Asesora de P i
i u i - Sectorial en lo concemiente ai|
' Cumplimiento Jefe Oficina
al capitulo de estructura de los| . tema estructural y el Grupo de| Funcionarios de
. 100% 4% 4,0% revisiones 100% 100% 100% Asesora de
estudios técnicos de las entidades|
realizados Talento Humano se encargé de planta Planeacién Sectorial

del sector que sean presentados a
la Gerente de Redisefio

lo relacionado con la planta de
personal.

Este redisefio no fue aprobado
por el
Administrativo de la Funcién
Publica.




Se realizé el acompafiamiento
y el seguimiento frimestrall

Entrega de lnforr'ne _ de avance| X 100% 5% 5,0% C:[r‘r::)ellgrglzr:o 100% 100% 100% con’espondieqte al _ejercici? de| Funcionarios'de 'g:sgrﬁ:g:
apoyo en cooperacion intemacional | la p plantay : .
informes para cada  viceministerio, Planeacién Sectorial
durante la vigencia 2014.
Cada trimestre la OAPS realizo
Seguimiento  trimestral a  los Cumplimiento el seguimiento a  los| Funcionarios de Jefe Oficina
objetivos de la  Planeacion X 100% 15% 15,0% seguimientos 100% 100% 100% i que i Asesora de

Estratégica Sectorial

Firma del F "._’\ ~ L“'-_-\ ——-’

Nombre: MARY AMALIA VASQUEZ
Cargo: JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION SECTORIAL

Calle 28 N° 13A -15 / Bogot4, Colombia
Conmutador (571) 6067676

trimestrales

pi u
cada comité en la Planeacién)
Estratégica Sectorial,

planta

Planeacién Sectorial
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