
CAPSULA DISCIPLINARIA
LEY 1952 DE 2019

• ARTÍCULO 5°FINES DE LA SANCIÓN DISCIPLINARIA: La sanción disciplinaria
tiene una finalidad preventiva y correctiva.

• ARTÍCULO 9°ILICITUD SUSTANCIAL: La conducta del sujeto disciplinable será
ilícita cuando afecte sustancialmente el deber funcional sin justificación
alguna.

Habrá afectación sustancial al deber cuando se contraríen los principios de la
función pública.

• ARTÍCULO 10° CULPABILIDAD: En materia disciplinaria solo se podrá imponer
sanción por conductas realizadas con culpabilidad. Las conductas solo son
sancionables a título de dolo o culpa. Queda proscrita toda forma de
responsabilidad objetiva.


